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ALTERA A REDACAQ DOS ARTIGOS 1° E 2° DA LEI 2050/1997, JA
ALTERADQS PELAS LEIS  N° 2.169/99, 2.358/2002, 2553/2004,

2579/2004 2.625/2005, QUE TRATAM DO CONVENIO FIRMADO
COM O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
SENAIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estincia Turistica de Salto, Estado de
S#o Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

| Art. 1°. Os artigos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n°2.050/1997, ja alterados pelas
P:is n° 2.169/99, 2358/2002, 2553/2004, 2579/2004 e 2.625/2005 passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio de subvengdo anual com
o Servigo Nacional de Aprendizagem-Industrial — SENAI, objetivando em coopera¢io
| mitua e com a participagcdo da Associacido das Indistrias de Salfo- ASSISA, a
realizagdo de programas de inicia¢do, atualizaciio e desenvolvimento profissional.

Art. 2°. Para cumprimento dos objetivos do artigo anterior, o referido convénio terd o
valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) por ano, com a finalidade de
manter 05 cursos jd existentes e outros que vierem a ser implantados; criacdo e
aperfeicoamento dos laboratérios; aquisicio e recupera¢iio de maquindrios e
pagamento de despesas com o corpo docente, a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2009. ' '

Art. 3% O valor estimado no artigo 2° serd repassado de forma gradual, ndo podendo
ultrapassar a quantia de RS 20.000,00 (vinte mil reais) mensais, que serd gerida pela
Associacdo das Indistrias de Salto, que por seu turno se encarregard da contratagdo
_dos professores, bem como dos programas a serem desenvolvidos pelo SENAL”

Art. 2°. Fica o Executivo Municipal autorizado a ceder gratuitamente bem imoével,
gom condi¢des minimas para o desenvolvimento dos programas previstos no convénio celebrado com
a SENAL
Art. 3°. Para cumprimento do disposto nesta Lei, fica o Executivo Municipal
dutorizado a firmar os devidos termos contratuais.
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Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdio da presente lei ficardio a cargo de
dotagGes proprias da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, suplementadas, se

necessario.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
Registrada no Gabinete do Prefeito, publicada saflocal e no Quadro Atos Oficiais do
Municipio.
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LEI N¢ 3.775, DE 03 DE JULHO DE 2019.

"Dispoe sobre a celebracdo de
Convénio da Prefeitura da Estancia
Turistica de Salto com o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial -
Senai, em cooperagdo mutua com a
Associacdo das Industrias de Salto -
ASSISA e da outras providéncias™.

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Fica o Poder Executivo Autorizado a firmar Convénio de Subveng&o com o Servigo
|Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai, objetivando, em cooperagdo mutua e com a
|participagdo da Associagéo das Indistrias de Salto - ASSISA, a realizagdo de programas de
|iniciagéo, atualizagéo e desenvolvimento profissional.

Para cumprimento dos objetivos estabelecidos no artigo anterior, referido Convénio
ter4 o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) por ano, que devera ser repassado de
forma gradual, nao podendo ultrapassar a quantia de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
mensais, que sera gerida pela Associagao das Industrias de Salto.

§ 12 - O Convénio vigente no presente ano, terd o valor de repasse reajustado na forma
deste artigo, respeitado o limite mensal, a contar da data de publicagdo desta Lei.

§ 2° - O valor repassado sera utilizado para manter os cursos existentes, ampliar os
\programas objeto do Convénio, na recuperagdo de maquinérios, aquisicdo de novos materiais
'e equipamentos, manutengdo do Centro Municipal de Iniciagéo Profissional - CEMIP 1 e I, e
‘para remunerar os docentes e demais pessoas necessarias a realizagdo dos programas.

Havendo renovagdes do Convénio, o valor mencionado no artigo anterior sera
reajustado anualmente pelo IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou outro indice
|que vier a substitui-lo.

X com relagdo ao Convénio, competird ao SENAL:

| | - Elaborar programacéo das turmas, por semestre, em comum acordo com a ASSISA e
|a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, onde constara:

LtLisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 3775/2019 (http:/leismunicipa.is/dmxuj) - Gerado em: 07/05/2024 10:59:21

1/3




Oleis

a) Ficha do produto a ser desenvolvido;
bh) Periodo do treinamento;

¢) Numero de participantes;

d) Carga horaria,

e) Custo do programa.

Il - Ministrar os programas de treinamento, conforme programagéo das turmas,

Il - Selecionar e contratar os docentes que ministrardo os treinamentos,
responsabilizando-se pelo pagamento dos profissionais contratados;

IV - Fazer a gestdo dos servicos da secretaria do Centro Municipal de Iniciacao
Profissional - CEMIP | e Il, ambos localizados na cidade de Salto;

V - Fornecer material didatico e de consumo necesséarios para o desenvolvimento dos
programas de treinamento estabelecidos;

VI - Elaborar layout de oficinas e laboratérios destinados, quando necessario, a
realizagdo dos programas de formagao profissional;

VIl - Expedir certificados aos participantes que a ele fizerem jus, considerando a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e aproveitamento satisfatério. O
certificado devera fazer mengao ao Convénio firmado;

VIIl - Apresentar relatério & Prefeitura da Estancia Turfstica de Salto, sobre cursos e
resultados estatisticos.

B Com relagéo ao Convénio, competira 8 ASSISA:

|

‘ | - Disponibilizar ao SENAI estrutura fisica adequada aos ambientes de ensino, a gestao
administrativa e as necessidades basicas de utilizagao do prédio para o desenvolvimento dos
|

|programas, objeto do Convénio;

| Il - Realizar, as suas expensas, obras para adequagdo das instalagbes do espago

destinado & realizacdo dos programas, com vistas & implantagdo de novos ambientes de
ensino, conforme projeto e especificacdes elaborados pelo SENAI-SP, em comum acordo
com a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto;

Il - Contratar recursos humanos para gestdo administrativa e para os servicos de
limpeza e de seguranca, responsabilizando-se pelas obrigagdes trabalhistas desses
contratados e garantir a adogdo, por esses profissionais, das metodologias e sistemas de
trabalho do SENAI, com isso manter o ambiente em perfeitas condigbes de uso;

IV - Responsabilizar-se pelas despesas referente ao Funcionamento do Centro Municipal
de Iniciagao Profissional - CEMIP | e ll;
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V - Divulgar os programas de formagdo profissional, para as empresas e para a
comunidade do municipio e regido;

VI - Colaborar com o SENAI na organizagéo e realizacdo dos programas de formagao
profissional.

Com relag&o ao Convénio, competira a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto:
| - Realizar o repasse dos valores conforme estabelecido no artigo 29;

I - Divulgar os programas de formagdo profissional, para as empresas e para a
comunidade do municipio e regido;

Il - Colaborar com o SENAI na organizagéo e realizagdo dos programas de formagéao
profissional.

As despesas decorrentes da presente lei, correrdo por conta de dotagbes proprias,
;disponiveis no orgamento anual, suplementas se necessario.

‘ Paragrafo unico. Os saldos das dotagbes consignadas no orgamento anual seréo
|l grgs . i . . . . .

utilizados, apds a sua extingdo ou o término do exercicio fiscal, por meio de abertura de
créditos adicionais mediante decreto para atender as finalidades desta lei.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se as disposi¢oes em
contrério.

ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, ESTADO DE SAO PAULO
Aos 03 de julho de 2019 - 3212 da Fundagéo

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

L.
MARIO GILMAR MAZETTO
Secretario Municipal de Governo

!Registrado no Gabinete do Prefeito e publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

Publicado no D.O.M. em 04/07/19

Download do documento |
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CONVENIO QUE ENTRE SI FIRMAM O SERVICO
NACIONAL DE APRFNDIZAGEM INDUSTRIAL
(SENAID) - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAO
PAULO, A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO E
A ASSOCIACAO DAS INDUSTRIAS DE SALTO
(ASSISA), OBJETIVANDO A REALIZACAO DO
PROGRAMA DE INICIACAO PROFISSIONAL DO
MENOR-PIPM E DO PROGRAMA COMUNITARIO
DE FORMACAO PROFISSIONAL - PCFP.

O | Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) - Departamento
Regional de Sido Paulo, doravante denominado SENAI, com sede na Praca Alberto
Lion, 100 - Capital - SP, inscrito no CGC/MF sob n°® 33.564.543/0021-34. neste ato
representado pelo Presidente de seu Conselho Regional, Dr. Carlos Eduardo Morcira
Ferreira, e pelo Diretor Regional, Dr. Fabio Luiz Marinho Aidar, devidamente
autorizados pelo referido Conselho, em sua sessdo de 27/4/87, a Prefeitura Municipal
de|Salto, doravante denominada PREFEITURA, localizada na Rua 9 de Julho, 1053
- Salto - SP, inscrita no CGC/MF sob o n° 46.634.507/0001-00, neste ato represcntada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Guido Conti, e a Associagao das Industrias de Salto
(ASSISA), doravante denominada ASSISA, localizada na Rua Floriano Peixoto, 160 -
Salto - SP, inscrita no CGC/MF sob o n° 57.049.009/0001-04, neste ato representada
pelo Presidente, Sr. Luiz Ant6nio Puentedura, firmam o presente Convénio visando a
realizagdo do Programa de Iniciagdo Profissional do Menor ¢ do Programa
Comunitario de Formagdo Profissional, sob as clausulas e condi¢des que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA

O SENAI e a PREFEITURA/ASSISA rcalizardo, em cooperagio. o Programa de
Iniciagéo Profissional do Menor - PIPM destinado a jovens de 12 . 18 anos e o
Programa Comunitario de Formagdo Profissional - PCFP, para maiores de 16 anos, em
ocupagdes a ser determinadas, em cada caso, em projctos aprovados conforme disposto
na Clausula Quarta.

§ 1° - O contetdo, a duragdo e demais condigdes necessdrias & realizagdo dos
programas serdo definidas, de comum acordo, pclo SENAI e pecla
PREFEITURA/ASSISA. -
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§ 2°|- Os programas abrangerdo parte t wica cfou pratica, podendo incluir exccugio
de tarefas que levem a produgiv de bens de quc a PREFEITURA/ASSISA
dispordo, a scu critérin, cmpreganae ooeventual resultado  eccondmico na
melhoria de suas olicinas de aprendizazem ou na ampliagdo de scus servigos.

CLAUSULA SEGUNDA

Compete ao SENAI, conforme sc estipular em cada um dos projetos de que trata a
Clausula Quarta:

= a) treinar os docentes da PREFEITURA/ASSISA
~ b) cplaborar na elaboragdo de Iciautes de novas olicinas c sugerir alteragdes nas
existentes;

¢) prestar assisténcia técnica no desenvolvimento dos projetos;

d) fornecer material diddtico de que disponha, atualizando-o quando necessario e
colaborar na elaboragdo de outros;

€) supervisionar a realizagdo dos programas, registrar os participantes. acompanhar-
Ihes a freqliéncia ¢ o aproveitamento e expedir certificados a concluintes que a
eles fagam jus;

CLAUSULA TERCEIRA

Compete & PREFEITURA/ASSISA, conforme se estipular em cada projeto de que
trata g Clausula Quarta:

a) instalar e manter oficina de aprendizagem em boas condicdes para a rcalizagdo dos
prograinas;

b) realizar os programas de acordo com a metodologia ¢ a orientagdo técnica do
SENAI;

¢) adquirir o material necessério para o bom andamento dos programas. dc acordo
com as especificagdes do SENAI; . /

‘

s 4
.o j~NR;

L




d)

f)

2)

Of
PR

atiy

SENAI

Lo

Sao Paulc

I

contratar e remunerar os docentes e :mais pessoal necessario a realizagio dos
programas; '

solicitar, a0 SENAI, o treinamenio de ducenies:

concordar com a supcervisdo dos (¢enicos do SENAT ¢ facilitar-lhes o exercicio de
suas atividades;

apresentar, ao SENAI, dcmonstrativo da apiicagdo dos recursos recebidos, de
acordo com as normas por este cstabelecidas:

encaminhar o relatério elaborado peio docente, ao final de cada programa,
conforme critérios estabelecidos pelo SENAIL

inscrever os menores ¢ adultos, respectivamente, no Prograima de Iniciagdo
Profissional do Menor - PIPM e no Programa Comunitdric de Formagéo
Profissional - PCFP e estimular-lhes a frcqiiéncia ao ensino regular ou supletivo:

cumprir, pelo menos, 80% da meta proposta em cada projeto. quanto a carga
hordria e ao numero de participantes, restituindo ao SENAIL caso nido observada

esta disposigdo, a parcela correspondente do montante dos recursos que este tiver
repassado.

CLAUSULA QUARTA

presente Convénio desenvolver-se-i mediante projetos especificos apresentados pela
EFEITURA/ASSISA e aprovados pelo SENAI, nos quais serdo definidas as

vidades a ser realizadas e respectivos prazos, bem como as despesas decorrentes

relativas aos recursos humanos e aos materiais necessarios a execug¢do dos programas.

Pa

Os

ragrafo dnico - Os projetos referidos nesta Cldusula constituirdo parte integrante
deste Convénio.

CLAUSULA QUINTA

certificados de conclusdo do Programa de Iniciagdo Profissional do Menor - PIPM

e do Programa Comunitirio de Formagiio Profissional - PCFP serio expedidos e

ass

inados de acordo com as normas vigentes no SENAI c fardo mencdo ao presente
nvénio.
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CLAUSULA SEXTA

A PREFEITURA/ASSISA divulgardo, por lodos os meios a seu alcance, a
colaboragdo prestada pelo SENAI na realizagdo dos programas e afixara, em lugar
bem visivel nas oficinas de aprendizagem, os seguintes dizeres:

“PROGRAMA DE INICIAGCAO PROFISSIONAL DO MENOR
E PROGRAMA COMUNITARIO DE FORMACAO PROFISSIONAL"
SENAI - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO/ASSOCIACAO
DAS INDUSTRIAS DE SALTO - ASSISA
UMA COLABORACAO DA INDUSTRIA

CLAUSULA SETIMA

N

) presente Convénio vigoraréd a partir da data de sua assinatura até 31/12/98,
dmitindo renovagdo anual mediante troca de correspondéncia entre as partes, com
ntecedéncia minima de noventa dias.

& N

CLAUSULA OITAVA

Ed

(@)

) presente convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo escrita a outra, com antecedéncia minima de ncventa dias.

Paragrafo dnico - Rescindido o presente Convénio, os programas dc treinamento ja
iniciados continuario a ser ministrados até 0 seu término.

CLAUSULA NONA

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Sio Paulo, com rendncia expressa a qualquer

oytro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questGes porventura originadas do
presente Convénio e ndo resolvidas de comum acordo. /
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E, por se acharern justas e conventiunadus, as partes assinam 0 presente instrumento
\ em 3 (trés) vias de xgual teor, na presenq:a de tcstcmunhas

/]
?

Sdo Paulo, 17 0EZ 1997
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Jodo Suido Conti Carlos Eduardo Moreira Ferreira
Prafeito Municipal de Salto Presidente do Conselho Regional
SENAI- SP’
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TERMO DE ADITAMENTO E RATIFICAGAQ AD CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E OUTRAS AVENGAS

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, em que sdo partes, de um
lado o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAIl, Departamento
Regional de 3&o Paulo, com sede na Avenida Paulista n® 1313, 3° andar, Bairro Bela Vista,
nesta Capital de S3c Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° 03.774.819/0001-02, neste ato
representado por seu Diretor Regional, Ricardo Figueiredo Terra, @ seguir derominado
simplesmeante SENAI-SP, e, de outro lado, 2 PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE
SALTO, com sede na Rua Nove de Julho n® 1053, Bairro Vila Nova, CEP 13.322-000, na
cidade de Saltp, Estade de $30 Pauio, inscrita no CNPJ sob o n® 46.634,507/0001-06, neste
ato representada por seu Prefeito Municipal, José Geraldo Garcia, e a ASSOCIACAC DAS
INDUSTRIAS OE SALTO - ASSISA, com sede na Rua Floriano Peixoto n® *79, Centro, na
cidade de Sallo, Estado de 580 Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 57.048.009/0001-04, neste
sto representada por seu Presidante, Thiago .osé Isola, doravante denominadas
simplesmente CONVENIADAS, resolvem celebrar o primeiro aditamento ap Cornvénio de
Cooperacio Técnica e Outras Avengas firmado em 24 de maio de 2017 mediante as seguintes
clausulas e condigfies que, mutuaments, aceitam e outorgam:

Clausula Primeira — Do Prembulo

Altera-se 0 preAmbulo do convénio originaimente firmado a fim de constar a incluséio da
ASSOCIAGAQO DAS INDUSTRIAS DE SALTO - ASSISA como CONVENIADA,

Clausula Segunda - Do Objeto do Cénvénlo Original

Consttui objeto do convénio originaimente firmado a reallzagéo, em cooperaglo, do Pragra
Comunitaric de Formagdo Profissional — PCFP, destinado a jovens, a partir de 14 a
completes e adultos, respeltando-se a leglsiacao vigente, em ocupagdes a serem
determinadas, em cada caso, em projelos aprovados, nos termos do disposto na clausula

quaria e com total gratuidads dos participantes.

6L

1 VINAL TERNG AT VG, ADCCLMGAQ CIRVENID O COCFRRACAD W0sP PRER, 84,10_ASEISAY

W&




fETERMO ADITVG

2o

2

Cldusula Terceira — Da Altsragio do Objato do Convénio Original

Pactuam as partes alterar a clausula primeira do convénio ariginal que passaré a vigorar com a
seguinte redagéo:

"1.1. O SENAL-SP e as CONVENIADAS realizardo, em cooperacéo, 0 Programa Comunitério
de Formagdo Profissional - PCFP, para jovens a partir de 14 anos e adultos,
respeilando-se a legislagdo vigents. em ocupagdes a serem determinadas, em cada
caso, em projetos aprovados, conforme disposto na cldusula guarta e com fotal
gratuidade aos pariipantes.

1.2.  Os cursos, a duragao e demais condigbes necessarias & realizagéo dos programas
serdo definidos em projeto de educagéo profissional, formulado entre a escola SENAl o
as CONVENIADAS, que independente de transcrigdo fard parte do presente ajuste.

1.3. Os programas abrangerio parte tedrica e pratica, sendo compostos pecossariumeme .
por um conjunto de atividades, organizadas de forma I6gica e sequencial, possibilitando
@os alunos, 2 aquisigdo das competéncias previstas pela programagéo, conforme ficha
de produto ou plang de curso do SENAI-SP."

Cliusula Quarla - Das Obrigagdes do SENAI-SP
Paciuam as partes aiterar os ilens 2,1, 2,3; 2,4; da dausula segunda - Das Obrigagdes do
SENAISP, bem como inclulr o item 2.5, passando a cldusula segunda a vigorar conforme
abaixo;
“Q SENAI-SP obriga-se a;
2.1, capacitar as CONVENIADAS em programas de preparagdo didatica;

2.2. orientar na organizago dos ambientes de ensino e na esiruturagdo e funcionamento
dos cursos/programacdes;

2.3, oricntar/ploncjor o reolizaglc dos progromas, registrar os participantes ¢ oxpedi
certificado aos alunos concluintes que a ele fagam jus; :

24. fornecer, quando dispuser, um exemplar do material didatico produzido peio SENAI-SP
para que as CONVENIADAS utilizem como material de apolo ao docente;

24.1. o maieral (apostila) doverd ser utilzedo exclusivemente nos cursos oferecidos
pelas CONVENIADAS, pertinerntes a este convénlo;

24.2 nenhuma modificagdo ou alterag@o poderd ser efetuada no material didético
fornecido.

CONVENIADAS, em cursos de formagéo inicial & conlinuada de curta duragdo, na
modalidades qualificagdo, aperfeicoamento e especializagdo profissional, As bolsa
serdo candicionadas & area de atuagio dos cursos previstos pela entidade, mediante
disponibllidade de vagas.”

2.5. Conceder bolsas de estudo para eatualizac8o técnica dos instrutores daz
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Ciausula Quinta ~ Das Obrigagoes das CONVENIADAS

Acordam es partes alterar o caput, € 05 ltens 3.1; 3.2; 3.3; 3.7, 3.8; 3.9, 3.10 e & inciuséo dos
itens 3.11. 3.12 e 3.13, passando a cldusula terceira a vigorar com a seguinte redagaoc:

“As CONVENIADAS, conforme estipulado em cada projelo de que irata a cléusula querts,
obrigam-se a

3.1. adotar em seus cursos, objeto deste convénio, a metodologia e plansjamanto de ensinc e
a avaliagdc da aprendizagem preconizados pelo SENAI-SP conforme curso de
preparacho diddtica Planejamento de snsino na metodologia SENA! de educacsio

profissional;

3.2, adquirr o material necessério para ¢ borm andamento dos programas preconizados neste
convénio que contenha o contelido programético a ser desenvolvido, de acordo com o
plana de curso do SFNAL-SP;

3.3, assegurar que o padrio de gualidade do SENAI-SP seja atendido nos trainamantos por
ela realizados, apresenmando os Indices de satisafagdo dos treinamentos certificades pelo
SENAI-SP;

3.4. responsabilizar-se pela administragdo e assumir todos os custos das agbes de formagéo;

3.5. responder pelos contratos celebrados com terceiros prestadores de servigos,
responsabilizando-se por indenizagbes e ou multas eventusimente devidas, quando das

rescisdes contratuais;

3.6. agsumir, {nice e exclusivamente, a responsabilidede por eventuais débitos de nestureza
fiscal e previdencidria, trabalhista, civel elou cutra decorrente de qualquer ato praticado,
ndo cabendo, portanto, ac SENAI-SP, nenhuma responsabilidade por tais pagamentos,
ou pela Interposigdo de qualquer procedimento judicial, extrajudicial ou administrativo;

3.7. encaminhar os dados do treinamento a ser realizado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do inicio de cada curso, pare & escola SENA! reslizar os regisiros escolares;.

3.8. svilicitar av SENAI-SP bolsas de estudo para atualizagiio técnica de seus instrutores, em
cursos de formag#o inicial e continuada de curta duragdo, nas modaldades qualificagio,
aperfeicoemento & especializagdo profisslonal;

3.9. oferecer gratuilamente os programas certficados pelo SENAI-SP;

3.10. desenvolver o acompanhamento das alividades docentes o orientar o docente em
eventuais ocorréncias que possam interferir na qualidade do treinamento, garantindo o
padréo de qualidade do SENAI-SP praconzado no curse de preparagio didatica;

3.11. utilizar  equipamentos observando 05 requisitos estabelecidos nas Normas
Regulamentadoras da draa de saits & seguranca do trabalho. Elaborar e executar plano
de adequagdo dos equipamentos existentes, caso néo estejam de acordo com a norma
vigents. N#o estando de acordo com a norma vigente, providenciar o compelente pla
de adequagéo e sua execuglio dentro do prazo proposto;

3.12. elaborar e enviar anualmente ao SENAI-SP, até o mas de outubro, o planelamento da
oferta de cursos do ano seguinte;
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LEIN® 2919/2008
k|

)

ALTERA 4 REDACAQ DOS ARTIGOS 1° E 2° DA LEI 2050/1997, JA
4.

ALTERADOS P s N 2169 2.358/200
2579/2004 2 5, UE TRATAM DO NIO F, 7]

COM O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI E DA QUIRAS PROVIDENCIAS

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estincia Turistica de Salto, Estado de
$&o Paulo, usando das atribuiges que lhe s3o conferidas por Lei;
. FAZ SABER que a Cémara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1°% Os artigos 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n®2.050/1997, j4 alterados pelas
Leis n° 2.169/99, 2358/2002, 2553/2004, 2579/2004 ¢ 2.625/2005 passam a vigorar com a seguinte
redagéo:

“drt. 1% Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio de subvengdo anual com
o Servigo Nacional de Aprendizagem-Industrial - SENAI, objetivando em cooperagio
ntiitua ¢ com @ participacdo da Assoclacio das Indistrias de Salto- ASSISA, a
realizacdo de programas de iniciacfio, atualiza¢do e desenvolvimento profissional.

Art. 2° Para cumprimento dos objetivos do artigo anterior, o referido convénio terd o

valor de RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) por ano, com a finalidade de

manter 05 cursos jd existentes e outros que vierem a ser implantados; criagdo e

aperfeicoamento dos laboratdrios; aquisicio e recuperagio de magquindrios e

L pagamento de despesas com o corpo docente, a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2009. )

Art. 3° O valor estimado no artige 2° serd repassado de forma gradual, nio podendo
ulb-apmar & quantia de RS 20.000,00 (vinte mill reals) mensails, que serd gerida pela
Associagdo das Indistrias de Salto, que por seu turno se encarregard da contratagdo
dos professores, bem coma dos programas a serem desenvolvidos pelo SENAL "

Art. 2°. Fica o Executivo Municipal autorizado a ceder gratuitamente bem imdvel,
com condigbes minimas para o desenvolvimento dos programas previstos no convénio celebrado com
o SENAL

Art. 3°. Para cumprimento do disposto nesta Lei, fica o Executivo Municipal
autorizado 2 firmar os devidos termos contratuais.
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Art. 4% As despesas decorrentes da execugdo da presente lei ficarfio a cargo de
dotagGes proprias da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, suplementadas, se
necessario.

Art. 5° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagfo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

Registrada no Gabinete do Prefeito, publicada

prgnsaf local e no Quadro Atos Oficiais do
Municipio.

AN “Doe orgaos, Doe Sangue: Salve Vidas.” Rua 9 de Julho n® 1053 « Vila Nova
NSNS Salto » SP » CEP 13322-000
Tel./Fax.: (11) 4602.8500
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