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Roconhocida Como utilidado pnloblica municipal pole Low of' 638/70
Reconhectda Como utllidade pu'blica estadual pea Lei n" 572/74 de 13/12/74

Reconheclda Como utllldsde publlca federal pale Dec Let n" 91 .108 Ne 12/03/85
Registrncla sob l'l° 225 no Fedora¢ao Nacional clan; APAES

Rogistrndn no Soc. do Promcqtho Scant sob n° 3342
Rognskrudn "0 MEC sob Rx" 242.283

CNPJ 56.651 .00a/0001 -40
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PLANO DE TRABALHO

oEscRI<;Ao TI§CNICA DO PROJETO.

iDENTiFiCACAO DO PROJETO: Projeto Emenda lmpositiva Sa(ide

NOME DO PROJETO: Custeio: Recursos Humanos, Escritério de Contabilidade e Materiais/Acessérios Terapéuticos

VEREADOR: Cicero Granjeiro Landing

José Benedito de Carvalho

VALOR DA EMENDA: RS 84.000,00

R$40.000,00
»~'\

INI=ORMA<;6ES DA ORGANiZACAO.

NOME: AssociA<;Ao DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO CNPJ: 56.651.003/0001-40

EIXO DE ATUA<;AO= Servigo de Protegéo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
sues families.

PIJBLICO ALVO DESTE PROJETO: Pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla e sues families.

NUMERQ DE BENEFICIARIOS DIRETO: 148 pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mvllltipla e sues families.

ENDERE<;O: Rua Luiz Dias da Silva, N9: 326- Vila Teixeira / Salto - SP.

TELEFONE' (11)4029-1162 E-MAIL' adm01@apaesalto.com.br / gerencia@apaesalto.com.br

SITE:HTfPS://WWW: www.facebook.com/apaesalto / www.apaesalto.org.br

N9 06 ANO: 1998.INSCRICAO NO CMAS: N9 001 ANO: 2011INSCRICAO NO CMDCA:

NAO.lnscRlg.&o NO CMPI: CEBAS: N9 235874.0200902/2021 de 13/12/2021 a
12/12/2024
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Rcconhocida Como utlhdndo pUblican municipal pole Lai n° 638170

Raconheclda Como utllidada p&bllca esladual pea Let n° 572l?¢t de 13/12/74
Reconheclda Como utllldade publlca federal polo Der: Lei n*' 91.108 be 12/03/85

Ragiskrndzz sou 1`l° 225 no Feduraqteo nacional Dana APAES
Rexglstrada no Sac. do PvomoagNo Social :sob n° 3342

Rogislruua no MEC :sob n" 242283
CNPJ 56.€51.003/0007~40
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l-llsT6Rlco DA ORGANIZAgAO:

siamese DA HISTORIA DA ORGANiZA¢AO E SEU OBJETIVO GERAL.

A APAE de Salto for fundada em 08 de Maio de 1970, apps iniciativa de um grupo de pais de deficientes

intelectuais, em reuniéo no Centro Comunitério da cidade, com o auxilio do Monsenhor Mario Negro, Padre da

Igreja Matriz Nossa Senhora do Monte Serrat. Os deficientes intelectuais passaram a receiver atendimento

terapéutico e assisténcia escolar, inicialmente, na Rua Prudente de Moraes, 537, no Centro da Cidade, em uma sale

cedilla pela Prefeitura Municipal.

Em 1974, a Prefeitura Municipal de Salto, ceder 8 entidade um terrene, para que a res ma pudesse

construir uma sede prépria e filial-se 8 Federal;§o Nacional das APAES, a fim de funcionar nos mes nos parémetros

de referida federacao. Em 1976 iniciou-se a construgao da Sede Escola da Instituicao, que je atendia 35 pessoas com

deficiéncia intelectual. A Escola de Educagao Especial "Menino Jesus" for inaugurada em 11 de outubro de 1980,

jurisdicionado 8 Diretoria de Ensino - Regiéo de Itu, da Secretaria de Estado da Educag8o.

A concepc8o filosOfica do desenvolvimento da APAE de Salto esteve, decide o seu inicio, voltada 8 defesa de

direitos, 8 participagéo das families e dos prOprios deficientes intelectuais e/ou mu'Itiplos, bem Como 8 prestacao de

servigos especializados.

APAE de Salto é uma associacéo civil, beneficente, com atua<;8o has areas de assisténcia social, educacao,

sau'de, defesa e garantia de direitos e outros, sem fins lucrative, tom Como missao promover e articular alOes de

prevencao, prestag8o de services, defesa de direitos, apoio 8 far ilia direcionado 8 melhoria da qualidade de Vida

das pessoas com deficiéncia intelectual e mu'ltipla e 8 construg8o de uma sociedade justo e solidéria.

Com 53 anus de existéncia no municipio, atualmente atendemos 148 pessoas, nos so pu'blico $5o criangas,

adolescentes, adultos com deficiéncia intelectual e/ou mUltiple e sues families, atuamos na habilitagao e

reabilitacéo da pessoa com deficiéncia em todas as fases da Vida.

Em nossa cidade, a APAE é a Unica instituigao especializada no que se refere ans atendimentos 8s pessoas

com deficiéncia intelectual e/ou mUltiple e vent contribuindo de maneira efetiva para o segmento.

APRESENTAC/*XO DO PROJETO.

I - NOME: Custeio: Recursos Humanos, Escritério de Contabilidade e Materiais

II - JUSTIFICATIVA:

A APAE de Salto atua prestando atendimentos is pessoas com deficiéncia intelectual e mflltipla e apoio as
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Roconhocidu Como uxilldado pu'blica municipal pole Lol n° 638/70
Reconhecbdn Como ulllldade pabiica gradual pea Lei n° 572/74 de 13/12/74

Reconhecida Como uulldade pdbiica federal polo Der: Let n° 91 .108 de 12/03/85
Rugiolracla sob n° 225 no Fedcrzwao Nacional das APAES

Roglsnrncin no Soc. (in PronwocNo Sonia! sob RV' 3342
Rogislradu no MEC :sob n" 242,283

CNPJ 56.651 .OOBIOOO1-40
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sues families, desenvolvemos a<;6es direcionadas a habilitagéo e reabilitagéo da Pessoa com Deficiéncia lntelectual

e mCIItipla e na Promo<;§o de sua lntegragéo é Vida Comunitéria, sem qualquer exigéncia de contraprestagéo dos

usuérios, atua de forma articulada com a;6es de sau'de, com loco no atendimento integral ans usuarios.

O Servigo de Habilitagao e Reabilitagao ofertado, em articulado com a area da saulude, trata-se de promover

O acesso da pessoa com deficiéncia a tratamentos de habilitagao e reabilitagao. Os atendimentos de Habilitagao e

Reabilitagao da APAE de Salto, consistent em um conjunto de atividades individuals / ou grupais, de estimulagao

sensorial e psicomotora, realizada por equips multidisciplinar. As atividades contribuem para melhora da qualidade

de Vida da pessoa com deficiéncia intelectual e mdltipla, sua integragao social, ampliagao de sues potencialidades

Iaborais e independéncia nas atividades de Vida daria.

A APAE de Salto pensando sempre na qualidade e exceléncia dos servigos ofertados e na busca constants

de benfeitorias, prevé com este projeto o custeio de Recursos Humanos, EscritOrio Contébil e Materials/AcessOrios

Terapéuticos que servo utilizados com os usuérios nas terapias realizadas.

pretendemos custear através desta emends 1 Assistente Administrativo, 1 Servigos Gerais, EscritOrio

Contébil , essenciais para a manutengéo dos servigos da Entidade, que contribuem diretamente e indiretamente

para os trabalhos desenvolvidos no instituigao e materiais/acessOrios utilizados com os usuarios nas terapias

realizadas peas profissionais. o profissional Assistente Administrativo sera responsavel pea organizagao,

planejamento e desempenho das fun(;6es administrative, tabs Como: prestagao de contas, recurses humanos,

contas a pagan, captagao de recurses. o profissional Servigos Gerais ire atuar no apoio e na conserva<;8'o de todos OS

ambientes de trabalho, nos servigos referentes a manutengao do prédio, manutengéo de equipamentos. Jo o

EscritOrio Contébil realizaré a apuragao dos resultados fiscals e financeiros da nossa Entidade, mantendo a

escrituragao fiscal em die. Os materials/acessOrios utilizados com os usuarios pela equipe terapéutica sao essenciais

para contributor com a melhora da qualidade de Vida.

Portanto, justificamos que o projeto apresentado para o custer de recurses humanos, escritOrio contébil e

materials/acessOrios sao fundamentals para que possamos contributor no desenvolvimento das referidas atividades,

bem Como para o bom andamento dos trabalhos e garantir a melhoria da qualidade Vida das pessoas com

deficiéncia intelectual e/ou mu'Itipla e sens familiares.

IV. OBJETIVOS ESPEFlCiFICOS.

- Custear OS materials/acessérios para use has terapias, OS salérios e encargos dos Recursos Humanos e honorérios

com Escritério Contébil, necessérios para garantia do funcionamento dos servigos ofertados por nossa Entidade no

atendimento 8s pessoas com deficiéncia intelectual e m(IItipla e apoio as sues famflias.
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Roconhocidn Como utllidado pxlwblicn municipal pala Lot n° 638170

Reconhecida Como utllldada pUbllca estadual pala Lal n° 572/74 de 13/12/74
Reconhecida Como utllidade publlca federal polo Dec Let n° 91 .106 de 12/03/85

Rogatrada rob in" 225 on Fodemqno Nacional das APAES
ogislrnda no Sac. on Promoqao Social sob n° 3342

Rogiatrada no MEC sob n" 242.2133
CNPJ 56,651 .003IO001-40
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Atividades/Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Salério e Encargos com Assistente X X X X X X X X X

- Ofertar qualidade nos atendimentos prestados ans usuérios e sues famflias.

V-. METODOLOGIA- ETAPAS OU FASE DE ExEcugAo DO PROJETO.

O projeto term inicio no primeiro die (lSI apps a libera<;§o do recurse e prevé O pagamento dos honorérios

com escritério que ire prestar servigos contébeis em geral (fornecendo notes fiscals para comprovagéo dos servigos

prestados), salério e encargos de 01 assistente administrative (CLT), responsével pela organizagéo, planejamento e

desempenho das fung6es administrative pertinentes ao setor e 01 Servigos Gerais (CLT) ire atuar no apoio e

execugéo das atividades de roting dentro do ambients de trabalho, decide manutengéo do prédio, manutengéo de

cadeiras de rodes, ate adaptagéo de um instrumento de trabalho para melhor resultado com os atendidos. Os

profissionais trabalharao 44 boras semanais; o escritério cont8biI prestaré servigos mensais. Os materials e

acessérios (jogos e brinquedos de estimulagao cognitive, brinquedos senores, brinquedos Iuminosos, h:ldicos,

triciclo infantil, entre outros) servo utilizados com os usuarios nas terapias realizadas pea Fisioterapeuta, Psicéloga

e Terapeuta Ocupacional de segunda a sexta-feira, com duragao de trinta minutes para cede modalidade de terapia,

conforme prescrigao médica, contribuindo para melhorar sues habilidades motoras, controle postural e

desenvolvimento ffsico geral, alum do desenvolvimento neuropsicomotor, para estimular as quest6es sensoriais

que auxiliary na comunicagao no verbal, Iinguagem pragmética, cognigao social, melhoria na coordenagao, no

equilibrium e na fungao neuromuscular, entre outros. A equipe gestora acompanharé as atividades propostas

periodicamente.

VI . RESULTADOS ESPERADOS:

- 75% de melhoria no qualidade de Vida da pessoa com deficiéncia intelectual e milnltipla e sues families, por neo

do bom funcionamento da institute(;§o, através do custeio dos profissionais de Recursos Humanos, do escritério

contébil e dos materials/acessérios a serer utilizados com os usuérios has terapias.

VII. INDICADORES DE MONITORAMENTO.

- O processo de monitoramento serf realizado pela equips gestora que ficaré responsével em verifier as atividades

executadas por neo de relates e observagéo.

VIII-CRONOGRAMA DE ExEcu;Ao:
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Roconhccida Como utllid0do pxlablicn municipal pole Lol n° 638/70

Reccmheclda Como utliidada pQblica esladual pea Lal n° 572/74 de 1'il1217.1
Reconheclda Como ulllldade pdbllca federal polo Dec Let n° 91. 108 de 12/03/85

Rugistradu sob n° 225 on Fcderaqtio Nacional dana APAES
Rogislmda no Soc. an Promoqtno Social sob n° 3342

Roglalrudu no MEC Gub n" 242,283
CNPJ 56.551 .00310001-40
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Quantidade Items de despesa Valor Unitério Valor Total
01 Assistente Administrativo RS 5.458,45 RS 49.126,08
01 Servigos Gerais RS 4.198,81 RS 37.789,26
01 Escritério de Contabilidade R$ 3.800,00 R$ 34.200,00

01 item de casa Materiais e Acessérios RS 3.500,00 RS 3.500,00
TOTAL RS 124.615,34

Administrativo

Salério e Encargos com Servigos

Gerais

X X X X X X X X X

Honorérios com Escritério Contébil X X X X X X X X X

Materials e Acessérios X X X X X

IX. CUSTO TOTAL DO PROJETO.

VALOR DO PROJETO: RS 124.615,34
RECURSOS PROPRIO: R$615,34

X- DADOS BANCARIOS DA CONTA ESPECFFICA PARA O PROJETO.

AGENCIA: 9122-7BANCO: (001) Bar co do Brasil CONTA: 655-6

Salto, 04 de margo de 2024
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Gabraia de Olveira Sanches
Assister e Social

@\ry\c1,Q@¢z:),cc».
Lucelia Aparecida Massoca
Presidente APAE de Salto
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