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ASSOCIACAQ DE EDUCACAC DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA
Fundada em 21 de Julho de 1980
Utilidade Publica Municipal N.© 1.067 de 29/06/1981
Utilidade Publica Estadual N.2 6,657 de 15/02/1990
Utilidade Publica Federal Decreto de 05/10/1999

ANEXOQ Xili

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

OSC PROPONENTE: Associagio de Educacdo | CNPJ: 48.987.861/0001-31
do Homem de Amanha - AEHDA

DATA DE FUNDACAO: | VIGENCIA DO MANDATO ATUAL: N2 INSCRICAO CMDCA:

21 de julho de 1980 01/01/2021 a 31/12/2022 02

ENDERECO: Rua: Winston Churchil, 416 - Parque Bela Vista

MUNICIPIO: UF: | CEP: DDD/TEL: EMAIL:

Salto sP 13321-370 |{11) 4029-5185 servicosocial@escolahumanidade.org.br
NOME DO RESPONSAVEL: Waine Milhori | CPF; 031.853.618-81

RG: 8.477.233-5 | CARGO: Diretor Presidente | FUNCAO: Diretor Presidente

ENDERECO: Rua General MUNICIPIO: Saito/SP CEP: 13.322-070

Glicério, 457 Vila Nova

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO: CPF: 197.381.598-22
Leandra Aparecida Celante

REGISTRO PROFISSIONAL: 50.337

RG/ORGAQ EXPEDIDOR: | CARGO: FUNCAO:

23.280.134-4 - SSP Assistente Sacial Assistente Social

NOME DO COORDENADOR DO PROJETO: Leandra Aparecida CPF: 197.381.598-22
Celante

RG/ORGAO EXPEDIDOR: | CARGO: FUNCAO:

23.280.134-4 - SSP Assistente Social Assistente Social

PARTE 2: 1. HISTORICO

A Associacdo de Educagdo do Homem de Amanhd — AEHDA, mais conhecida como “Escola Humanidade de Salto”, foi
fundada em 21 de julho de 1980, pelo MM Juiz de Direito de Salto, preocupado com a situagdo de vulnerabilidade social
que naguela época se encontravam os adolescentes da cidade.

Essa nova Associa¢do visava proporcionar aos adolescentes melhorias na qualidade de vida, oferecendo uma formagio
cidad3 e capacitando-os para o mercado de trabatho, o t3o sonhado primeiro emprego.

Visava ainda a promocao social dos adolescentes e de suas familias, com o desenvolvimento da cidadania, da ética, e
com a formacdo de uma nova sociabilidade. 13 naquela época acreditava-se que através da profissionalizacdo era possivel
transformar a realidade dos adolescentes e de suas familias.

Apesar desse projeto ter sido executado com sucesso, nos Gltimos 43 anos, essa vulnerabilidade social ainda persiste
em raz3o do crescimento da cidade com a migrac¢do de familias de outras regides.

;0 CNPJ-MF: 48.987.861/0001-31
{Rua Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista — CEP 13321-370 - Salto - SP
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA
Fundada em 21 de Julho de 1980
Utilidade Publica Municipal N.2 1.067 de 29/06/1981
Utilidade Publica Estadual N.2 6.657 de 15/02/1990
Utilidade Pdblica Federal Decreto de 05/10/1999

2. NOME DO PROJETO

NOME DO PROJETO: Oficinas Preparatdrias de aprendizagem e inser¢do no Mercado de Trabalho.

2.1 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Acolher e promover a formag&o cidad3 para adolescentes de familias com vulnerabilidade social, através
de a¢Bes voltadas a promog3o da integragio no mercado de trabalho, possibilitando o0 aumento da renda
familiar. Subsidiar a permanéncia desses adolescentes nas escolas publicas indiretamente para reducéo
de evasdo escolar.

2.2 JUSTIFICATIVA

O presente projeto faz-se necessario por qualificar, os adolescentes, oriundos de familias com
vulnerabilidades sociais e coloca-los no mercado de trabalho formal nas areas administrativas como
aprendizes/estagidrios, ou seja, o seu primeiro emprego, gerando renda e fortalecendo sua convivéncia
familiar e comunitdria. Subsidiar a permanéncia desses adolescentes nas escolas publicas indiretamente
para a reducio de evasdo escolar, garantindo seus direitos pela legislacio brasileira.

Diretriz: Projetos que promovam a qualificagdo profissional do adolescente, apoio & entrada no mercado
de trabalho e geracdo de renda e que permitam a formagdo técnica profissional e metodoldgica de
adolescentes entre 17 anos e 11 meses e 29 dias, dentro dos principios da protecdo do adolescente,
garantidos pela legislacdo brasileira.

2.3 OBJETIVO GERAL

Promover a formac@o cidadd e inclusdo digital para adolescentes das Escolas publicas de Salto, visando
sua colocagdo no mercado de trabalho gerando renda familiar, dentro dos principios da protec¢3do integral
do adolescente, garantidos pela legislagio brasileira.

2.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Acolher aproximadamente 220 adolescentes a partir de 15 anos, de ambos 0s sexos, com ou sem
deficiéncia, de qualquer etnia, raga, sexualidade, das Escolas Publicas de Salto, de familias com
vulnerabilidades sociais. Ministrar-lhes as oficinas: de Inclusdo Digital bdsica, avangada, Formacgdo
Cidada, e inglés deixando-os preparados para ingressarem no Ensino Técnico em Administracdo desta
Entidade. Colocé-los no mercado de trabalho formal, nas areas administrativas como aprendizes/
estagidrios, ou seja, o seu primeirc emprego, gerando renda e fortalecendo sua convivéncia familiar e
comunitdria. Subsidiar a permanéncia desses adolescentes nas Escolas Publicas contribuindo
indiretamente para a reducdo da evas3o escolar, dentro dos principios da protecdo integral do
adolescente, garantidos pela legislacdo brasileira.

3. DESCRICAO DO TERRITORIO

Os usuarios sdo provenientes de todos os bairros de Salto. As oficinas tedricas ser3o realizadas na sede
da Associagdo, no Parque Bela Vista em Salto. As aprendizagens préaticas serdo realizadas nas empresas
da regido (Salto, Itu e Indaiatuba).

A CNPI-MF: 48.987.861/0001-31
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Fundada em 21 de Jultho de 1980
Utilidade Publica Municipal N.2 1.067 de 29/06/1981
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4. METODOLOGIA

O Projeto serd semestralmente composto de 02 {(duas) turmas de aproximadamente 110 adolescentes
cada que participardo de 03 {trés) Oficinas: de Inclusdo Digital, Cidadania e inglés.

A Oficina de Inclusio Digital serd realizada, diariamente, de segunda a sexta-feira. As Oficinas de
Cidadania ser3o realizadas em forma de rodizio, sempre no contraturno da Oficina de Inclusdo Digital e
inglés.

Oficinas de Inclusdo Digital, sendo: Inclusdo Digital basica {Operador de Microcomputador - modulos:
Digitacdo, Fundamentos de Hardware, Windows 10, Pacote Office, Pacote Open Office e Internet} e
mais a de Inclus3o Digital avancada (Excel). As oficinas de Inclus3o Digital serdo desenvolvidas por uma
coordenadora “Tecndloga em Gestdo de Sistemas de Informacdo” e um Monitar, técnico em
administragdo, ambos orientados pela Escola Senai de ltu. A sala de informatica é equipada com 64
computadores funcionando em rede, quadro branco e projetor multimidia. As oficinas serdo diarias,
intercalando aulas tedricas expositivas e exercicios praticos. A avaliagdo sera realizada ao término de
cada modulo e curso. A metodologia de ensino, supervisdo e diplomacdo seguem o padrdo de ensino
Senai, acrescida de mais algumas demandas solicitadas pelas empresas.

Oficinas de Formagdo Cidad3, sendo: Normas técnicas de seguranga e comportamento no ambiente de
trabalho; Educagdo sexual, prevencdo as drogas e politicas de seguranga publica aos jovens; Formas de
organiza¢do no trabalho, atendimento ac publico e relacionamento interpessoal; e Educagdo Fiscal,
para o consumo, cooperativismo e diversidade cultural brasileira. A sala de aula é equipada com
microcomputadores, projetor, sonorizagdo e lousa digital. As Oficinas serdo expositivas dialogadas, com
&nfase na abordagem interdisciplinar e na visdo critica reflexiva. Serdo aplicados exercicios, dindmicas
em grupo, além da exibicdo de filmes e documentdrios pertinentes aos assuntos abordados. A avaliagdo
sera realizada a cada término da oficina, de forma continuada, visando expressar o crescimento do
aluno de acordo com as suas necessidades de aprendizagem e relacionamento social.

Oficina de Inglés — Serd desenvolvida por uma profissional com vivéncia no mundo corporativo e com
aperfeicoamento do idioma no Canada. A necessidade de falar outro idioma é uma realidade, as
empresas procuram adolescentes com um diferencial, durante essa oficina o adolescente tem a
oportunidade de falar, aprender a se relacionar com outros profissionais, cumprimentar, atender
telefonemas e outros temas cotidianos de uma empresa.

Promover a formagao cidadi e inclusdo digital, visando sua colocagdo no mercado de trabalho gerando
renda familiar, dentro dos principios da protecdo integral do adolescente, garantidos pela legislagdo
brasileira.

5. BENEFICIARIOS DA PROPOSTA

Informe quais serdo os beneficidrios da proposta: (Marque mais de uma opgao, se for o caso.
Opcoes:

a. CriangasdeOa06anos( )

b. Criancasde07allanos{ )

c. Adolescentes de 12 a 14 anos( )

d. Adolescentes de 15 a 17 anos (X)

e. Familiares ou responséveis pelas criangas e adolescentes ( )

f. Outros({ )

* Caso a resposta da questdo anterior tenha sido indicada a alternativa "Outros”, indique guantos
beneficidrios para cada segmento estdo incluidos nessa alternativa. (2000 caracteres)

‘ CNPJ-NIF: 48.987.861/0001-31
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA
Fundada em 21 de Julho de 1980
Utilidade Publica Municipal N.2 1.067 de 29/06/1981
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6. DIRETRIZES

Diretriz: Projetos que promovam a qualifica¢do profissional do adolescente, apoio a entrada no mercado
de trabalho e geracdo de renda e que permitam a formacdo técnica profissional e metodologica de
adolescentes entre 17 e 17 anos e 11 meses e 29 dias, dentro dos principios da protecio do adolescente,
garantidos pela legislagdo brasileira.
O Projeto visa o desenvolvimento de atividades de aprendizagem e inclusdo profissional de forma
universal para adolescentes, com a finalidade de apoio e inclusdo no mundo do trabalho, garantia do |
trabalho e da geracdo de renda dentro dos principios de protecdo dos adolescentes e garantido pela
legislagdo brasileira ) 5
7. NO PROCESSO DE EXECUGCAQ DA PROPOSTA ESTAO PREVISTAS PARCERIAS DE ALGUMA ;
NATUREZA ENTRE A ORGANIZACAO EXECUTORA E OUTRAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, |
ORGAOS PUBLICOS, ESCOLAS, ASSOCIACOES DE BAIRRO. EMPRESAS, CONSELHOS DE POLITICAS ;
{
|

SETORIAIS, ETC?
Sim (x) Ndo ()

7.1 DESCREVA A EXECUCAO DA PARCERIA

A parceria serd com empresas/Prefeitura da regido, na contratacdo dos adolescentes como aprendiz ou |
estagidrios.

|
{
|
}
|
i
{
!
i

8. RESULTADOS QUE A EXECUCAO DA PROPOSTA DEVERA TRAZER PARA OS BENEFICIARIOS

Resultados quantitativos e qualitativos esperados:
e 100% dos adolescentes acolhidos ndo desistam do projeto, ‘
e 100% dos adolescentes sejam aprovados nas oficinas, |
*» 100% dos adolescentes sejam aprovados nas suas Escolas Pablicas, {
e 100% dos adolescentes das oficinas sejam matriculados no Curso Técnico em Administragio da ’
Escola Humanidade, :
100% dos adolescentes sejam empregados durante o Curso Técnico em Administragdo como

aprendizes/estagidrios nas empresas da regido. o
9. MONITORAMENTO DAS ACOES E AVALIACAO DOS RESULTADOS I
Est3o previstos procedimentos para monitoramento das ag¢des e avaliagdo dos resultados esperados E

com a execucado da proposta? |
Sim (x) Nado () o .
9.1 DESCREVA O PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A avaliacdo de aprendizagem serd continua e ocorrerd a cada encontro, priorizando-se aspectos}
qualitativos relacionados ao processo de aprendizagem e ao desenvolvimento do aprendiz, estesi
observados durante a realizagdo das atividades propostas, individualmente e/ou em grupo. Todas as%
etapas do aprendizado serdo valorizadas, bem como as experiéncias anteriores e as opinides dos
adolescentes. ;
Dentre as atividades constam avaliagdes escritas contendo quest8es dissertativas e/ou testes de multipla

escolha, resolugdes de problemas, interpretacfes de texto diversos, pesquisas.

CNPJ-MF: 48.987.861/0001-31
Rua'Winston Churchil, 416 - Parque Bela Vista ~ CEP 13321-370 - Salto - 5P
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Tais resultados serdo mensurados através de Didrio de classe, relagdo dos matriculados no Curso Técnico ]
em Administragdo, certificados de conclusdo de Operador de Microcomputador, Excel e folha de
pagamento dos adolescentes empregados.

!
§

10. MARCO LOGICO

E uma matriz que facilita o desenho do projeto, e, que posteriormente serve como ferramenta de
acompanhamento e monitoramento deste. Se estrutura a partir do Objetivo Geral e dos Objetivos Especificos.
Cada Objetivo Especifico deve ser desdobrado em Metas que por sua vez sdo os bens ou servigos produzidos
pelo projeto. As metas descrevem aquilo que é gerencidvel pelo projeto. Segue o exempla abaixo da forma
correta de preenchimento.

CNPI-ME: 48.987.861/0001-31
Rua Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista ~ CEP 13321-370 - Salto - SP v
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA
Fundads em 21 de julho de 1980
Utilidade Puablica Municipal N.2 1.067 de 29/06/1981
Utilidade Publica Estadual N.2 6.657 de 15/02/1990
Utilidade Pablica Federal Decreto de 05/10/1999

11. RECURSOS HUMANOS

Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto, identificando a
forma de contratac8o, respeitando a legislacdo vigente e como serd o plano de capacitagdo continuada dos
profissionais.
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ASSOCIACAO DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA
Fundada em 21 de Julho de 1980
Utilidade Pablica Municipal N.2 1.067 de 29/06/1981
Utilidade Publica Estadual N.2 6.657 de 15/02/1990
Utilidade Piblica Federal Decreto de 05/10/1999

Estancia Turistica de Salto, 14 de abril de 2023
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N~ Waine Mjhori Leandra Aparecida Celante
Diretor Pregidente Assistente Social
Walne Mithort

Diretor Presidente
CPF: 031,853.618-81
RG: 8.477.233-5

CNPI-MIF: 48,987.861/0001-31
Rua Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista — CEP 13321-370 - Salto - SP

Fone: {11) 4029-5185 - Site: wuww. escolahumanidade. org.br c como .
Assisiéneia Social na drea da Educaglo
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