
Sociedade de Silo Vicente de Paulo
Assisténcia Vicentina Fredeadeo an8.n:1
Conselho Central de Indzuatubn
Saito/SP

Termo de Colaboragéio Municipal 33412021

Processo Administrativo n°12191/2021

Plano de Trabalho Municipal - 2024

1 - ldentificagéo da Organizagio da Sociedade Civil

Razéo Social Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam

CNPJ: 56.650.914/0001-52

Enderego: Rua Marqués de Tamandaré, 525 CEP: 13322-121

Bairro: Jardim Bandeirantes MunicipioIUF: SaltolSP

Telefonez (11) 4028-9876 e (11) 4029-2376-

E-mail: Iar.ozanam.salto@uoI.com.br

Horério de Funcionamento: 24 boras Eninterruptas

Conta bancéria exclusive
da parceria

Bar co Caixa Econémica Federal - Cédigor 003

Agéncia:1778 - Conta Corrente: 620-1

1.1 Representante Legal

Nome: José Antonio Siscari

RG : 8.090.¥72-4 CPF: 8228.088-04

Data-do Inicio do Mandate 24/11/2055

Data do Término do Mandato lndeterminado

Assisténcia Vieentina Frederica Ozanam
Rua Marquis de Tamandaré, 525, Jardim Bandeirantes. Salto/SP CEP: 13322-121

FON€:(11)4029-2376
CNPJ: 56.650.914/0001-52

1



Sociedade de $50 Vicente de Paulo
AssisténdaViceuulinaFxedlericn Ozatum
Cnnselhto Central de Indaiautbn
Saito/SP

1.2 Responsével Técnica

Nome: Ana Lucia Martinhéo de Souza

RG : 18.266.596-3 CPF' 129.584.748-52

Cargo: Assistente Social CRESS : 24552

2- Apresentagéo e Histérico do Organizagéo da Sociedade Civil (OSC)

"'\

A ASSIST NCIA VICENTINA FREDERICO OZANAM, Obra Unida é Sociedade de Sao Vicente
de Paulo (SSVP), com nome de fantasia "Lar Frederico Ozanam", doravante denominada
simpiesmente LAR é uma associagéo de direito privado, tllantrépica, beneficente, sem fins
Iucrativos, de assisténcia social, com natureza de Instituigéo de Longa Permanéncia para ldosos
(ILPI), de duragéo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de sens membros.
o LAR tem por finaiidade prestar servigos essenciais de relevéncia social e de interesse pizblico,
de acolhimento institucional a idosos em situagéo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessimal,
na area do Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e
convivial com os familiares. Proporciona-Ihes protegéo social especial de alter complexidade,
prestando sewigos de atendimento, de defesa e garantia de direitos de sens usuarios, de forma
gratuita, universal, continuada, permanente e planejada, visando especificamente:

|)

fl)

Ill)

Manner unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos os sexes, com 60 (sessenta) anus on mais,
independentes ou com diversos grays de dependéncia, que esteem has seguintes
situag6es: Yalta de condigées dignas para permanecer com a far ilia, sendo vitimas
de ates de violéncia e negligéncia, em situaqséo de abandono, com vincuios
familiares fragiiizados ou rompidos, em conformidade com o capitulo de
procedimentos de acolhimento institucionai, inserido no Regimento lntemo do
irastituigéo,
Proporcionar ans idosos institucionalizados a assisténcia material, moral,
intelectual, social e espiritual. em condigées de Iiberdade e dignidade, bem Como
atividades cultural e recreativas, visando é preservagéo de sua saUde fisica e
mental,
Propiciar ambiente acolhedor ans idosos institucionalizados em conformidade com
o Estatuto do ldoso e com a observéncia das politicos pu'blicas de assistencia social
e atendimento de saiide 8 luz da necessidade do idoso, visando sempre a
longevidade e ao bem-estar deles,
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IV)

V)

VI)

Incentive e promover a participagéo da far ilia e da comunidade no atengéo ans
idosos institucionalizados, buscando em todas as ages, a integragéo social e o
fortaiecimento do vinculo familiar Como formas de sociabélidade;
Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
perspective da autonomia e garantia de direitos dos usuérios,
Garantir a existéncia de processes participativos dos usuérios na busca do
cumprimento efetivo do execugéo de sens servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

O LAR prestaré de forma gratuita, continuada e planejada sues aQ6es assistenciais ans idosos
em situagéo de vulnerabilidade ou risco pessimal ou social, utilizando-se do prerrogativa disposta
no vertigo 35 e sens parégrafos da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso
que prevé a cobranga da participagéo do idoso no custeio da entidade no Iimite previsto em lei,
do aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes, na res ma proporgéo.

3- Objeto

*'\

Protegéo Social Especial de
Alta Complexidade. Servigo de
Acolhimento lnstitueional para

pessoas idosas

Inicio (die/més/ano)

1° de janeiro de 2024

Término (die/més/ano)

3t de dezembro de 2024

ldentificagéo do Objeto: Acolhimento para idosos acima de 60 anus, ambos os sexes, religiéo on
raga que estéo em situaQ§o de vuinerabilidade social por negligéncia, violéncia fisica, verbal,
situagéo de rua ou rompimento de vinculos familiares. Tem caracteristica domiciliar, filantrépica
de alter complexidade. Promove o trabalho de reestruturagao da sadde fisica e emocional do idoso
institucionalizado, fortalecendo os vinculo afetivos, ocupagéo saudével do tempo e
o convivial comunitério.

o plano de trabalho tem Como objeto o financiamento dos custos de 1(Uma)Terapeuta Ocupacional
2 (dots) cuidadores.

Assisténsia Vicentina Frndnrirn Ovanarn
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Estéo sendo ofertados 2 (dues) veges de gray 1. Sendo que uma (1) vaga je esté sendo
ocupada polo idoso municipes.

Descrigio da Realidade que serf objeto da parceria.

O Lar Frederico Ozanam atualmente acolyte 36 idosos municipes da Estancia Turistica de Saito.

Os profissionais: Da Terapia Ocupacional e cuidadores sao areas profissionais inseridas no

contexto do multidisciplinaridade da instituigzéo, segundo as orientates do NOB-RH SUAS.

A profissional do Terapia Ocupaoional promove atividades que sao primordials para o

aprendizado e desenvolvimento e também uma forte essencial de satisfagéo.

Ao se dedicate a uma atividade o idoso aprende a conhecer sens interesses, necessidades,

habilidades, constituindo desta forma um grande fetor no processo de recuperagéo. As atividades

tom Como objetivo preserver a identidade e o cantata com a realidade. Propor formas de alivio do

ansiedade e o use construtivo do tempo, ajudar no compreenséo e elucidagéo de conflitos intemos

e estimula a melhoria das relagées interpessoais e o exercicio do autonomia basics.

O cuidador de idoso em acordo com sua capacitagéo e formaqéo realizer e executer as ages

do cuidado a pessoa idosa com humanizagéo, segurangsa e responsabilidade. Os resultados sao

ages que possam atender integralmente as necessidades dos idosos institucionalizados.

A equips de cuidadores é composts por 10 profissionais, que estéo em cantata com os idosos
24 boras por die, divididos em plantées de t2 boras. Proporcionando higiene, autocuidado e auxilio
em atividades de Vida daria. $50 realizados diariamente. banhos, higiene oral, trocas de fraldas,
aferigao de presséo arterial, auxilio em refeigées, acompanhamento em consultant e exames
medicos dentre outras a<;6es. Independents do gray de dependéncia do pessoa idosa
institucionalizada, treinamos os cuidadores para que estimulem o idoso a realizer sues atividades,
proporcionando autonomia, elevando a autoestima, bem ester e quafidade de Vida, contribuindo
alum da sau'de fisica, mas psicossocial.

Assisténcia Vicentina Frederica O7:an:rn
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4- Obietivos

"\

Objetivo Geral

Acolher e garantir protegéo integral ans idosos em situagéo de vulnerabilidade social e/ou de risco
pessimal

Objetivos Especificos

.

.

c

I

•

•

Monitorar o atendimento ao idoso de forma continua e progressive,
Promover a independéncia funcional,

Prevenir o agravamento das quest6es de sailide mental,

Trabalhar a aceitaqéo da institucionalizagéo e o envelhecimento.

Realizar de forma saudével a ocupagéo do tempo,

Melhorar as relagées Enterpessoais e o exercicio do autonomia bésica,

• Zelar polo bam-estar e higiene do idoso,

5- Cronograma de Execugéo (Meta, Eta pa ou Fase)

"\

Metas a serer atingidas

Indicadores de Aferigéio
de cumprimento das

metas

Meio de verificagéo

Garantir 100% do atendimento é
pessoa idosa, dentro do programs
de trabalho a ser executado polos
profissionais Terapia Ocupacional e
Cuidadores.

NClmero de pessoas idosas
atendidas

Prontuério de Atendimento

Assisténcia \/icentina Frederica Ovanam
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Trabalhar para que 20% dos idosos
atendidos alcancem a autonomia e
diminua a dependéncia de
cuidadores.

Nl:lmero de pessoas idosas
independentes e semi

dependentes Prontuério de Atendimento e
planilhas diérias

Garantir we 100% dos acolhidos
tenham qualidade de Vida no cirilo de
seu envelhecimento, por neo do
acesso ans cuidados de higiene,
oferta da alimentagéo, mobilidade e
socializagéo.

Ndmero de pessoas idosas
atendidas

-Prontuério de Atendimento e
planilha daria

Trabalhar Para uma melhoria de
Vida, por neo de vivencia social,
objetivando preserver a identidade e
o cantata com a realidade, com ate
40% dos idosos no instituigéo

NOnzero de pessoas idosas
atendidas

Prontuério de Atendimento

6- Formas de execugéio das atividadeslProjetos

"\

01

Da Terapia Ocupacionala Manter atividades
manuals, com objetivo de trabaihar a
sequéncia, memciria, motricidade, raciocinio e
socializagéo

2024

02

Do Terapia Ocupacional: Proper formas de
alfvio da ansiedade e o use construtivo do
tempo, ajudar no compreenséo e elucidagéo de
conflitos infernos e estimuiar a melhoria das
relag6es interpessoais e o exercicio do
auionomia bésica. Através de atividades
elaboradas e planejadas considerando a
formagéo técnica dos profissionais.

2024

03

Da Terapia Ocupacionalz Propor atividades de
recriagéo, trabalho com grupo Kristo de idosos
com intuito de desenvolver a criatividade, 2024

A==i:16ru~ia Virantinn Frnrinrirn D7anam



Sociedade de $50 Vicente de Paulo
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*

sense, percepgéo,
promover Frazer,

inidativa, racioclnio,
coordenagéo motors,
diverse e socializer "o.

04

Do cuidador, realizer Higienizagéo dos idosos
através de banho de asperséo, banho no Ieito,
higienizagéo da cavidade oral e das regimes
intimas higienizagéo do cabelo e couro
cabeludo para mantel e proporcionar bem ester
e conform ao idoso.

2024

05
Do cuidador, realizer mudanga de decu'bito para
prevent o desenvolvimento de l:IIceras por
presséo.

2024

07
l

Do cuidador, administer alimentagzéo para
idosos incapazes de realizer sozinhos em
decorréncia de Iimita "es,

2024

7- Metodologia

•

O

.

•

Os atendimentos da Terapeuta Ocupacional aconteceréo 4x por serene, em sale
estruturada na instituigéo e também durante toda serene com o suporte de uma
cuidadora.
No atendimento dos cuidadores servo realizadas ag6es Como a higienizagéo que acontece
2Mdia se necessério também intermediério quando intercorréncias. (Troca de fraldas,
banho e higierle bucal)
Mudangas de decubito a cede 2hs para pacientes acamados.
Auxiiio no alimentagzéo ans idosos de gray II e gray Ill.

'°\

a- Resultados Esperados
• Com o atendimento do profissional do Terapia Ocupacional objetivamos preserver a

identidade e o cantata com a realidade dos idosos institucionalizado. Propor formas de
alive da ansiedade e o use construtivo do tempo, ajudar no compreenséo e elucidagéo de
coraflitos infernos e estimula a melhoria das relagées interpessoais e o exercicio do
autonomia bésica.

• Com o atendimento do cuidador, espera-se a melhoria da qualidade de Vida dos idosos
acolhidos, a Iongevidade saudével, a prevengéo de quedas, a prevenqéo de Ulceras por
presséo, a Iocomogéo COITI seguranga, a alimentagéo com ergometria correta e a
regularidade has atividades de Vida daria.

Assisténcia Virnntina Frndnrirn Nvznnm
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9- Cronograma de Desembolso
DESPESAS jan/2024 fev/2024 mar/2024 abr/2024 mai/2024 jun/2024

Recurses Humanos
RS 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88

DESPESAS ju!/2024 ago/2024 set/2024 out/2024 nov/2024 dez/2024

Recurso Humanos
R$ 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.4-09,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88 RS 8.409,88

TOTAL GERAL RS 100.918,56

,-.\

Fungio Custos

CLAUDINEIA APARECIDA DOMINGO

CUIDADOR DE IDOSOS

Fungé'o

LARISSA MIRANDA DA COSTA

CUIDADOR DE IDOSOS

Fung5p

PAULA COLUCO TAKEYAMA LANCA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Encargos Valor

R$1 .661 ,40Salério

Insalubridade/PTS R$242,40

FGTS R$151,13

INSS R$151,84

Proviséo de Férias R$184,60

Provis5o de 13° R$138,45

Total R$2.529,82

stos

ValorEncargos

Salério R$1 .661 ,40

insalubridade/PTS R$24-2,40

FGTS R$151,13

INSS R$151,84

Provisio de Férias R$184,60

Provisio de 13° R$138,45

Tata I
...

. *

R$2.529,82

--
ERica rgos Valor

Salério R$2.492,09

Assisténcia Vicontinn Frndnrirn O7:\n:lrn



Sociedade de $50 Vicente de Paulo
Assist&daVieenlina Fxediczrieo Ozanam
Ccxnselho Central de Imdafamba
Salts./SP

FGTS R$214,16

[NSS R$228,65

Provis§o de Férias R$207,67

Provisio de 13° R$207,67
Total R$3.350,24

Insalubridade/pTs R$0,00

DESPESAS 2024

Recurso Humanos RS 8.409,88
Total Geral RS 100.918,56

DESCRICAO DA
DESPESA

VALORDA

DESPESA

VALOR DO TERMO

DE COLABORAQAO

MUNICIPAL

VALOR

RECURSO

PROPRIO

Pagamento RI-USUAS R$ 100.918,56 R$ 84.000,00 R$ 16.918,56

Total Goral no periodo de vigéracia da parceria: R$ 100.918,56

10- Método de Monitoramento I Avaliagio

*

. O monitoramento e avaliagéo na instituigéo se daréo em reunites mensais com a gestora
e equipe técnica para melhor alendimento ans acolhidos e Eevantamento dos prontuérios
e relatérios de atendimento.

AceiclBnria Virnntina Frndnrfrn Dvnnnwu
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11 - Concedente - Termo de Colaboracéio

,"lqh

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO IUNHO

RS 7.000,00 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00 R$ 7.000,00

Juu-Io

R$ 7.000,00

AGOSTO

R$ 7.000,00

SETEMBRO"

R$ 7.000,00

OUTUBRO

R$ 7.000,00

NOVEMBRO

R$ 7.000,00

DEZEMBRO

R$ 7.000,00

Total - RS 84.000,00

12- Declaragéo

"\

Na qualidade de Representante Legal do OSC proponents, declare, sob as penas do lei, que
a entidade apresentou as prestagées de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela administragéo psilblica municipal direta e indireta, que foram devidamente
aprovadas, neo haver do nada a regularize ou valor a ressarcir.

Assinado de forma digital por
JOSE ANTONIO

515CAR1:82295808804
Dados: 2023.10.06 15:16248 -03'00'

JOSE ANTONIO
SISCARI:8229580880
4

Salto, 14 de outubro de 2023. Proponerites

José Antonio Siscari

lntewentor

Aprovagio pela Prefeitura Municipal.

Neo preencher (reservado é Secretaria Municipal pertinents)

Aprovado

Local e data Secretério ou responsével

Assisténcia Vicentina Fredsricn Dvanam


