
*.
A

. of

3mo&>
2024

`¢

gr , .4
L J ,r

:,

r
:~

»

" /"»,_ i
I ~ - .

' "1 1

i

s

*iv*
L

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS PROPONENTE

OSC "Organizagé'\o da Sociedade CiviI" Proponente CNPJ

Associagéo Casa Naim Salto 22.168.395/0001-79

Enderego E-mail

Rua Rubi, 120 Jardim Sontag casanaimsalto@gmaiI.com

Cidade UF CEP DDDITelefone

Salto SP 13.322-153 (11 )4021-2267 / (11) 97216-0780

Conta Corrente Bar co Agéncia

250822-2 Bar co do Brasil 6658-3

Nome do Representante Legal

Clevis Wilson Fontenla

ldentidadeIOrgéio Expedidor CPF DDD/Telefone

1'.285.658-9 / SSP 110.386.898-56 (11)4021-2267

Enderego E-mail

Rua: Campinas, 275 - Vila Formosa,

Jundiai - SP
casanaimsalto@gmial.com

Nome do Responsével Técnico

Marcos Paulo Campos dos Santos

IdentidadelOrg5o Expedidor CPF DDD/Telefone

34.888.082-0 / SSP 368.301.1378-88 (11)4021-2267

Enderego E-mail

Via Ezequiel Mantoanelli, 520 - Casa 261 ,

Jd. Panorama, Indaiatuba - SP.
psicologianaimsalto@gmaiI.com
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Entre 2011 e Inicio de 2012, o municipio de Salto veriflcou que tinha a necessidade de outra

instituigéo de acolhimento, je que no época a cidade apenas contava apenas com uma instituigéo de

acolhimento, chamada Casa de Belém. Fazia-se necessério um trabalho que desenvoivesse o servig:o

de acolhimento para criangas e adolescentes, sendo esses com dade superior a 11 anus e 11 meses,

e principalmente com adolescentes mais velhos, dade superior a 14 anus de dade, pois na época o

municipio tinha uma demands de pro-adolescentes e adolescentes we precisavam ser acolhidos e

que estavam sendo encaminhados para outras cidades da regiéo, principalmente para a cidade de

$80 Paulo, ficando assisi, longe de sues families, dificultando o trabalho dos técnicos dos servi<;os

de acolhimentos das cidades préximas, os quais precisavam desenvolver trabalhos com a far ilia

para ocorrer a possivel reinsergao familiar.

Assign, devido a esse cen8rio, os responsaveis pelo municipio de Salto buscaram conhecer o

trabalho da Casa Naim, unidade de Sao Paulo (gerardo pea Associagao Alianga de Misericérdia) e

ap6s verificarem que esta unidade tinha bons projetos e trabalhos de qualidade desenvolvidos,

iniciaram sues articulates para implanter uma nova unidade em Saito, a ser mantido pea res ma.

Assign, nasceu a Casa Naim Salto, que abriu as sues Fortas em Janeiro de 2012, com a sua

1a equipe de gestapo de trabalho, a quai buscou receiver e acolher as primeiras criangas e adolescentes

de 0 a 17 anus e 11 meses.

Nesse primeiro ano de trabalho, e na primeira gestapo, o objetivo era iniciar a institui<.;8o,

acolhendo criangas encaminhadas pelo judiciario, construindo parcerias que pudessem contributor com

a instituigao que estava acabarido de abrir sues Fortas, e iniciar sens trabalhos psicossociais em

fungao do municipio, e com certeza esta n8o for uma tarefa f8cil para query estava na gestao, pois a

instituigao precisava existir e se apresentar, n8o apenas para os responsaveis principals do municipio,

mas também para a rode social do municipio (educagao, sau'de, judiciary, outros).

Assign, mais a frente da histciria, em marco de 2013 iniciou uma 2a gestao, a quai esta ate os

dias atuais. Esta nova gestapo, em 2013, buscou dar uma estrutura alida a instituigao com

organiza<;8o do quadro de funcionarios para diminuir a rotatividade dos colaboradores, estruturacao

da equipe técnica, incluindo PsicOlogo e Assistente Social responsaveis pelos cases dos acolhidos

que permitiram o desenvolvimento de dots eixos:
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Dessa forma, em 2014, a instituigéo obteve resultados provenientes de 2013:

• 4 adolescentes foram desabrigados com idade superior a 18 anus, sendo que 3 desses

adolescentes sairam com: trabalho, casa, aluguel superior a sets meses pages, estudo

encaminhado, poupanga irriciada para o future, Lagos afetivos reconstruidos com os

familiares, entre outros resultados.

Foram desacolhidas 10 criangas/adolescentes, os quais retornaram para as families

biolégicas,

Estes resultados também demonstrate um dos focus de trabalho de 2014 da area técnica,

que for o desenvolvimento de articuIaQ6es com a rode social, pois a partir de 2014 a instituigéo

reconstruiu/construiu fortes Lagos com os CRAS das quatro regiOes de Salto, CREAS, os quais muto

contribuiram com o trabalho realizado unto as families.

No final de 2014, iniciou-se o processo de desvinculagéo entre a instituigéo mantenedora

Associagéo Alianga de MisericOrdia e a Casa Naim unidade em Salto, o quai for concluido em 2015.

Assign, em 2015, a Associagéo Casa Naim Saito, deu continuidade a sua trajetOria e metas

que iniciou em 2014, ou sea, armando parcerias, estruturando o quadro de funcionarios e treinando

os mes nos para que um melhor servigo fosse oferecendo ans acolhidos e sues families.

Em 2016, o ano for marcado pelo empenho da Gestapo da Associagéo Casa Naim Salto, em

planejar e desenvolver novas captar;6es de recurses, sea por meio da participagao em eventos,

abertura do "Bazar Solid8rio Casa Naim Salto", ou pela dedicagao em firmer parcerias existentes e

desenvolver novas parcerias.

O grande marco do ano de 2017, for a abertura da primeira repu'blica masculine daAssociagéio

Casa Naim Saito, voitada para a ovens entre 18 e 24 anus, tendo esta Como objetivo oferecer ao

over apoio e moradia para o processo de construgao da autonomia, e possibiiitar o desenvolvimento

de auto-sustentagéo e independéncia do mes no. Através da experiéncia e histOria da instituigao, a
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gestapo identificou a necessidade da repUblics por Esta ser de extrema importéncia quando se fala de

Jovens em situagzéo vulnerabilidade social e sem condigées de voltarem para a far ilia de origem.

O ano de 2018 for marcado pea abertura do Segundo "Bazar Solidério Casa Naim Salto" e

polo aumento das oficinas extracurriculares para os acolhidos, alum do aumento e fidelizagéo de

parceiros e volunt8rios ligados 8 Associagéo Casa Naim Salto.

Em 2019 o ano for marcado pea abertura do Bazar Solidério III e pea ampliagzao da equipe

técnica juntamente com estagiérios, para assisi qualificar ainda mais as atividades desenvolvidas.

No ano de 2020 um dos destaques for a execu(;8o do projeto Itafi Social, o quai contemplou

a reforms de um espago apropriado para atendimentos técnicos, alum de Salas administrativas e sale

de Informatica e estudos. Nests projeto também for contemplado a contratagéo de uma consultoria

com a instituigéo Fazendo Histéria, alum da contratagéo e ampliagzéo do equips técnica, a quai ficou

formada por dots psicélogos, dues assistentes socials, uma terapeuta ocupacional e uma

psicopedagoga.

Em 2021 os destaques foram mantel a equips multidisciplinar (1 psicélogo, 1 terapeuta

ocupacional e 1 psicopedagogo), a elaborag8o do projeto do ViII8gio que sera construido espagos

apropriados para os servigos da instituigao e a execugao de 3 projetos visando o atendimento das

necessidades dos acolhidos e da comunidade local.

Em 2022 destaca-se o recebimento de emendas parlamentares, e a abertura da primeira

residéncia inclusive da regional de Sorocaba.

No ano de 2023 um dos destaques abertura do Bazar Solid8rio Iv, abertura de uma filial da

instituicéo e articulagao para inicio da segunda residéncia inclusive.
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Portanto, o que aqui for exposto, é a histéria que se inicia de uma instituigéo que esté apenas

no inicio do sua caminhada, mas que muto tem-se feito para que a res ma possa desenvolver cede

vez mais, a fim de atender a demands do municipio e de cede uma das criangas e/ou adolescentes

que na Associagao entrant e que buscam no local ser compreendidos e acolhidos, dante de sens

diretos violados dentro do émbito familiar ou comunitario. Assign, buscamos desenvolver um sewigo

psicossocial dig no e de qualidade com as families, para que essas possam também reencontrar por

neo desse trabalho, o papel da far ilia, e com isso segue de maneira mais organizada e estruturada.

No que se refere ans resultados gerais obtidos pea instituigao no periodo entre o ano de 2012

a setembro de 2022, segue tabela 1.

Gréfico1. Resultados gerais do instituigéo
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. Quantidade de acolhidos novos inseridos na instituigio nesse ano

.Total de acolhidos da instituigio

Saidas de acolhidos da instituigio (desacolhimento ou outros motives)

°O1 adolescents residindo sem famllia
-02 adolescentes residindo sem far ilia por6 meses e posteriormente com a far ilia de origem
o 11 criangas ou adolescentes que retornaram para as families de origem

~o2 adolescentes retomaram para as families de orgiem

'01 adolescente, por completer maioridade e desejar residir sem far ilia
°01 acolhido transferido, pois me mudou de municipio

~oz adolescentes transferidos de abrigo.
»01 adolescentes retornaram para a far ilia de orgiem.
°03 adolescentes encamlnhados para a fundagio casa.

'08 criangas/adolescentes retornaram para a far ilia de origem.
'01 adolescente retornaram para far ilia extensor.
'01 adolescents adotado por far ilia substituter.
~02 adolescentes em fuea.

'04 com retorno para a famllia de origem

-01 com retomo para a famflia extensor

»o Desacolhimento

»o1 retorno para famflia de origem
'01 adolescents em Vida auténoma, residirndo sem far ilia
-01 crianga transferida de instituigio

-02 adolescentes em Vida aut6noma, residindo sem far ilia.

'03 retorno para far ilia de origem.
-01 adolescents for transferido para tratamento
»02 adolescentes foram transferidos oars Residéncia inclusive

-01 adolescente for transferido para tratamento

~o4 retorno para far ilia de origem.
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3 - DESCRIQAO DO PROJETOIATIVIDADE

Identificagéo do Objeto
Sewigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes de 0 a 17
anus e 11 meses
Descrigéo da realidade que serf objeto da parceria

Periodo de Execugéo
Inicio Término

Janeiro/2024 Dezembro/2024

L

Hoje, Segundo o Conselho Nacional de Justina, no Brasil existent cerca de 29 mil criangas e

adolescentes acolhidos em instituigées. O acolhimento institucional é uma nedda protetiva

excepcional e, Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescents, o prazo méximo de acolhimento

institucional nao dove passer dos 18 meses. Portanto, o loco da equipe é realizer um trabalho com

as families e com a rode de atendimento, entender as causes que levaram ao acolhimento e em

conjunto, verificar as possibilidades dessa crianga retornar ao convivial da far ilia de

origem/extensa e, somente se, esgotando essa possibilidade, essa criang:a ser encaminhada para

adogao (far ilia substituter, Art. 28° do ECA).

O ambients institucional oferecido dove se adequate 8s diretrizes propostas polo ECA e a tipificagao

nacional dos servigos socioassitenciais (resolugao n° 109 do MDS), assemelhando-se 8 um

ambients residencial, of de a crianga possa desenvolver-se plenamente. As atividades

desenvolvidas devein possibilitar que as criangas e adolescentes vivenciem experiéncias

semelhantes 8s vividas no contexto familiar e comunitario, alum de proporcionar ambientes Iu'dicos

tipicos as idades.

Nessa perspective, a Casa Naim Salto visa oferecer o servi<;o de acolhimento para ate 20 criangas

e adolescentes de ambos os sexes, inclusive criangzas e adolescentes com deficiéncia, sob

medida de protegao (art. 98 do estatuto do crianga e do adolescents) e em situagao de risco pessimal

e social, cujas families ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados

descumprir sua fungao de cuidado e protegéo, com objetivo de reintegragao familiar.

4 - OBJETIVOS

4.1 - Objetivo Geral

AAssociagéo Casa Naim Salto term Como objetivo geral prestar servigo de acolhimento

provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexes, inclusive criangas e

adolescentes com deficiéncia, sob nedda de protegéo (Art. 98 do Estatuto do Criaraga e do

Adolescents) e em situagéo de risco pessimal e social, cujas families ou responséveis encontrem-

se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegéo, com loco no

reestabelecimento de vinculos familiares e/ou socials, favorecendo o surgimento e o

desenvolvimento de aptid6es, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam

escolhas com autonomia.
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4.2 - Objetivos Especificos

1 - Acolher e garantir protegéo integral, contribuindo para a prevengéo do agravamento de

situa¢;5es de negligéncia, violéncia e rupture de vinculos, alum de promover o acesso 8 rode socio

assistencial, ans demais érgéos do Sistema de Garantia de Direitos e 8s demais politicos pfnblicas

setoriais.

2 - Preservar, reestabelecer e fortalecer os vinculos dos usuérios com as families de

origem/extensa e na impossibilidade desta, buscar families substitutes.

3 - Acompanhar a famllia e os usu8rios desacolhidos.

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas a serer atingidas Indicadores de aferigéo de
cumprimento das metas

Meios de
Verificagéo

- Acolhimento institucional de ate 20
criangas e adolescentes de 0 a 17
anus e 11 meses em situagéo de
risco social,

- Construgéo do Plano de Individual
Atendimento (PIA) para 100% dos
atendidos,

- Realizar pelo renos 2
atendimentos psicossociais mensais
com os atendidos,

- 3 reuni6es com a rode no ano,

- Pelo renos 2 passeios mensais
com os acolhidos,

- 2 reuni6es com o f6rum anuais,

- Realizar polo renos 1 atividades
externas (por criariga),

- 8 Reunites lnternas e Externas
para discusséo de cases,

- N° de criangas e adolescentes
acolhidos mensalmente.

- % dos atendidos com PIA
enviado.

- N° de atendimentos psicossociais
realizados mensalmente,

- N° de reuni6es com a redo
anuais,

- N° de passeios mensais com os
acolhidos,

- N° de reuni6es anuais com o
Forum,

- N° de atividades externas
realizadas,

- N° de reuni6es internas/ extemas
realizadas,

- Lista de atendidos,

- PIAs enviados,

- Relatério de
atendimentos
psicossociais;

- Lista de presenga,

- Fotografias dos
passelos,

- Lista de presenqa,

- Relatério de atividades
e photos,

- Lista de presenga de
reuni6es intemas e
photos,

- Realizar polo renos 1 atendimento
mensal psicossocial com as families
de origem dos atendidos,

- Receber pelo renos 2 visitas das
families de origem ou por video
chamadas,

- N° de atendimentos mensais
psicossociais realizados com as
families dos acolhidos,

- N° de vistas familiares de cede
acolhido por mis,

- Relatério de Atividades
e Iista de presen9a,

- Relatério de
Atendimento, lists de
presenga e photos,
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- Realizar pelo renos 1 visits por
mis domiciliares is families dos
atendidos,

- Realizar 2 curse para
cassis/familias que desejem adotar,

- N° de vistas domiciliares mensais
realizadas para cede far ilia,

- N° de curses sobre adogéo
realizados no ano,

- Fol ha de registra de
vistas institucionais e
domiciliares,

- Declaragéo de
realizagéo do curse
sobre adogéo, com Iista
de presenga,

- Realizar pelo renos 1 cantata
mensal com a far ilia dos
desacolhidos,

- N° de cantatas mensais
realizados com a far ilia dos
desacolhidos,

- Relatério de atividades

- Fol ha de registro de
vistas domiciliares.

- Relatério de
atendimento.

6 - FORMAS DE ExEcu<;Ao DA ATIVIDADE IPROJETO

6.1 - Cronograma de Atividades Propostas

Listar as atividades a serer desenvolvidas com o recurse de forma Clara e
objetiva

Ativ Descrigéo da Atividade 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.1 Acolhimento (encaminhados

polo Conselho Tutelar de
Salto e Vara lnféncia e
Juventude de Salto),

X X X X X X X X X X X X

1 .2 Atendimento de
acompanhamento
psicolégico,

X X X X X X X X X X X X

1.3 Atendimento de
acompanhamento
psicossocial;

x X X X X X X X X X X X

1.4 Organizagéo de
documentaqzéo do acolhido, X x X X X X X X X X X X

1.5 Acompanhamento
educacional (Vida escolar e
curses extracurriculares),

X X X X X X X X X X X X

1.6 Acompanhamento da saifxde
(diferentes especialidades) e
dentists,

X X X X X X X X X X X X

1.7 lnsergéo no meroado de
trabalho, X X X X X X X X x X X X

1.8 lnsergéo em esporte, em
passeios (Iazer e culture),

X X X X X X X X X X x X

1.9 Acompanhamento e
intewengzéo unto com o
judiciério

X X X X X X X X X X X X

1.10 Reuni6es com a Rode X X X
1.11 Reuni6es com o f6rum X X
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1.12 Reuni6es internas e extemas
para discusséo de cases.

X X X X x X X X X X

2.1 Atendimento psicossocial
com families, X X X X X X X X X X X X

2.2 Visita institucional (far ilia
para as criangas) presencial
ou por video,

X X X X X X X X X X X X

2.3 Atendimento de "Orientagéo
familiar", X X X X X X X X x X X x

2.4 Encaminhamentos (saiiide,
trabalho, CRAS, CREAS,
outros),

X X X X X X X X X X x X

2.5 Acompanhamento e
atendimentos Casa Naim
Salto unto com CREAS e
CRAS;

X X X X X X X X X X X X

2.6 Visita domiciliar, X x X x X X x X X X X x
2.7 Assisténcia com alimentagéo,

méveis, roupas, sapatos
(quando necessério),

X X X X X X X X X X X X

2.8 Acompanhamento e
intewengéo unto com o
judiciério (diferentes tipos de
documentaqéo para o
judiciério, e diferentes tipos
de reuni6es com o judiciério).

x X X X X X X X X X X X

3.1 Entrega de declaragéo para
toda a rode informando o
desacolhimento de usuérios
com as informaQ6es bésicas
das families responséveis
polos mes nos.

X X X X X X X X X X X X

3.2 Contato e reuniéo escolar
para acompanhamento
educacional;

X X X x X X X X X X X X

3.3 Acompanhamento sadde X X X X X X X X X X X X
3.4 Acompanhamento

psicossocial, X X X X X X X X X X X X
3.5 Visits domiciliar; X x X X X X x X X X X X
3.6 Atendimento de "Orientagéo

familiar", X X X X X X X X X X X X

6.2 METODOLOGIA (Como fazer o projetolatividade,
implementado, Como servo desenvolvidas as atividades)

Como serf

O trabalho realizado pea Associagéo Casa Naim Salto, é o servigo de acolhimento

institucional de alter complexidade, e o método que utilizado para a execugéo desse, nessa

instituiqéo é dividido em diferentes etapas e ages, as quais servo sempre executadas pelos

técnicos da instituiQéo (Psicélogo e Assistente Social) e os demais membros da equipe

multidisciplinar do Projeto, incluindo a gestao.
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O trabalho tem 2 focus, o acolhimento e o desacolhimento, processes envolvendo,

acolhido e far ilia do acolhido que envolvem as atividades descritas anteriormente, cede quai

focada em seu objetivo.

Acolhimento
°Acolhido
Far ilia.

Desacolhimento

°Acolhido
'Far ilia

I - Acolhimento

Dessa maneira, pode-se dizer que, o trabalho com acolhido e far ilia serf dividido em

cinco glandes etapas, as quais estéo descritas a segue.
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A. Recepgio e
acolhimento da crianga
e/ ou adolescents
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B. Construgio do Plano
de Atendimento
Individual

>-<r'-

be

it
c. Acompanhamento da
crianga e/ on adolescents

sis,

D. Escudo e
acompanhamento

familiar

X
E. Articulagio coma rede

de apoio

A. Recepgéo e acolhimento da crianga e/ ou adolescentez

Nesta primeira fase, as criangas e/ou adolescentes servo encaminhadas é instituigéo

através do Conselho Tutelar, e da Vara da Inféncia e da Juventude do Municipio de Salto. E,

posteriormente servo recebidas na instituigéo polos técnicos responséveis (Psicélogo e

Assistente Social), sendo, o Psicélogo acolhendo a criangza e/ ou adolescents, e Assistente

Social coletando informag6es do acolhido unto ao érgéo responsével pelo encaminhamento

e pea entrega do aoolhido na instituigéo, normalmente Conselho Tutelar.

Ainda, pode-se dizer que, nessa eta pa a Gestapo acompanha todo o trabalho executado

polos técnicos, pois esse processo também envolve reuni6es de equips decide a entrada do

acolhido, a Tim de que o acolhido possa ser observado e compreendido pela equipe decide o

momenta de sua chegada na instituigao, e com isso os técnicos possam decide esse momenta

crier diferentes estratégias e metas, isto em relaqéo a adaptagao, acolhimento e

desacolhimento, uma vez que nesse momenta também é iniciada a Goleta de informagOes
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para construgéo do Plano Individual de Atendimento (P.l.A.), o quai é construido nos trinta

primeiros dias da entrada da crianga da Casa Naim Salto.

B. Construgéo do Plano de Atendimento Individual:

Nos primeiros trina dias sao realizados cerca de quatro atendimentos psicossocial

com o acolhido a fim de coletar o major ndmero de informa<;6es a respeito do mes no,

principalmente a respeito das percepgées queo mes no possa ter em relagéo ao acolhimento,

future e em relag:8o ao retomo para sua far ilia de origem, ainda é verificado os pensamentos

do acolhido sob famllia substituter.

Ainda, ressalta aqui que, esses assuntos sao abordados de acordo com a idade da

crian0a, bem Como respeitando a histOria do acolhido, e o conhecimento que o mes no tem

Odessa.

Nesse momenta, a Casa Naim Salto, também aciona as informa<,:6es do CREAS e do

CRAS da regi8o da residéncia do acolhido, sea do municipio ou também fore do mes no. A

respeito da redo social destaca-se mais a dante Como é realizado esse trabalho.

C. Acompanhamento da crianga el ou adolescents:

Em seguida, inicia o acompanhamento no ambito: escolar; educacional; organizacional

(quando ja inserido no mercado de trabalho), do desenvolvimento, psicossocial, entre outros.

Todo esse trabalho e realizado com atendimento de Psicologo e Assistente Social, destacando

ainda we, a Gestao também entre no processo de acompanhamento ~uma vez que a

instituigzéo compote de uma roting que também é organizada pea resma, uma vez que o local

he um quadro de horérios para os acolhidos, atividades e regress a serer respeitadas no

convivial de grupo.

D. Estudo e acompanhamento familiar:

A equips técnica realizer um estudo minucioso acerca do motive do acolhimento da crianga

e adolescente, e quais os fatores causadores do seu afastamento do nUcleo familiar.

No trabalho com a far ilia include aQ6es direcionadas para conhecer a hist6ria de Vida da

f3ml'li3, constituigéo, rede social intra e extra familiar, dinamica, interaeéo e as raz6es da

institucionalizagao do olhar da famllia, também include as vistas da far ilia na instituiQ§o, vistas

domiciliares (técnicos na casa da far ilia) e atendimento de orientates familiaresl orientates

de pais (atendimentos psicossociais da far ilia na instituigéo), isto quando o trabalho com a

far ilia é permitido pelo judiciary.

Ainda, no case da far ilia ester impossibilitada de receiver novamente a crianga e/ou

adolesoente, busca-se alternatives de trabalho, ou ainda uma future incluséo em far ilia

substituter, mas apenas depots do trabalho ser intense com a far ilia de origem e apresentar

resultados negatives.

Destaca-se we, o trabalho com a far ilia é continuo, e as metas a serer tnagadas, bem

Como os resultados, sempre sao informadas no Planejamento Individual de Atendimento
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(P.l.A.), o quai é encaminhado ao F6rum a cede sets meses, e também he os relatérios que

constant informagées do acolhido e de sues families.

E. Articulagéo com a rode de apoio:

O concerto de rode utilizado é a articulagéo com servigos da rede social, educacional,

judiciaria, entre outras parcerias, assisi, articulates, com: creches, cooperatives, capacitagéo

profissional, empresas e rodes socials pfiblicas has areas de educagéo, sande, habitagéo,

esporte, culture e Iazer através da concretizaqao de parcerias e encaminhamentos das

n¢
B. Acompanhamento

familiar

X
C. Articulagio com a
rode de apoio

criangas, adolescentes e familiares ans mes nos.

E, ,principalmente com os CRAS das quatro regi6es de Salto e com o CREAS, essas

parcerias decide 2013 tem side imprescindiveis no trabalho com a far ilia, ou sea, as ag6es

com a far ilia tragadas pela Casa Naim Salto, unto com os técnicos do CREAS e/ou CRAS

sao de extrema importéncia quando quer se alcangar o principal resultado, o retomo para a

far ilia de origem. E, para a Casa Naim Salto, isto vent gerardo bons resultados.

II - Desacolhimento

.
Jo o trabalho com o desacolhido e far ilia serf dividido em trés glandes etapas, as

quais estéo descritas a segue.

A. Desacolhimento da crianga e/ou adolescents:

No momenta em que for determinado judicialmente o desacolhimento do crianga e/ou

adolescente, serf entregue para a far ilia todos os documentos pessoais e pertences pessoais

do acolhido em questéo. Além disso, serf realizado atendimento familiar para explicate Como

funcionara o acompanhamento familiar realizado pela instituigzéo, ressaltando a importéncia

de a far ilia participate das visitas e atendimentos que servo realizados, sendo que a instituigéo

procuraré proporcionar 8 far ilia todas as ferramentas .possiveis para que tenham uma Vida

digna e evie o retomo da crianga e/ou adolescente para o acoihimento.

Ainda nesta primeira fase serf entregue oficio para a far ilia conseguir realizer a

transferéncia escolar da crianrga e/ou adolescente para a escola mais préxima da residéncia

da far ilia, alum de um oficio para a transferéncia da pasta de sau'de do mes no para a UBS

mais préxima da sua residéncia ou a quai ja ten ha a pasta de sau'de da far ilia.
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Com o desacolhimento a instituigéo enviaré a todos os érgéos competentes e que

acompanham a far ilia (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Sanide, Educagéo, judiciério) um

oficio informando o desacolhimento da crianga e/ou adolescente e com os dados da far ilia

guardié do mes no com os sens dados para poderem entrar em cantata se necessério.

B. Acompanhamento familiar:

Durante o acompanhamento familiar, se dark continuidade no acompanhamento do

desacolhido no 8mbito: escolar, educacional, organizacional (quando ja inserido no mercado

de trabalho); do desenvolvimento, da saude, psicossocial, entre outros. Todo esse trabalho é

realizado através de visitas domiciliares e atendimento de orientates familiares/orientagées

de pais, realizados polo Psicélogo, Assistente Social e toda a equipe Multidisciplinar e a

Gestapo da instituigéo.

Ainda sobre o acompanhamento familiar, servo veri6cadas as necessidades e dificuldades

da far ilia, para que a instituioéo possa oriental a resma, encaminhar para os Orgéos

responsaveis e se necessério auxiliar a far ilia com ajuda material e de alimentos.

C. Articulagao com a rede de apoio:

Com o desacolhimento sera dada continuidade a articulagao com sewigos da rede social,

educacional, judiciaria, entre outras parcerias, assisi Como: creches, cooperatives,

capacitagao profissional, empresas e redes socials pI:lblicas has areas de educa<;8o, sadde,

habitaoao, esporte, culture e lazer. A articulagao aconteceré através da concretizagéo de

parcerias e encaminhamentos das criangas, adolescentes e familiares ans mes nos.

Além disso, ser8o realizadas reuniOes e solicitados relatOrios sobre o acompanhamento

realizado pelo CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Setor Técnico do Judiciario, Escola,

Secretaria da Safide, entre outros, tendo em vista que cede 6rg8o tem uma visao sobre a

dinamica e necessidades da far ilia, para verificar o que cede um pode ofenar para auxiliar a

far ilia e para que sea feito um trabalho unificado.

7 - RESULTADOS ESPERADOS

Objetivo Especifico 1 :

J

J

¢

Usuérios acolhidos e bem recebidos,

Usuérios atendidos por toda a rede socio assistencial tendo garantido seu acesso ans

beneficios,

1 Acompanhamento da Vida escolar e educacional dos usuérios,

Convivéncia e fortalecimento de vinculos garantidos,

/ Sande fisica e mental dos usuérios garantida,
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Objetivo Especifico 2:

J

J

J

»/

J

J

Familias dos usuérios acolhidas e atendidas em sua demands psicossocial,

Vinculos entre usuérios e sues families reestabelecidos ou fortalecidos,

Reinsergéo familiar dos usuarios do servigo,

Familias substitutes em processo de aproximagzao com usuarios, acolhidas e atendidas em

sua demands psicossocial,

Aproximagao e construgéo de vinculo entre usuérios e families substitutes,

Adogao dos usu8rios do servigo por families substitutes.

Objetivo Especifico 3:

J Familias e usuérios desacolhidos acompanhados por toda a rede socio assistencial tendo

garantido seu acesso ans beneficios.

Acompanhamento do Vida escolar e educacional dos usuérios desacolhidos,

Acompanhamento da Samide fisica e mental dos usuérios garantida,

~/ Familias e usuérios desacolhidos atendidos em sua demands psicossocial,

J

J

8 - PLANO DE APLICAQAQ (previséo das despesas a serer realizadas na
execugio das atividades)

ANEXO I

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Recursos
Humanos Encargos Material de

Consumo

Servigos de
Pessoa
Juridica

Material
Permanents

Mis 1 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,0.0 R$ 0,00
Mis 2 R$20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Més 3 R$20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 4 R$20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 5 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 R$250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 6 R$ 20.000,00 R$ 1 .250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 7 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 8 R$ 20.000,00 Rs 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 9 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 Rs 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 10 R$20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 11 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00
Mis 12 R$ 20.000,00 R$ 1.250,00 R$ 250,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00

TOTAL GERAL: R$ 25.000,00 AO viEs
Valor Total Dos Recursos Que Servo Gastos Com As Despesas Do Proposta
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10 - METODO DE MONITORAMENTOIAVALIAQAO

Metodologia proposta para o acompanhamentc das ag6es através de
instrumentals: o que serf avaliado, quai a periodicidade, query participaré,
query serf responsével)

Todo o projeto serf monitorado mensalmente, conforms a ocorréncia das
atividades. Segue abaixo as atividades que servo monitoradas:

1.

be
1am
n h

oAtendimentos Psicossociais ans Acolhidos e Desacolhidos,
oAtendlmento$ Pslcossocials é Famllia dos Acalhidos e Desacolhidos;

' e, educe;§o e rode de servigos;xmWmwmmsW
oAtividades e oficinas com acolhidos,
oAtividades de lazer,

2.

oVisitas institucloruaise domiclliaresé fam'lia,I ;

I

3. .
oReuni6es internas e externas para discussio de case,
oReuni6es e cantatas cum rode,
oReuni5es e cantatas com o Forum;

-et 4.

oAtividades do servigo social;
oEncaminhamentos a rode séclo assistencial e acesso a beneficios, para
Far ilia, .

5.

oSatisfag8o dos usuarios e famllias em relagao ao Servigo,';`:0

6.

nCursos para Casals de adogao,

>6
ET

7,

uContatos va telephone, e-mail, mensagens, onlne.Q
8.

. Parcerias e captagao de recurses,*

is
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11 - DECLARAQAO

1

Na qualidade de representante legal da OSC proponents, declare, sob as penas do
lei, que a entidade apresentou as presta<;6es de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pea Administragéo pinblica municipal direta e indireta, que
foram devidamente aprovadas, neo haver do da a regularizar ou valor a ressarcir.

i

LW/
Local e Data l \Presidente

Clevis Wilson Fontenla

12 - APROVAQAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

Local e Data Secretério ou Responsével

.
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ANEXO I
PESSOAL Material de Consumo

Cargo/Fungio
Formade
Contrata¢;5o

Carga
Horéria Qtd.

Diretora Goral CLT 44 boras 1
Supervisor
Administrativo CLT 44 boras 1
Auxiliar
Administrativo CLT 44 boras 1
Psicélogo 1 CLT 30 boras 1
Psicélogo 2 CLT 30 boras 1
\...5istente Social 1 CLT 30 boras 1
Assistente Social 2 CLT 30 boras 1
Cuidador Diurno CLT 12X36 8
Supervisor de
Monitor CLT 44 boras 1

Terapeuta
Ocupacional 1 CLT 30 boras 1
Terapeuta
Ocupacional 2 CLT 20 boras 1
Psicopedagogo CLT 30 boras 1

Coordenadora CLT 44 boras 1
Auxiliar de limpet CLT 12X36 2

Total 30

`obs: Vale ressaltar que esta Iista de funcionérios
refere-se a uma previsio ideal para 2024, porém a
instituigao se compromete a mantel pelorenos a
equips minima conforme tipificagao do servigo.

Descri;5o do Item
Unidade de
nedda

Alimentagéo mis

Produto de Higiene mis

Produto de Limpeza mis

Gas mis
Manutengéo Predial mis
Manutengéo Automotiva mis
Medicamentos .mis
Produtos de Papelaria mis

Sewigo de Terceiro - Pessoa Juridica

Descrigio do Item
Unidade de
nedda

Energize mis

Agua mis
Prestador de Servigo - Consultoria Midias mis
Telefone mis
Celular mis
Internet mis

Combustivel mis

Licenciamento de Veiculos mis
Consultas Médicas eExames .mis
Prestador de Servigo - Jardineiro mis
Prestador de Servigo - Contabilidade mis

Prestador de Servigo - Juridico mis
Prestador de Servigo - Consultoria de
Captagio

mis

Taxa e Renovaglio de Alvaro mis
Vale Transporte mis
Sistema de Gestapo mis
Seguro de Veiculos mis
Seguro Predial més

Prestador de Sewigo - Servigos
Administrativos

mis


