Conselho Municipal de Assisténcia Social / CMAS Salto

RESOLUCAO N°38 DE 22 DE AGOSTO DE 2024 E SUAS ALTERACOES
CONFORME ATA N° 16/2024.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
CMAS-SALTO

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Artigo 1° - O presente Regimento Interno-RI tem por finalidade estabelecer normas e
disciplinar as atividades e o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS no ambito do Municipio de Salto, criado pela Lei Municipal n°® 1959/1996, alterado
pelas Leis Municipais n° 2.584/2004, n° 3.076/2011 e n° 3635/2016, visando a adequacao
de suas acdes aos objetivos para os quais foi instituido.

| - Conforme art. 16 da Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS, “(...) os Conselhos da
Assisténcia Social estdo vinculados ao 6rgdo gestor de Assisténcia Social, que deve
prover a infraestrutura necesséria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens/transportes para
0 exercicio de suas atribuicdes, e diarias aos Conselheiros representantes do Governo
ou da Sociedade Civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicbes” (BRASIL,
1993).

Il - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Salto, neste RI, sera designado por
CMAS-Salto.

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Artigo 2° - O CMAS Salto é instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado
e participativo, de carater normativo e permanente, encarregado de fiscalizar,
acompanhar, monitorar e avaliar a politica publica de Assisténcia Social de Salto.

Paragrafo Unico: O controle social é o exercicio democratico de acompanhamento da
gestdo e avaliagdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia
Social e dos recursos financeiros destinados a sua implementacédo, sendo uma das
formas de exercicio desse controle zelar pela ampliagéo e qualidade da rede de servicos
socioassistenciais para todos os destinatarios da Politica.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Artigo 3° - Compete ao CMAS Salto:
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I- Elaborar, aprovar e publicar seu Rl e o conjunto de normas administrativas definidas
pelo Conselho com objetivo de orientar o seu funcionamento;

II- Convocar, orientar e subsidiar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS;

lll- Encaminhar as delibera¢cfes das Conferéncias Municipais, aos érgaos competentes,
monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua implementacdo junto aos Orgaos
gestores;

IV- Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social-PMAS, em consonancia com as
diretrizes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

V- Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das
Conferéncias Municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI- Apreciar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo Orgdo
Gestor da Politica de Assisténcia Social;

VII- Apreciar e aprovar o Plano Municipal de Capacitacéo, elaborado pelo Orgdo Gestor,
de acordo com a Norma Operacional Basica-NOB vigente;

VIIl- Acompanhar, o cumprimento das metas Nacional, Estadual e Municipal do Pacto de
Aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS;

IX- Acompanhar, avaliar e fiscalizar a Gestao do Programa Bolsa Familia-PBF;

X- Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada
no campo da Politica de Assisténcia Social de ambito local, conjuntamente com o Orgéo
Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social,

XI-Apreciar e aprovar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social nos sistemas Nacional e Estadual referentes aos planejamentos do
uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacéo de contas;

Xll- Apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, referente as unidades publicas e privadas do Municipio no sistema Nacional e
Estadual de coletas de dados bem como as informagdes sobre o sistema Municipal da
Politica de Assisténcia Social,

Xlll- Alimentar os sistemas Nacional e Estadual de coleta de dados e informacdes sobre
o0 CMAS-Salto;

XIV- Zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio e da participacdo da populacdo na
formulacado e controle da Politica Municipal de Assisténcia Social;
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XV- Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito
de competéncia municipal,

XVI- Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais conforme
Lei Municipal n°® 3635/2016;

XVII- Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a
Politica de Assisténcia Social,

XVII- Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o0 desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX- Fiscalizar a gestédo e execucado dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada
do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, do indice de Gestao Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social-IGD-SUAS;

XX-Planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS Salto;

XXI- Participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e
da Lei Orcamentaria Anual no que se refere ao planejamento e aplicacdo dos recursos
destinados as acdes de Assisténcia Social, tanto dos recursos préprios quanto dos
oriundos do Estado e da Unido, no Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS;

XXII- Aprovar 0 aceite da expansdo dos servicos, programas € projetos
socioassistenciais, objeto de co-financiamento;

XXIlI- Divulgar no Diario Oficial Municipal ou em outro meio de comunicacao, todas as
suas deliberacdes na forma de Resolucdes, orientar e fiscalizar acerca da execucgéo
orcamentaria e financeira do FMAS e dos respectivos pareceres emitidos;

XXIV- Receber, apurar e dar o devido prosseguimento as denuncias auferidas;

XXV- Estabelecer articulagdo permanente com os demais Conselhos de Politicas
Publicas Setoriais e Conselhos de Direitos;

XXVI- Realizar a inscricdo e ou renovacao da inscricdo das Organizacdes da Sociedade
Civil de Assisténcia Social;

XXVII- no CMAS Salto, em consonancia com as normas estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XXVIII- Notificar fundamentadamente a OSC no caso de indeferimento do requerimento
de inscricéo;
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XXIX- Acompanhar e avaliar os programas, projetos, atividades e servicos prestados
pelas OSC inscritas no CMAS Salto e os espacos Governamentais Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS;

XXX- Emitir Resolu¢des, Oficios e Editais, quanto as delibera¢cdes do CMAS Salto;

XXXI- Registrar em Atas as reunides ordinarias e extraordinarias e publicar na pagina
oficial do CMAS no site da prefeitura da Estancia Turistica de Salto;

XXXI- Instituir Comissdes Permanentes e ou Temporarias e convidar especialistas
sempre que se fizer necessério;

XXXII- Zelar pela adequada execucgéo dos recursos financeiros repassados pelo FMAS,
executado de modo direto ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacdo de
contas;

XXXIII- Avaliar e elaborar parecer sobre a prestacédo de contas dos recursos financeiros
repassados ao Municipio;

XXXIV- Manter articulagdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS
e Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XXXV- Recomendar formulacdo de estudos e pesquisas sempre que julgar necessario
para subsidiar as acfes do CMAS Salto no controle da Politica Municipal de Assisténcia
Social, bem como identificar dados relevantes e a qualidade dos servigos de Assisténcia
Social no ambito Municipal;

XXXVI- Propor ao CNAS o cancelamento de registro das OSC que incorrerem em
descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da LOAS e em irregularidades na
aplicacdo dos recursos que Ihes forem repassados pelos poderes publicos, conforme
Lein® 8.742, de 1993 - LOAS, art. 36 e NOB/SUAS;

XXXVII- Informar ao CNAS sobre o cancelamento das OSC, para a adogao das medidas
cabiveis, conforme Resolucdo CNAS 237, de 2006, art. 3°, inciso XIlI;

XXXVIII- Acionar, quando necessario, o Ministério Publico, como instancia de defesa e
garantia de suas prerrogativas legais, conforme Lei 8.742, de 1993 - LOAS, art. 17, § 1°,
inciso 1, e art. 31; Resolugcdo CNAS 237, de 2006, art. 3°, inciso XVI;

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Artigo 4° Revogacéao Parcial (Redacao dada pela Ata 33/2020 e Resolugéo 31/2020-
CMAS Salto)

Art.4°. O CMAS-Salto serd composto de 12 (doze) membros titulares e igual nUmero de
suplentes, todos com mandato de 02 (dois)anos, permitida uma unica reconducédo por
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igual periodo, conforme definido nos artigos 3°e 8°, da Lei n°® 3076/2011, assim
discriminados;

I- O CMAS Salto tera a seguinte composicao respeitando a paridade prevista nas Leis
Municipais n° 3.076/2011 e n° 3635/2016.

II- Revogacao Parcial (Redacao dada pela Ata 33/2020 e Resolucéo 31/2020 — CMAS
Salto)

II-Serédo 6 (seis) representantes titulares e 6 (seis) suplentes representantes do poder
executivo Municipal, sendo:(Redacédo dada pela Resolucéo 08 de 13 de Setembro de
2011)

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) 1 (um)representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico e do
Trabalho;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas.

ll-Serdo 6 (seis) representantes titulares e 6 (seis) suplentes da Sociedade Civil
escolhidos em pleito eleitoral sob fiscalizacdo do Ministério Publico, com o maior nimero
de votos obtidos em cada um dos segmentos das representacoes:

a) Representantes das Organizagbes da Sociedade Civil de Assisténcia Social-OSC
inscritas no CMAS-Salto;

b) Usuéarios do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS do Municipio de Salto;

¢) Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS do Municipio de Salto.

IV-Para cada Conselheiro efetivo correspondera um suplente, que assumira nas faltas,
renuncias e ou impedimentos do titular.

V- O CMAS Salto sera presidido por um de seus membros, eleito anualmente por seus
pares, juntamente com um Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretérios, observada
a alternéancia entre sociedade civil e governo, para mandato de um ano, conforme Lei
Municipal 3635/2016.

Artigo 5° - As funcdes dos Conselheiros do CMAS Salto ndo serdo remuneradas, sendo
seu exercicio considerado de interesse publico relevante, desempenhando funcbes de
agentes publicos, sendo sua atribuicdo exercer o controle social da Politica Publica de
Assisténcia Social, conforme Lei Federal da Adm. Publica n® 8.429/1992 - Art.2°.

I- Sera garantido a todos os Conselheiros representantes do Governo/Poder Publico ou
da Sociedade Civil, passagens/transportes para o exercicio de suas atribui¢cées, quando
necessario, para o comparecimento as reuniées e/ou atividades necessarias ao pleno
funcionamento do CMAS Salto, conforme CNAS-Lei Federal n° 12.435/2011, art. 16
paragrafo unico;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8429.htm
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II- Para concorrer a cargos eletivos nos Poderes Executivo e Legislativo municipal,
estadual ou federal, os membros do Conselho do CMAS Salto devem renunciar ao
respectivo mandato até seis meses antes do pleito.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 6° - O CMAS Salto sera estruturalmente organizado em:
I- Plenaria;
II- Mesa Diretora;
l- Comissdes Tematicas Permanentes e Temporarias;
IV- Secretaria Executiva.
SECAO |
DA PLENARIA

Artigo 7° - E a instancia de deliberacéo plena e conclusiva, configurada por reunio
ordinaria ou extraordindria dos membros do Conselho designados, que cumpra 0s
requisitos de funcionamento estabelecidos neste RI.

Artigo 8° - Com a finalidade de garantir o principio democratico, sugere-se que
semestralmente seja definido o calendario e horario das reunides ordinarias que seréo
publicadas em meio eletrénico para dominio publico.

I- Em caso de necessidade a Presidéncia ou algum dos Conselheiros podera convocar
reunido extraordinaria com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, devendo
ser discutido exclusivamente 0 assunto constante na pauta de convocacao;

lI- A pauta das sessdes ordinarias sera elaborada pela mesa diretora e divulgada pela
Secretaria Executiva por meio eletrénico, bem como a convocac¢édo do Colegiado que
deve ocorrer com no minimo de 3 (trés) dias antes da data fixada para a reunido ordinaria
e aberta ao publico;

- Por solicitagdo dos Conselheiros titulares ou suplentes, junto & mesa diretiva podera
ser incluida na Pauta do dia, matéria relevante que necessite de decisdo urgente do
CMAS Salto;

IV-As sessbes plenarias terdo duracdo maxima de 2h30min (duas horas e trinta minutos),
salvo deliberagdo em contrario da maioria de votos de seus membros;

V- As reunides plenarias ordinarias seréo publicas e abertas a todos os interessados;
VI- Aplicam-se as sessOes extraordinarias 0s mesmos principios que orientam as
sessdes ordinarias, com excec¢do da participacdo que deve ser dos titulares, salvo sua

impossibilidade de comparecer devem notificar seu suplente para que o substitua.

Artigo 9° - A plenaria sera aberta no horario da convocacao, ocorrendo falta de quérum
para instalacdo, automaticamente sera convocada nova sesséao.
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I- A plenaria instalar-se-a e deliberara assuntos pertinentes ao CMAS Salto com um
quérum minimo de 07 (sete) membros, que respeite a paridade do Conselho;

[I- O assunto que estiver sendo discutido com a presenca do suplente devera ser com ele
esgotado, ainda que nesse interim compareca o titular, que somente assumira sua
condi¢cdo na discussdo do assunto seguinte;

lll- Da sessdo plenaria sera lavrada ata circunstanciada, que sera enviada meio
eletronico para que cada Conselheiro para leitura, correcéo e aprovacao; sendo assinada
posteriormente, podendo ser de forma digital. (deliberado em plenaria conforme atas
024/2015 de 14 de janeiro de 2015 e 03/2019 de 08 de fevereiro de 2019, ndo ocorrera
mais a leitura das Atas no inicio de cada reunido).

Artigo 10° - A apreciacao das matérias pela Plenaria obedecera a seguinte sistematica:

I- Deliberar sobre assuntos de sua competéncia ou encaminhados a sua apreciacao,
conforme legislacao vigente;

II- O Conselheiro presente na sessao Plenaria podera se manifestar sobre a matéria em
discusséo, usando da palavra;

ll- Considerando necessario, o Presidente pode submeter a discussao e votacdo a
matéria relevante, sem designar o relator e ou autorizar a presenca de convidados para
versar sobre a matéria relevante;

V- O Presidente concedera a palavra ao publico e/ou expositor;

VI- A inclusdo de matéria ndo prevista na pauta da sessdo Plenaria devera ser solicitada
e aprovada pela Mesa Diretora;

VII-Os assuntos incluidos na ordem do dia e néo deliberados constarao,
automaticamente, da pauta da sesséo Plenaria seguinte;

VIII-Uma vez encaminhada a votacdo, o meérito da matéria ndo podera ser novamente
discutido.

Artigo 11° - Compete a Plenéria.

|- Eleger a Mesa Diretora composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretario
do CMAS Salto dentre os seus membros;

lI- Indicar assunto para pauta da sessao seguinte;
IlI-Requerer justificadamente que constem na pauta assuntos que devam ser objeto de
discusséo e deliberacdo do CMAS Salto, bem como preferéncia para exame de matéria

urgente;

IV-Baixar normas de sua competéncia, necessérias a regulamentacéo e implementacao
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da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V-Propor diretrizes, apreciar e aprovar planos, projetos e programas da Politica de
Assisténcia Social no Municipio;

VI-Propor a criagcdo de grupos de trabalho, Comissdes Permanentes e Temporarias para
fins especificos e procedimentos com prazos de duracédo, respeitando a paridade de cada
Comisséo ou Grupo;

Vil-Relatar, no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por mais 15 (quinze), os
processos que lhes forem distribuidos, proferindo parecer conclusivo;

VIII- Solicitar diligéncias em processos que, no seu entendimento, ndo estejam
suficientemente instruidos;

IX-Deliberar sobre os processos de renovacao e inscricdo das OSC no CMAS Salto, bem
como demais matérias de sua competéncia;

X-Votar eventuais substituicdes e san¢fes de OSC faltosas e suspender membros que
desrespeitem as Leis Municipais n°® 3.076/2011 e n°® 3.635/2016 e este RI;

Xl-Acompanhar e avaliar a gestédo dos recursos financeiros e os critérios de transferéncia
para os programas, projetos e servi¢os das OSC;

XIl- Ouvir os representantes de OSC com vista a propor ao 6rgao gestor a instituicdo de
beneficios subsidiarios ou o atendimento de reivindicacdes de direitos assegurados pela
legislacdo em vigor;

XllI- Propor critérios de priorizacédo de financiamento de projetos;

XIV- Apresentacéo de informacdes de interesse geral da Plenéria;

XV- Propor e aprovar alteracdes sempre que necessario ao Rl do CMAS Salto;

XVI- Propor alteracao da Lei n°3635, de 23 de novembro de 2016 que dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Salto junto ao Legislativo Municipal

em caso de necessidade;

XVII- Tratar de outros assuntos relevantes no campo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio;

XVIII- Exercer outras atividades e atribui¢cdes inerentes a sua fungcdo no CMAS Salto;

XIX- A Plenaria solicitard sempre que julgar necessario apoio e consultoria juridica do
Departamento Juridico da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, uma vez que a
Secretaria Executiva do CMAS Salto ndo conta com esse profissional, e solicitara apoio
do/a Secretario/a Municipal de Assisténcia Social para essa media¢do por ser essa pasta
gue subsidia 0 CMAS-Salto, conforme Art.1. 8.1° deste RI.;
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XX- As sessdes Plenarias ocorrerdo conforme o disposto neste RI.

SECAO I
DO DIREITO AVOTO

Artigo 12° - As decisOes seréo processadas por manifestacéo verbal e os Conselheiros
titular terdo direito a 1 (um) voto;

I- O direito de voto nas sessdes da Plenarias € individual e intransferivel, ndo podendo
ser exercido por procuracgao;

II- Na auséncia do Conselheiro titular, o exercicio do voto na Plenaria seré feito pelo
respectivo Conselheiro suplente.

Artigo 13° - Todas as deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos de seus
membros presentes na Plenaria.

I- Os votos divergentes deverdo ser expressos na Ata da reunido;

II- O Conselheiro que se julgar impedido acerca do assunto em pauta, podera justificar-
se e abster-se da votacgéo;

lll- Compete ao Presidente do CMAS Salto exercer o voto de desempate, no caso de
empate.

SECAO I
DA ATA

Artigo 14° - Todas as reunides ordinarias e extraordinarias do CMAS Salto serdo
lavradas em Ata, pela (0) Secretéria (0) executiva (0) do CMAS, com exposi¢ao sucinta
dos trabalhos, conclus@es e deliberacdes, devendo constar pelo menos:

I-Data, numero da Ata, resumo de cada informe, assunto, sugestéo, tema abordado,
descrevendo de modo técnico e direto sem desconfigurar os assuntos ou sugestao
apresentada;

II- Relacdo dos temas abordados, com indicacdo do responsavel pela apresentacao e a
inclusao de alguma observacao quando expressamente solicitada por Conselheiro;

- Relacdo dos Conselheiros participantes, nome completo, mencdo da titularidade
(titular ou suplente), 6rgdo de representacdo, registro dos votos contra ou a favor e
abstencoes, incluindo votacdo nominal quando solicitada;

IV- Toda Ata circunstanciada, sera enviada por meio eletronico; cada Conselheiro
conformeCapitulo V, Sec¢éo | da Plenaria-Art. 9° incisos lll; que apds assinada por todos
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Conselheiros presentes, sera arquivada na Secretaria Executiva do CMAS Salto;

V-Em caso de conflitos/discussbes que venham alterar o conteldo da pauta, estes
deverdo ser resolvidos e deliberados pela Plenéria.

SECAO IV
DA MESA DIRETORA

Artigo 15° - As atividades do CMAS-Salto serdo dirigidas por uma Mesa Diretora,
composta por Conselheiros titulares ou suplentes eleitos em Plenéria, que ocuparéo os
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios. Conforme este
RI.

Artigo 16° - Compete a Mesa Diretora:
I- Convocar, por meio de seu Presidente, as sessfes Plenarias;
II- Propor pauta para deliberaces da Plenéria;

lI-Responder pelos assuntos administrativos, econémicos e operacionais submetidos a
apreciacéo e deliberacdo do CMAS Salto;

IV-Divulgar as deliberacbes do CMAS Salto, de forma ampla e geral, para que toda a
populacao delas tome conhecimento;

V-Encaminhar as solicitacbes, providéncias e recomendacdes determinadas pela
Plenaria;

VI-Propor alteracdes deste RI,

VII- Exercer outras atribuicdes e atividades inerentes a funcdo de Conselheiros do CMAS
como: participar de Comissfes Tematicas Permanentes, Temporarias, Grupos de
Trabalho e Organizadores da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social com apoio da
Secretaria de Acao Social e Cidadania;

VIIl- Ocorrendo a vacancia do cargo de qualquer dos membros da Mesa Diretora, seja
qual for a situacdo, devera o representante informar a Plenaria para que seja realizada
nova eleigcdo, para o término do mandato em curso, cabendo a Plenaria do CMAS Salto
decidir sobre a ocupagéo da vaga respeitando sempre a respectiva correspondéncia de
ambito governamental ou ndo governamental.

IX-Em relacdo aos documentos/oficios recebidos pela Mesa diretora para analise fica
estipulado o prazo de 15 (quinze) dias uteis para devolutiva de resposta para a Secretaria
Executiva. (Redacdo dada pela Ata 33/2020 e Resolucéo n° 31/2020-CMAS Salto)

Artigo 17° - Ao Presidente compete:

I- Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado e deste RI;
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Il-Representar o CMAS Salto e a direcdo das sessbOes Plenérias, assinar a Atas
circunstanciadas e demais documentos do CMAS Salto;

Il- Representar judicial e extrajudicialmente o CMAS Salto;

IV-Representar o CMAS Salto nas atividades de carater permanente;

V-Convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunides do Colegiado;
VI-Tomar parte nas discussdes e exercer 0 voto de qualidade, no caso de empate;
VII- Baixar atos decorrentes de deliberacdes do CMAS Salto;

VIil- Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacdo do
Colegiado;

IX-Decidir, em conjunto com a Mesa Diretora, acerca de assuntos emergenciais quando
houver impossibilidade de consulta a Plenaria;

X-Decidir, ad-referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver
impossibilidade de consulta a Plenaria;

XI-Dar encaminhamento as denuncias recebidas no CMAS Salto;

Xll- Dirigir e coordenar as atividades do CMAS Salto, determinando as providéncias
necessarias ao seu pleno desempenho;

Xlll- Encaminhar propostas e matérias a serem submetidas a apreciacdo do CMAS Salto;

XIV- Desenvolver as articulacbes necesséarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva do CMAS Salto;

XV- Estabelecer a ordem do dia e o periodo de duracéo das reunides;

XVI- A questdo de ordem é direito exclusivamente ligada ao cumprimento dos dispositivos
regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou nao,
ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta do requerente.

XVII- E facultado ao Presidente do Conselho solicitar reexame da matéria, por parte da
Plenaria, de qualquer resolucdo e ou normativa deliberada em reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, incorrecdo ou inadequacao técnica ou de outra
natureza;

XVIII- A Presidéncia do CMAS Salto sera assistida pela Secretaria Executiva;

XIX- Em caso de vacancia no cargo de Presidente ndo podera o/a vice-presidente
assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia entre Governo e Sociedade
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Civil, cabendo realizar nova elei¢ao para finalizar o mandato.
Artigo 18° - Compete ao Vice-Presidente:

I- Ao Vice-Presidente compete auxiliar e substituir o Presidente em suas fungcdes sempre
gue necessario junto ao colegiado, na direcdo das sessdes Plenarias, lavrar e assinar a
Atas circunstanciadas e demais documentos do CMAS Salto, zelando pelo cumprimento
das deliberacdes do colegiado e deste RI;

II- Assessorar ao Presidente nas assembleias, reunifes e nos assuntos pertinentes ao
CMAS Salto;

lI-Exercer as atribui¢cdes que lhe forem conferidas pela Plenéria;
IV-Coordenar e controlar os servigos burocraticos afetos a sua fungéao;

V-Assinar junto com o Presidente, se for o caso, as resoluc¢des e outros documentos do
CMAS Salto.

Artigo 19° - Ao Primeiro Secretario compete substituir o Vice-Presidente, e a Secretaria
Executiva na sua auséncia em reunides da Plenaria com as mesmas competéncias
acima descritas.

Artigo 20° - Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario com as
mesmas competéncias acima descritas.

SECAOV
DAS COMISSOES TEMATICAS

Artigo 21° - As Comissdes Tematicas Permanentes e Temporarias serdo compostas por
no minimo 4 (quatro) e no maximo 6 (seis) Conselheiros, ndo havendo impeditivo para
que os Conselheiros que fazem parte da mesa diretora participem das Comissoes,
respeitando a paridade entre poder publico e sociedade civil, tendo por finalidade
subsidiar o colegiado no cumprimento de sua competéncia, mediante a aprovacdo da
maioria de votos dos membros do CMAS Salto.

I- As Comissbes deverao ser compostas por Conselheiros titulares e ou suplentes;

[I-O mandato dos membros das Comissdes ou grupos de trabalhos coincidira com o
mandato de Conselheiro;

ll-Poderd haver a presenca de colaboradores externos nas Comissdes, desde que
aprovada por voto unanime de seus membros e participara por tempo necessario a
concluséo do trabalho;

IV-Considera-se colaboradores do CMAS Salto, entre outros, instituicdes de ensino,
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pesquisa e cultura, organizacbes ndo governamentais, especialistas e profissionais da
administracdo publica e privada, além de prestadores de servi¢co e usuarios da Politica
de Assisténcia Social;

V-As Comissfes Tematicas do CMAS Salto, poderao interagir com Comissfes de outros
Conselhos sempre que julgarem necessario visando uniformizar e definir areas de
competéncia comum ou especifica para a formulacdo de politicas publica ou acbes de
atendimento;

VI-As Comissfes Permanentes e ou Temporarias contardo com 0 apoio técnico e
operacional da Secretaria Executiva do CMAS Salto.

VIl-As Comissdes Tematicas Permanentes e ou Temporarias e os Grupos de Trabalho
poderao realizar visitas para avaliagdo, monitoramento ou fiscalizacdo nas OSC’s ou
espacos publicos sem prévio agendamento, sempre que julgar necessario ou porque 0
CMAS Salto recebeu oficio com denuncia de irregularidades;

VIll- Todas as ComissGes Tematicas Permanentes, Temporarias e os Grupos de
Trabalho ap0és realizar alguma acéao, deverdo solicitar a Secretaria Executiva quecoloque
na pauta da proxima reunido ordinaria para apresentacao ao colegiado e votacdo da
Plenéria quando necessario;

IX-As Comissbes Temporarias poderdo ser formadas desde que seja aprovada em
Plenaria observando sempre a maioria de votos dos membros do CMAS Salto, assim
como o prazo determinado para a conclusao dos trabalhos;

X- Em relacdo aos documentos/oficios recebidos pelas Comissdes Permanentes e ou
Temporarias para andlise fica estipulado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para devolutiva de
resposta para a Secretaria Executiva. (Redacdo dada pela Ata 33/2020 e Resolucdo n°
31/2020-CMAS Salto)

XlI- Sera criada uma Comissdo Temporaria responsavel exclusivamente pela elaboragéo e
execucdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, nos anos em que houver,
devendo ser assessorada pela Mesa Diretora e a Secretaria Executiva nos recursos
necessarios ao funcionamento técnico operacional, seguindo a paridade como constituem
as outras comissoes. (Redacao dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucéo n° 38/2024-
CMAS Salto);

XII -A Comissao Temporaria para elaboracéo e execucéao da Conferéncia Municipal devera
encaminhar as deliberagbes da Conferéncia aos 6rgdos competentes, monitorar seus
desdobramentos e acompanhar sua implementacéo junto aos 6rgaos gestores, mantendo
0 colegiado informado; (Redacdo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolugcéo n°
38/2024- CMAS Salto);

Artigo 22 ° - Revogado (deliberado em plenaria conforme Ata 03/2023 de 08 de fevereiro
de 2023).
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Artigo 23° - Das Comissdes Tematicas Permanentes:

I-Serdo formadas respectivamente as seguintes Comissoes:

a) Comisséo Permanente de Politica de Assisténcia Social,

b) Comissédo Permanente de Orcamento e Financiamento;

c)Comisséo Permanente de Normas e Legislacao;

d)Comissdo Permanente de Emendas. (Redacdo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e
resolucdo n° 38/2024- CMAS Salto);

Il-As reunides regulares das Comissdes Tematicas ocorrerdo bimestralmente, néo
excluida a possibilidade de realizac&o de reunido extraordinaria conforme a necessidade;

N-Ndo havendo quérum para as reunides das Comissbes Tematicas, o0
coordenador/relator poderd, com a anuéncia dos presentes, cancelar a reuniao;

IV- Compete aos Conselheiros das Comissodes realizar visitas sempre que necessario aos
espacos publicos ou privados OSC’s;

Artigo 24° - Competéncias e atribuicbes da Comissdo Permanente de Politica de
Assisténcia Social:

I- Subsidiar tecnicamente o Conselho no acompanhamento, controle e fiscalizacao da
Politica de Assisténcia Social, também sob o aspecto da intersetoralidade e das
interfaces com as demais Politicas Publicas;

[I- Discutir matérias afetas a sua area de competéncia;

lIl - Propor a Gestao Municipal de Assisténcia Social e as OSC'’s, estudo de avaliacdo de
desempenho dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, bem como
seus ganhos sociais sempre que julgar necessario; bem como a Céamara Municipal,
movimentos sociais e demais 6rgaos publicos ou privados pertinentes a cada caso.
(Redacao dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucéo n° 38/2024- CMAS Salto);

IV - Discutir temas de carater intersetorial de Politicas Publicas, em articulagdo com o
Orgéo Gestor, Conselhos Setoriais e os Conselhos de Defesa de Direitos; recebendo e
repassando sugestdes dos usuarios dos servicos prestados pelas OSCs e pelo poder
publico, exercendo (acompanhamento as devolutivas aos usuarios) a advocacia da sua
implementacédo visando a melhor eficiéncia e eficacia das politicas adotadas; (Redacéo
dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolugéo n°® 38/2024- CMAS Salto);

V- Elaborar materiais técnicos que visem subsidiar o CMAS Salto em suas atribuicoes
principalmente no acompanhamento do BPC, PBF e PETI no sentido de fornecer
subsidios ao CMAS Salto no exercicio de suas competéncias;

VI- Prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias da Comissao;

VII- Propor a regulamentacdo da prestacdo dos servicos de natureza publico, privado,
filantrépico e sem fins lucrativos de Assisténcia Social, em consonancia com as
orientacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS;
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VIII -Fixar diretrizes para a Politica Municipal de Assisténcia Social conforme
deliberacédo da Conferéncia de Assisténcia Social;

IX — Revogado (deliberado em plenaria conforme ata n° 16 de 21 de Agosto de 2024)
X — Revogado (deliberado em plenéria conforme ata n°® 16 de 21 de Agosto de 2024)

XI - Zelar pela continuacéo efetiva da Politica do Sistema Unico da Assisténcia Social-
SUAS de Salto.

XIl -Apontar medidas e condutas aos gestores das politicas socioassistenciais, inclusive as
Oorganizacgdes da Sociedade Civil s e Unidades Estatais do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), visando resolver problemas, dificuldades ou implementar avancos
identificados por meios das visitas realizadas pelo CMAS. (Redacédo dada pela Ata n°16 de
21/08/2024 e resolucéo n° 38/2024- CMAS Salto);

Xl - Informar e sugerir medidas aos vereadores buscando resolucdo de problemas,
dificuldades ou incrementeos das Politicas Publicas na busca do fortalecimento da
cidadania. (Redacdo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucédo n° 38/2024- CMAS
Salto);

XIV- Informar a Camara Municipal e a imprensa, 6rgdos de controle social, sobre temas
pertinentes que requerem maior atencao por parte do Poder Publico, Conselhos de Direito
e demais orgaos fiscalizadores. (Redacao dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucéo
n° 38/2024- CMAS Salto);

XV - Buscar ativamente as demandas dos beneficiarios e dos trabalhadores das politicas
socioassistenciais do municipio, representando-as aos respectivos gestores. (Redacao
dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucdo n° 38/2024- CMAS Salto);

Artigo 25° - Competéncias e atribuicdes da Comissdo Permanente de Orgcamento e
Financiamento:

I-Subsidiar tecnicamente o colegiado no entendimento, acompanhamento, controle e
fiscalizacdo dos orgcamentos e financiamentos da Assisténcia Social no Municipio;

II- Discutir matérias afetas a sua area de competéncia;

- Realizar estudos que visem subsidiar o CMAS Salto no acompanhamento e avaliacao
da gestao dos recursos da Assisténcia Social no Municipio;

IV- Acompanhar a execucéo orgcamentaria da Assisténcia Social, em especial a do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, mantendo o colegiado informado;

v-Cabe a essa Comissdo apresentar a Gestdo da Politica de Assisténcia Social do
Municipio os critérios estabelecidos pelo CMAS Salto, referente os recursos para custeio
do pagamento dos beneficios eventuais, conforme Lei Federal n°® 12.435/2011 - Art.15 e
Lei Municipal da Assisténcia Social 3635/2016 —Cap.V. Secéo I,
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VI- Estabelecer critérios junto a Gestéo da Politica de Assisténcia Social de Salto quanto
a transferéncia de recursos publicos ou subvencbes as Organizacdes de Assisténcia
Social atuantes no Municipio, bem como de fiscalizacdo do uso dos recursos;

VII- Prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias da Comissao.

VIil- A Comissdao se articulard com a gestéao no inicio de cada novo mandato para participar
da elaboracao do Plano Pluri Anual (PPA), velando para que as propostas retiradas das
Conferéncias Municipais sejam tratadas com prioridade, inclusive junto a Camara dos
Vereadores, que exerce 0 poder de aditamento do PPA recebido do Poder
Executivo.(Redagéo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolugédo n° 38/2024- CMAS
Salto);

IX-A comissdo se articulara com representantes da pasta da Secretaria de Acdo Social e
Cidadania, anualmente, quando da elaboracdo do PLOA de cada ano, antes deste ser
enviado a camara, mormente no ano de apresentacdo do PPA (Plano Plurianual), ao inicio
de cada nova gestéo, para participar do planejamento das a¢fes. (Redacao dada pela Ata
n°16 de 21/08/2024 e resolucado n° 38/2024- CMAS Salto);

X- A comissao sera encarregada de articular junto ao Poder executivo que apresente ao
Conselho Municipal (CMAS), semestralmente, relatorio de execucgéo das acdes efetivadas
pela gestdo para a materializacdo dos objetivos do PPA (Plano Plurianual), segmentados
anualmente em cada LOA.(Redacdo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucao n°
38/2024- CMAS Salto);

Artigo 26° - Competéncias e atribuicbes da Comissdo Permanente de Normas e
Legislacao:

I-Subsidiar tecnicamente o colegiado no acompanhamento, controle e fiscalizacdo das
normas e legislacdes que regem o CMAS, as OSC’s e os espacos publicos de CRAS e
CREAS;

II- Discutir matérias afetas a sua area de competéncia;
ll- Acompanhar os atos normativos e deliberativos Municipal, Estadual e Federal, as
Resolucbes do CNAS, afetos as Normas e Legislacdes referentes a Politica de

Assisténcia Social e ao CMAS-Salto;

IV- Propor alteragcfes para adequacgédo das normas internas e legislacbes atuais da
politicade Assisténcia Social e do CMAS-Salto;

V- Acompanhar a tramitagéo de projetos de lei e demais normativas referentes a Politica
de Assisténcia Social;

vI- Elaborar resolu¢cdes e deliberacdo para normatizar as acfBes da Politica de
Assisténcia Social Municipal;

VII- Regular a prestacéo de servi¢cos de natureza publica, privada, filantropica e sem fins
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lucrativos da Politica de Assisténcia Social no Municipio, em consonancia com as
orientacdes do CNAS;

Viil- Elaborar critérios de funcionamento das Organizacfes de Assisténcia Social de
acordo com a Resolugdo do CNAS n° 14/2014 e demais legislacdes que afetam a
matéria;

IX- Avaliar as documentacfes para o processo de renovacéao e ou inscricdo das OSC’s
doMunicipio junto ao CMAS-Salto, observando e considerando os critérios estabelecidos
pelas Resolugcdes do CNAS n°14/2014 e Tipificacdo Nacional 109/2009; Lei Organica da
Assisténcia Social/LOAS n° 8.742/1993, e demais normativas pertinentes;

X- Analisar e emitir parecer sobre a solicitacdo de renovacéo e ou inscricdo das OSC’s;

XI- Analisar e emitir parecer das visitas de monitoramento realizada nos espacos
publicos;

Xll- Assessorar o CMAS Salto no processo de fiscalizacdo das OSC’s, conforme
legislacdes que afetam a matéria,;

XllIl- Avaliar, propor e revisar toda regulamentacao relativa ao CMAS Salto sempre que
necessario;

XIV- Prestar atendimento ao publico no que concerne as competéncias dessa Comissao.

Artigo 26 A) - Competéncias e atribuicdes da Comissédo Permanente Emendas: (Redacéo
dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolugéo n° 38/2024- CMAS Salto);

[-Subsidiar tecnicamente o Conselho no acompanhamento, controle e fiscalizacdo da
aprovacao e execucao de toda emenda parlamentar para OSCS ou equipamento da rede
socioassistencial do municipio, verificando a pertinéncia e a fiel execucéo dos planos de
trabalho apresentados, atentando para:

a)As especificidades de emendas destinadas para bens de capital e/ou permanentes,
corrigindo-os quando necessario.

b)As especificidades de emendas destinadas para custeio dos servi¢os, corrigindo-os
guando necessario.

[I-Discutir matérias afetas a sua area de competéncia,

[lI-Propor a Gestdo Municipal de Assisténcia Social e OSCS, estudo de avaliagéo de
desempenho dos servi¢cos, programas, projetos e beneficios socioassistencias, bem
como seus ganhos sociais sempre que julgar necessario, orientando os pedidos de
emendas junto ao Legislativo.

IV-Representar, especialmente junto a Céamara de Vereadores, os interesses dos
assistidos pela Politica Socioassistencial do municipio, propondo e requisitando, no inicio
de cada ano, em reuniées com parlamentares, o envio de emendas para suprir caréncias
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identificadas pelo colegiado do CMAS nos equipamentos da Politica socioassistencial do
municipio.

SECAO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 27° - O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual tem sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo, nos termos previstos na Lei Municipal n°
2.811/2007, com alteraces conforme Leis Municipais n° 3.076/2011, n° 3442/2015 e Lei
n°3635/2016.

I- A Secretaria Executiva do CMAS Salto sera composta por um Secretaria/o Executiva/o,
com formacgéao superior em Servi¢co Social trabalhador/a efetiva da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, designada/o pelo/a Secretario/a Municipal de
Assisténcia Social, devidamente aprovado/a pelo Colegiado do CMAS;

lI- A Secretaria Executiva subsidiara a Mesa diretiva e a Plenaria com assessoria técnica,
administrativa e operacional, esta diretamente subordinado a Presidéncia; podendo
requisitar consultoria e assessoramento de instituicées, érgaos e organizacoes ligadas a
area da Assisténcia Social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao
Conselho;

[ll- Nao é atribuicdo da Secretaria Executiva realizar orcamentos, cotacdes, prestacao
de contas, atribuicdes pertinentes ao departamento financeiro da Gestdo Publica da
Secretaria de Acéo Social;

Artigo 28° - A Secretéaria Executiva do Conselho compete:

I- Coordenar, supervisionar, dirigir da Secretaria Executiva,

lI-Propor a Presidéncia, a Mesa Diretora e ao Colegiado a forma de organizagéo e
funcionamento da Secretaria Executiva,

lll-Levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS Salto tomar as
decisdes previstas em lei;

IV-Coordenar, articular e executar as atividades técnico-administrativas de apoio ao
Colegiado do CMAS Salto e as Comissdes Tematicas;

V-Propor normas que visem o aperfeicoamento das atividades administrativas do CMAS
Salto;

VI-Promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do CMAS Salto;

VII- Coordenar e elaborar a sistematizagao do relatorio anual, bem como do planejamento
das acdes para o0 ano vigente, do CMAS Salto;

VIII- Organizar os processos a serem apreciados pela Plenéaria, dando cumprimento aos
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despachos neles proferidos;

IX- Assessorar o/a Presidente, a Mesa Diretora, as Comissdes e os Grupos de Trabalho
nas articulagbes com os Conselhos setoriais e outros érgaos que tratam das demais
Politicas Publicas;

X-Assessorar 0 Colegiado do CMAS-Salto na articulacdo com os 6rgaos de controle
interno e externo;

XlI- Executar as tarefas correspondentes ao funcionamento do Conselho e determinadas
pelo/a Presidente;

Xll- Assessorar a Mesa Diretora na preparagao das pautas das reunides e lavrar as Atas
das reunides, assinando-as com o/a Presidente;

Xlll- Secretariar as reunifes da Plenéria, prestando informacdes e esclarecimentos
necessarios;

XIV-Tomar providéncias administrativas necessarias a convocacao, instalacdo e
funcionamento das Plenarias;

XV- Efetuar convocacgdes dos Conselheiros para reunides ordinarias e extraordinarias de
acordo com Determinacdes da Mesa Diretora,

XVI- Comunicar os dirigentes das OSC’s e os Secretarios do Poder Publico sobre os
membros faltosos nos termos deste RI;

XVII- Informar aos Secretarios do Poder Publico sobre a auséncia e exclusdo de seu
Conselheiro e solicitar a indicacdo de novo o qual assumira a vaga de suplente;

XVIII- Informar aos dirigentes das OSC sobre a auséncia e exclusao de seu Conselheiro
indicado e eleito em pleito, e convocar o suplente eleito nos casos de vacancia do cargo;

XIX-Manter a Sociedade Civil do Municipio, os 6rgaos do Poder Publico, os
representantes de outros Conselhos, as OSC’s, informadas das reunides ordinarias do
CMAS-Salto, através dos meios de comunicagdo como Diario Oficial, e-mail, WhatsApp,
pagina oficial do CMAS-Salto no site da Prefeitura e do Facebook do CMAS Salto com a
disponibilizacéo do calendario oficial semestral e/ou anual,

XX- Receber as documentacdes das OSC'’s, para renovagao e ou solicitagdo da inscricao
junto ao CMAS Salto, conferir se esta de acordo com o edital e apds analise do parecer
pela Comissdo Permanente de Normas e Legislacdo, organizar, preparar e emitir 0s
documentos relacionados a inscricdo e ou renovacédo da OSC, no CMAS Salto;

XXI- Delegar aos Conselheiros do CMAS Salto as competéncias de sua responsabilidade;

XXII- Assinar certiddes sobre a situacdo dos processos que tramitaram no CMAS Salto;

XXIII- Expedir atos internos que regulem as atividades administrativas;
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XXIV- Operacionalizar o sistema de informacao dos dados relativos ao CMAS Salto;

XXV- Responsabilizar-se pela manutencéo, supervisdo e publicacdo dos arquivos, das
Atas, das Resolugdes, Oficios, pareceres, portarias, mo¢ées e demais documentos do
CMAS Salto;

XXVI- Responsabilizar-se pelas informacgdes contidas nas correspondéncias recebidas e
emitidas, repassando-as nas sessfes da Plenéria, ou em caso de urgéncia por e-mail e
WhatsApp;

XXVII- Responsabilizar-se, juntamente com a Comissdo Temporaria designada, pela
organizacado do processo eleitoral para a escolha dos representantes da Sociedade Civil
conforme este RI.

XXVIII- Dar suporte técnico-operacional ao Colegiado do CMAS Salto, com vistas a
subsidiar suas deliberacdes e recomendacdes;

XXIX- Acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as atividades inerentes ao
CMAS Salto;

XXX- Participar de reunides, eventos, encontros, seminarios, féruns e conferéncias
referentes a temas pertinentes ao Conselho de Assisténcia Social,

XXXI- Auxiliar no planejamento e organizagao dos eventos promovidos pelo CMAS Salto
relacionados a capacitacdo de Conselheiros Municipais, Conferéncia Municipal, elei¢des,
entre ouros; solicitar e agendar espaco fisico, Coffe break, folders; providenciar materiais
como sulfite, impressfes, canetas, data show, notebook, materiais graficos, e outros
materiais que sejam necessarios para o desenvolvimento do trabalho dos Conselheiros;
consultoria e assessoramento de instituicbes, O0rgdos e organizacdes ligadas a area de
Conselhos de Assisténcia Social;

XXXII- Assessorar 0os Conselheiros na Pré-Conferéncia e Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

XXXIll- Receber e acompanhar toda correspondéncia destinada ao CMAS Salto e
encaminhar a quem de direito para realizagao dos tramites;

XXXIV- Divulgar as agdes, deliberacdes e tramites proferido pelo Colegiado em Plenaria
aos orgaos de imprensa como: diario oficial do Municipio, pagina do Conselho no site da
Prefeitura, pagina do Facebook do CMAS Salto e e-mail dos Conselheiros e envolvidos
nas acoes;

XXXV- Acompanhar os atos do Governo no site do Ministério da Cidadania-
MC/Secretaria Especial do Desenvolvimento Social e diario oficial do Municipio, no que
se refere as publicacdes de interesse do CMAS Salto;

XXXVI- Manter sob sua guarda e responsabilidade os arquivos de correspondéncias,
inventario, protocolos, registros de feitos e demais documentos do CMAS Salto;
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XXXVII- Em relacdo aos documentos/oficios recebidos por este Conselho, a Secretaria
Executiva tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis para encaminhar a Mesa Diretiva ou
Comissoes para analise e deliberactes. (Redacdo dada pela Ata 33/2020 e Resolucéao
31/2020-CMAS-Salto);

XXXIX-. Em relagdo a devolutiva dos documentos/oficios ap0s receber a devolutiva da
analise da Mesa Diretiva e ou das Comissdes Tematicas Permanentes e ou temporarias
a Secretaria Executiva tem o prazo de 05 (cinco) dias uteis para executar os tramites
burocraticos e encaminhar a devolutiva a quem de direito. (Redacdo dada pela Ata
33/2020 e Resolucao 31/2020-CMAS-Salto)

CAPITULO VI
DOS CONSELHEIROS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29° - Os Conselheiros da Sociedade Civil eleitos em pleito eleitoral, bem como os
nomeados pelos Secretarios das referidas pastas, serdo empossados em cerimbnia
especifica para tal fim, sempre na primeira reunido ordinaria do més de janeiro, para nao
existir descontinuidade em sua representacao.

Artigo 30° - Os representantes do Poder Pulico devem ser escolhidos entre servidores
com disponibilidade para participar da reunides, Comissdes, Grupos e acbes que exigem
o cargo de Conselheiros de modo a propiciar uma contribuicdo efetiva para o exercicio
das atribuicdes deste Conselho.

I- Na vacancia do cargo de suplente de representante do Poder Publico, solicitar-se-a
nova indicacdo, que devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis;

lI- O Conselheiro suplente sera empossado na primeira reunido ordinaria apoés indicacao,
pelo Presidente do CMAS-Salto;

[Il - Na vacancia do cargo de Conselheiro eleito em pleito, a substituicdo decorrente da
rendncia ou perda de mandato dar-se-a mediante a ascenséo do préximo Conselheiro
mais votado, devendo recorrer-se-a as Atas de Eleicdo, e na auséncia destes, cabera ao
CMAS Salto convocar nova eleigéo;

IV - Compete a Secretaria Executiva providenciar as diligéncias necessarias a nomeagao
dos Conselheiros de que trata este artigo.

SECAO Il
DOS DIREITOS

Artigo 31° - Sao direitos dos Conselheiros:
I- Participar com voz e voto das deliberacbes que competem ao CMAS Salto, podendo
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manifestar-se a respeito de matérias em discussao e participar das Comissdes ou Grupos
de Trabalho para o qual for designado;

II-Compor Comiss@es de Trabalho seja elas Permanentes ou Temporarias e grupos de
trabalho;

lI-Apresentar denuncias e solicitar diligéncias concernentes ao desenvolvimento e
controle da implementacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social,

IV- Apresentar propostas referentes ao desenvolvimento e controle da Politica Municipal
de Assisténcia Social;

V- Exercer atribuicbes no ambito de sua competéncia e ou outras atribuicdes que sejam
designadas pela plenaria;

VI-Participar de seminarios, congressos, conferéncias, eventos de capacitacdo e
aperfeicoamento na area do Conselho de Assisténcia Social;

VII- Pedir vista de processo em discussao com devolucao de parecer a Mesa Diretora, ou
a Comissdo Tematica responsavel pelo assunto;

VIII- Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca, em Plenéria, do
postulante de denuncia e ou de solicitacdo, bem como do Presidente, Vice-Presidente,
diretor ou equipe técnica das OSC’s ou do Poder Publico para as entrevistas que se
mostrem indispensaveis;

IX- Apresentar mocgdes, requerimentos ou proposi¢cdes sobre assuntos ligados a Politica
de Assisténcia Social do Municipio;

X- Ausentar-se das sessfes Plenérias, desde que apresente justificativa, conforme
estabelecidos neste RI;

XI- Ao representar uma OSC ou Poder Publico que o referendou para ocupar a posi¢ao
de Conselheiro, é direito ter sua liberacdo garantida pelo Secretario da Pasta e ou seu
superior Mediato e Imediato, para o exercicio de sua fun¢cdo como Conselheiro no CMAS
Salto. Portanto fica a cargo da Secretaria Executiva notificar por oficio ou e-mail os
Conselheiros e seus superiores hierarquicos as datas, horarios e local das reunides.

SECAO I
DOS DEVERES

Artigo 32° - Sao deveres dos Conselheiros:

I- E dever do Conselheiro eleito ou indicado, ser assiduo e pontual as reunides ordinarias,
extraordinarias e demais atividades que competem a este Conselho, sempre que
convocado ou notificado por e-mail e ou oficio, devendo apresentar a chefia imediata ou
mediata da organizacdo ou do espaco publico em que trabalha para que possa ser
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liberado/a de suas atividades, a fim de cumprir com suas funcdes de agente publico, sem
prejuizo trabalhista;

II-Manter informado o0 seu suplente sobre os atos, deliberacdes e sua substituicdo na
Plenaria em caso de auséncia,

- Cumprir e fazer cumprir o presente RI, bem como as legislacfes vigentes no tocante
ao Conselho e a Politica de Assisténcia Social;

IV-Manter contato por e-mail, telefone, WhatsApp ou outro meio de comunicacao
existente, com os Conselheiros das Comissdes, Grupos de Trabalho ou equipes das
quais fizer parte, notificar a Secretaria Executiva das decis6es ou a¢cbes tomadas para
manter registro e informar a Plenaria;

V-Assinar as lista de presenca, Atas, Resolucfes e Pareceres deliberados em reunido a
que comparecer,

VI-Fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informacfes pessoais necessarios
para manter o CAD-SUAS WEB, CNEAS e o Censo Suas Web sempre atualizados;

VIl- Fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informacdes que tenham acesso
ou que se situem na area de sua competéncia, e sejam importantes para o trabalho do
Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

VIil- Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelas Comissdes
Teméticas, Temporarias, Grupos de Trabalho ou Plenéria;

IX-Exercer atribuicbes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pela
Plenaria;

X-Participar das Comissdes Tematicas Permanentes, Tempordrias e Grupos de
Trabalho;

XI-Participar de eventos de capacitacdo, aperfeicoamento, forum, seminario e outros na
area do Conselho de Assisténcia Social,

Xll- Participar das Conferéncias Municipal, Estadual, Regional e Nacional, quanto
delegado, conforme delibera¢des das legislac¢des juridicas que norteiam nosso trabalho.

Artigo 33° - Os direitos e deveres dos Conselheiros do CMAS Salto sdo pessoais e
intransferiveis.

Paragrafo unico - No exercicio de suas atribui¢cdes, os Conselheiros terdo acesso as
dependéncias das OSC'’s e dos Orgdos Publicos de Assisténcia Social integrantes da
rede socioassistencial do Municipio, bem como a documentacbes das mesmas,
devidamente identificados e assistidos pelos responsaveis dos espacos.
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SECAO IV
DAS FALTAS DOS CONSELHEIROS

Artigo 34° - Os Conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e

reunidbes do CMAS Salto, tém a obrigacdo de comunicar por e-mail, telefone ou
WhatsApp o seu suplente, bem como a Secretaria Executiva.

Paragrafo unico - O controle de faltas sera realizado pela Secretaria Executiva e
informada a Mesa Diretora para as devidas providencias conforme este RI.

Artigo 35° - Serdo reconhecidos como justificativas as auséncias os motivos:
I-De saude, desde que acompanhada do devido atestado ou declaragdo médico.
II- Férias e/ou licencas previstas em lei;

- Casamento proprio, filhos, pais;

Iv- Obito de conjuge, pais, sogros, filhos, genros, avos, irmaos, netos, enteados,
sobrinhos, tios.

V- Outros, desde que bem justificados e fundamentados.

Artigo 36° - Os representantes das Organizagfes e do Poder Publico serdo informados
pelo CMAS Salto, por e-mail ou oficio sobre a frequéncia do Conselheiro, sendo que tal
procedimento devera ocorrer a partir da primeira falta deste.

SECAO V )
DA SUBSTITUICAO E OU RENUNCIA
Artigo 37° - Os Conselheiros titulares ou suplentes do CMAS Salto poderdo ser
substituidos, por motivo de impedimento ou de forca maior, mediante solicitacdo oficial
do proprio Conselheiro, da Organizacdo ou do Poder Publico que representa, dirigida ao
Presidente do Conselho.
Artigo 38° - A substituicdo do Conselheiro seja titular ou suplente se dara quando:

I- Por renuincia, perda do mandato ou ocorrer a vacancia do cargo;

lI- Impedimento ou de for¢ca maior, mediante solicitacdo oficial da Organizacdo ou do
Orgao Publico que represente, dirigida ao CMAS-Salto;

l11-O Conselheiro que por algum motivo se desvincular do Orgdo Publico ou Organizag&o
que representa;

IV- Apresentar rendncia a Plenaria do Conselho, que sera lida na sessao seguinte a
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entrega a Secretaria Executiva do Conselho;
V-Apresentar procedimento incompativel com o exercicio das fun¢des de Conselheiro;
VI- For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao penal;

VII- O Conselheiro que ndo comparecer a 3 (trés) Reunides Ordinarias consecutivas ou
a 6(seis) intercaladas no ano sem justificativa, sera notificado e substituido pelo respectivo
suplente.

Artigo 39° - Os casos omissos deverdo ser apreciados pela Mesa Diretora e
referendados em sessdo Plenaria, podendo ser indicado representante de outra
Secretaria conforme este RI garantindo a paridade do CMAS Salto.

Artigo 40° - Os pedidos de renuncia e ou desligamento, devem se formulados pelo
respectivo Conselheiro e ou sua chefia mediata ou imediata e devera ser encaminhado
ao Presidente do CMAS Salto por escrito.

Paradgrafo Unico - Qualquer alteracdo na composicdo do Conselho deverd ser

comunicada na 12 sessdo Plenaria subsequente e apds divulgado nos meios de
comunicagao.

SECAO VI
DA PENALIDADE A PERDA DO MANDATO

Artigo 41° - Os Conselheiros estdo sujeitos as seguintes penas:

| - Adverténcia;

Il - Perda de mandato.

Artigo 42° - Sera motivo para adverténcia:

I-Atuacdo, com negligéncia, no cumprimento das suas atribuicbes quanto Conselheiro;
II- Desobediéncia ao RI e falta de cumprimento dos deveres atribuidos.

Artigo 43° - A perda de mandato de Conselheiro do CMAS Salto ocorrera quando:

I-Sem prévia autorizacdo do Conselho, tomar deliberagdo que comprometa os objetivos
do mesmo;

lI- Provocar ou participar de conflito nas dependéncias do Conselho e em locais por ele
ocupado para a promocao de eventos;

- Desacatar as deliberacdes emanadas das reunides, com manifesto intuito de causar
perturbacdes no Conselho;
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IV- For reincidente nas penas sujeitas a adverténcia,;

V- M& conduta, provocacao de discordia, agressao ou falta cometida contra o patrimoénio
moral e material do Conselho;

VI- Ocorrer violacdes graves ao Rl do CMAS Salto.

Artigo 44° - A deliberacédo sobre aplicacdo da penalidade sera precedida de parecer,
emitido por uma Comissao Temporéria, formada por no minimo 04 (quatro) e no maximo
06 (seis) Conselheiros titulares e ou suplentes, escolhidos paritariamente entre seus
membros.

Paragrafo inico — O CMAS Salto podera instaurar processo administrativo disciplinar,
garantida ampla defesa, ouvindo o indiciado e testemunhas e juntando documentos,
requisitando certiddes as reparticbes publicas e tomando outras providéncias que se
fizerem necessérias, para emitir parecer.

Artigo 45° - As penas disciplinares serdo deliberadas em Plenaria e apos por oficio,
devidamente assinado pelo Presidente e entregues ao Conselheiro punido e a
Organizacao ou Orgéo Publico representado, sendo registradas em Ata da reunido.

Paragrafo unico — O Conselheiro sujeito a qualquer das penalidades previstas neste
capitulo podera, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentar recurso por escrito a Mesa
Diretora, que daré parecer na sessao Plenaria ordinaria seguinte.

Artigo 46° - O Conselheiro que se enquadrar no art. 43 do presente Rl ndo podera ser
indicado para exercer novo cargo no CMAS Salto, durante o periodo de 04 (quatro) anos,
a contar da data da decretacao da perda do mandato.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DE REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47° - A eleicdo da Sociedade Civil ocorrera em foro préprio, coordenado pela
Sociedade Civil e sob a supervisdo do Ministério Publico, tendo como candidatos e/ou
eleitores: Conforme o art. 11 da Resolugdo CNAS n° 237/2006:

I-Representantes das OSC com inscrigdes ativas no CMAS Salto;

Il- Usuarios da Politica do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS do Municipio de
Salto;

Ill- Trabalhadores da Politica do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS do Municipio
de Salto;
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IV- Fica determinada a segunda quinzena de novembro como periodo de referéncia para
as eleicdes do CMAS Salto.

Artigo 48° - O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma Comissao
Temporaria composta de no minimo 03 (trés) e no méaximo 6 (seis) Conselheiros
representantes da Sociedade Civil eleitos em Plenaria, 60 (sessenta) dias antes da data
da eleicao.

Artigo 49° - Devera ser garantido por todos os meios democréticos a lisura do Pleito
Eleitoral, assegurando condi¢cdes de igualdade a todos os concorrentes durante todo o
processo eleitoral.

Artigo 50° - A divulgagdo do processo eleitoral devera ser realizada através dos meios
de comunicacdo do Municipio como: Diario Oficial Eletrénico, Pagina Oficial do CMAS
Salto no Site da Prefeitura, Facebook do CMAS Salto e afixada em locais de acesso
publico, 45 (quarenta e cinco) dias antes das eleicoes.

Artigo 51° Revogacéo (Redacédo dada pela Ata 33/2020 e Resolucédo 31/2020-CMAS-
Salto)

SECAOIII
DA MESA RECEPTORA

Artigo 52° - A mesa receptora serd composta pela Comisséo Eleitoral e compete a ela:

I-Ser constituida por 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario, 01 (um) Mesario;

Il- Registrar em Ata a abertura e o término da eleicdo, contendo local, data, horario, nome
dos representantes da Comissao Eleitoral, nome dos fiscais participantes e eventuais
ocorréncias;

- Receber e conferir os documentos dos eleitores com a lista de presenca, colher a
assinatura nos espacos correspondentes ao registro de seus nomes; rubricar e entregar
as cédulas de votacao aos eleitores;

Artigo 53° - Compete a Comissao Eleitoral com apoio da Secretaria Executiva do CMAS
Salto:

I-Organizar o processo eleitoral montando o arquivo com todos os documentos referentes
aos candidatos em 01 (uma) via;

II- Participar da mesa coletora e apuradora de votos;
l- Fazer as comunicagdes e publicacdes referentes de todo o processo eleitoral;
IV- Providenciar todo o material eleitoral,

V- Providenciar a relagéo dos votantes e candidatos a Conselheiros;
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VI- Decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral;
VIl- Analisar as fichas de inscri¢des;
VIll- Registrara em Ata as acdes que deverdo ser assinadas por seus membros.

SECAO I
DO PLEITO ELEITORAL

Artigo 54° - As eleicdes serdo convocadas através de Edital publicado conforme este RI
e devera conter:

I-Nome e sigla do Conselho (Papel Timbrado);

II- Data do Edital;

- Data, horario e local de inscri¢ao;

IV- Qual segmento da Assisténcia Social podera participar;

V- Prazo para o processo eleitoral (prazo para inscricdo, impugnacao e apresentacao de
recursos);

vI- CondigBes para candidaturas; idade minima, 18 anos, se estrangeiro estar
naturalizado ha mais de 3 anos, estar em gozo dos direitos politicos, comprovacao de
experiéncia na é&rea da Politica de Assisténcia Social, mediante declaragdo do
responsavel pela indicacéo;

VIl- Os usuérios da Politica de Assisténcia Social devem comprovar a participacao,
mediante declaracéo do responsavel pela indicacéo;

Viil- Data da eleigéo;

IX- Local e horario da votacao;

X- Prazo para inscrigéo dos eleitores;

XI- Assinatura dos membros da Comissao;

Xll- Poderéo concorrer as eleicbes os candidatos que estiverem em conformidade com
este RI.

SECAO IV
DOS CANDIDATOS:

Artigo 55° - O prazo para registro das candidaturas sera de até 20 (vinte) dias Uteis a
partir da publicacdo do edital.

I- A Secretaria Executiva fornecera ficha de inscricdo aos interessados por meio dos
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segmentos das Organizacdes Sociais de Assisténcia Social-OSCs do Municipio inscritos
no CMAS Salto, nos espagos Governamentais para que possam realizar as inscricbes
dos candidatos a Conselheiros da Sociedade Civil;

lI- As fichas de inscricdo para o registro das candidaturas deverédo ser encaminhadas a
Secretaria Executiva do CMAS Salto, respeitando o prazo estipulado pelo Edital;

[ll- A ficha de inscricdo devera contera:

a) Informacdes pessoais, e relevantes dos candidatos;

b) Assinatura dos coordenadores, diretores, presidentes ou do gestor da politica de
Assisténcia Social Municipal das OSC’s ou dos Orgdos Publicos, onde acontecerédo as
inscricoes;

c) Assinatura dos membros da Comisséao Eleitoral;

d) Data da inscricéo.

Artigo 56° - OS candidatos inscritos ao cargo de Conselheiro do CMAS Salto, que ndo
preencherem as condi¢cbes poderdo ter as candidaturas impugnadas pela Comissao
eleitoral no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds o encerramento do prazo das inscricoes.

Paragrafo Unico - A impugnacao da inscricao devera ser notificada a organizacao que
representa e ou candidato interessados, que tera 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da notificacao para regularizacéo da inscricdo e ou trocar o candidato.

SECAO V
DOS ELEITORES

Artigo 57° - Das inscricGes para eleitores do pleito:

I- Poderdo exercer direito de voto pessoas acima de 18 anos de idade, como:

a) Representantes e dirigentes das Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social-OSCs, com inscri¢cao ativa no CMAS-Salto;

b) Todos os usuérios da Politica do SUAS do Municipio, seja das OSCs ou dos
Orgéos Publicos;

c) Todos os trabalhadores da Politica do SUAS do Municipio, seja das OSCs ou dos
Orgéos Publicos;

II- A Secretaria Executiva fornecera ficha de inscricdo aos interessados por meio das
Organizacgdes de Assisténcia Social do Municipio com inscrigdo ativa no CMAS Salto e
do Poder Publico para que possam realizar as inscricdes como eleitores;

lll- As fichas de inscricdo para o registro dos eleitores deverdo ser encaminhadas a
Secretaria Executiva do CMAS Salto, respeitando o prazo estipulado pelo edital;

IV-A ficha de inscricdo deveré conter nome, RG e local de atuacdo e ou participacdo na
Politica de Assisténcia Social do Municipio.

Artigo 58° - O eleitor apresentara documento pessoas com foto, assinara a lista de
presenca e recebera a cédula de votacao.
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Paragrafo | - Revogado Parcialmente (Redacao dada pela Ata 33/2020 e Resolucao
31/2020-CMAS-Salto)

|- Cada eleitor devera votar em 01 (um) candidato de cada segmento, perfazendo 03
(tres) votos:

a) 01(um) representante de Organizacdo da Sociedade Civil de Assisténcia Social,

b) 01 (um) usuario da Politica do SUAS;

¢) 01(um) trabalhador da Politica do SUAS.

SECAO VI
DA VOTACAO

Artigo 59° - No dia determinado pelo edital, 30 (trinta) minutos antes da hora estabelecida
para a eleicdo, a Comissao Eleitoral devera estar no local e verificar junto a Secretéria
Executiva do CMAS Salto se tudo esta em ordem.

I-Na falta de qualquer um dos membros, indicados para a composicdo da mesa, a
Comisséao devera fazer a substituicdo necessaria,;

Il-Na auséncia de Conselheiros para substituicdo a Secretaria Executiva podera assumir
o lugar do Conselheiro ausente para que se inicie o Pleito Eleitoral,

ll- No recinto de votacao, demarcado pela Comisséao Eleitoral, s6 poderdo permanecer
os membros da Comissao, o representante do Ministério Publico, a Secretaria Executiva
do CMAS-Salto, um fiscal caso haja e 01 (um) eleitor durante o tempo necessario a
votacao;

IV- Fica proibido qualquer tipo de propaganda eleitoral que beneficie determinados
candidatos concorrentes a eleigéo;

V- O horario seré respeitado conforme o edital;

VI- Sera afixada na entrada da secéo eleitoral uma lista com o nome dos candidatos e
respectivos segmentos, para facilitar o eleitor.

Artigo 60° - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:
I- Uso da cédula unica, impressa, contendo o segmento e seus candidatos;

lI- Verificacdo da autenticidade da cédula eleitoral que devera conter a rubrica dos
membros da mesa eleitoral,

IV- O isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar,

V- Utilizagdo de uma urna;
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VI-Serdo considerados nulos os votos cujas cédulas apresentarem qualquer sinal
derasura ou tenha sido assinalada mais de um nome além do permitido.

DA APURACAO

Artigo 61° - Encerrada a votagao, imediatamente iniciardo os trabalhos de apuracéo, na
presenca dos membros do Conselho, do MP, e demais pessoas que ali se encontrarem
e quiserem participar como fiscal.

Artigo 62° - A mesa apuradora contara os votos retirados da urna e conferira com o total
de assinaturas na lista de presenca dos eleitores. Caso ocorra alguma intercorréncia,
fica a eleicdo anulada, cabendo a Comissao Eleitoral promover outra eleicdo no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data da elei¢cdo anulada.

Artigo 63° - Apurados os votos, o Presidente da Mesa Eleitoral passara as informacdes
a Secretaria Executiva do CMAS Salto que realizara os tramite para publicacdo do
resultado da eleigao.

I-Serdo proclamados eleitos os 06 (seis) representantes dos segmentos que obtiverem
mais votos, em ordem decrescente;

II-Em caso de empate serdo proclamados eleitos os representantes das Organizacdes
por maior tempo de funcionamento, os candidatos trabalhadores com mais tempo de
trabalho na Politica de Assisténcia Social e os candidatos usuarios da Politica de
Assisténcia Social dando-se preferéncia aos de idade mais elevada;

- Caso o candidato ndo obtenha nenhum voto, estard automaticamente excluido da
relacdo de possiveis suplentes.

SECAO VI
DA POSSE DO CONSELHEIRO

Artigo 64° - Imediatamente apos a divulgagdo do resultado caso se observe alguma
irregularidade com referéncia ao resultado da eleicdo é direito de qualquer candidato,
eleitor ou segmento de Assisténcia Social interpor recurso em até 5 (cinco) dias uteis por
meio de oficio a Comissé&o Eleitoral.

Paragrafo unico - O recurso sera examinado pela Comisséo Eleitoral, que juntamente
com a Mesa Diretora do CMAS Salto notificardo em até 5 (cinco) dias uteis o Ministério
Publico e daréo a solucao.

Artigo 65° - Todo processo de votagado devera ser lavrado em Ata e disponibilizado nos
meios de comunicacdo do Municipio como: Diario Oficial Eletrénico, Pagina Oficial do
CMAS Salto no Site da Prefeitura, Facebook do CMAS Salto e afixada em locais de
acesso publico.
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) CAPITULO VI
DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL INSCRITAS NO CMAS-SALTO.

SECAOQ |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 66° - Considera-se Organizacdo da Sociedade Civil de Assisténcia Social-OSC,
para os fins deste RI, consoante estabelecido na LOAS Lei n® 8.742/1993; dos Decretos
Federais n°® 6.308/2007 e n° 8.242/2014; das Resolu¢cdes do CNAS n° 109/2019 e n°
14/2014, composto por pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que realiza
acles socioassistenciais nos servicos de forma gratuita, continua e planejada, sem
gualquer discriminacao, podendo ser isolada ou cumulativamente de atendimento e de
assessoramento aos beneficiarios ou de defesa e garantia de direitos na area de
Assisténcia Social.

Artigo 67° - A inscricdo da OSC, seu funcionamento e regulamenta¢cdo, bem como
servigos, projetos e beneficios socioassistenciais no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, depende de previa inscricdo no CMAS e obedecera ao disposto
neste RI, cabendo ao CMAS Salto monitorar, avaliar, fiscalizar e orientar as
Organizacg0Oes, independentes do recebimento ou ndo de recursos publicos. Conforme
a LOAS, Lei n°® 8.742/1993, em seu Art 9° e Decreto Federal n°® 6.308/2007.

Artigo 68° - As Organizag0es que desejarem se inscrever e ou renovar sua inscricao no
CMAS Salto deverao estar atentas ao Edital publicado nos meios de comunicacéo do
Municipio como: Diario Oficial Eletrénico, Pagina Oficial do CMAS Salto no Site da
Prefeitura, Facebook do CMAS-Salto, no més de marco de cada ano.

Paragrafo unico: Sempre que houver prazo para as OSCs entregarem documentos e
nao o fizerem estardo sujeitas as penalidades cabiveis, pois muito embora este Conselho
tenha o dever de receber documentos fora do prazo, € de rigor frisar que o recebimento
ndo implicar4d na andlise e deferimento do pedido, uma vez que o prazo é um dos
requisitos condicionantes para a concessao ou deferimento do pleito. (Redacdo dada
pela Ata 33/2020 e Resolucédo 31/2020-CMAS-Salto)

SECAO Il
DA INSCRICAO

Artigo 69° - Os critérios para a inscricdo das OSC, no CMAS Salto, é que sejam ofertados
servicos, projetos e beneficios socioassistenciais caracterizando sua atividade no ambito
da Politica de Assisténcia Social e na garantia de direitos dos usuarios,

I- Ofertar atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos que deverdo estar
em conformidade com as normativas nacionais, resolu¢cées do CNAS e este RI,

[I- Garantir a gratuidade e a universalidade em todos o0s servicos, projetos e beneficios
socioassistenciais;

llI-Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
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cumprimento da efetividade na execucdo de seus servicos, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV-Consideram-se usuarios da Politica de Assisténcia Social familias e individuos que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Artigo 70° - As OSC’s sem fins lucrativos que nédo tenham atuacgéao preponderante na
area da Assisténcia Social, mas que também atuam nessa area deverao inscrever seus
servicos, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme CNAS Resolucdo n°
14/2014.

Artigo 71° - As OSC’s que atuam no atendimento, assessoramento e ou defesa e
garantia de direitos, e que ndo ofertarem servicos, projetos e beneficios
socioassistenciais no Municipio de sua sede, a inscricdo dessa Organizacdo devera ser
feita no CMAS onde desenvolva o maior numero de atividades, conforme CNAS
Resolucéo n° 14/2014.

Paragrafo Unico - As OSC’s que atua no atendimento, assessoramento e ou defesa e
garantia de direitos, deve inscrever suas ofertas de servigos, projetos e beneficios
socioassistenciais em todos os Municipios onde realizam suas atividades, conforme
CNAS Resolugao n° 14/2014.

Artigo 72° - Os pedidos de inscrigao e ou renovagéo das OSC’s ao CMAS-Salto deveréo
respeitar este Rl e o Edital.

Paragrafo Unico - Se constatada incorre¢do ou auséncia de documentos, a Secretaria
Executiva dara ciéncia ao requerente através de e-mail ou oficio, que devera providenciar
a regularizacdo ou manifestar-se sobre a mesma.

Artigo 73° - Compete ao CMAS Salto receber e analisar a documentagao respectiva aos
pedidos de renovacao e ou inscricdo, que se constituem nas seguintes etapas:

I- Recebimento da documentag&o conforme Edital;
ll- Analise documental;

[ll- Visita dos Conselheiros do CMAS-Salto, na OSC para subsidiar a analise do
processo, sem prévio aviso, qguando necessario;

IV- Apresentacgdo do parecer da visita & Plenaria;

V- Elaboragéo do parecer subsidiada pela visita e documentagéo recebida;
VI- Notificagdo a OSC por oficio quanto ao pedido da inscri¢ao;

VII- Certificagao de renovagéo das OSC'’s inscritas no CMAS-Salto;

VIlI- Publicag&o por meio de Resolugéo a decisdo da Plenaria;
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Artigo 74° - No caso de deferimento da inscricdo a Organizagdo devera entregar as
documentacées ao Orgdo Gestor da Assisténcia Social do Municipio para inser¢do dos
dados no Cadastro Nacional de Assisténcia Social — CNEAS, conforme a LOAS Lei n°
8.742/1993.

Artigo 75° - No caso de indeferimento do requerimento de inscricdo, a Organizagcao
devera ser comunicada oficialmente, contendo todas as devidas justificativas.

Artigo 76° - O CMAS Salto deve estabelecer numeracdo Unica e sequencial para a
emissao da inscrigcao.

Artigo 77° - N&o obtera inscricdo no CMAS Salto:
I- As Fundacdes e Organizacfes Publicas;
II- As Fundacdes e Organizacdes voltadas exclusivamente para os seus funcionarios;

I-Os templos, os clubes esportivos, os partidos politicos, os grémios estudantis, os
fundos de pensdao, os sindicatos, as associa¢des que visam exclusivamente o beneficio
dos seus associados, e qualquer organizacdo que tenha finalidade mercantil.

Artigo 78° - Ao obter a inscricdo junto ao CMAS Salto néo significa ter parceria
publico/privada e nem receber verba publica. Para obtencéo de recursos financeiros a
Organizacao recém-inscrita precisam apresentar um Plano de Trabalho ao Orgdo Gestor
da Politica de Assisténcia Social do Municipio, que apés os tramites cabiveis se aprovar
o repasse financeiro, passara para deliberacéo da plenaria do CMAS Salto.

SECAOIII
DA FISCALIZACAO

Artigo 79° - As OSC’s deverdao estar inscritas no CMAS-Salto para seu regular
funcionamento, conforme este RI e serdo avaliadas, monitoradas, fiscalizadas e
orientadas pelo CMAS-Salto independentemente do recebimento ou ndo de recursos
publicos.

Paragrafo Unico: Ressalva-se, contudo, que exercer o controle social ndo se restringe
em fiscalizar a execucdo dos servicos socioassistenciais, mas também, buscar
compreender o alcance desses servigos junto as necessidades dos usuarios da Politica
de Assisténcia Social.

Artigo 80° - Ao CMAS Salto compete:

I- Supervisionar, monitorar, fiscalizar e orientar a manutencdo da realizacdo dos
requisitos necessarios as OSC’S para sua inscrigdo no CMAS-Salto, no que tange ao
conjunto das acdes e ofertas dos servigos, projetos e beneficios socioassistenciais e
também os espacos fisicos, podendo, a qualquer tempo, determinar a apresentacéao de
documentos e a realizacdo de visitas has mesmas sem prévio agendamento;
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ll- Analisar, monitorar, fiscalizar e orientar as OSCs inscritas bem como os Orgéos
Publicos que ofertam servigcos ao publico da Politica de Assisténcia Social, por meio de
visitas e documentacéo apresentada ao CMAS Salto;

lll- Analisar, monitorar e fiscalizar o conjunto das ofertas dos servicos, projetos e
beneficios socioassistenciais apresentados ao CMAS Salto por meio de relatério de
atividades e plano de acao.

SECAO IV
DAS DENUNCIAS AO CMAS

Artigo 81° - Qualquer Conselheiro/a do CMAS-Salto, OSC, cidaddo ou MinistérioPublico,
podera representar por oficio a este Conselho sobre o descumprimento de alguma
Organizacéo inscrita neste Conselho, ou dos Org&os Publicos, indicando os fatos com suas
circunstancias, com fundamentos legais e ou provas quando for o caso ou a indicacao
de onde essas possam ser obtidas, sendo observado o seguinte procedimento:

I- Recebida a representacdo, a Comissao Permanente de Normas e Legislacdes sera a
responsavel para a apuragdoda matéria constante da representacdo, o denunciado sera
notificado sobre o seu inteiroteor;

[I-O denunciado tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis, apds notificacdo para
apresentacao de defesa,;

- Apresentada a defesa ou decorrido o prazo sem manifestacdo da parte interessada, a
Comisséao tem 15 (quinze) dias uteis para proferira seu relatério e apresenta-lo a Plenéaria
salvo se considerar indispensavel a realizacéo de diligéncias;

IV-Havendo determinacéo de diligéncias, a comissao tera 30 dias uteis para proferir sua
deliberacdo em Plenaria e apds notificardo ao denunciante e denunciado da decisédo do
CMAS Salto;

V-Podera o denunciante interpor recurso ao Conselho Nacional de Assisténcia Social-
CNAS no prazo de 15 (quinze) dias uteis da data da notificacao.

SECAOV
DA SUSPENSAO OU DESLIGAMENTO

Artigo 82° - As OSC’s inscritas que desejarem sua suspensdo e ou desligamento,
deveréo oficializar ao CMAS Salto apresentando a motivagao.

Paragrafo unico - O prazo de interrup¢éo dos servigos, ndo poderd ultrapassar 6 (seis)
meses sob pena de cancelamento da inscricdo da OSC e/ou dos servi¢os, projetos e
beneficios socioassistenciais inscritos.

Artigo 83° - Em caso de suspensado tempordria por descumprimento das normativas e
deste RI, o CMAS Salto notificara a OSC que tera 15 (quinze) dias uteis para se
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manifestar.

SECAOQ VI
DAS SANCOES

Artigo 84° - Em caso de denuncia de descumprimento ou irregularidades do servico de
alguma Organizacéo inscrita, devera a Comissao Permanente de Normas e Legislacdes
monitorar e acompanhar a situacdo, sempre informando a Plenéria.

I- A Comisséo realizard visita e oficializard a Organizacéo da situagdo, garantido o direito
a ampla defesa e ao contraditorio;

[I-Em caso de comprovacdo do descumprimento ou irregularidade a Organizacdo sera
oficializada e monitorada por 90(noventa) dias e ndo recebera nenhuma documentacao
referente a inscricao ou certificacdo até a sua adequacao;

l-Caso a Organizacdo ndo consiga se reorganizar em 90 dias, a Comissdo devera
realizar uma reunido com a equipe técnica da OSC e Mesa Diretora da Organizacao para
novas orientagdes, podendo prorrogar por mais 90(noventa) dias a sancao;

IV- A Comissao responsavel devera solicitar reunido com a Gestéo da Secretaria de Acao
Social e Cidadania em busca de uma solugéo conjunta para a Organizacao.

Artigo 85° - O CMAS Salto podera cancelar a qualquer tempo a inscricdo da OSC, que
infringirem as legislagdes vigentes:

I-Infringir qualquer disposicéo deste RI;

II-Tiver sofrido descontinuidade em seu funcionamento;

lI- Apresentar irregularidade na sua gestao administrativa;

IV- Alterar a sua atividade preponderante na area da Assisténcia Social;

V-Interromper a prestacao dos servigcos por prazo superior a seis meses;

Artigo 86° - Em caso de cancelamento de inscricdo o CMAS Salto publicara na imprensa
local a resolucdo competente, e a Organizagdo tera 30 dias uteis apés a notificacdo para
impetrar recurso junto ao CONSEAS.

I-Transitada em julgado a decisdo de cancelamento da inscricdo, o CMAS-Salto devera
encaminhar no prazo de até 5 cinco dias Uteis, cépia do ato cancelatério ao Orgao Gestor
da Politica de Assisténcia Social de Salto, para providéncias cabiveis junto ao Cadastro

Nacional de Organizacdes de Assisténcia Social;

[I-O CMAS Salto também comunicara o Conselho Estadual e Nacional de Assisténcia
Social e ao Ministério Publico, na hipotese de suposta infracdo penal.
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SECAO VI
DO RECURSO

Artigo 87° - Em caso de cancelamento da inscricdo, a Organizagdo podera interpor
pedido de reconsideracdo ao CMAS Salto, expondo suas razfes no prazo de 15 (quinze)
dias uteis a contar da data da notificagéo.

Paragrafo Unico - Fica assegurado a Organizacdo o direito a ampla defesa e o
contraditorio, nos procedimentos administrativos de que trata este RI, podendo ser
assistida e/ou representada por advogado ou procurador, na forma da lei.

Artigo 88° - As partes interessadas poderao ter ciéncia da tramitacdo dos processos, ter
vista dos autos, obter copias de documentos neles contidos e conhecer as decisdes
proferidas, mediante requerimento/oficio dirigido ao Presidente do CMAS Salto.

I-Na impossibilidade de concessdo imediata de vistas ao processo, a Secretaria
Executiva do CMAS Salto agendara data para a consulta dos autos, no prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis;

II-No que tange a coOpia do processo esse devera ser deliberado em reunido
extraordindria e se deferido sera entregue em 15 dias Uteis ao solicitante.

Artigo 89° - Em caso de indeferimento, podera a Organizacao apresentar recurso ao
Conselho Estadual de Assisténcia Social-CONSEAS interpondo o0 mesmo no prazo de
30 (trinta) dias Uteis a contar da data da notificacao.

Paragrafo unico - O recurso sera protocolado no CMAS Salto que providenciara o envio
ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS.

Artigo 90° - Sera admitida sustentacdo escrita e oral por representante da Organizacéo
ou seu procurador, permitindo o uso da palavra pelo tempo improrrogavel de 15 (quinze)
minutos, em reunido ordinaria do CMAS Salto, quando do julgamento dos pedidos de
reconsideracao.

I- O pedido de sustentacdo oral deve ser formulado por oficio no proprio pedido de
reconsideracéo, dentro do prazo previsto de 15(quinze) dia uteis.

II- Sera negado o pedido de sustentacéo oral quando, intempestivamente formulado ou,
se firmado por pessoa que néo represente legalmente a Organizagéo.

SECAO VI
DA CONSULTA E DAS COPIAS DE PROCESSOS

Artigo 91° - Todos os Conselheiros terdo acesso aos documentos em tramitagdo no
CMAS Salto, podendo examina-los na Secretaria Executiva, ou solicitar copia por oficio
ao Presidente que informara a Plenéria, apés votacdo em caso de deferimento, ficara o
solicitante responsavel por qualquer eventualidade efeitos de sua divulgacéo.

Paragrafo Unico - Quaisquer outros interessados nao especificados no caput deste
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artigo deverdo solicitar informacdes mediante requerimento protocolado que sera
apreciado pela Mesa Diretora e pela Plenaria do CMAS Salto, e em caso de deferimento,
ficardo responsaveis por quaisquer efeitos de sua divulgacao.

CAPITULO IX
DA CONFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAOQ|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 92° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é compreendida como um
processo de debate publico sobre a Politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo
ser realizadas etapas preparatérias mediante a convocacdo de pré-conferéncias,
reunides ampliadas do Conselho ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de
ampliacao da participagao popular.

Artigo 93° - Compete a Comissdo Temporéria de Politica de Assisténcia Social e a Mesa Diretora
do CMAS Salto a responsabilidade de organizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
contando com o apoio da Secretaria Executiva do CMAS Salto e do Gestor da Politica de
Assisténcia Social do Municipio. (Redacdo dada pela Ata n°16 de 21/08/2024 e resolucéo n°
38/2024- CMAS Salto);

I- Estabelecer procedimentos técnicos, administrativos e financeiros;

II- Definir programacéo oficial da Conferéncia, sua organizacdo e dinamica,

- Criar condicBes para o desenvolvimento da Conferéncia, no que concerne as
atividades logisticas e administrativas;

Iv- Elaborar e divulgar Resolugdes, Regulamento e Regimento Interno;
V- Divulgar todo o processo pertinente a Conferéncia;

VII-Inscrever e credenciar 0s participantes;

VIll- Elaborar relatério final das deliberagdes da Conferéncia

IX- Podera o CMAS Salto com apoio do Gestor da Politica de Assisténcia Social do
Municipio contratar uma consultoria para realizacdo da Conferéncia Municipal.

Artigo 94° - A Comisséo Temporaria de Politica de Assisténcia Social e a Mesa Diretora
do CMAS Salto serdo 0s responsaveis por operacionalizar encaminhamentos e
deliberacdes definidas na Conferéncia, contando com o apoio da Secretaria Executiva
do CMAS Salto e do Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio.

Artigo 95° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada seguindo a
Lei n°® 3635/2016 que rege a Assisténcia Social Municipal.

Paragrafo unico - Apés notificacdes e orientagcdes do CNAS e CONSEAS referente ao
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tema principal, eixos tematicos de trabalho e demais deliberacdes, ocorrerdo os tramites
para realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

SECAO I
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS, DAS OSCs E DOS TRABALHADORES DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 96° - Para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais € condicdo fundamental estimular a participacdo das Organizagfes
inscritas no CMAS-Salto, dos usuarios e trabalhadores da Politica do SUAS do
Municipio, instigando seu protagonismo.

Paragrafo unico - O estimulo a participacdo dos usuéarios do SUAS deve ocorrer
conforme a Lei Municipal de Assisténcia Social n° 3635/2016.

Artigo 97° - O Municipio devera legitimar a participacéo dos trabalhadores do SUAS nas
instancias de deliberacéo e controle social, conforme CNAS Resolucao n° 6. 2015.

I- A participacéo dos trabalhadores se dara conforme Lei Municipal de Assisténcia Social
n°® 3635/2016.

lI- A participagdo dos trabalhadores da Assisténcia Social € de relevancia para a Gestéo
do SUAS, devendo o Municipio facilitar sua participacéo nas atividades, inclusive as que
ocorram no horario de trabalho.

SECAOQ Il
DIREITO AVOTO

Artigo 98° - Sao delegados natos desde que devidamente credenciados (as), com direito
a voz e voto os Conselheiros titulares e suplentes do CMAS Salto, os Representantes de
OrganizagOes de Assisténcia Social desde que com inscricdo ativa no CMAS, os
Representantes dos trabalhadores do SUAS do Municipio e os Usuérios do SUAS do
Municipio inscritos em servi¢os, programas e projetos ofertados, tanto pelo Poder Publico
CRAS e CREAS, quanto das OSCs;.

Paragrafo Unico — Serdo Convidados (as) e ou Observadores (as), na Conferéncia sem
direito a voto, apenas a voz, desde que devidamente credenciados, os Representantes
das Universidades, do Poder Legislativo Federal, Estadual e Municipal, do Judiciario, do
Ministério Publico, dos Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos; Pessoas
interessadas e que defendem a Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 99° - A alteracdo deste RI podera ser solicitada a qualquer tempo por Conselheiros
do CMAS Salto.

Paragrafo unico — ApGs aprovado este Rl apenas a Plenaria do CMAS Salto tem o poder
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de alterar este RI, observando a maioria de votos de seus membros.

Artigo 100° - Os casos omissos neste RI seréo resolvidos pela Plenaria do CMAS Salto,
que fara constar em Ata e Resolucao a solicitacao e a decisao.

Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

contréarias e anteriores.

Estancia Turistica de Salto, 22 de Agosto de 2024.

e ] -
Gabriela Sanches de Oliveira
Presidente do CMAS-Salto/2024
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