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MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2025
Anexo | - Fontes de Financiamento dos Prog. Gover.

Estimativas das Receitas Or¢amentarias

Receitas Previstas

Especificagdo 2025
Direta Autarquia
Receitas Correntes PREFEITURA 2025 SAAE 2025 TOTAL

1.0.0.0.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES

661.059.955,23

50.076.862,28

711.136.817,51

1.1.0.0.00.00.00.00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

195.135.290,38

195.135.290,38

1.2.0.0.00.00.00.00

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

1.3.0.0.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 6.716.600,00 476.966,00 7.193.566,00
1.6.0.0.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 7.268.000,00 47.339.444,12 54.607.444,12
1.7.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 441.692.264,85 2.258.672,87 443.950.937,72
1.9.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.247.800,00 1.779,29 10.249.579,29

Receitas de Capital

2.0.0.0.00.00.00.00

RECEITAS DE CAPITAL

37.053.784,68

1.275.378,72

38.329.163,40

2.1.0.0.00.00.00.00 OPERAGOES DE CREDITO 36.934.034,68 - 36.934.034,68
2.2.0.0.00.00.00.00 ALIENACAO DE BENS 119.750,00 23.051,25 142.801,25
2.4.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - 1.252.327,47 1.252.327,47

Receita Intraorgamentaria

7.0.0.0.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIA

7.2.0.0.00.00.00.00

RECEITA DE CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS

7.9.0.0.00.00.00.00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS

Total de Receitas

698.113.739,91

51.352.241,00

749.465.980,91

Dedugdes da Receita - Fundeb

1.7.0.0.00.00.00.00

[TRANSFERENCIAS CORRENTES

58.113.739,91

58.113.739,91

Total das Dedugdes

58.113.739,91

58.113.739,91

Total Geral Liquido

640.000.000,00

51.352.241,00

691.352.241,00
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 0001 GESTAO

Orgéo Resp.: 4 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO DIGITAL

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ADMINISTRACAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->

Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em

desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para

arrecadacdo de impostos e outras receitas -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULAGAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAGAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 45 5
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAGAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAGAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAGOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGAO DO ESTOQUE DA DiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
0001 GESTAO DOS REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR 4.01 % 100 2.225.376,57
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Programa : 0001 GESTAO

Orgéo Resp.: 4 SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E GOVERNO DIGITAL
Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ADMINISTRAQAO

0002 GESTAO DOS PRECATORIOS

0003 GESTAO DO PASEP

0004 GESTAO DA DiVIDA PUBLICA

1001 RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES
2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

2002 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO

2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

2005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
2006 PUBLICIDADE LEGAL

2007 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGCAS

2040 IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS

2095 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL

2096 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

JURIDICOS

TOTAL DO PROGRAMA :

4.01

4.01

4.01

4.01

4.01

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

PROJETOS

%

%

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

12.270.276,60
6.400.000,00
18.890.527,29
5.916.994,55
2.465.468,27
4.385.610,22
67.163,81
28.391.153,82
196.051,30
12.975.488,72
210.005,83
3.209.192,03
2.306.235,27

99.909.544,28
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa:

Orgéo Resp.:

Unidade Resp.:

Obijetivo :

EXERCICIO 2025

0002 EDUCAGAO

6 SECRETARIA DE EDUCACAO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - EDUCAGCAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.

EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZAGCAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANGA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITAGAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FISICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGCAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE

AUMENTEM A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO
DESENVOLVIMENTO E COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E
CONTINUADA DE SUA EQUIPE.

Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos

seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢éo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrigo cronica e desnutrigao
em criancas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporc¢éo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao pré-escolar, de modo
que estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalages fisicas para educagao, apropriadas para criancgas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagéo profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranga rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacédo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos --> _

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 0002 EDUCACAO

Orgéo Resp.: 6 SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - EDUCAGCAO

indicador Unidade indice indice

Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado
1003 CONSTRUGAO, REFORMAS E ADEQUAGOES DE PREDIOS ESCOLARES - 6.01 UNIDADE 3 210.346,29
1005 ggﬁg?gu@o, REFORMAS E ADEQUAGOES DE PREDIOS ESCOLARES - 6.01 UNIDADE 2 20.000,00
FUNDAMENTAL
2006 PUBLICIDADE LEGAL 6.01 % 100 34.841,23
2008 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO 6.01 % 100 783.771,77
2009 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 6.01 % 100 17.487.944,29
2010 GESTAO DE REPASSES AO 3° SETOR 6.01 % 100 1.582.278,43
2011 MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL 6.01 % 100 45.000,00
2012 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 6.01 % 100 13.162.011,05
2013 MANUTENGAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS 6.01 % 100 104.694,40
2014 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 6.01 % 100 45.743.276,97
2015 MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA 6.01 % 100 6.279.699,53
2016 MANUTENGAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - CRECHE 6.01 % 100 11.555.240,00
2017 MANUTENGAO DO FUNDEB - OUTROS - CRECHE 6.01 % 100 2.079.120,00
2018 MANUTENGAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - PRE- 6.01 % 100 17.540.000,00
2019 I\E/ISA(I:\ICL)JI:I"ENQAO DO FUNDEB - OUTROS - PRE-ESCOLA 6.01 % 100 23.120,00
2020 MANUTENGAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - 6.01 % 100 44.740.000,00
FUNDAMENTAL

2021 MANUTENGAO DO FUNDEB - OUTROS - FUNDAMENTAL 6.01 % 100 808.934,28
2022 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE 6.01 % 100 942.925,34
2023 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA 6.01 % 100 783.296,01
2024 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO FUNDAMENTAL 6.01 % 100 873.015,05
2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EJA 6.01 % 100 254.300,98
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 0002 EDUCACAO

Orgéo Resp.: 6 SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - EDUCAGCAO

2026 GESTAO DE APLICAGOES COMPLEMENTARES 6.01
2028 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCAGAO ESPECIAL 6.01
2089 PROJETO VALE CRECHE 6.01
2090 ALIMENTAGAO ESCOLAR - ENSINO MEDIO 6.01

TOTAL DO PROGRAMA :

%

%

UNIDADE

%

100

100

100

100

10.000,00
47.000,00
536.967,85

1.000,00

165.648.783,47
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa: 0003 CULTURA

Orgéo Resp.:
Unidade Resp.:

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

7 SECRETARIA DE CULTURA

1 GESTAO ADMINISTRATIVA - CULTURA

ESTIMULAR PROJETOS CULTURAIS DA SOCIEDADE, GARANTIR-LHES FINANCIAMENTO, SUPORTE TECNICO E CONTINUIDADE,
PROPICIAR ENCONTRO DE GRUPOS, MOVIMENTOS E ENTIDADES CULTURAIS PARA A REALIZAGAO DE PROJETOS CONJUNTOS E
INTERLIGADOS, PRESTAR SERVIGOS CULTURAIS DE SUA OBRIGAGAO. TAMBEM GARANTIR CONDIGOES TECNICAS E
INSTITUCIONAIS DE DIFUSAO E DIVULGAGAO DA PROMOGAO CULTURAL.

SENDO SALTO JA CONSAGRADA PELO EXPRESSIVO MOVIMENTO ARTISTICO-CULTURAL, PRESENTE DE FORMA SIGNIFICATIVA NA
CULTURA LOCAL , NOSSO PROGRAMA DE TRABALHO VISA A ENCONTRAR FERRAMENTAS QUE PROPORCIONEM NOVAS
OPORTUNIDADES DE PRODUZIR, DESENVOLVER HABILIDADES, FORMAR NOVOS ARTISTAS, MANTER VIVAS AS TRADICOES
CULTURAIS LOCAIS, CRIAR NOVOS EVENTOS QUE VALORIZEM A CULTURA DO MUNICIPIO, POSSIBILITAR ESTUDOS, FORMAR
PLATEIA E APROXIMAR A POPULAGAO DA ARTE ATRAVES DE NOSSOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS.

ATINGIR TODAS AS FAIXAS ETARIAS, ESPECIALMENTE AS DE VULNERABILIDADE SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
ACOES CULTURAIS REALIZADAS UNIDADE 12 15
NUMERO DE EDITAIS LANGADOS PELO PROGRAMA UNIDADE 1 1
POPULAGAO ABRANGIDA PELOS PROGRAMAS CULTURAIS UNIDADE 270327 278437
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2029 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA 7.01 UNIDADE 15 10.536.137,76
TOTAL DO PROGRAMA : 10.536.137,76
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa: 0004 GESTAO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA CAMARA

Orgéo Resp.: 1 CAMARA MUNICIPAL

Unidade Resp.: 1 CAMARA MUNICIPAL

Objetivo : REPRESENTAR OS INTERESSES DA SOCIEDADE, ELABORANDO PROJETOS DE LEIS QUE ATENDAM SUAS NECESSIDADES.
Justificativa : GARANTIR TANTO O ASPECTO LEGAL QUANTO A TRANSPARENCIA DA GESTAO DO MUNICIPIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
SERVICOS ADMINISTRATIVOS REALIZADOS % 100 100
Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2079 MANUTEN(;AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1.01 % 100 11.300.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 11.300.000,00
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 0005 DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO

Orgéo Resp.: 9 SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo : REFORMULAGAO E ADEQUAGAO DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE VISANDO SEMPRE A TRANSICAO VERDE.

CORRIGINDO PONTOS CRITICOS E, PRINCIPALMENTE, PENSANDO E PLANEJANDO SALTO PARA AS PROXIMAS DECADAS E PARA AS

MUDANGAS CLIMATICAS. BEM COMO, PROMOVER A NOSSA CIDADE MAIS

INCLUSAO, SEGURANGA, RESILIENCIA E

SUSTENTABILIDADE. SE ORIENTAR PELAS METAS DO OBJETIVO 11 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).
ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM UMA CIDADE INTELIGENTE, INOVADORA, ACESSIVEL, INTEGRADA E QUE

PRIORIZE PRINCIPALMENTE O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E O PLANEJAMENTO URBANO VERDE”

Justificativa : ASSEGURAR O PROCESSO ORDENADO DE OCUPAGAO, REGULAGAO DO USO E PARCELAMENTO DO SOLO.
Pablico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E INVESTIDORES.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e

pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, garantir o acesso de todos a habita¢éo segura, adequada e a preco acessivel, e aos servigos basicos e urbanizar as favelas -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, refor¢cando o planejamento nacional e regional de

desenvolvimento -->

Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos

humanos, em todos os paises -->

indicad Unidade indice indice

ndicador Medida Recente Futuro

ELABORAQAO E IMPLEMENTAQAO DO PLANO PUBLICO DE RESILIENCIA CLIMATICA PARA OS UNIDADE 1 1

PROXIMOS 10 ANOS

ELABORAQAO E IMPLEMENTAQAO DO PLANO PUBLICO PARA A TRANSICAO AO UNIDADE 1 1

DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO VERDE PARA OS PROXIMOS 10 ANOS

PROCESSOS RESPONDIDOS ATE 40 DIAS % 100 100

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado
2037 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 9.01 % 100 3.859.143,45
URBANO

2040 IMPLEMENTA(}AO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS 9.01 % 100 105.223,38

TOTAL DO PROGRAMA : 3.964.366,83

OFR00357  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: APIOVESAN
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa: 0006 SERVICOS PUBLICOS

Orgéo Resp.: 10 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS E SERV. PUBLICOS

Objetivo : ATRAVES DO GERENCIAMENTO, FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS DAS OBRAS, BUSCANDO EFETIVIDADE E

ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULAGAO. INFORMAGOES ATUALIZADAS E CONTROLE DE PRAZOS, PROJETOS PROPRIOS
FUNCIONAIS E EFICIENTES E ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DE ACOES DE MANUTENCAO E ZELADORIA COMO ASPECTO
FUNDAMENTAL PARA A VISIBILIDADE DA CIDADE.

Justificativa : MELHORAR E MANTER OS EQUIPAMENTOS PUBLICOS INSTALADOS EM BOAS CONDIGOES DE USO TAIS COMO VIAS, CICLOVIAS,
PARQUES, PONTES, VIADUTOS, PRACAS, CALCADAS, PROPRIOS MUNICIPAIS.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, PROPRIOS MUNICIPAIS E BENS DE USO COMUM DO MUNICIPIO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, aumentar a urbanizacéo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos
humanos, em todos os paises -->
Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, refor¢cando o planejamento nacional e regional de
desenvolvimento -->
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia -->
Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

dicad Unidade indice indice

Indicador Medida Recente Futuro

DRENAGEM URBANA - CONSERVAGAO, MANUTENGAO E AMPLIAGAO METROS 1601 1510

MANUTENGAO E AMPLIACAO DA ILUMINAGAO PUBLICA, EXCETO AREAS DE CONCESSAO CPFL UNIDADE 8212 8680

NO MUNICIPIO DE SALTO

MANUTENGCAO, ZELADORIA E CQNSERVAQ/’SO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL DE SALTO, UNIDADE 120 120

PRACAS, CONSTRUCOES E PREDIOS MUNICIPAIS

MAUTENCAO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA ( TAPA BURACO), BEM COMO ESTRADAS M2 51646 48702

VICINAIS, RUAS DE PARALELEPIPEDOS, RUAS DE PISOS INTERTRAVADOS E RUAS DE PISOS

Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado
1002 CONSTRUQAO, AMPLIA(;/:\O, DRENAGEM, PAVIMENTAQ,Z\O E ILUMINAQAO 10.01 UNIDADE 1 2.134.351,06
2041 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS 10.01 % 100 7.275.312,53
PUBLICOS

2042 MANUTEN(;AO E REFORMA DE PREDIOS, DRENAGEM E PAVIMENTA(;AO 10.01 UNIDADE 1 1.426.425,12

TOTAL DO PROGRAMA : 10.836.088,71

OFR00357  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: APIOVESAN Versédo 24/11/2022 - 11:27 9/21
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa:

Orgéo Resp.:

Unidade Resp.:

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

EXERCICIO 2025

0007 AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

1 GESTAO ADMINISTRATIVA - AGAO SOCIAL E CIDADANIA

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR
DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E
PARTICIPAGAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS
IDADES, QUE VIVEM NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR
ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS
(OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A
AFIANCAR AS SEGURANCAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUCAO DE DANOS E
PREVENCAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA
POLITICA SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGCOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGCAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE
BENEFICIOS; E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE
COMPLEMENTAR A GESTAO MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICAGAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para
apoiar investimentos acelerados nas agdes de erradicacao da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcédo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensoes, de
acordo com as defini¢ces nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢do cronica e desnutri¢cdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criancas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforgar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminag&o contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participacéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica,
econdmica e publica -->

10.REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagdo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicéo
econdmica ou outra -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Assegurar o0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legisla¢éo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploracéo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criancas -->

OFR00357
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa: 0007 A(;AO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Orgéo Resp.: 11 SECRETARIA DE A(;/:\O SOCIAL E CIDADANIA

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ACAO SOCIAL E CIDADANIA

dicad Unidade indice indice

Indicador Medida Recente Futuro

AUMENTAR A QUANTIPADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENQIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA UNIDADE 16 10

PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA

AUM,ENTAR FAMILIAS ATENDIDAS ~NO SERVICO DE PROTEQAOIE ATENDIMENTO INTEGRAL A UNIDADE 11450 12000

FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO

AUM,ENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIA(}AO DA QUANTIDADE DE UNIDADE 11208 12259

FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA)

CRIAQAO E IMPLEME’NTACAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA UNIDADE 1 1

SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO

FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A UNIDADE 9 9

SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS IMPLEMENTADOQOS)

IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTUAL COM INTEGRAQAO ENTR!E SERVIQOS E UNIDADE 4 5

BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS,

IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM UNIDADE 9 10

DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE

UNIVERSITARIOS ATENDIDOS UNIDADE 300 0

Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

2043 MANUTENQZ\O DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AQ/:\O SOCIAL E 11.01 % 100 9.601.565,62
CIDADANIA

2046 PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 11.01 % 100 1.877.682,92

2047 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 11.01 % 100 5.100,00
SOCIAL

2049 PROTE(;/:\O SOCIAL BASICA 11.01 % 100 785.136,54

2050 GESTAO DO IGD - BOLSA FAMILIA, CADUNICO E SUAS 11.01 % 100 147.873,90

2051 PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE 11.01 % 100 936.148,32

2055 MANUTENQZ\O DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGCA E DO 11.01 % 100 92.069,26
ADOLESCEI\!TE

2094 MANUTENGCAO DO CONSELHO TUTELAR 11.01 % 100 485.302,79

TOTAL DO PROGRAMA :

13.930.879,35

OFR00357  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: APIOVESAN
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa:

Orgéo Resp.:

EXERCICIO 2025

0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Unidade Resp.:

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA E INOVAGAO

1 GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENV. ECON. TRABALHO

BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE, TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO
EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER
PUBLICO. A SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE
FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS
MUNICIPAIS RESILIENTES, PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA
MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALAGAO DE NOVAS
EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO
EM OUTROS MUNICIPIOS DA REGIAO.

POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragao
igual para trabalho de igual valor -->

Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagao Internacional
do Trabalho -->
Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagéo tecnolégica e inovagao, inclusive por meio de um foco em
setores de alto valor agregado e intensivos em méo-de-obra -->

9.INDUSTRIA, INOVAGAO E INFRAESTRUTURA

dicad Unidade indice indice

Indicador Medida Recente Futuro

CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 12 12

CURSOS OFERECIDOS A POPULAGAO UNIDADE 3 3

CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 12 12

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

1013 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE INFRA-ESTRUTURA URBANA 12.01 % 100 38.256.088,95

2057 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 12.01 % 100 1.684.886,61

2059 IMPLEMENTAGAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 12.01 % 100 669.512,67
TRABALHO

2060 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS 12.01 % 100 925.337,65

TOTAL DO PROGRAMA :

41.535.825,88
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa: 0009 PROCESSO LEGISLATIVO

Orgéo Resp.: 1 CAMARA MUNICIPAL

Unidade Resp.: 1 CAMARA MUNICIPAL

Objetivo : DISCUTIR PROJETOS DE LEIS, BEM COMO, APROVA-LOS OU NAO, ATRAVES DE VOTAGAO EM PLENARIO, TRANSFORMANDO-OS EM

LEIS MUNICIPAIS; EXERCER A FISCALIZAGAO, NO TOCANTE AS LEIS APROVADAS EM PLENARIO, SE ESTAS ESTAO SENDO
CUMPRIDAS E EXECUTADAS PELO PODER EXECUTIVO.

Justificativa : GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO LEGISLATIVO, AS ATIVIDADES E BUSCAR A MELHOR EFICIENCIA DAS AGOES, ALEM DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE PUBLICO.

Pablico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

Indicad Unidade indice indice

ndicador Medida Recente Futuro

ATIVIDADES LEGISLATIVAS REALIZADAS % 100 100

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

1012 AMPLIACAO E REFORMA DA SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL 1.01 % 25 9.500.000,00

2078 ATIVIDADES LEGISLATIVAS 1.01 % 100 1.800.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 11.300.000,00

OFR00357  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: APIOVESAN Versédo 24/11/2022 - 11:27 13/21
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa: 0010 ESPORTE E LAZER

Orgéo Resp.: 13 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ESPORTES
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

INCENTIVAR O ESPORTE E O LAZER, BUSCANDO MELHOR QUALIDADE DE VIDA DO CIDADAO, NAO SO NO ASPECTO FiSICO, MAS

TAMBEM NO EMOCIONAL.

A PRATICA ESPORTIVA AJUDA A FORMAR CIDADAOS, INCLUI SOCIALMENTE A POPULAGAO, CRIA A NOGAO DE EQUIPE E AJUDA OS

ADULTOS, E PRINCIPALMENTE AS CRIANCAS, A LIDAREM COM A COMPETITIVIDADE, FRUSTRAQGES E LIMITES. ALEM DISSO, A
PRATICA ESPORTIVA, TANTO DO AMADOR QUANTO DE ALTO RENDIMENTO, CRIA HABITOS SAUDAVEIS, MELHORANDO A QUALIDADE

DE VIDA E EVITANDO O SEDENTARISMO.

NECESSIDADES ESPECIAIS.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

ATLETAS AMADORES, ESCOLAS DE TREINAMENTO, TRABALHADORES, TERCEIRA

IDADE E PESSOAS PORTADORAS DE

dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
CIDADAOS ATENDIDOS EM PROGRAMAS DE FORMAGAO DE BASE ESPORTIVA % 100 100
CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS ATENDIDOS PELA MASSIFICACAO ESPORTIVA % 100 100
MUNICIPES ESPORTISTAS EVENTUAIS INTERESSADOS NOS PROGRAMAS ESPORTIVOS % 100 100
(PRATICANTES DE TENIS, CAMINHADA, PILATES, LAZER, GINASTICA, ARTES MARCIAIS ETC.)
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2063 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES 13.01 % 100 4.220.885,77
2065 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES COM A FORMAQAO DE ATLETAS 13.01 % 100 654.176,31
2066 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES COM OS ATLETAS NAO HABITUAIS 13.01 % 100 154.025,64
2067 IMPLEMENTA(}/:\O DE PROGRAMAS ESPORTIVOS 13.01 % 100 15.575,62
TOTAL DO PROGRAMA : 5.044.663,34

OFR00357  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: APIOVESAN
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa: 0011 SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE

Orgéo Resp.: 14 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Unidade Resp.: 1 GUARDA MUNICIPAL

Objetivo : GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS
SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS
MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO,
INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO, PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE
TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A
SEGURANGA DOS TRANSPORTES PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.

Justificativa : MELHORAR A SEGURANCA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.
Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patriménio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranga rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacédo de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
AUTUAQCES DE TRANSITO UNIDADE 15000 14500
HOMICIDIO JUVENIL % 8.87 6.87
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
MORTES POR AGRESSAO % 2.51 0.51
OCORRENCIA ATENDIDA - CORPO DE BOMBEIRO UNIDADE 2000 2000
OCORRENCIAS ATENDIDAS - DEFESA CIVIL UNIDADE 1200 1300
OCORRENCIAS ATENDIDAS - GCM UNIDADE 6500 6500
TAXA DE FEMINICIDIO % 2.71 1.71
TAXA DE HOMICIDIO % 4.33 2.33
VIOLENCIA CONTRA A POPULAGAO LGBTQI+ % 0.25 0.15
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
2068 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA GUARDA MUNICIPAL 14.01 % 100 25.664.796,94
2069 MANUTENQAO DE POLITICAS DE PREVEN(;AO CRIMINAL 14.01 % 100 1.510.703,58
2070 MANUTENCAO DA GESTAO DE RISCO E CONTINGENTES CIVIS 14.01 % 200 114.326,00
2071 AMPLIACAO DA ATUACAO DA GUARDA MUNICIPAL 14.01 % 100 150.000,00
2072 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E 14.01 UNIDADE 14500 3.542.221,56
TRANSPORTE )

2073 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE APOIO E CONTROLE VIARIO 14.01 % 100 3.202.154,45

TOTAL DO PROGRAMA : 34.184.202,53
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Programa:

Orgéo Resp.:

Unidade Resp.:

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

EXERCICIO 2025

0012 MEIO AMBIENTE E BEM ESTAR ANIMAL

15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

1 GESTAO ADMINISTRATIVA - MEIO AMBIENTE

INSERIR A CIDADE NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. AVANGAR, SEJA NA ARBORIZAGAO URBANA, NA FORMA DE
GERIR DOS RECURSOS HIDRICOS, NO MODO DE COORDENAR O SANEAMENTO AMBIENTAL E ATE MESMO NA NECESSIDADE DE SE
CONSTRUIR ESPAGOS AMBIENTAIS DE RECREAGAO. APRIMORAR SERVICOS, INOVAR, AMPLIAR REGRAS DE PROTEGAO AMBIENTAL
E DE FISCALIZAGAO; IMPLEMENTAR A UTILIZAGAO DE TECNOLOGIAS LIMPAS, APRIMORAR O PROCESSO QUE ENVOLVE
RECICLAGEM DE MATERIAIS E, SOBRETUDO, DESENVOLVER A CONSCIENTIZAGAO E EDUCAGAO AMBIENTAL PERMANENTEMENTE
SOBRE A MITIGAGAO, ADAPTAGAO, REDUGAO DE IMPACTO E ALERTA PRECOCE DA MUDANGA DO CLIMA. REFORGAR A RESILIENCIA
E A CAPACIDADE DE ADAPTAGAO A RISCOS RELACIONADOS AO CLIMA. PREVENIR E REDUZIR SIGNIFICATIVAMENTE A POLUIGAO
DOS NOSSOS RIOS. POR FIM, PROTEGER, RESTAURAR E PROMOVER O USO SUSTENTAVEL DOS ECOSSISTEMAS TERRESTRES,
GERIR DE FORMA SUSTENTAVEL AS NOSSAS FLORESTAS, COMBATER A DESERTIFICAGAO EM NOSSO MUNICIPIO, TRAVAR E
REVERTER A DEGRADAGAO DOS SOLOS E TRAVAR A PERDA DA BIODIVERSIDADE. PROMOVER A IMPLEMENTAGAO DA GESTAO
SUSTENTAVEL DE TODOS OS TIPOS DE FLORESTAS EM NOSSO MUNICIPIO. ZERAR O DESMATAMENTO, RESTAURAR AS NOSSAS
FLORESTAS DEGRADADAS E AUMENTAR SUBSTANCIALMENTE O FLORESTAMENTO, TORNANDO SALTO EM REFERENCIA EM
REFLORESTAMENTO. TUDO ISSO SE GUIANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 11, 12, 13, 15, 16 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA E A GESTAO SUSTENTAVEL DOS RECURSOS NATURAIS DO MUNICIPIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

12.CONSUMO E PRODUGAO RESPONSAVEIS

até 2030, reduzir substancialmente a geragao de residuos por meio da prevengao, reducao, reciclagem e reuso -->

Implementar o Plano Decenal de Programas Sobre Produgdo e Consumo Sustentaveis, com todos os paises tomando medidas, e os paises desenvolvidos assumindo a
lideranga, tendo em conta o desenvolvimento e as capacidades dos paises em desenvolvimento -->
Promover préticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais -->

Até 2030, alcangar gestéo sustentavel e uso eficiente dos recursos naturais -->

Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informacéo relevante e conscientizagdo sobre o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida em
harmonia com a natureza -->

13.COMBATE AS ALTERAGOES CLIMATICAS

15.VIDA SOBRE A TERRA

Até 2020, assegurar a conservagao, recuperacéo e uso sustentavel de ecossistemas terrestres e de agua doce interiores e seus servicos, em especial, florestas, zonas
Umidas, montanhas e terras aridas, em conformidade com as obriga¢des decorrentes dos acordos internacionais -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

ARBORIZACAO DE VIAS PUBLICAS % 97 98

CAPACIDADE INSTALADA DE GERACAO DE ENERGIA RENOVAVEL EM ORGAOS PUBLICOS UNIDADE 20 25

EMISSAO DE CO2E PER CAPITA TON. DE CO%E PER CAPITA % 1.6 1.5

LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25

QUANTIDADE DE CASTRACOES REALIZADAS (CANINOS E FELINOS) UNIDADE 3200 2600

QUANTIDADE DE MUDAS DE ARVORES PLANTADAS UNIDADE 3300 3650

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

2075 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 15.01 % 100 5.096.134,66

TOTAL DO PROGRAMA : 5.096.134,66
OFR00357 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: APIOVESAN Versdo 24/11/2022 - 11:27 16/ 21



20

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa: 0013 SANEAMENTO BASICO

Orgéo Resp.: 1 SAAE

Unidade Resp.: 1 SAAE

Objetivo : GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA CONSTANTE E ADEQUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM
ONERAR EM DEMASIA A POPULAGAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS.

Justificativa : MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo a &gua potavel, segura e acessivel para todos -->

indicad Unidade indice indice

ndicador Medida Recente Futuro

LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25

POPULAQAO ATENDIDA COM ABASTECIMENTO AGUA TRATADA % 98 98

POPULAQAO ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO % 97 97

INDICE DE PERDAS NA DISTRIBUICAO DE AGUA (SNIS) INDICE 30 25

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

0005 GESTAO DO PASEP. 1.01 % 100 490.000,00

2076 GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS 1.01 % 25 26.131.227,14

2080 PESSOAL E ENCARGOS 1.01 UNIDADE 235 19.454.241,00

2081 APOIO AO SERVIDOR 1.01 UNIDADE 235 400.000,00

2082 MANUTENQAO DA UNIDADE 1.01 % 100 19.239.000,00

2083 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS. 1.01 % 100 540.000,00

2084 AMPLIA(;AO E MODERNIZA(;AO DA REDE - RESERVATORIO E 1.01 % 100 640.000,00

DISTRIBUICAO y .

2085 MANUTENCAO DA REDE DE CAPTACAO E DISTRIBUICAO 1.01 % 100 10.534.000,00

2086 IMPLEMENTAQAO DE MELHORIAS NO ATENDIMENTO DOS SERVICOS 1.01 % 100 55.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 77.483.468,14
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO
ANEXO V - DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO
EXERCICIO 2025

Programa : 0014 SAUDE

Orgdo Resp.: 8 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade Resp.: 1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Obijetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO

100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVIGOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO

DOS MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVIGCOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Pablico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminacéo e polui¢do do ar, da agua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a satude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevengao e tratamento, e promover a saide mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declaracédo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢ées do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a satde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar 0 acesso universal aos servigos de salde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educagdo, bem como a integragao
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servicos de saude essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doengas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doengas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> .
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 0014 SAUDE
Orgé&o Resp.: 8 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade Resp.: 1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
indicador Unidade indice indice

Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENGAO BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)
AVALIAGAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUGAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETECGAO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPEGOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 41 5.1
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 DOENGAS TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENGA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acao Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado

1001 RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES 8.01 % 100 5.916.994,55
1008 CONSTRUGAO, REFORMAS E ADEQUAGOES DE UNIDADES DE SAUDE 8.01 % 125 320.000,00
2006 PUBLICIDADE LEGAL 8.01 % 100 255.813,35
2031 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 8.01 % 100 15.442.825,19
2032 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA 8.01 UNIDADE 135000 62.606.897,46
2033 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 8.01 % 100 98.983.700,67
2034 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 8.01 UNIDADE 135000 2.584.447,17
2035 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - SANITARIA 8.01 UNIDADE 1750 2.069.717,84
2036 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 8.01 % 100 19.415,68
2087 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - 8.01 % 80 5.113.734,52

EPIDEMIOLOGICA

TOTAL DO PROGRAMA :

193.313.546,43
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa: 0015 TURISMO

Orgéo Resp.: 12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Unidade Resp.: 2 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Objetivo : DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS,

Justificativa :

FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGOS MUNICIPAIS.

O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA

INTRINSECAMENTE LIGADO AO

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO

TURISMO DE SALTO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Indicad Unidade indice indice

ndicador Medida Recente Futuro

CRIACAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 1 1

EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 14 14

REFORMA/REVITALIZACAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 2 2

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo

Executor Medida Fisica Estimado
1007 CONSTRUCAO, ADEQUACAO, MODERNIZACAO E AQUISICAO DE 12.02 UNIDADE 4 200.000,00
EQUIPAMENTOS PERMANENTES

2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 12.02 % 100 41.784,58

2060 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS 12.02 % 100 189.821,40

2061 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DO TURISMO 12.02 % 100 3.836.993,64
TOTAL DO PROGRAMA : 4.268.599,62
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ANEXO V - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

EXERCICIO 2025

Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Orgéo Resp.: 5 SECRETARIA DE FINANGAS

Unidade Resp.: 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - FINANCAS
Objetivo : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.
Justificativa : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.
Pablico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

24

Codigo  Acéo Orgéo Unidade Meta Custo
Executor Medida Fisica Estimado
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.01 % 100 3.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 3.000.000,00

TOTAL DO PPA :

691.352.241,00
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 1 CAMARA MUNICIPAL

Unidade : 1 CAMARA MUNICIPAL

Funcéo : 1 LEGISLATIVA

Sub Funcéo : 31 AGAO LEGISLATIVA

Programa: 0004 GESTAO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA CAMARA

Objetivo : REPRESENTAR OS INTERESSES DA SOCIEDADE, ELABORANDO PROJETOS DE LEIS QUE ATENDAM SUAS NECESSIDADES.
Justificativa : GARANTIR TANTO O ASPECTO LEGAL QUANTO A TRANSPARENCIA DA GESTAO DO MUNICIPIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
SERVICOS ADMINISTRATIVOS REALIZADOS % 100 100
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2079 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS % 100 11.300.000,00

TOTAL DO PROGRAMA : 11.300.000,00

Programa: 0009 PROCESSO LEGISLATIVO
Obijetivo : DISCUTIR PROJETOS DE LEIS, BEM COMO, APROVA-LOS OU NAO, ATRAVES DE VOTACAO EM PLE!\IARIO, TRANSFORMANDO-OS EM

LEIS MUNICIPAIS; EXERCER A FISCALIZAGAO, NO TOCANTE AS LEIS APROVADAS EM PLENARIO, SE ESTAS ESTAO SENDO

CUMPRIDAS E EXECUTADAS PELO PODER EXECUTIVO.

Justificativa : GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO LEGISLATIVO, AS ATIVIDADES E BUSCAR A MELHOR EFICIENCIA DAS AGOES, ALEM DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE PUBLICO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagao nacional e os acordos internacionais -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ATIVIDADES LEGISLATIVAS REALIZADAS % 100 100
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1012 AMPLIACAO E REFORMA DA SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL % 25 9.500.000,00
2078 ATIVIDADES LEGISLATIVAS % 100 1.800.000,00
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025
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TOTAL DO PROGRAMA : 11.300.000,00

Funcéo : 4 ADMINISTRAGAO

Sub Fung&o : 122  ADMINISTRAGAO GERAL
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

28

Programa: 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em

desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para

arrecadacéo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULA(;AO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAQAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAQAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUQAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 4.5 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

2001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO % 100 2.465.468,27
TOTAL DO PROGRAMA : 2.465.468,27

Funcéo : 17 SANEAMENTO

Sub Funcéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0013 SANEAMENTO BASICO

Obijetivo : GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA CONSTANTE E ADEQUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM
ONERAR EM DEMASIA A POPULAGAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS.

Justificativa : MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo & gua potavel, segura e acessivel para todos -->

dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25
POPULAQAO ATENDIDA COM ABASTECIMENTO AGUA TRATADA % 98 98
POPULAQAO ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO % 97 97
iINDICE DE PERDAS NA DISTRIBUICAO DE AGUA (SNIS) INDICE 30 25
Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2080 PESSOAL E ENCARGOS UNIDADE 235 19.454.241,00
2081 APOIO AO SERVIDOR UNIDADE 235 400.000,00
2082 MANUTENCAO DA UNIDADE % 100 19.239.000,00
2083 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS. % 100 540.000,00
2084 AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA REDE - RESERVATORIO E DISTRIBUIQAO % 100 640.000,00
2085 MANUTENQAO DA REDE DE CAPTACAO E DISTRIBUIQAO % 100 10.534.000,00
2086 IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NO ATENDIMENTO DOS SERVICOS % 100 55.000,00

TOTAL DO PROGRAMA :
Funcéo : 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcgéo : 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

50.862.241,00
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

0013 SANEAMENTO BASICO

31

GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA CONSTANTE E ADEQUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM
ONERAR EM DEMASIA A POPULAGAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS.

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo & gua potavel, segura e acessivel para todos -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25
POPULAQAO ATENDIDA COM ABASTECIMENTO AGUA TRATADA % 98 98
POPULAQAO ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO % 97 97
iINDICE DE PERDAS NA DISTRIBUICAO DE AGUA (SNIS) INDICE 30 25
Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
0005 GESTAO DO PASEP. % 100 490.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 490.000,00

TOTAL UNIDADE :

TOTAL ORGAO :

51.352.241,00

51.352.241,00
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 2 SECRETARIA DE GOVERNO

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - GOVERNO

Funcao : 4 ADMINISTRAGCAO

Sub Funcéo : 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa : 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZACAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGCOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->
17. PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1001 RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES % 100 5.916.994,55
2002 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO % 100 4.385.610,22
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA % 100 62.163,81

TOTAL DO PROGRAMA :

Fung&o : 16 HABITAGCAO

Sub Fung&o : 482 HABITAGAO URBANA

10.364.768,58
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GOVERNAMENTAL
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34

Programa: 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em

desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para

arrecadacéo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULA(;AO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAQAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAQAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUQAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 4.5 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
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2040 IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS PROJETOS 1 210.005,83
TOTAL DO PROGRAMA : 210.005,83
TOTAL UNIDADE : 10.574.774,41
TOTAL ORGAO : 10.574.774,41
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 3 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - NEGOCIOS JURIDICOS

Funcéo : 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcéo : 843 SERVICO DA DIiVIDA INTERNA

Programa : 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZACAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGCOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->
17. PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
0001 GESTAO DOS REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR % 100 0,00
0002 GESTAO DOS PRECATORIOS % 100 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 0,00
TOTAL UNIDADE : 0,00
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Unidade : 2 GESTAO ADMINISTRATIVA - ASSUNTOS JURIDICOS

Funcéo : 2 JUDICIARIA

Sub Funcgéo : 62 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO

Programa : 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->

Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2096 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS % 100 2.306.235,27
TOTAL DO PROGRAMA : 2.306.235,27
TOTAL UNIDADE : 2.306.235,27
TOTAL ORGAO : 2.306.235,27

OFR00358  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: APIOVESAN

Verséo 24/11/2022 - 11:27

14/ 90



40

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 4 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GOVERNO DIGITAL

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ADMINISTRACAO

Funcao : 4 ADMINISTRAGCAO

Sub Funcéo : 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa : 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZACAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGCOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->
17. PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

41

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA % 0 5.000,00
2005 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO % 100 28.391.153,82
2006 PUBLICIDADE LEGAL % 100 196.051,30

TOTAL DO PROGRAMA :

TOTAL UNIDADE :

28.592.205,12

28.592.205,12
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Unidade : 2
Fungéo : 15
Sub Funcgéo : 451
Programa: 0008
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

GESTAO DE CONVENIOS
URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

42

BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE, TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO
EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGCAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER
PUBLICO. A SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE
FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS
MUNICIPAIS RESILIENTES, PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA
MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALACAO DE NOVAS
EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO

EM OUTROS MUNICIPIOS DA REGIAO.
POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragao
igual para trabalho de igual valor -->
Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagao Internacional

do Trabalho -->

Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizacéo tecnoldgica e inovagao, inclusive por meio de um foco em
setores de alto valor agregado e intensivos em méao-de-obra -->

9.INDUSTRIA, INOVAGAO E INFRAESTRUTURA

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 12 12
CURSOS OFERECIDOS A POPULAQAO UNIDADE 3 3
CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 12 12
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1013 MANUTENQZ\O DAS ATIVIDADES DE INFRA-ESTRUTURA URBANA % 100 38.256.088,95
2057 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO % 0 30.917,72

Funcéo : 23
Sub Fungéo : 695
Programa : 0015
Obijetivo :

TOTAL DO PROGRAMA :
COMERCIO E SERVIGOS
TURISMO
TURISMO

DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL,
FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGOS MUNICIPAIS.

38.287.006,67

FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS,
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Justificativa : O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO
TURISMO DE SALTO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

dicad Unidade indice indice
Indicador Medida Recente Futuro
CRIACAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 1 1
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 14 14
REFORMA/REVITALlZAQAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 2 2
Cédigo  Acdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1007 CONSTRU(;AO, ADEQUAQAO, MODERNlZACAO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS UNIDADE 0 200.000,00
PERMANENTES
TOTAL DO PROGRAMA : 200.000,00
TOTAL UNIDADE : 38.487.006,67
TOTAL ORGAO : 67.079.211,79
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 5 SECRETARIA DE FINANGCAS

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - FINANCAS

Funcao : 4 ADMINISTRAGCAO

Sub Funcéo : 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Programa : 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZACAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGCOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->
17. PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2007 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS % 100 12.975.488,72

TOTAL DO PROGRAMA :

Funcéo : 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcéo : 843 SERVIGO DA DIVIDA INTERNA

12.975.488,72
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULA(;AO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAQAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAQAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUQAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 4.5 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

47

0004 GESTAO DA DIVIDA PUBLICA % 100 18.890.527,29

TOTAL DO PROGRAMA : 18.890.527,29

Sub Funcgéo : 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULA(;AO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAQAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAQAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUQAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 4.5 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
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0003 GESTAO DO PASEP

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

49

100 6.400.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 6.400.000,00
Funcéo : 99 RESERVA DE CONTINGENCIA.
Sub Funcéo : 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.
Justificativa : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.
Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):
Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 100 3.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 3.000.000,00

TOTAL UNIDADE :

TOTAL ORGAO :

41.266.016,01

41.266.016,01
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Orgéo :
Unidade :

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

12

122

0002

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

SECRETARIA DE EDUCAGAO

GESTAO ADMINISTRATIVA - EDUCAGAO
EDUCACAO

ADMINISTRAGAO GERAL

EDUCACAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZAGAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITAGAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FiSICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4 *

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA
EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢éo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrigdo cronica e desnutrigao
em criancas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgéo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéao pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educagao, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagao e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagéo profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagado de vulnerabilidade -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranga rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacédo de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTIGA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2006 PUBLICIDADE LEGAL % 100 34.841,23
2008 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO % 100 783.771,77
TOTAL DO PROGRAMA : 818.613,00
TOTAL UNIDADE : 818.613,00
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Unidade :

Fungéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Pudblico Alvo :

12

361

0002

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

EDUCAGAO BASICA
EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCACAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCACAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA
EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->
Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1005 CONSTRUCAO, REFORMAS E ADEQUACOES DE PREDIOS ESCOLARES - UNIDADE 2 20.000,00
FUNDAMENTAL

2009 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL % 100 17.487.944,29
2010 GESTAO DE REPASSES AO 3° SETOR % 100 1.582.278,43
2012 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR % 50 12.511.917,58

TOTAL DO PROGRAMA : 31.602.140,30
Sub Fungéo : 365 EDUCAGCAO INFANTIL
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

1003 CONSTRUCAO, REFORMAS E ADEQUACOES DE PREDIOS ESCOLARES - CRECHE UNIDADE 3 210.346,29
2012 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR % 50 650.093,47
2014 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE % 100 45.743.276,97
2015 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA % 100 6.239.699,53
2089 PROJETO VALE CRECHE UNIDADE 100 536.967,85

TOTAL DO PROGRAMA : 53.380.384,11

Sub Funcgéo : 366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
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Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEI(}OES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2013 MANUTENQAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS % 100 104.694,40
TOTAL DO PROGRAMA : 104.694,40

Sub Funcgéo : 367 EDUCAGAO ESPECIAL
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Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEI(}OES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2011 MANUTENQAO DA EDUCAQAO ESPECIAL % 100 45.000,00

TOTAL DO PROGRAMA : 45.000,00

TOTAL UNIDADE :

85.132.218,81
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Unidade :

Fungéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Pudblico Alvo :

12

361

0002

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

FUNDEB

EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCACAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCACAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA
EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->
Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2020 MANUTENGAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDAMENTAL % 100 44.740.000,00
2021 MANUTENGAO DO FUNDEB - OUTROS - FUNDAMENTAL % 100 808.934,28
TOTAL DO PROGRAMA : 45.548.934,28

Sub Funcéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2016 MANUTENCAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - CRECHE % 100 11.555.240,00
2017 MANUTENCAO DO FUNDEB - OUTROS - CRECHE % 100 2.079.120,00
2018 MANUTENCAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - PRE-ESCOLA % 100 17.540.000,00
2019 MANUTENCAO DO FUNDEB - OUTROS - PRE-ESCOLA % 100 23.120,00
TOTAL DO PROGRAMA : 31.197.480,00
TOTAL UNIDADE : 76.746.414,28
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Unidade :

Fungéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Pudblico Alvo :

12

306

0002

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

APLICAGOES COMPLEMENTARES
EDUCACAO

ALIMENTACAO E NUTRICAO
EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCACAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCACAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA
EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->
Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2022 ALIMENTAGCAO ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE % 100 942.925,34
2023 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA % 100 783.296,01
2024 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGCAO FUNDAMENTAL % 100 873.015,05
2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EJA % 100 254.300,98
2028 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO ESPECIAL % 100 47.000,00
2090 ALIMENTAGAO ESCOLAR - ENSINO MEDIO % 100 1.000,00

TOTAL DO PROGRAMA : 2.901.537,38

Sub Funcéo :

361 ENSINO FUNDAMENTAL
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEI(}OES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2026 GESTAO DE APLICACOES COMPLEMENTARES % 50 10.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 10.000,00

Sub Funcgéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
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Programa: 0002 EDUCAGAO

Objetivo : DESENVOLVER A EDUCAGCAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO.
EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE
CONSCIENTIZACAO DA PARTICIPACAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE EM QUE VIVE. LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O
COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E DOS ADULTOS EM UMA
PERSPECTIVA DE LONGA DURACAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO
NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANCA DA GESTAO
MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A CAPACITACAO
CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALACOES FiSICAS PARA EDUCAGCAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANCAS
SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO. PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS,
INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO,
PROMOGCAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM
ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE
ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N° 4

Justificativa : A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO TEM COMO NORTE A ORIENTAGAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM
A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMAGAO DE SUJEITOS RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E
COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE SUA

EQUIPE.
Publico Alvo : ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢do, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutrigdo
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporgao dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico
de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar, de modo
gue estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagéo internacional para a formagao de professores, nos
paises em desenvolvimento, especialmente os paises de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros, ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos -->
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de
aprendizagem relevantes e eficazes -->
Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo -->
Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais
vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com
deficiéncia e idosos -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 95 100
ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 80 85.39
NOTA DE REFERENCIA - IDEB NUMERO 7.1 7.2
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 306.85 326.85
RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 15.66 14.66
REFEI(}OES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100
VAGAS AMPLIADAS - CRECHE UNIDADE 101 0
VAGAS AMPLIADAS - FUNDAMENTAL UNIDADE 670 0
VAGAS AMPLIADAS - PRE ESCOLA UNIDADE 360 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2015 MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA % 0 40.000,00
2026 GESTAO DE APLICAQC)ES COMPLEMENTARES % 50 0,00
TOTAL DO PROGRAMA : 40.000,00
TOTAL UNIDADE : 2.951.537,38

TOTAL ORGAO :

165.648.783,47
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Orgéo :
Unidade :

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

13

392

0003

Pudblico Alvo :

SECRETARIA DE CULTURA

GESTAO ADMINISTRATIVA - CULTURA

CULTURA
DIFUSAO CULTURAL

CULTURA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

70

ESTIMULAR PROJETOS CULTURAIS DA SOCIEDADE, GARANTIR-LHES FINANCIAMENTO, SUPORTE TECNICO E CONTINUIDADE,
PROPICIAR ENCONTRO DE GRUPOS, MOVIMENTOS E ENTIDADES CULTURAIS PARA A REALIZACAO DE PROJETOS CONJUNTOS E
INTERLIGADOS, PRESTAR SERVICOS CULTURAIS DE SUA OBRIGACAO. TAMBEM GARANTIR CONDICOES TECNICAS E
INSTITUCIONAIS DE DIFUSAO E DIVULGAGAO DA PROMOGCAO CULTURAL.

SENDO SALTO JA CONSAGRADA PELO EXPRESSIVO MOVIMENTO ARTISTICO-CULTURAL, PRESENTE DE FORMA SIGNIFICATIVA NA
CULTURA LOCAL , NOSSO PROGRAMA DE TRABALHO VISA A ENCONTRAR FERRAMENTAS QUE PROPORCIONEM NOVAS
OPORTUNIDADES DE PRODUZIR, DESENVOLVER HABILIDADES, FORMAR NOVOS ARTISTAS, MANTER VIVAS AS TRADICOES
CULTURAIS LOCAIS, CRIAR NOVOS EVENTOS QUE VALORIZEM A CULTURA DO MUNICIPIO, POSSIBILITAR ESTUDOS, FORMAR
PLATEIA E APROXIMAR A POPULAGCAO DA ARTE ATRAVES DE NOSSOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS.

ATINGIR TODAS AS FAIXAS ETARIAS, ESPECIALMENTE AS DE VULNERABILIDADE SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACGES CULTURAIS REALIZADAS UNIDADE 12 15
NUMERO DE EDITAIS LANCADOS PELO PROGRAMA UNIDADE 1 1
POPULAQAO ABRANGIDA PELOS PROGRAMAS CULTURAIS UNIDADE 270327 278437
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2029 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA UNIDADE 15 10.536.137,76

TOTAL DO PROGRAMA :
TOTAL UNIDADE :

TOTAL ORGAO :

10.536.137,76

10.536.137,76

10.536.137,76
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Orgéo :
Unidade :

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

8 SECRETARIA DE SAUDE
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 SAUDE
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0014 SAUDE

FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGCAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS
MESMOS.

AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRACAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminacéo e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a satude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevengao e tratamento, e promover a saide mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declaracédo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Salde Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢ées do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a satde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar 0 acesso universal aos servigos de salde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educagdo, bem como a integragao
da salde reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servicos de saude essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doengas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doengas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> _
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENGAO BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)
AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUGAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETECGAO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPEGOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 41 5.1
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 DOENGAS TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENGA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1001 RESERVA ORGAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES % 0 5.916.994,55
2006 PUBLICIDADE LEGAL % 100 255.813,35
2031 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE % 100 15.442.825,19

TOTAL DO PROGRAMA :

Sub Funcgéo : 301 ATENGAO BASICA

21.615.633,09
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Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPEC@ES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 51
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1001 RESERVA ORQAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES % 100 0,00
1008 CONSTRU(;AO, REFORMAS E ADEQUAQC)ES DE UNIDADES DE SAUDE % 25 320.000,00
2032 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA ATENCAO BASICA UNIDADE 135000 62.606.897,46

TOTAL DO PROGRAMA :

Sub Funcéo : 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

62.926.897,46
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 51
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2033 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE % 100 98.983.700,67

TOTAL DO PROGRAMA :

Sub Funcgéo : 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

98.983.700,67
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 51
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2034 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 2.584.447,17

TOTAL DO PROGRAMA : 2.584.447,17

Sub Funcgéo : 304 VIGILANCIA SANITARIA
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 51
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2035 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - SANITARIA UNIDADE 1750 2.069.717,84

TOTAL DO PROGRAMA : 2.069.717,84

Sub Funcgéo : 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 51
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2087 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - EPIDEMIOLOGICA % 80 5.113.734,52

TOTAL DO PROGRAMA : 5.113.734,52

Sub Fungéo : 306 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS

MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGCAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergco a mortalidade prematura por doengas néo transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a sadde mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a salde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servicos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacédo, bem como a integracéo
da saude reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a prote¢éo do risco financeiro, o acesso a servigos de salde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> ~
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENQAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENQ/:\O BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)

AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUQAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETEC(;AO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 5.1
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXAA DE MOBTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 I?OENQP:S TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENCA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cddigo  Agdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2036 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTA(;AO E NUTRI(;AO % 100 19.415,68
TOTAL DO PROGRAMA : 19.415,68
TOTAL UNIDADE : 193.313.546,43
TOTAL ORGAO : 193.313.546,43
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Orgéo : 9
Unidade : 1
Funcéo : 15
Sub Funcgéo : 452
Programa: 0005
Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO URBANO

GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENVOLVIMENTO URBANO

URBANISMO

SERVICOS URBANOS

DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO

REFORMULAGAO E ADEQUACAO DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE VISANDO SEMPRE A TRANSICAO VERDE.
CORRIGINDO PONTOS CRITICOS E, PRINCIPALMENTE, PENSANDO E PLANEJANDO SALTO PARA AS PROXIMAS DECADAS E PARA AS
MUDANGAS CLIMATICAS. BEM COMO, PROMOVER A NOSSA CIDADE MAIS INCLUSAO, SEGURANGA, RESILIENC_IA E
SUSTENTABILIDADE. SE ORIENTAR PELAS METAS DO OBJETIVO 11 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM UMA CIDADE INTELIGENTE, INOVADORA, ACESSIVEL, INTEGRADA E QUE
PRIORIZE PRINCIPALMENTE O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E O PLANEJAMENTO URBANO VERDE"

ASSEGURAR O PROCESSO ORDENADO DE OCUPAGAO, REGULAGAO DO USO E PARCELAMENTO DO SOLO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E INVESTIDORES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia -->
Até 2030, garantir o acesso de todos a habita¢édo segura, adequada e a preco acessivel, e aos servigos basicos e urbanizar as favelas -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, reforgcando o planejamento nacional e regional de

desenvolvimento -->

Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos
humanos, em todos os paises -->

Indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ELABORAQAO E IMPLEMENTAQAO DO PLANO PUBLICO DE RESILIENCIA CLIMATICA PARA OS UNIDADE 1 1
PROXIMOS 10 ANOS
ELABORAQAO E IMPLEMENTAQAO DO PLANO PUBLICO PARA A TRANSIQAO AO UNIDADE 1 1
DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO VERDE PARA OS PROXIMOS 10 ANOS
PROCESSOS RESPONDIDOS ATE 40 DIAS % 100 100
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2037 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO % 100 3.859.143,45
2040 IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS % 100 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 3.859.143,45

Funcéo : 16
Sub Funcgéo : 482
Programa : 0005
Objetivo :

HABITACAO
HABITAGAO URBANA
DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO

REFORMULAGAO E ADEQUAGAO DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE VISANDO SEMPRE A TRANSICAO VERDE.
CORRIGINDO PONTOS CRITICOS E, PRINCIPALMENTE, PENSANDO E PLANEJANDO SALTO PARA AS PROXIMAS DECADAS E PARA AS
MUDANGAS CLIMATICAS. BEM COMO, PROMOVER A NOSSA CIDADE MAIS INCLUSAO, SEGURANGA, RESILIENCIA E
SUSTENTABILIDADE. SE ORIENTAR PELAS METAS DO OBJETIVO 11 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).
ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM UMA CIDADE INTELIGENTE, INOVADORA, ACESSIVEL, INTEGRADA E QUE
PRIORIZE PRINCIPALMENTE O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E O PLANEJAMENTO URBANO VERDE”
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Justificativa :

Publico Alvo :

ASSEGURAR O PROCESSO ORDENADO DE OCUPAGAO, REGULAGAO DO USO E PARCELAMENTO DO SOLO.

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E INVESTIDORES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, garantir o acesso de todos a habita¢éo segura, adequada e a preco acessivel, e aos servigos basicos e urbanizar as favelas -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

Apoiar relagGes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, refor¢cando o planejamento nacional e regional de
desenvolvimento -->
Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos
humanos, em todos os paises -->

) indice
Indicador Futuro
ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO PLANO PUBLICO DE RESILIENCIA CLIMATICA PARA OS 1
PROXIMOS 10 ANOS
ELABORACAO E IMPLEMENTAGCAO DO PLANO PUBLICO PARA A TRANSICAO AO 1
DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO VERDE PARA OS PROXIMOS 10 ANOS
PROCESSOS RESPONDIDOS ATE 40 DIAS 100
Cédigo  Acao Unidade Custo

Medida Estimado
2040 IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS 105.223,38
TOTAL DO PROGRAMA : 105.223,38
TOTAL UNIDADE : 3.964.366,83
TOTAL ORGAO : 3.964.366,83
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 10 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS E SERV. PUBLICOS
Funcéo : 15 URBANISMO

Sub Funcéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa: 0006 SERVIGOS PUBLICOS

Objetivo :

ATRAVES DO GERENCIAMENTO, FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS DAS OBRAS, BUSCANDO EFETIVIDADE E

ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULAGAO. INFORMAGOES ATUALIZADAS E CONTROLE DE PRAZOS, PROJETOS PROPRIOS
FUNCIONAIS E EFICIENTES E ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DE ACOES DE MANUTENCAO E ZELADORIA COMO ASPECTO

FUNDAMENTAL PARA A VISIBILIDADE DA CIDADE.

Justificativa :

PARQUES, PONTES, VIADUTOS, PRAGAS, CALCADAS, PROPRIOS MUNICIPAIS.

Pudblico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, PROPRIOS MUNICIPAIS E BENS DE USO COMUM DO MUNICIPIO.

MELHORAR E MANTER OS EQUIPAMENTOS PUBLICOS INSTALADOS EM BOAS CONDIGOES DE USO TAIS COMO VIAS, CICLOVIAS,

Metas : Até 2030, aumentar a urbanizacéo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestédo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos

humanos, em todos os paises -->

Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, refor¢cando o planejamento nacional e regional de

desenvolvimento -->

Até 2030, proporcionar o0 acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e

pessoas com deficiéncia -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
DRENAGEM URBANA - CONSERVAGAO, MANUTENGAO E AMPLIAGAO METROS 1601 1510
MANUTENCAO E AMPLIACAO DA ILUMINAGAO PUBLICA, EXCETO AREAS DE CONCESSAO CPFL UNIDADE 8212 8680
NO MUNICIPIO DE SALTO
MANUTENGAO, ZELADORIA E CONSERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL DE SALTO, UNIDADE 120 120
PRACAS, CONSTRUGOES E PREDIOS MUNICIPAIS
MAUTENGAO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA ( TAPA BURACO), BEM COMO ESTRADAS M2 51646 48702
VICINAIS, RUAS DE PARALELEPIPEDOS, RUAS DE PISOS INTERTRAVADOS E RUAS DE PISOS
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
1002 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, DRENAGEM, PAVIMENTAGAO E ILUMINAGAO UNIDADE 1 2.134.351,06
2041 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGCOS % 100 7.275.312,53

PUBLICOS

2042 MANUTENGAO E REFORMA DE PREDIOS, DRENAGEM E PAVIMENTAGAO UNIDADE 1 1.426.425,12

TOTAL DO PROGRAMA :

TOTAL UNIDADE :

TOTAL ORGAO :

10.836.088,71
10.836.088,71

10.836.088,71
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Orgéo :
Unidade :

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Pudblico Alvo :

1

244

0007

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

GESTAO ADMINISTRATIVA - AGAO SOCIAL E CIDADANIA
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR
DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E
PARTICIPACAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS
IDADES, QUE VIVEM NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR
ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS
(OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A
AFIANGAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E
PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA
POLITICA SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS;
E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR
A GESTAO MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICAGAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para
apoiar investimentos acelerados nas agdes de erradicacao da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcédo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensoes, de
acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢édo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢do cronica e desnutri¢cado
em criangas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criancas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, redugéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminagao contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participacgéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica,
econdmica e publica -->

10. REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagdo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicédo
econdmica ou outra -->

16.PAZ, JUSTIGA E INSTITUICOES FORTES

Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploracéo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->
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89

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

AUMENTAR A QUANTIPADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENQIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA UNIDADE 16 10
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA
AUM,ENTAR FAMILIAS ATENDIDAS ~NO SERVICO DE PROTECAOIE ATENDIMENTO INTEGRAL A UNIDADE 11450 12000
FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO
AUM,ENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIA(}AO DA QUANTIDADE DE UNIDADE 11208 12259
FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA)
CRIAQAO E IMPLEME’NTAQAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA UNIDADE 1 1
SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO
FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A UNIDADE 9 9
SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS IMPLEMENTADOS)
IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTQAL COM INTEGRAQAO ENTR!E SERVIQOS E UNIDADE 4 5
BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS,
IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM UNIDADE 9 10
DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE
UNIVERSITARIOS ATENDIDOS UNIDADE 300 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2043 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AQAO SOCIAL E CIDADANIA % 100 9.601.565,62

TOTAL DO PROGRAMA : 9.601.565,62
TOTAL UNIDADE : 9.601.565,62
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244

0007

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

ACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR
DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E
PARTICIPAGCAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS
IDADES, QUE VIVEM NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR
ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS
(OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A
AFIANCAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E
PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA
POLITICA SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS;
E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR
A GESTAO MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para
apoiar investimentos acelerados nas agdes de erradicagao da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcéo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensges, de
acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢éo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrigdo crnica e desnutrigao
em criancas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisé@o na vida politica,
econdmica e publica -->

10. REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condigao
econdmica ou outra -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploragéo, tréfico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
AUMENTAR A QUANTIPADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENQIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA UNIDADE 16 10
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA
AUM,ENTAR FAMILIAS ATENDIDAS I\IO SERVICO DE PROTEQAOIE ATENDIMENTO INTEGRAL A UNIDADE 11450 12000
FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO
AUM,ENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIA(}AO DA QUANTIDADE DE UNIDADE 11208 12259
FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA)
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA UNIDADE 1 1
SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO
FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A UNIDADE 9 9
SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS IMPLEMENTADOS)
IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTUAL COM INTEGRAQAO ENTR!E SERVIQOS E UNIDADE 4 5
BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS,
IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM UNIDADE 9 10
DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE
UNIVERSITARIOS ATENDIDOS UNIDADE 300 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2046 PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE % 100 1.877.682,92
2047 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL % 100 5.100,00
2049 PROTECAO SOCIAL BASICA % 100 785.136,54
2050 GESTAO DO IGD - BOLSA FAMILIA, CADUNICO E SUAS % 100 147.873,90
2051 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE % 100 936.148,32

TOTAL DO PROGRAMA : 3.751.941,68
TOTAL UNIDADE : 3.751.941,68
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Unidade :

Fungéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

243

0007

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

FUNDO MUNICIPAL CRIANCA E ADOLESCENTE
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
ACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR
DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E
PARTICIPAGCAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS
IDADES, QUE VIVEM NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR
ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS
(OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A
AFIANCAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E
PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA
POLITICA SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS;
E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR
A GESTAO MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para
apoiar investimentos acelerados nas agdes de erradicagao da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcéo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensges, de
acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢éo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrigdo crnica e desnutrigao
em criancas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos
seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a saude -->
Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisé@o na vida politica,
econdmica e publica -->

10. REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condigao
econdmica ou outra -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES FORTES

Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploragéo, tréfico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->
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93

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

AUMENTAR A QUANTIPADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENQIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA UNIDADE 16 10
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA
AUM,ENTAR FAMILIAS ATENDIDAS ~NO SERVICO DE PROTECAOIE ATENDIMENTO INTEGRAL A UNIDADE 11450 12000
FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO
AUM,ENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIA(}AO DA QUANTIDADE DE UNIDADE 11208 12259
FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA)
CRIAQAO E IMPLEME’NTAQAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA UNIDADE 1 1
SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO
FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A UNIDADE 9 9
SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS IMPLEMENTADOS)
IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTQAL COM INTEGRAQAO ENTR!E SERVIQOS E UNIDADE 4 5
BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS,
IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM UNIDADE 9 10
DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE
UNIVERSITARIOS ATENDIDOS UNIDADE 300 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2055 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO % 100 92.069,26

ADOLESCENTE
TOTAL DO PROGRAMA : 92.069,26

Sub Funcgéo : 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa : 0007 AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Objetivo : GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR

DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E
PARTICIPAGAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS
IDADES, QUE VIVEM NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR
ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS
(OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

Justificativa : A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A

AFIANCAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E
PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA
POLITICA SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS;
E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR

A GESTAO MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

Pablico Alvo : ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para

apoiar investimentos acelerados nas agdes de erradicagao da pobreza -->

Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcéo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensges, de

acordo com as definicdes nacionais -->
2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢éo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutrigdo cronica e desnutrigao
em criancas menores de cinco anos de idade, e atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos

seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano --> i
3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos

nacionais e globais a saude -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminagdo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisé@o na vida politica,

econdmica e publica --> -
10.REDUCAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populagéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condigao

econdmica ou outra --> )
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Assegurar o acesso publico & informacao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploragéo, tréafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro

AUMENTAR A QUANTIPADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENQIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA UNIDADE 16 10

PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA

AUM,ENTAR FAMILIAS ATENDIDAS ~NO SERVICO DE PROTECAO,E ATENDIMENTO INTEGRAL A UNIDADE 11450 12000

FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO

AUM,ENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIA(}AO DA QUANTIDADE DE UNIDADE 11208 12259

FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA)

CRIAQAO E IMPLEME’NTAQAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA UNIDADE 1 1

SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO

FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A UNIDADE 9 9

SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS IMPLEMENTADOS)
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTQAL COM INTEGRAQAO ENTR!E SERVIQOS E UNIDADE 4 5
BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS,
IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM UNIDADE 9 10
DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE
UNIVERSITARIOS ATENDIDOS UNIDADE 300 0
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2094 MANUTENQAO DO CONSELHO TUTELAR % 100 485.302,79
TOTAL DO PROGRAMA : 485.302,79
TOTAL UNIDADE : 577.372,05
TOTAL ORGAO : 13.930.879,35
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Orgéo :
Unidade :

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA E INOVAGAO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENV. ECON. TRABALHO
10 SAUDE
301 ATENGAO BASICA
0014 SAUDE

FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO
100% HUMANIZADO NOS SERVIGOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE
RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO
FAMILIAR, INFORMAGCAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZAGAO DOS PRONTUARIOS, BEM COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS
MESMOS.

AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO
INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRACAO E HUMANIZANDO OS TRATAMENTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminacéo e polui¢do do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais a satude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevengao e tratamento, e promover a saide mental e o
bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em
desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declaracédo de Doha sobre o Acordo TRIPS e
Salde Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as disposi¢ées do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade
Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a satde publica e, em particular, proporcionar o acesso a
medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo
menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar 0 acesso universal aos servigos de salde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educagdo, bem como a integragao
da salde reprodutiva em estratégias e programas nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a protegéo do risco financeiro, o acesso a servicos de saude essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e
vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pregos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doengas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doengas transmitidas pela agua, e outras
doencas transmissiveis -->

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia --> _
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE 135000 135000
ACESSO A REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE 16000 16000
ATENDIMENTO - ATENCAO BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS UNIDADE 130000 135000
ATENDIDAS)
AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) % 90 90
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA % 35 40
COBERTURA VACINAL % 80 80
CONSTRUCAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 1 0
DETECGCAO DE HEPATITE ABC % 9.01 7.01
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA % 5.7 4.7
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E % 80 80
CHIKUNGUNYA
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE % 16.75 14.75
INSPECOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE 1700 1750
LEITOS HOSPITALARES % 4.1 5.1
MORTALIDADE POR AIDS % 79.06 77.06
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE 30000 35000
PRE-NATAL INSUFICIENTE % 8.84 6.84
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA 10 10
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 DOENGAS TAXA 275 275
CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENGA DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER,
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1008 CONSTRUCAO, REFORMAS E ADEQUACOES DE UNIDADES DE SAUDE % 100 0,00
TOTAL DO PROGRAMA : 0,00

Funcéo : 15 URBANISMO

Sub Funcéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa : 0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo : BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE, TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO
EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGCAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER
PUBLICO. A SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE
FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS
MUNICIPAIS RESILIENTES, PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

Justificativa : E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICACAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA
MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALACAO DE NOVAS
EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO
EM OUTROS MUNICIPIOS DA REGIAO.

Publico Alvo : POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA
8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragao
igual para trabalho de igual valor -->
Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagéo Internacional
do Trabalho -->
Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizacéo tecnoldgica e inovagao, inclusive por meio de um foco em
setores de alto valor agregado e intensivos em méao-de-obra -->

9.INDUSTRIA, INOVAGCAO E INFRAESTRUTURA

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 12 12
CURSOS OFERECIDOS A POPULAQAO UNIDADE 3 3
CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 12 12
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2057 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO % 100 1.653.968,89
2059 IMPLEMENTA(}AO DE AQ@ES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO % 100 0,00

TOTAL DO PROGRAMA : 1.653.968,89
Funcéo : 17 SANEAMENTO
Sub Funcgéo : 544 RECURSOS HIDRICOS
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Programa : 0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

99

Objetivo : BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE, TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO
EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGCAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER
PUBLICO. A SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE
FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS
MUNICIPAIS RESILIENTES, PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

Justificativa : E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA
MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALACAO DE NOVAS
EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO

EM OUTROS MUNICIPIOS DA REGIAO.
Publico Alvo : POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragao

igual para trabalho de igual valor -->

Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagéo Internacional

do Trabalho -->

Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizacéo tecnoldgica e inovagao, inclusive por meio de um foco em

setores de alto valor agregado e intensivos em méo-de-obra --> -
9.INDUSTRIA, INOVACAO E INFRAESTRUTURA

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 12 12
CURSOS OFERECIDOS A POPULAQAO UNIDADE 3 3
CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 12 12
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2060 MANUTENQZ\O DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS % 100 925.337,65
TOTAL DO PROGRAMA : 925.337,65

Funcéo : 23 COMERCIO E SERVICOS

Sub Funcéo : 334 FOMENTO AO TRABALHO
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Programa : 0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

100

Objetivo : BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE
VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE, TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO
EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGCAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER
PUBLICO. A SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE
FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS
MUNICIPAIS RESILIENTES, PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

Justificativa : E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA
MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALACAO DE NOVAS
EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO

EM OUTROS MUNICIPIOS DA REGIAO.
Publico Alvo : POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragao

igual para trabalho de igual valor -->

Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagéo Internacional

do Trabalho -->

Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizacéo tecnoldgica e inovagao, inclusive por meio de um foco em

setores de alto valor agregado e intensivos em méo-de-obra --> -
9.INDUSTRIA, INOVACAO E INFRAESTRUTURA

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 12 12
CURSOS OFERECIDOS A POPULAQAO UNIDADE 3 3
CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 12 12
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2059 IMPLEMENTACAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO % 0 669.512,67
TOTAL DO PROGRAMA : 669.512,67
TOTAL UNIDADE : 3.248.819,21
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101

Unidade : 2 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Funcgéo : 23 COMERCIO E SERVIGOS

Sub Funcgéo : 695 TURISMO

Programa: 0015 TURISMO

Obijetivo : DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS,

FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGCOS MUNICIPAIS.

Justificativa : O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO

TURISMO DE SALTO.
Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

INTRINSECAMENTE LIGADO AO

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CRIAQAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 1 1
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 14 14
REFORMAIREVITALIZAQAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 2 2
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1007 CONSTRUCAO, ADEQUACAO, MODERNIZACAO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS UNIDADE 4 0,00
PERMANENTES
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA % 100 0,00
2060 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS % 100 0,00
2061 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DO TURISMO % 100 0,00
TOTAL DO PROGRAMA : 0,00
TOTAL UNIDADE : 0,00
TOTAL ORGAO : 3.248.819,21
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 13 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ESPORTES

Funcéo : 27 DESPORTO E LAZER

Sub Funcéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO

Programa : 0010 ESPORTE E LAZER

Objetivo : INCENTIVAR O ESPORTE E O LAZER, BUSCANDO MELHOR QUALIDADE DE VIDA DO CIDADAO, NAO SO NO ASPECTO FiSICO, MAS

TAMBEM NO EMOCIONAL.

Justificativa : A PRATICA ESPORTIVA AJUDA A FORMAR CIDADAOS, INCLUI SOCIALMENTE A POPULAGAO, CRIA A NOGAO DE EQUIPE E AJUDA OS
ADULTOS, E PRINCIPALMENTE AS CRIANGAS, A LIDAREM COM A COMPETITIVIDADE, FRUSTRAGOES E LIMITES. ALEM DISSO, A
PRATICA ESPORTIVA, TANTO DO AMADOR QUANTO DE ALTO RENDIMENTO, CRIA HABITOS SAUDAVEIS, MELHORANDO A QUALIDADE

DE VIDA E EVITANDO O SEDENTARISMO.

Publico Alvo : ATLETAS AMADORES, ESCOLAS DE TREINAMENTO, TRABALHADORES, TERCEIRA

NECESSIDADES ESPECIAIS.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

IDADE E PESSOAS PORTADORAS DE

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CIDADAOS ATENDIDOS EM PROGRAMAS DE FORMAQAO DE BASE ESPORTIVA % 100 100
CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS ATENDIDOS PELA MASSIFICAQAO ESPORTIVA % 100 100
MUNICIPES ESPORTLSTAS EVENTUAIS INTERESSADOS NOS I?ROGRAMAS ESPORTIVOS % 100 100
(PRATICANTES DE TENIS, CAMINHADA, PILATES, LAZER, GINASTICA, ARTES MARCIAIS ETC.)
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2063 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES % 100 4.220.885,77
2065 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES COM A FORMAQAO DE ATLETAS % 100 654.176,31
2066 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES COM OS ATLETAS NAO HABITUAIS % 100 154.025,64
2067 IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS ESPORTIVOS % 100 15.575,62
TOTAL DO PROGRAMA : 5.044.663,34
TOTAL UNIDADE : 5.044.663,34
TOTAL ORGAO : 5.044.663,34
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 14 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Unidade : 1 GUARDA MUNICIPAL

Fungéo : 6 SEGURANGA PUBLICA

Sub Funcéo : 181 POLICIAMENTO

Programa: 0011 SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE
Objetivo :

103

GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS
SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS
MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO,
INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO, PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE
TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A
SEGURANGA DOS TRANSPORTES PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGCAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE

VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANCAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.
MELHORAR A SEGURANGCA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.

Justificativa :
Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patrimonio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o0 acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e

pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacédo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com

deficiéncia e idosos -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
AUTUAQGES DE TRANSITO UNIDADE 15000 14500
HOMICIDIO JUVENIL % 8.87 6.87
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
MORTES POR AGRESSAO % 251 0.51
OCORRENCIA ATENDIDA - CORPO DE BOMBEIRO UNIDADE 2000 2000
OCORRENCIAS ATENDIDAS - DEFESA CIVIL UNIDADE 1200 1300
OCORRENCIAS ATENDIDAS - GCM UNIDADE 6500 6500
TAXA DE FEMINICIDIO % 2.71 1.71
TAXA DE HOMICIDIO % 4.33 2.33
VIOLENCIA CONTRA A POPULAQAO LGBTQI+ % 0.25 0.15
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2068 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA GUARDA MUNICIPAL % 100 25.664.796,94
2069 MANUTENQAO DE POLITICAS DE PREVENQAO CRIMINAL % 100 1.510.703,58
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

2070 MANUTENGAO DA GESTAO DE RISCO E CONTINGENTES CIVIS % 100 0,00

2071 AMPLIAGAO DA ATUAGAO DA GUARDA MUNICIPAL % 100 150.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 27.325.500,52
TOTAL UNIDADE : 27.325.500,52
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MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Unidade : 2 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE
Funcgéo : 26 TRANSPORTE

Sub Funcgéo : 782 TRANSPORTE RODOVIARIO

Programa : 0011 SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE
Objetivo :

105

GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS
SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS
MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO,
INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO, PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE
TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A
SEGURANGA DOS TRANSPORTES PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE

VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.
MELHORAR A SEGURANGA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.

Justificativa :
Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patriménio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e

pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por
meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com

deficiéncia e idosos -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
AUTUACOES DE TRANSITO UNIDADE 15000 14500
HOMICIDIO JUVENIL % 8.87 6.87
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
MORTES POR AGRESSAO % 251 0.51
OCORRENCIA ATENDIDA - CORPO DE BOMBEIRO UNIDADE 2000 2000
OCORRENCIAS ATENDIDAS - DEFESA CIVIL UNIDADE 1200 1300
OCORRENCIAS ATENDIDAS - GCM UNIDADE 6500 6500
TAXA DE FEMINICIDIO % 2.71 1.71
TAXA DE HOMICIDIO % 4.33 2.33
VIOLENCIA CONTRA A POPULACAO LGBTQI+ % 0.25 0.15
Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2072 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E UNIDADE 14500 3.542.221,56
TRANSPORTE
2073 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE APOIO E CONTROLE VIARIO % 100 3.202.154,45
TOTAL DO PROGRAMA : 6.744.376,01
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

TOTAL UNIDADE : 6.744.376,01
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Unidade : 3 FUNDO MUNICIPAL CORPO DE BOMBEIROS
Funcgéo : 6 SEGURANCA PUBLICA

Sub Funcgéo : 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa : 0011 SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE
Objetivo :

107

GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS
SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS
MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO,
INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO, PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE
TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A
SEGURANGA DOS TRANSPORTES PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE

VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.
MELHORAR A SEGURANGA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.

Justificativa :
Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patriménio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e

pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por

meio da expanséo dos transportes publicos, com especial atengdo para as necessidades das pessoas em situacéo de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com

deficiéncia e idosos -->

indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
AUTUACOES DE TRANSITO UNIDADE 15000 14500
HOMICIDIO JUVENIL % 8.87 6.87
MORTES NO TRANSITO % 7.61 5.61
MORTES POR AGRESSAO % 251 0.51
OCORRENCIA ATENDIDA - CORPO DE BOMBEIRO UNIDADE 2000 2000
OCORRENCIAS ATENDIDAS - DEFESA CIVIL UNIDADE 1200 1300
OCORRENCIAS ATENDIDAS - GCM UNIDADE 6500 6500
TAXA DE FEMINICIDIO % 2.71 1.71
TAXA DE HOMICIDIO % 4.33 2.33
VIOLENCIA CONTRA A POPULACAO LGBTQI+ % 0.25 0.15
Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2070 MANUTENCAO DA GESTAO DE RISCO E CONTINGENTES CIVIS % 100 114.326,00
TOTAL DO PROGRAMA : 114.326,00
TOTAL UNIDADE : 114.326,00

TOTAL ORGAO :

34.184.202,53
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - MEIO AMBIENTE

Funcéo : 17 SANEAMENTO

Sub Funcéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

Programa: 0013 SANEAMENTO BASICO

Objetivo : GARANTIR O ABASTECIMENTO DE L&GUA CONSTANTE E AD?QUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM
ONERAR EM DEMASIA A POPULACAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS.

Justificativa : MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo a &gua potavel, segura e acessivel para todos -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25
POPULAQAO ATENDIDA COM ABASTECIMENTO AGUA TRATADA % 98 98
POPULAQAO ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO % 97 97
INDICE DE PERDAS NA DISTRIBUICAO DE AGUA (SNIS) INDICE 30 25
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2076 GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS % 25 26.131.227,14
TOTAL DO PROGRAMA : 26.131.227,14

Funcéo :

Sub Funcgéo :

Programa:

Objetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

18

541

0012

GESTAO AMBIENTAL
PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL
MEIO AMBIENTE E BEM ESTAR ANIMAL

INSERIR A CIDADE NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. AVANGAR, SEJA NA ARBORIZAGAO URBANA, NA FORMA DE
GERIR DOS RECURSOS HIDRICOS, NO MODO DE COORDENAR O SANEAMENTO AMBIENTAL E ATE MESMO NA NECESSIDADE DE SE
CONSTRUIR ESPAGCOS AMBIENTAIS DE RECREAGAO. APRIMORAR SERVIGCOS, INOVAR, AMPLIAR REGRAS DE PROTEGAO AMBIENTAL
E DE FISCALIZAGAO; IMPLEMENTAR A UTILIZAGAO DE TECNOLOGIAS LIMPAS, APRIMORAR O PROCESSO QUE ENVOLVE
RECICLAGEM DE MATERIAIS E, SOBRETUDO, DESENVOLVER A CONSCIENTIZAGAO E EDUCAGCAO AMBIENTAL PERMANENTEMENTE
SOBRE A MITIGAGAO, ADAPTAGAO, REDUGAO DE IMPACTO E ALERTA PRECOCE DA MUDANGA DO CLIMA. REFORGAR A RESILIENCIA
E A CAPACIDADE DE ADAPTAGAO A RISCOS RELACIONADOS AO CLIMA. PREVENIR E REDUZIR SIGNIFICATIVAMENTE A POLUIGAO
DOS NOSSOS RIOS. POR FIM, PROTEGER, RESTAURAR E PROMOVER O USO SUSTENTAVEL DOS ECOSSISTEMAS TERRESTRES,
GERIR DE FORMA SUSTENTAVEL AS NOSSAS FLORESTAS, COMBATER A DESERTIFICAGAO EM NOSSO MUNICIPIO, TRAVAR E
REVERTER A DEGRADAGAO DOS SOLOS E TRAVAR A PERDA DA BIODIVERSIDADE. PROMOVER A IMPLEMENTAGAO DA GESTAO
SUSTENTAVEL DE TODOS OS TIPOS DE FLORESTAS EM NOSSO MUNICIPIO. ZERAR O DESMATAMENTO, RESTAURAR AS NOSSAS
FLORESTAS DEGRADADAS E AUMENTAR SUBSTANCIALMENTE O FLORESTAMENTO, TORNANDO SALTO EM REFERENCIA EM
REFLORESTAMENTO. TUDO ISSO SE GUIANDO PELAS METAS DOS OBJETIVOS 11, 12, 13, 15, 16 DOS ODS (OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA E A GESTAO SUSTENTAVEL DOS RECURSOS NATURAIS DO MUNICIPIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.
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ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11. CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

12. CONSUMO E PRODUGAO RESPONSAVEIS
até 2030, reduzir substancialmente a geracéo de residuos por meio da prevencéo, reducéo, reciclagem e reuso -->
Implementar o Plano Decenal de Programas Sobre Produgdo e Consumo Sustentaveis, com todos os paises tomando medidas, e os paises desenvolvidos assumindo a
lideranga, tendo em conta o desenvolvimento e as capacidades dos paises em desenvolvimento -->
Promover préaticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais -->
Até 2030, alcangar gestéo sustentavel e uso eficiente dos recursos naturais -->
Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informac&o relevante e conscientizagdo sobre o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida em
harmonia com a natureza --> . _ i
13. COMBATE AS ALTERACOES CLIMATICAS
15.VIDA SOBRE A TERRA
Até 2020, assegurar a conservagao, recuperacéo e uso sustentavel de ecossistemas terrestres e de agua doce interiores e seus servicos, em especial, florestas, zonas

Umidas, montanhas e terras aridas, em conformidade com as obrigacdes decorrentes dos acordos internacionais -->
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ARBORIZA(;AO DE VIAS PUBLICAS % 97 98
CAPACIDADE INSTALADA DE GERAQAO DE ENERGIA RENOVAVEL EM ORGAOS PUBLICOS UNIDADE 20 25
EMISSAO DE COZE PER CAPITA TON. DE CO%E PER CAPITA % 1.6 1.5
LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 24 25
QUANTIDADE DE CASTRAQOES REALIZADAS (CANINOS E FELINOS) UNIDADE 3200 2600
QUANTIDADE DE MUDAS DE ARVORES PLANTADAS UNIDADE 3300 3650
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2075 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE % 100 5.096.134,66
TOTAL DO PROGRAMA : 5.096.134,66

TOTAL UNIDADE :

TOTAL ORGAO :

31.227.361,80

31.227.361,80
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GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Orgéo : 16 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - PROCURADORIA

Funcéo : 2 JUDICIARIA

Sub Funcéo : 62 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO

Programa : 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZACAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGCOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas -->
17. PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025
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indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULACAO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADACAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIAQAO E IMPLEMENTAQAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUGCAO DO ESTOQUE DA DIiVIDA ATIVA % 45 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2095 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL % 100 3.209.192,03
TOTAL DO PROGRAMA : 3.209.192,03

Funcéo : 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcéo : 843 SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

Programa: 0001 GESTAO

Obijetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA,
EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE
REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de decis&o responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrup¢éo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS
Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado
por varios paises desenvolvidos de alcancar a meta de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em
desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizagédo de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacéo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice indice
Medida Recente Futuro
ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULA(;AO % 100 100
ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES % 100 100
CAPACITAQAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 300 300
CRESCIMENTO NA ARRECADAQAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 4.5 5
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100 100
CRIACAO E IMPLEMENTACAO DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE % 100 100
DIGITALIZAQAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 60 100
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 250 300
MELHORIA / OTIMIZAQAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
NIVEL DE IMPLEMENTAQAO DO PLANO DE GOVERNO % 75 100
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAQOES RESOLVIDAS % 88 90
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DO PROCON UNIDADE 2100 0
QUANTIDADE DE PARECERES TECNICOS EMITIDOS UNIDADE 450 0
REDUQAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 4.5 5
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

0001 GESTAO DOS REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR % 0 2.225.376,57

0002 GESTAO DOS PRECATORIOS % 0 12.270.276,60
TOTAL DO PROGRAMA : 14.495.653,17
TOTAL UNIDADE : 17.704.845,20
TOTAL ORGAO : 17.704.845,20
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Orgéo :
Unidade :
Funcéo :
Sub Funcgéo :
Programa:

Objetivo :

Justificativa :

17

15

451

0015

Publico Alvo :

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

SECRETARIA DE TURISMO
DEPARTAMENTO DE TURISMO
URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA
TURISMO

DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS,
FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVICOS MUNICIPAIS.

O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO
TURISMO DE SALTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

dicad Unidade indice indice

Indicador Medida Recente Futuro

CRIA(;AO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 1 1

EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 14 14

REFORMA/REVITALIZA(;AO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 2 2

Cédigo  Agdo Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2061 MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DO TURISMO % 0 80.536,92
TOTAL DO PROGRAMA : 80.536,92

Fungéao : 23 COMERCIO E SERVICOS

Sub Funcgéo : 695 TURISMO

Programa: 0015 TURISMO

Objetivo : DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS,
FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVICOS MUNICIPAIS.

Justificativa : O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO
TURISMO DE SALTO.

Pudblico Alvo : POPULACAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

GOVERNAMENTAL

EXERCICIO 2025

115

indicad Unidade indice indice
ndicador Medida Recente Futuro
CRIAQAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 1 1
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 14 14
REFORMAIREVITALIZA(}AO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 2 2
Cédigo  Acéo Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA % 0 41.784,58
2060 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS % 0 189.821,40
2061 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DO TURISMO % 0 3.756.456,72
TOTAL DO PROGRAMA : 3.988.062,70
TOTAL UNIDADE : 4.068.599,62
TOTAL ORGAO : 4.068.599,62

TOTAL DO PPA :

691.352.241,00
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

01 GABINETE DO PREFEITO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - GABINETE DO PREFEITO
0001 GESTAO

GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

EXERCICIO 2025

MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

16.PAZ, JUSTIGA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->

Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador

ATENDIMENTO A DEMANDAS DA POPULAGAO

ATENDIMENTO A REQUERIMENTO DE VEREADORES

NIVEL DE IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE GOVERNO

Unidade indice Referéncia indice

Medida Recente Futuro
% 0 SIR 100
% 0 SIR 100
% 0 0,00 100
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Cédigo  Agéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO Acdes Administrativas Realizadas % 100 2.465.468,27

Total do Programa : 2.465.468,27
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Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

0004 GESTAO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA CAMARA
REPRESENTAR OS INTERESSES DA SOCIEDADE, ELABORANDO PROJETOS DE LEIS QUE ATENDAM SUAS NECESSIDADES.

GARANTIR TANTO O ASPECTO LEGAL QUANTO A TRANSPARENCIA DA GESTAO DO MUNICIPIO.

119

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES
Metas : Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
. Unidade indice Referéncia indice
Indicador Medida Recente Futuro
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS REALIZADOS % 100 100,00 100
Cédigo  Acdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
Acdes Administrativas Realizadas % 100 11.300.000,00

2079 MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Total do Programa :

11.300.000,00
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

Programa: 0009 PROCESSO LEGISLATIVO
Obijetivo :
APROVADAS EM PLENARIO, SE ESTAS ESTAO SENDO CUMPRIDAS E EXECUTADAS PELO PODER EXECUTIVO.

Justificativa :
Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Assegurar o acesso publico a informagéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais -->

DISCUTIR PROJETOS DE LEIS, BEM COMO, APROVA-LOS OU NAO, ATRAVES DE VOTAGAO EM PLENARIO, TRANSFORMANDO-OS EM LEIS MUNICIPAIS; EXERCER A FISCALIZAGAO, NO TOCANTE AS LEIS

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO LEGISLATIVO, AS ATIVIDADES E BUSCAR A MELHOR EFICIENCIA DAS AGOES, ALEM DE TRANSPARENCIA E CONTROLE PUBLICO.

120

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
ATIVIDADES LEGISLATIVAS REALIZADAS % 100 100,00 100
Cédigo  Acdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1012 AMPLIAGAO E REFORMA DA SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL Unidades Construidas/Reformadas - % De % 25 9.500.000,00
Execucéo
2078 ATIVIDADES LEGISLATIVAS Acdes Realizadas % 100 1.800.000,00

Total do Programa :

11.300.000,00
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

Programa : 0013 SANEAMENTO BASICO

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

RESIDUOS.

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

EXERCICIO 2025

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo & &gua potavel, segura e acessivel para todos -->

121

GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA CONSTANTE E ADEQUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM ONERAR EM DEMASIA A POPULAGAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
POPULAGAO ATENDIDA COM ABASTECIMENTO AGUA TRATADA % 98 98,00 98
POPULAGAO ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO % 95 95,00 97
INDICE DE PERDAS NA DISTRIBUIGAO DE AGUA (SNIS) iNDICE 42 42 25
Cédigo  Acdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
0005 GESTAO DO PASEP. Acdes Administrativas Realizadas % 100 490.000,00
2080 PESSOAL E ENCARGOS Servidores UNIDADE 235 19.454.241,00
2081 APOIO AO SERVIDOR Servidores UNIDADE 235 400.000,00
2082 MANUTENGAO DA UNIDADE Acbes Administrativas Realizadas % 100 19.239.000,00
2083 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS. Acdes Realizadas % 100 540.000,00
2084 AMPLIAGAO E MODERNIZAGAO DA REDE - RESERVATORIO E DISTRIBUIGAO Unidades Construidas/Reformadas - % De % 100 640.000,00
Execugéo
2085 MANUTENGAO DA REDE DE CAPTAGAO E DISTRIBUIGAO Demanda De Manutengéo Da Rede Atendida % 100 10.534.000,00
2086 IMPLEMENTAGAO DE MELHORIAS NO ATENDIMENTO DOS SERVIGOS Acdes Realizadas % 100 55.000,00

Total do Programa :

51.352.241,00

OFR00388  30/04/2024 SISVETOR INFORMATICA EIRELI

Usuério: APIOVESAN

Versdo 13/11/2023 - 11:11

5/ 57



122
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Total da Unidade : 76.417.709,27
Total do Orgéo 76.417.709,27
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

123

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

02 SECRETARIA DE GOVERNO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - GOVERNO
0001 GESTAO

GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->

Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
OUVIDORIA - PERCENTUAL DE RECLAMAGCOES RESOLVIDAS % 0 S/R 90
Cédigo  Agzo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1001 RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES Emendas Impositivas Realizadas % 100 5.916.994,55
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

codigo  Acgdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2002 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO Acdes Administrativas Realizadas % 100 4.385.610,22
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA Acdes Administrativas Realizadas % 100 62.163,81
2040 IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS Projetos Implementados PROJETOS 1 210.005,83

Total do Programa : 10.574.774,41

Total da Unidade : 10.574.774,41

Total do Orgéo 10.574.774,41
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

03 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - NEGOCIOS JURIDICOS
0001 GESTAO

GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.

EXERCICIO 2025

MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVIGOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

16.PAZ, JUSTIGA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->

Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->

promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->

Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->

Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador

PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS

Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
% 100 100,00 100
Total do Programa : 0,00
Total da Unidade : 0,00
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126
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Unidade : 2 GESTAO ADMINISTRATIVA - ASSUNTOS JURIDICOS

Programa: 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.
Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Codigo  Agéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2096 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Acdes Administrativas Realizadas % 100 2.306.235,27
Total do Programa : 2.306.235,27
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127
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Total da Unidade : 2.306.235,27
Total do Orgéo 2.306.235,27
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

Orgéao : 04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO DIGITAL

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ADMINISTRAQAO

Programa: 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.
Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->

17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade

Medida Recente
CAPACITAGAO (CERTIFICADOS) UNIDADE 0
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 0
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DO DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO E CONTABILIDADE % 0
DIGITALIZAGAO ADMINISTRATIVA (PROCESSOS ADMINISTRATIVOS NOVOS) % 0

indice

Referéncia

S/IR

S/IR

S/IR

S/IR

indice
Futuro

300

100

100

100
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129
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

codigo  Acgdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA Acdes Administrativas Realizadas % 0 5.000,00
2005 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO Acdes Administrativas Realizadas % 100 28.391.153,82
2006 PUBLICIDADE LEGAL Acbes Administrativas Realizadas % 100 196.051,30
Total do Programa : 28.592.205,12
Total da Unidade : 28.592.205,12
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130
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Unidade : 2 GESTAO DE CONVENIOS
Programa : 0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Objetivo : BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE,

TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER PUBLICO. A
SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO
MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS RESILIENTES,
PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

Justificativa : E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICACAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE

DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALAGAO DE NOVAS EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO EM OUTROS
MUNICIPIOS DA REGIAO.

Publico Alvo : POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA
8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO
Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragéo igual para trabalho de igual valor -->
Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagao Internacional do Trabalho -->
Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagdo tecnolégica e inovagao, inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em méao-de-

obra -->
9.INDUSTRIA, INOVA(;AO E INFRAESTRUTURA

Cédigo  Aco Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1013 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE INFRA-ESTRUTURA URBANA Agbes Realizadas % 100 38.256.088,95
2057 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Acdes Realizadas % 0 30.917,72
Total do Programa : 38.287.006,67
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Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

0015

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

TURISMO

EXERCICIO 2025

DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS, FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGOS MUNICIPAIS.

131

O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE

BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO TURISMO DE SALTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
CRIAGAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 0 SIR 1
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 0 SIR 14
REFORMA/REVITALIZAGAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 0 SIR 2
Codigo  Acao Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1007 CONSTRUGAO, ADEQUAGAO, MODERNIZAGAO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES Unidades Construidas/Reformadas UNIDADE 0 200.000,00
Total do Programa : 200.000,00

Total da Unidade :
Total do Orgéo

38.487.006,67
67.079.211,79
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132
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Orgéao : 05 SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - FINANCAS

Programa: 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.
Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
CRESCIMENTO NA ARRECADAGAO DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS % 0 SIR 5
FISCALIZACAO TRIBUTARIA DAS EMPRESAS DO MUNICIPIO (EMPRESAS FISCALIZADAS) UNIDADE 100 100,00 300
MELHORIA / OTIMIZAGAO DO RESULTADO PRIMARIO (AUMENTO) % 100 100
REDUGAO DO ESTOQUE DA DIVIDA ATIVA % 0 SIR 5
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133
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

0003 GESTAO DO PASEP Acdes Administrativas Realizadas % 100 6.400.000,00

0004 GESTAO DA DiVIDA PUBLICA Acbes Administrativas Realizadas % 100 18.890.527,29

2007 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANGAS Acdes Administrativas Realizadas % 100 12.975.488,72
Total do Programa : 38.266.016,01
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134
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.
Justificativa : RESERVA LEGAL DE CONTINGENCIA.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

- . Unidad Meta Custo
Cédigo  Agfio Produto Medida Fisica Estimado
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Acdes Administrativas Realizadas % 100 3.000.000,00

Total do Programa : 3.000.000,00
Total da Unidade : 41.266.016,01
Total do Orgéo 41.266.016,01
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

135
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

06 SECRETARIA DE EDUCAGAO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - EDUCAGAO
0002 EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO. EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO
DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE CONSCIENTIZAGAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA COMUNIDADE EM QUE VIVE.
LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E
DOS ADULTOS EM UMA PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM
EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANGA DA GESTAO MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A
CAPACITAGAO CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FISICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO.
PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS, INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA
SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO, PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA
INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N°4 * 5 5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMACAO DE SUJEITOS

RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE
SUA EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢ao, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢gao cronica e desnutrigdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial propor¢édo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0s meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises
de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->

Construir e melhorar instalacdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes

para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagao profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos
indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->
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MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

EXERCICIO 2025

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atengdo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicador

NOTA DE REFERENCIA - IDEB

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Unidade
Medida

NUMERO

Referéncia

indice
Futuro
7.2

136

Codigo  Acdo

Produto

Unidade
Medida

Meta Custo
Fisica Estimado

2006 PUBLICIDADE LEGAL

2008 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Acgdes Administrativas Realizadas

Acbes Realizadas

Total do Programa :
Total da Unidade :

%

%

100 34.841,23

100 783.771,77

818.613,00
818.613,00
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Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

2 EDUCAGAO BASICA
0002 EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO. EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO
DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE CONSCIENTIZAGAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA COMUNIDADE EM QUE VIVE.
LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E
DOS ADULTOS EM UMA PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM
EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANGA DA GESTAO MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A
CAPACITAGAO CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FISICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO.
PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS, INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA
SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO, PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA
INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N°4 * 5 5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMACAO DE SUJEITOS
RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE
SUA EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢ao, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢gao cronica e desnutrigdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial propor¢édo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0s meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises
de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->
Construir e melhorar instalacdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes

para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagéo profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos
indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atengdo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

EXERCICIO 2025

138

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro

ACESSO A INTERNET NAS ESCOLAS DOS ENSINOS FUNDAMENTAL % 84.62 84,62 100

ALUNOS TRANSPORTADOS - CONFORME DEMANDA % 100 100 100

ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 15.39 15,39 85.39

PROVA BRASIL - MATEMATICA - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 246.85 246,85 326.85

RAZAO ENTRE O NUMERO DE ALUNOS E PROFESSORES NA PRE-ESCOLA % 18.66 18,66 14.66
Codigo  Agdo Produto li/lniigia:;j; F’\;I;lca; Es(iiur:;(zio
1003 CONSTRUGAO, REFORMAS E ADEQUAGOES DE PREDIOS ESCOLARES - CRECHE Unidades Construidas/Reformadas UNIDADE 3 210.346,29
1005 CONSTRUQAO, REFORMAS E ADEQUAQOES DE PREDIOS ESCOLARES - FUNDAMENTAL Unidades Construidas/Reformadas UNIDADE 2 20.000,00
2009 MANUTENQAO DO ENSINO FUNDAMENTAL Acdes Realizadas % 100 17.487.944,29
2010 GESTAO DE REPASSES AO 3° SETOR Acbes Realizadas % 100 1.582.278,43
2011 MANUTENQAO DA EDUCA(}AO ESPECIAL Acdes Realizadas % 100 45.000,00
2012 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Demanda De Transporte De Alunos Atendida % 100 13.162.011,05
2013 MANUTENGAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS Acbes Realizadas % 100 104.694,40
2014 MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL - CRECHE Acdes Realizadas % 100 45.743.276,97
2015 MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA Acdes Realizadas % 100 6.239.699,53
2089 PROJETO VALE CRECHE Vagas De Creches Criadas (Atendidas) Com O UNIDADE 100 536.967,85

Programa
Total do Programa : 85.132.218,81
Total da Unidade : 85.132.218,81
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

3 FUNDEB
0002 EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO. EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO
DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE CONSCIENTIZAGAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA COMUNIDADE EM QUE VIVE.
LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E
DOS ADULTOS EM UMA PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM
EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANGA DA GESTAO MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A
CAPACITAGAO CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FISICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO.
PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS, INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA
SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO, PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA
INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N°4 * 5 5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMACAO DE SUJEITOS
RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE
SUA EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢ao, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢gao cronica e desnutrigdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial propor¢édo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0s meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises
de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->
Construir e melhorar instalacdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes

para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagéo profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos
indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atengdo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->

OFR00388

SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: APIOVESAN Versdo 13/11/2023 - 11:11 23/ 57



MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

140

Codigo  Agdo Produto li/lniigia:;j; F’\;I;lca; Es(iiur:;(zio

2016 MANUTENGCAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - CRECHE Acbes Realizadas % 100 11.555.240,00
2017 MANUTENCAO DO FUNDEB - OUTROS - CRECHE Acdes Realizadas % 100 2.079.120,00
2018 MANUTEN(;AO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCAQAO - PRE-ESCOLA Acdes Realizadas % 100 17.540.000,00
2019 MANUTENGAO DO FUNDEB - OUTROS - PRE-ESCOLA Acbes Realizadas % 100 23.120,00
2020 MANUTENCAO DO FUNDEB - PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDAMENTAL Acdes Realizadas % 100 44.740.000,00
2021 MANUTEN(;AO DO FUNDEB - OUTROS - FUNDAMENTAL Acdes Realizadas % 100 808.934,28

Total do Programa :
Total da Unidade :

76.746.414,28
76.746.414,28
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

4 APLICAGCOES COMPLEMENTARES
0002 EDUCAGAO

DESENVOLVER A EDUCAGAO COMO MOLA PROPULSORA DO DESENVOLVIMENTO DO CIDADAO E DA SOCIEDADE COMO UM TODO. EIS QUE NAO SE TRATA, APENAS, DE UM INSTRUMENTO PARA AUMENTO
DA RENDA DO CIDADAO, MAS TAMBEM DE CONSCIENTIZAGAO DA PARTICIPAGAO DO INDIVIDUO NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E CULTURAL DA COMUNIDADE EM QUE VIVE.
LEVANTAR PROPOSTAS PARA UM PROGRAMA DE EDUCAGAO MUNICIPAL EXEQUIVEL E ASSUMIR O COMPROMISSO COM A GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANGAS, DOS ADOLESCENTES, DOS JOVENS E
DOS ADULTOS EM UMA PERSPECTIVA DE LONGA DURAGAO. ASSEGURANDO AO MESMO TEMPO, QUE OS ANSEIOS DE ACESSO, PERMANENCIA E SUCESSO NA TRAJETORIA ESCOLAR POSSAM
EFETIVAMENTE OCORRER E TER CONTINUIDADE, INDEPENDENTE DA MUDANGA DA GESTAO MUNICIPAL. ALEM DISSO, ASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E EQUITATIVA DE QUALIDADE. PROMOVER A
CAPACITAGAO CONTINUA DOS PROFESSORES. MELHORAR AS INSTALAGOES FISICAS PARA EDUCAGAO, APROPRIANDO-AS PARA AS CRIANGAS SENSIVEIS AS DEFICIENCIAS E AO GENERO.
PROPORCIONAR AMBIENTES DE APRENDIZAGEM SEGUROS, NAO VIOLENTOS, INCLUSIVOS E EFICAZES PARA TODOS. GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS ADQUIRAM CONHECIMENTOS E HABILIDADES
NECESSARIAS PARA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA EDUCAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA
SUSTENTAVEIS, DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE DE GENERO, PROMOGAO DE UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA, CIDADANIA GLOBAL E A VALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL E DA
CONTRIBUIGAO DA CULTURA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. GARANTIR QUE TODOS OS MENINOS E MENINAS TENHAM ACESSO A UM DESENVOLVIMENTO DE QUALIDADE NA PRIMEIRA
INFANCIA, CUIDADOS E EDUCAGAO PRE-ESCOLAR, DE MODO QUE ESTEJAM PRONTOS PARA O ENSINO PRIMARIO. POR FIM, SE ORIENTAR PELAS METAS DO ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL) N°4 * 5 5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TEM COMO NORTE A ORIENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVAS QUE AUMENTEM A QUALIDADE DO ENSINO, A FORMACAO DE SUJEITOS
RESPONSAVEIS, COMPROMETIDOS COM SEU AUTO DESENVOLVIMENTO E COM O PROGRESSO DA SOCIEDADE. SENDO ASSIM, INVESTE EM TECNOLOGIAS E NA FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA DE
SUA EQUIPE.

ALUNOS E FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

Metas : Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criangas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢ao, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢gao cronica e desnutrigdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->

4.EDUCAGAO DE QUALIDADE

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial propor¢édo dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento basico de matematica -->

Até 2030, garantir que todos 0s meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primario -->

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperagao internacional para a formagao de professores, nos paises em desenvolvimento, especialmente os paises
de menor desenvolvimento relativo e pequenos Estados insulares em desenvolvimento -->
Construir e melhorar instalacdes fisicas para educacéo, apropriadas para criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros, néo violentos, inclusivos e eficazes

para todos -->

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes -->

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo -->

Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagéo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacéo e formagéo profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos
indigenas e as criangas em situacéo de vulnerabilidade -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atengdo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->
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16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

EXERCICIO 2025

142

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS ADEQUADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA % 15.39 15,39 85.39
REFEICOES AOS ALUNOS INTERESSADOS % 100 100 100
Codigo  Agdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2015 MANUTENGCAO DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA Acdes Realizadas % 0 40.000,00
2022 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCAQAO INFANTIL - CRECHE Demanda De Alimentagdo Escolar Atendida % 100 942.925,34
2023 ALIMENTAGCAO ESCOLAR - EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA Demanda De Alimentagdo Escolar Atendida % 100 783.296,01
2024 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO FUNDAMENTAL Demanda De Alimentag&o Escolar Atendida % 100 873.015,05
2025 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EJA Demanda De Alimentag&o Escolar Atendida % 100 254.300,98
2026 GESTAO DE APLICAGOES COMPLEMENTARES Acdes Realizadas % 100 10.000,00
2028 ALIMENTAGAO ESCOLAR - EDUCAGAO ESPECIAL Demanda De Alimentag&o Escolar Atendida % 100 47.000,00
2090 ALIMENTAGAO ESCOLAR - ENSINO MEDIO Demanda De Alimentag&o Escolar Atendida % 100 1.000,00
Total do Programa : 2.951.537,38
Total da Unidade : 2.951.537,38

Total do Orgéo

165.648.783,47
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EXERCICIO 2025

143

Orgéo : 07 SECRETARIA DE CULTURA

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - CULTURA

Programa : 0003 CULTURA

Objetivo : ESTIMULAR PROJETOS CULTURAIS DA SOCIEDADE, GARANTIR-LHES FINANCIAMENTO, SUPORTE TECNICO E CONTINUIDADE, PROPICIAR ENCONTRO DE GRUPOS, MOVIMENTOS E ENTIDADES CULTURAIS

PARA A REALIZAGAO DE PROJETOS CONJUNTOS E INTERLIGADOS, PRESTAR SERVICOS CULTURAIS DE SUA OBRIGAGAO. TAMBEM GARANTIR CONDIGOES TECNICAS E INSTITUCIONAIS DE DIFUSAO E

DIVULGAGAO DA PROMOGAO CULTURAL.
Justificativa :

FERRAMENTAS QUE PROPORCIONEM NOVAS OPORTUNIDADES DE PRODUZIR, DESENVOLVER HABILIDADES, FORMAR NOVOS ARTISTAS, MANTER VIVAS AS TRADICOES CULTURAIS LOCAIS, CRIAR
NOVOS EVENTOS QUE VALORIZEM A CULTURA DO MUNICIPIO, POSSIBILITAR ESTUDOS, FORMAR PLATEIA E APROXIMAR A POPULACAO DA ARTE ATRAVES DE NOSSOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS.

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

ATINGIR TODAS AS FAIXAS ETARIAS, ESPECIALMENTE AS DE VULNERABILIDADE SOCIAL.

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

SENDO SALTO JA CONSAGRADA PELO EXPRESSIVO MOVIMENTO ARTISTICO-CULTURAL, PRESENTE DE FORMA SIGNIFICATIVA NA CULTURA LOCAL , NOSSO PROGRAMA DE TRABALHO VISA A ENCONTRAR

. Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
AGOES CULTURAIS REALIZADAS UNIDADE 10 10 15
NUMERO DE EDITAIS LANGADOS PELO PROGRAMA UNIDADE 1 1 1
POPULAGAO ABRANGIDA PELOS PROGRAMAS CULTURAIS UNIDADE 254810 254810 278437
Cédigo  Aco Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
Acdes Culturais Realizadas UNIDADE 15 10.536.137,76

2029 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA

Total do Programa :
Total da Unidade :
Total do Orgéo

10.536.137,76
10.536.137,76
10.536.137,76
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :
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EXERCICIO 2025

08 SECRETARIA DE SAUDE
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0014 SAUDE

FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO 100% HUMANIZADO NOS SERVICOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA
PRECOCE, A REDUGAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVIGOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO FAMILIAR,
INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZACAO DOS PRONTUARIOS, BEM
COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS MESMOS.

AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVIGCOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPAGCOS, MONITORANDO INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGAO E HUMANIZANDO OS
TRATAMENTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢éo do ar, da 4gua e do solo -->

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude -->

Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->

Até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a saide mental e o bem-estar -->

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as
disposicdes do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a satde publica e, em particular, proporcionar o
acesso a medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a
mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforgar a prevengao e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servigos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacéo, bem como a integracédo da salde reprodutiva em estratégias e programas

nacionais -->

Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->

Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegao do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a
precos acessiveis para todos -->

Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doengas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doengas transmitidas pela 4gua, e outras doencas transmissiveis -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->
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EXERCICIO 2025

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->

Indicador Unid_ade
Medida

ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA UNIDADE
ACESSO A REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (RAPS) UNIDADE
ATENDIMENTO - ATENGAO BASICA (QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS PRESTADOS: PESSOAS ATENDIDAS) UNIDADE
AVALIAGAO DA QUALIDADE DA AGUA (PROGRAMA PRO-AGUA) %
COBERTURA - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA %
COBERTURA VACINAL %
DETECGAO DE HEPATITE ABC %
GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA %
IMOVEIS VISITADOS EM NO MINIMO 3 CICLOS PARA CONTROLE DA DENGUE, ZIKA E CHIKUNGUNYA %
INCIDENCIA DE TUBERCULOSE %
INSPEGOES SANITARIAS REALIZADAS UNIDADE
LEITOS HOSPITALARES %
MORTALIDADE POR AIDS %
MORTES NO TRANSITO %
PROCEDIMENTOS - SAUDE BUCAL UNIDADE
PRE-NATAL INSUFICIENTE %
TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL TAXA
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (30 - 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 DOENGAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS - DNCT (DOENGA TAXA

DO APARELHO CIRCULATORIO, CANCER, DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS CRONICAS)

indice
Recente
130000
15000
125000
90
20
80
17.01
8.7
80
22.75
1600
1.1
85.06
13.61
25000
14.84
14

242

Referéncia

130000

15000

125000

90

20

80,00

17,01

80,00

22,75

1600

1,1

85,06

13,61

25000

14,84

14,00

242,00

indice
Futuro

135000
16000
135000
90
40

80

4.7
80
14.75
1750
51

77.06

275
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EXERCICIO 2025

146

codigo  Acgdo Produto li/lneig?gi; F’\?staitcz Esctiunitaczio

1001 RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS EMENDAS PARLAMENTARES Emendas Impositivas Realizadas % 100 5.916.994,55
1008 CONSTRU(;ZAO, REFORMAS E ADEQUAQC)ES DE UNIDADES DE SAUDE Unidades Construidas/Reformadas % 25 320.000,00
2006 PUBLICIDADE LEGAL Acbes Administrativas Realizadas % 100 255.813,35
2031 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Acdes Realizadas % 100 15.442.825,19
2032 MANUTEN(;IAO DAS ATIVIDADES DA ATEN(;AO BASICA Atendimento - Atencéo Béasica UNIDADE 135.000 62.606.897,46
2033 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Acbes Realizadas % 100 98.983.700,67
2034 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA Acesso A Rede De Assisténcia Farmacéutica UNIDADE 135.000 2.584.447,17
2035 MANUTEN(;IAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - SANITARIA Inspecdes Sanitarias UNIDADE 1.750 2.069.717,84
2036 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ALIMENTAGCAO E NUTRICAO Acbes Realizadas % 100 19.415,68
2087 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE - EPIDEMIOLOGICA Cobertura Vacinal % 80 5.113.734,52

Total do Programa :

Total da Unidade :

Total do Orgéo

193.313.546,43
193.313.546,43

193.313.546,43
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):
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EXERCICIO 2025

09 SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO URBANO
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENVOLVIMENTO URBANO
0005 DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO

REFORMULAGAO E ADEQUAGAO DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE VISANDO SEMPRE A TRANSICAO VERDE. CORRIGINDO PONTOS CRITICOS E, PRINCIPALMENTE, PENSANDO E
PLANEJANDO SALTO PARA AS PROXIMAS DECADAS E PARA AS MUDANGAS CLIMATICAS. BEM COMO, PROMOVER A NOSSA CIDADE MAIS INCLUSAO, SEGURANGA, RESILIENCIA E SUSTENTABILIDADE. SE
ORIENTAR PELAS METAS DO OBJETIVO 11 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE PROMOVAM UMA CIDADE INTELIGENTE, INOVADORA,
ACESSIVEL, INTEGRADA E QUE PRIORIZE PRINCIPALMENTE O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E O PLANEJAMENTO URBANO VERDE"

ASSEGURAR O PROCESSO ORDENADO DE OCUPAGAO, REGULAGAO DO USO E PARCELAMENTO DO SOLO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E INVESTIDORES.

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, garantir o acesso de todos a habitacdo segura, adequada e a preco acessivel, e aos servi¢os basicos e urbanizar as favelas -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para construgdes sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

Apoiar relacdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, reforgando o planejamento nacional e regional de desenvolvimento -->

Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humanos, em todos os paises -->

) Unidade indice Referéncia indice

Indicador :

Medida Recente Futuro

ELABORAGAO E IMPLEMENTAGAO DO PLANO PUBLICO DE RESILIENCIA CLIMATICA PARA OS PROXIMOS 10 ANOS UNIDADE 0 0 1

ELABORAGAO E IMPLEMENTAGAO DO PLANO PUBLICO PARA A TRANSIGAO AO DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO VERDE UNIDADE 0 0 1

PARA OS PROXIMOS 10 ANOS

PROCESSOS RESPONDIDOS ATE 40 DIAS % 100 100,00 100
Cédigo  Acéo Produto Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2037 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO Acbes Realizadas % 100 3.859.143,45
2040 IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS PROPRIOS % 100 105.223,38
Total do Programa : 3.964.366,83
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EXERCICIO 2025

Total da Unidade : 3.964.366,83
Total do Orgéo 3.964.366,83
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

10 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - OBRAS E SERV. PUBLICOS
0006 SERVIGOS PUBLICOS

ATRAVES DO GERENCIAMENTO, FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS DAS OBRAS, BUSCANDO EFETIVIDADE E ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA POPULAGAO. INFORMAGOES
ATUALIZADAS E CONTROLE DE PRAZOS, PROJETOS PROPRIOS FUNCIONAIS E EFICIENTES E ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DE AGOES DE MANUTENGAO E ZELADORIA COMO ASPECTO FUNDAMENTAL
PARA A VISIBILIDADE DA CIDADE.

MELHORAR E MANTER OS EQUIPAMENTOS PUBLICOS INSTALADOS EM BOAS CONDIGOES DE USO TAIS COMO VIAS, CICLOVIAS, PARQUES, PONTES, VIADUTOS, PRAGAS, CALCADAS, PROPRIOS
MUNICIPAIS.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, PROPRIOS MUNICIPAIS E BENS DE USO COMUM DO MUNICIPIO.

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Até 2030, aumentar a urbanizacéo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humanos, em todos os paises -->

Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais, reforcando o planejamento nacional e regional de desenvolvimento -->

Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

Apoiar os paises menos desenvolvidos, inclusive por meio de assisténcia técnica e financeira, para constru¢des sustentaveis e robustas, utilizando materiais locais -->

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
DRENAGEM URBANA - CONSERVAGAO, MANUTENGAO E AMPLIACAO METROS 1908 1908 1510
MANUTENGAO E AMPLIAGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA, EXCETO AREAS DE CONCESSAO CPFL NO MUNICIPIO DE SALTO UNIDADE 7000 7.000,00 8680
MANUTENGAO, ZELADORIA E CONSERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL DE SALTO, PRAGAS, CONSTRUGOES E PREDIOS UNIDADE 120 120,00 120
MUNICIPAIS
MAUTENGAO DA PAVIMENTAGCAO ASFALTICA ( TAPA BURACO), BEM COMO ESTRADAS VICINAIS, RUAS DE PARALELEPIPEDOS, RUAS DE M2 61538 61538 48702
PISOS INTERTRAVADOS E RUAS DE PISOS HEXAGONAIS
Codigo  Acao Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
1002 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, DRENAGEM, PAVIMENTAGAO E ILUMINAGAO Obras Efetuadas/Equipamentos Adquiridos UNIDADE 1 2.134.351,06
2041 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS Acdes Realizadas % 100 7.275.312,53
2042 MANUTENGAO E REFORMA DE PREDIOS, DRENAGEM E PAVIMENTAGAO Obras Efetuadas/Equipamentos Adquiridos UNIDADE 1 1.426.425,12
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EXERCICIO 2025

Total do Programa : 10.836.088,71
Total da Unidade : 10.836.088,71
Total do Orgéo 10.836.088,71
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Programa :
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Justificativa :

Publico Alvo :
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

11 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ACAO SOCIAL E CIDADANIA
0007 AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO
NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E PARTICIPAGAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS IDADES, QUE VIVEM
NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS
DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ) ) i ) )

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A AFIANGAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE
RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA POLITICA
SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO
SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS; E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR A GESTAO
MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS. }

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para apoiar investimentos acelerados nas agées de
erradicacéo da pobreza -->

Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcdo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensdes, de acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢édo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢ao cronica e desnutricdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situa¢des vulneraveis, incluindo criancas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do &lcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminacéo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participacéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econémica e publica -->

10.REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populacéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->
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Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra -->
16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Assegurar o acesso publico a informacéo e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacéo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploragéo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAO DO COMITE INTERSETORIAL PELA PRIMEIRA INFANCIA SALTENSE QUE TERA COMO TAREFA: ELABORAR, UNIDADE 0 0 1
ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA
FORTALECER E ESTRUTURAR OS CONSELHOS DE DIREITOS MUNICIPAIS VINCULADOS A SASC (QUANTIDADE TOTAL DE CONSELHOS UNIDADE 7 7 9
IMPLEMENTADOS)
IMPLEMENTAR O ACESSO AO BENEFICIO EVENTUAL COM INTEGRAGAO ENTRE SERVIGOS E BENEFICIOS PARA ACOMPANHAMENTO DAS UNIDADE 0 0 5
FAMILIAS BENEFICIADAS (BENEFICIOS: GAS, ALUGUEL SOCIAL, PASSAGENS, AUXILIO NATALIDADE E AU
IMPLEMENTAR SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO, PARTICIPATIVO E FOCADO EM DESEMPENHO DE RESULTADOS (QUANTIDADE DE UNIDADE 0 0 10
PROCESSOS E FLUXOS CRIADOS DURANTE A GESTAO PARA TAL INTEGRAGAO): QUANTIDADE TOTAL DE PROCESS
Codigo  Agdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2043 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA Acdes Realizadas % 100 9.601.565,62
Total do Programa : 9.601.565,62
Total da Unidade : 9.601.565,62
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2 FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
0007 AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO
NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E PARTICIPAGAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS IDADES, QUE VIVEM
NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS
DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ) ) i ) )

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A AFIANGAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE
RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA POLITICA
SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO
SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS; E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR A GESTAO
MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS. }

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para apoiar investimentos acelerados nas agées de
erradicacéo da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcdo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensdes, de acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢édo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢do cronica e desnutricdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criancas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do &lcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminacéo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participacéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econémica e publica -->

10.REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populacéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra -->
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16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legisla¢édo nacional e os acordos internacionais -->

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploracéo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->

154

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador :
Medida Recente Futuro
AUMENTAR A QUANTIDADE DE UNIDADES SOCIOASSISTENCIAIS: CASA DE PASSAGEM PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA, CENTRO POP, UNIDADE 6 6 10
CRAS MARILIA, CASA DE PASSAGEM PARA MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENICA (01 UNIDADE IN
AUMENTAR FAMILIAS ATENDIDAS NO SERVIGO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA (PAIF E PAEF) - (AMPLIACAO DA UNIDADE 6543 6543 12000
QUANTIDADE DE FAMILIAS ATENDIDAS AO LONGO DO PPA)
AUMENTAR FAMILIAS CADASTRADAS NO CADUNICO (AMPLIAGAO DA QUANTIDADE DE FAMILIAS CADASTRADAS AO LONGO DO PPA) UNIDADE 7005 7005 12259
Cédigo  Acéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2046 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE Acbes Realizadas % 100 1.877.682,92
2047 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Acbes Realizadas % 100 5.100,00
2049 PROTEGAO SOCIAL BASICA Acbes Realizadas % 100 785.136,54
2050 GESTAO DO IGD - BOLSA FAMILIA, CADUNICO E SUAS Acbes Realizadas % 100 147.873,90
2051 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE Acbes Realizadas % 100 936.148,32
Total do Programa : 3.751.941,68
Total da Unidade : 3.751.941,68
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3 FUNDO MUNICIPAL CRIANCA E ADOLESCENTE
0007 AGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GARANTIR A CIDADANIA DAQUELES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E DEPENDENCIA. ASSEGURAR DIREITOS SOCIAIS AS CRIANGAS, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS. AJUDANDO
NA PROMOGAO DE AUTONOMIA, INTEGRAGAO E PARTICIPAGAO EFETIVA NA SOCIEDADE. ALEM DISSO, REDUZIR A PROPORGAO DE HOMENS, MULHERES E CRIANGAS, DE TODAS AS IDADES, QUE VIVEM
NA POBREZA EM TODAS AS SUAS DIMENSOES. PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO, COMO TAMBEM, DAR ATENGAO PARA A PRIMEIRA INFANCIA EM NOSSO MUNICIPIO. SE ORIENTANDO PELAS METAS
DOS OBJETIVOS 1, 2 E 5 DOS ODS (OBJETIVOS DE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ) ) i ) )

A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO SUAS - SISTEMA UNICO E ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZAR-SE-A DE FORMA A AFIANGAR AS SEGURANGAS SOCIAIS DE ACOLHIDA, DE CONVIVIO, DE
RENDA E SOBREVIVENCIA, DE REDUGAO DE DANOS E PREVENGAO DA INCIDENCIA DE RISCOS SOCIAIS. PARA TANTO, VISA A GARANTIR A PRESENGA DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DA POLITICA
SOCIAL NO CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONSOLIDAR A EFETIVAGAO DA REDE DE SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS DE PSB - PROTEGAO SOCIAL BASICA E PSE - PROTEGAO
SOCIAL ESPECIAL E DA CONCESSAO DE BENEFICIOS; E REALIZAR PARCERIAS COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL NO CAMPO DA ASSISTENCIA SOCIAL, A FIM DE COMPLEMENTAR A GESTAO
MUNICIPAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS. }

ATENDER O MUNICIPE (FAMILIAS E INDIVIDUOS), EM ESPECIAL AQUELES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 1.ERRADICACAO DA POBREZA

Metas : Criar marcos politicos sélidos, em niveis nacional, regional e internacional, com base em estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género, para apoiar investimentos acelerados nas agées de
erradicacéo da pobreza -->
Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcdo de homens, mulheres e criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensdes, de acordo com as definicdes nacionais -->

2.FOME ZERO

Até 2030, acabar com todas as formas de desnutri¢édo, inclusive pelo alcance até 2025 das metas acordadas internacionalmente sobre desnutri¢do cronica e desnutricdo em criangas menores de cinco anos de idade, e
atender as necessidades nutricionais de meninas adolescentes, mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas -->
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situacdes vulneraveis, incluindo criancas, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano -->

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR

Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude -->

Reforcar a prevencéo e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do &lcool -->

5.IGUALDADE DE GENERO

Acabar com todas as formas de discriminacéo contra todas as mulheres e meninas em toda parte -->

Garantir a participacéo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econémica e publica -->

10.REDUGAO DAS DESIGUALDADES

Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o crescimento da renda dos 40% da populacéo mais pobre a uma taxa maior que a média nacional -->

Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra -->
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16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES
Assegurar 0 acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legisla¢édo nacional e os acordos internacionais -->
Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em todos os lugares -->

Acabar com abuso, exploracéo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas -->

156

Cédigo  Acéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2055 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Acdes Realizadas % 100 92.069,26
2094 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Remunerag&o Dos Conselheiros % 100 485.302,79
Total do Programa : 577.372,05
Total da Unidade : 577.372,05

Total do Orgéo

13.930.879,35
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157

Orgéo : 12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA E INOVACAO

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - DESENV. ECON. TRABALHO

Programa : 0008 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo : BUSCAR UM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ATRAVES DA PROMOGAO DA TRANSIGAO VERDE, QUE GARANTA A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO, SEM AFASTAR UMA EFETIVA EMPREGABILIDADE,

TRANSFORMANDO SALTO EM UM POLO INCENTIVADOR DO EMPREENDEDORISMO, ONDE A ABERTURA E FORMALIZAGAO DE EMPRESAS FAGAM PARTE DAS AGOES INSTITUCIONAIS DO PODER PUBLICO. A
SECRETARIA SE ORIENTARA PELAS METAS DOS OBJETIVOS 7, 8 E 9 DOS ODS (OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). ALEM DISSO, PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE O P & D EM NOSSO
MUNICIPIO. PRIORIZAR INICIATIVAS QUE FOMENTE A INOVAGAO E STARTUPS EM NOSSO MUNICIPIO. TUDO ISSO COM O FOCO DE CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS MUNICIPAIS RESILIENTES,
PROMOVENDO UMA INDUSTRIALIZAGAO INCLUSIVA, INOVADORA E SUSTENTAVEL EM NOSSO MUNICIPIO

Justificativa : E NECESSARIO INVESTIR EM QUALIFICACAO PROFISSIONAL, PARA QUE, DESSA FORMA, O TRABALHADOR POSSA GARANTIR UMA MELHOR RENDA, E, CONSEQUENTEMENTE, MELHORAR SUA QUALIDADE
DE VIDA. EM PARALELO, A INSTALAGAO DE NOVAS EMPRESAS NA CIDADE POSSIBILITAM QUE ESSES TRABALHADORES SEJAM ABSORVIDOS E NAO TENHAM QUE BUSCAR EMPREGO EM OUTROS

MUNICIPIOS DA REGIAO.

Pablico Alvo : POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 7.ENERGIA ACESSIVEL E LIMPA

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia, e remuneragéo igual para trabalho de igual valor -->

Até 2020, desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e implementar o Pacto Mundial para o Emprego da Organizagao Internacional do Trabalho -->

Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias, por meio da diversificagdo, modernizagdo tecnolégica e inovagao, inclusive por meio de um foco em setores de alto valor agregado e intensivos em méao-de-

obra -->

9.INDUSTRIA, INOVAGAO E INFRAESTRUTURA

. Unidade indice Referéncia indice

Indicador )

Medida Recente Futuro

CURSOS E PARCERIAS COM O SEBRAE REALIZADOS UNIDADE 0 SIR 12

CURSOS OFERECIDOS A POPULACAO UNIDADE 0 S/IR 3

CURSOS TECNICO PROFISSIONALIZANTES OFERTADOS UNIDADE 0 SIR 12
Cédigo  Aco Produto Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado

2057 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Acdes Realizadas % 100 1.653.968,89
2059 IMPLEMENTAGAO DE AGOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO Acbes Realizadas % 100 669.512,67
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Cédigo  Agéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado

2060 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS Acdes Realizadas % 100 925.337,65

Total do Programa : 3.248.819,21
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Programa: 0014 SAUDE

Objetivo : FORTALECER O SISTEMA PUBLICO DE SAUDE ATRAVES DE UMA REDE INTEGRADA E QUE PROMOVA EFICIENCIA E ATENDIMENTO 100% HUMANIZADO NOS SERVICOS PRESTADOS. GARANTIR O ALERTA
PRECOCE, A REDUCAO DE RISCOS E O GERENCIAMENTO DE RISCOS. ASSEGURAR O ACESSO UNIVERSAL AOS SERVICOS DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA, INCLUINDO O PLANEJAMENTO FAMILIAR,

INFORMAGAO E EDUCAGAO. SE ORIENTAR PELAS METAS DOS OBJETIVOS 2 E 3 DOS ODS (OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL). PROMOVER A DIGITALIZACAO DOS PRONTUARIOS, BEM
COMO, PROMOVER A UNIFICAGAO DOS MESMOS.

Justificativa : AMPLIAR O ACESSO A SAUDE COM QUALIDADE, AMPLIANDO SERVICOS, QUALIFICANDO SERVIDORES E ESPACOS, MONITORANDO INDICADORES, APRIMORANDO A ADMINISTRAGAO E HUMANIZANDO OS
TRATAMENTO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 2.FOME ZERO

3.BOA SAUDE E BEM ESTAR
Até 2030, reduzir substancialmente o nimero de mortes e doengas por produtos quimicos perigosos e por contaminagao e polui¢éo do ar, da gua e do solo -->
Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce, reducéo de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais a saude -->
Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas -->
Até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas nao transmissiveis (DNTs) por meio de prevencéo e tratamento, e promover a saide mental e o bem-estar -->
Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais a pregos acessiveis, de acordo com a Declara¢édo de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem plenamente as

disposicdes do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés) sobre flexibilidades para proteger a satde publica e, em particular, proporcionar o
acesso a medicamentos para todos -->

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5 anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a
mortalidade de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos -->

Reforcar a prevengao e o tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool -->

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servigos de saude sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informacéo e educacéo, bem como a integracéo da salde reprodutiva em estratégias e programas
nacionais -->
Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 70 mortes por 100.000 nascidos vivos -->
Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegao do risco financeiro, o acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a
precos acessiveis para todos -->
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malaria e doengas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doengas transmitidas pela 4gua, e outras doencas transmissiveis -->
11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis -->
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Total do Programa : 0,00
Total da Unidade : 3.248.819,21
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EXERCICIO 2025

161

Unidade : 2 DEPARTAMENTO DE TURISMO

Programa : 0015 TURISMO

Objetivo : DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS, FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGCOS MUNICIPAIS.

Justificativa : O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE
BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO TURISMO DE SALTO.

Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

. Unidade
Indicador )
Medida
CRIAGCAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE
REFORMA/REVITALIZAGAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE

indice
Recente
0

0

Referéncia

S/R

S/R

S/R

Total do Programa :
Total da Unidade :
Total do Orgéo

indice
Futuro

1

14

0,00
0,00
3.248.819,21
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

Orgéao : 13 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - ESPORTES
Programa: 0010 ESPORTE E LAZER

Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

EXERCICIO 2025

INCENTIVAR O ESPORTE E O LAZER, BUSCANDO MELHOR QUALIDADE DE VIDA DO CIDADAO, NAO SO NO ASPECTO FiSICO, MAS TAMBEM NO EMOCIONAL.

A PRATICA ESPORTIVA AJUDA A FORMAR CIDADAOS, INCLUI SOCIALMENTE A POPULAGAO, CRIA A NOGAO DE EQUIPE E AJUDA OS ADULTOS, E PRINCIPALMENTE AS CRIANGAS, A LIDAREM COM A

162

COMPETITIVIDADE, FRUSTRAGOES E LIMITES. ALEM DISSO, A PRATICA ESPORTIVA, TANTO DO AMADOR QUANTO DE ALTO RENDIMENTO, CRIA HABITOS SAUDAVEIS, MELHORANDO A QUALIDADE DE VIDA

E EVITANDO O SEDENTARISMO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

ATLETAS AMADORES, ESCOLAS DE TREINAMENTO, TRABALHADORES, TERCEIRA IDADE E PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
CIDADAOS ATENDIDOS EM PROGRAMAS DE FORMAGAO DE BASE ESPORTIVA % 100 100,00 100
CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS ATENDIDOS PELA MASSIFICAGAO ESPORTIVA % 100 100,00 100
MUNICIPES ESPORTISTAS EVENTUAIS INTERESSADOS NOS PROGRAMAS ESPORTIVOS (PRATICANTES DE TENIS, CAMINHADA, PILATES, % 100 100,00 100
LAZER, GINASTICA, ARTES MARCIAIS ETC.)
Cédigo  Acdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2063 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES Populagéo Atendida Com Programas Esportivos % 100 4.220.885,77
2065 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES COM A FORMAGAO DE ATLETAS Populagdo Atendida Com Programas Esportivos % 100 654.176,31
2066 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES COM OS ATLETAS NAO HABITUAIS Populagédo Atendida Com Programas Esportivos % 100 154.025,64
2067 IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS ESPORTIVOS Populagédo Atendida Com Programas Esportivos % 100 15.575,62
Total do Programa : 5.044.663,34
Total da Unidade : 5.044.663,34
Total do Orgéo 5.044.663,34
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Orgéo : 14 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Unidade : 1 GUARDA MUNICIPAL

Programa : 0011 SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE

Objetivo : GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS

EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE
TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO, INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO,
PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A SEGURANGA DOS TRANSPORTES
PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.

Justificativa : MELHORAR A SEGURANCA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.
Publico Alvo : POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patrimdnio cultural e natural do mundo -->
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atengéo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->

e piee s dee
HOMICIDIO JUVENIL % 14.87 14,87 6.87
MORTES POR AGRESSAO % 8.51 8,51 0.51
OCORRENCIAS ATENDIDAS - DEFESA CIVIL UNIDADE 436 436 1300
OCORRENCIAS ATENDIDAS - GCM UNIDADE 5549 5549 6500
TAXA DE FEMINICIDIO % 6.71 6,71 1.71
TAXA DE HOMICIDIO % 10.33 10,33 2.33
VIOLENCIA CONTRA A POPULAGAO LGBTQI+ % 0.85 0,85 0.15
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PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

codigo  Acgdo Produto Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
2068 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GUARDA MUNICIPAL Acbes Realizadas % 100 25.664.796,94
2069 MANUTENGAO DE POLITICAS DE PREVENGAO CRIMINAL AcBes Realizadas % 100 1.510.703,58
2071 AMPLIACAO DA ATUAGAO DA GUARDA MUNICIPAL Acbes Realizadas % 100 150.000,00
Total do Programa : 27.325.500,52
Total da Unidade : 27.325.500,52
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Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

2 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE

0011 SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE

EXERCICIO 2025

165

GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS
EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE
TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO, INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO,
PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A SEGURANGA DOS TRANSPORTES
PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.

MELHORAR A SEGURANGA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patrimdnio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com
especial atencéo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador Medida Recente Futuro
AUTUAGOES DE TRANSITO UNIDADE 16772 16772 14500
MORTES NO TRANSITO % 13.61 13,61 5.61
Cédigo  Acéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2072 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E TRANSPORTE Autuagdes De Transito (Quantidade) UNIDADE 14.500 3.542.221,56
2073 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE APOIO E CONTROLE VIARIO Acdes Realizadas % 100 3.202.154,45
Total do Programa : 6.744.376,01
Total da Unidade : 6.744.376,01
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Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):
Metas : Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patrimdnio cultural e natural do mundo -->

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia -->

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

3 FUNDO MUNICIPAL CORPO DE BOMBEIROS

EXERCICIO 2025

0011 SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTE

GARANTIR A VIDA E A INTEGRIDADE FiSICA DO CIDADAO, TAMBEM PROMOVER A SEGURANGA PUBLICA COMO INSTRUMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CIDADE. NA MEDIDA EM QUE NOVAS
EMPRESAS SOMENTE SE INSTALARAO EM LOCAIS SEGUROS PROTEGIDOS. PROMOVER A PREVENGAO INTELIGENTE AO CRIME; PROMOVER A ORGANIZAGAO DE NOSSOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE
TRANSITO E TRANSPORTE DE FORMA A SEREM EFICIENTES, VISANDO FACILITAGAO E ORDENAGAO DE FLUXO, INVESTIMENTOS ESTRUTURAIS E MELHORES ADEQUAGOES. AO MESMO TEMPO,

PROPORCIONANDO O ACESSO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ACESSIVEIS, SUSTENTAVEIS E A PRECO ACESSIVEL PARA TODOS. ALEM DISSO, MELHORAR A SEGURANGA DOS TRANSPORTES
PUBLICOS, COM ESPECIAL ATENGAO PARA AS NECESSIDADES DAS PESSOAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE, MULHERES, CRIANGAS, PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS.

MELHORAR A SEGURANGA PUBLICA E O DESLOCAMENTO NA CIDADE.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expanséo dos transportes publicos, com

especial atencéo para as necessidades das pessoas em situagao de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos -->
Unidade
Medida

Indicador

OCORRENCIA ATENDIDA - CORPO DE BOMBEIRO

UNIDADE

Referéncia

indice
Futuro
2000

166

Cédigo  Acéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2070 MANUTENGAO DA GESTAO DE RISCO E CONTINGENTES CIVIS Acdes Realizadas % 100 114.326,00
Total do Programa : 114.326,00
Total da Unidade : 114.326,00

Total do Orgéo

34.184.202,53
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

167
MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
1 GESTAO ADMINISTRATIVA - MEIO AMBIENTE
0012 MEIO AMBIENTE E BEM ESTAR ANIMAL

INSERIR A CIDADE NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. AVANGAR, SEJA NA ARBORIZAGAO URBANA, NA FORMA DE GERIR DOS RECURSOS HIDRICOS, NO MODO DE COORDENAR O
SANEAMENTO AMBIENTAL E ATE MESMO NA NECESSIDADE DE SE CONSTRUIR ESPAGOS AMBIENTAIS DE RECREAGAO. APRIMORAR SERVIGOS, INOVAR, AMPLIAR REGRAS DE PROTEGCAO AMBIENTAL E DE
FISCALIZAGAO; IMPLEMENTAR A UTILIZAGAO DE TECNOLOGIAS LIMPAS, APRIMORAR O PROCESSO QUE ENVOLVE RECICLAGEM DE MATERIAIS E, SOBRETUDO, DESENVOLVER A CONSCIENTIZAGAO E
EDUCAGAO AMBIENTAL PERMANENTEMENTE SOBRE A MITIGAGAO, ADAPTAGAO, REDUGAO DE IMPACTO E ALERTA PRECOCE DA MUDANGA DO CLIMA. REFORGAR A RESILIENCIA E A CAPACIDADE DE
ADAPTAGAO A RISCOS RELACIONADOS AO CLIMA. PREVENIR E REDUZIR SIGNIFICATIVAMENTE A POLUIGAO DOS NOSSOS RIOS. POR FIM, PROTEGER, RESTAURAR E PROMOVER O USO SUSTENTAVEL
DOS ECOSSISTEMAS TERRESTRES, GERIR DE FORMA SUSTENTAVEL AS NOSSAS FLORESTAS, COMBATER A DESERTIFICAGAO EM NOSSO MUNICIPIO, TRAVAR E REVERTER A DEGRADAGAO DOS SOLOS
E TRAVAR A PERDA DA BIODIVERSIDADE. PROMOVER A IMPLEMENTAGAO DA GESTAO SUSTENTAVEL DE TODOS OS TIPOS DE FLORESTAS EM NOSSO MUNICIPIO. ZERAR O DESMATAMENTO, RESTAURAR
AS NOSSAS FLORESTAS DEGRADADAS E AUMENTAR SUBSTANCIALMENTE O FLORESTAMENTO, TORNANDO SALTO EM REFERENCIA EM REFLORESTAMENTO. TUDO ISSO SE GUIANDO PELAS METAS DOS
OBJETIVOS 11, 12, 13, 15, 16 DOS ODS (OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL).

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA E A GESTAO SUSTENTAVEL DOS RECURSOS NATURAIS DO MUNICIPIO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.CIDADES E COMUNIDADES SUSTENTAVEIS

12.CONSUMO E PRODUGCAO RESPONSAVEIS

até 2030, reduzir substancialmente a geracéo de residuos por meio da prevencgao, reducéo, reciclagem e reuso -->

Implementar o Plano Decenal de Programas Sobre Producdo e Consumo Sustentaveis, com todos os paises tomando medidas, e os paises desenvolvidos assumindo a lideranga, tendo em conta o desenvolvimento e as
capacidades dos paises em desenvolvimento -->

Promover praticas de compras publicas sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais -->

Até 2030, alcangar gestédo sustentavel e uso eficiente dos recursos naturais -->

Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informacéo relevante e conscientizagdo sobre o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida em harmonia com a natureza -->

13.COMBATE AS ALTERACOES CLIMATICAS

15.VIDA SOBRE A TERRA

Até 2020, assegurar a conservagao, recuperacao e uso sustentavel de ecossistemas terrestres e de agua doce interiores e seus servi¢os, em especial, florestas, zonas Umidas, montanhas e terras aridas, em
conformidade com as obrigag¢des decorrentes dos acordos internacionais -->

16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2025

168

oA e

ARBORIZAGAO DE VIAS PUBLICAS % 94 94 98

CAPACIDADE INSTALADA DE GERAGAO DE ENERGIA RENOVAVEL EM ORGAOS PUBLICOS UNIDADE 0 0 25

EMISSAO DE CO?E PER CAPITA TON. DE CO?E PER CAPITA % 2.13 2,13 15

QUANTIDADE DE CASTRAGOES REALIZADAS (CANINOS E FELINOS) UNIDADE 1500 1500 2600

QUANTIDADE DE MUDAS DE ARVORES PLANTADAS UNIDADE 2500 2500 3650
Cédigo  Agéo Produto e Fision Estimado
2075 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE Acgdes Realizadas % 100 5.096.134,66

Total do Programa : 5.096.134,66
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Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

0013 SANEAMENTO BASICO

EXERCICIO 2025

169

GARANTIR O ABASTECIMENTO DE AGUA CONSTANTE E ADEQUADO, BEM COMO O EFETIVO TRATAMENTO DE ESGOTO, SEM ONERAR EM DEMASIA A POPULAGAO. MELHORIA NA GESTAO AMBIENTAL DE

RESIDUOS.

MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO SALTENSE.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO E IMOVEIS LOCALIZADOS NO MUNICIPIO.

6.AGUA LIMPA E SANEAMENTO

Metas : Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo & &gua potavel, segura e acessivel para todos -->

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
LIXO COLETADO X LIXO DESCARTADO (TRATAMENTO E RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS) % 21 21 25
Codigo  Acao Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2076 GESTAO AMBIENTAL DE RESIDUOS Lixo Coletado X Lixo Descartado (Tratamento E % 25 26.131.227,14

Reciclagem De Residuos

Total do Programa :

Total da Unidade :
Total do Orgéo

26.131.227,14
31.227.361,80
31.227.361,80
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Orgéao : 16 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade : 1 GESTAO ADMINISTRATIVA - PROCURADORIA

Programa: 0001 GESTAO

Objetivo : GERIR A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL COM O FOCO NO CIDADAO, SEMPRE ATRAVES DA PROFISSIONALIZAGAO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA, IMPESSOALIDADE, PLANEJAMENTO E CONTROLE.
Justificativa : MANTER COMO DIRETRIZ O PERMANENTE DIALOGO COM OS MUNICIPES E O APRIMORAR OS SERVICOS EXISTENTES, INCLUSIVE REFORMULANDO-OS QUANDO NECESSARIO.

Publico Alvo : POPULAGCAO DO MUNICIPIO DE SALTO.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): 16.PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES FORTES

Metas : Desenvolver instituicdes eficazes, responséaveis e transparentes em todos os niveis -->
Assegurar o acesso publico & informagao e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagéo nacional e os acordos internacionais -->
promover e fazer cumprir leis e politicas néo discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel -->
Garantir a tomada de deciséo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis -->
Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica, para todos -->
Reduzir substancialmente a corrupgéo e o suborno em todas as suas formas -->
17.PARCERIAS EM PROL DAS METAS

Paises desenvolvidos implementarem plenamente os seus compromissos em matéria de assisténcia oficial ao desenvolvimento, inclusive o compromisso apresentado por varios paises desenvolvidos de alcangar a meta
de 0,7% da renda nacional bruta para assisténcia oficial ao desenvolvimento (RNB/AOD) aos paises em desenvolvimento, e 0,15 a 0,20% da RNB/AOD para os paises de menor desenvolvimento relativo

Fortalecer a mobilizag&o de recursos internos, inclusive por meio do apoio internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para arrecadacédo de impostos e outras receitas -->

Indicador Unidade indice Referéncia indice
Medida Recente Futuro
PERCENTUAL DE PRECATORIOS PROCESSADOS % 100 100,00 100
Codigo  Agéo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
0001 GESTAO DOS REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR Ac¢bes Administrativas Realizadas % 0 2.225.376,57
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

codigo  Acgdo Produto Unidade Meta Custo

Medida Fisica Estimado
0002 GESTAO DOS PRECATORIOS Acdes Administrativas Realizadas % 0 12.270.276,60
2095 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL Acdes Realizadas % 100 3.209.192,03
Total do Programa : 17.704.845,20
Total da Unidade : 17.704.845,20
Total do Orgéo 17.704.845,20
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Orgéo :
Unidade :
Programa :
Obijetivo :

Justificativa :

Publico Alvo :

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

17
1
0015

MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO

SECRETARIA DE TURISMO

DEPARTAMENTO DE TURISMO

TURISMO

ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

DESENVOLVER O TURISMO NO MUNICIPIO DE MANEIRA SUSTENTAVEL, FOMENTANDO ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS, FAVORECENDO O COMERCIO E OS SERVIGOS MUNICIPAIS.

172

O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE UMA ESTANCIA TURISTICA COMO SALTO ESTA INTRINSECAMENTE LIGADO AO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO. TODOS OS SETORES DA ECONOMIA PODEM SE

BENEFICIAR CASO HAJA UM INCREMENTO NO TURISMO DE SALTO.

POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SALTO, TURISTAS E VISITANTES.

8.EMPREGO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO

Metas : Até 2030, conceber e implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os produtos locais -->

) Unidade indice Referéncia indice
Indicador )
Medida Recente Futuro
CRIAGAO DE NOVOS ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 0 SIR 1
EVENTOS REALIZADOS NO PAVILHAO DAS ARTES UNIDADE 0 SIR 14
REFORMA/REVITALIZAGAO DE ATRATIVOS TURISTICOS UNIDADE 0 SIR 2
Cédigo  Acdo Produto Unidade Meta Custo
Medida Fisica Estimado
2003 PUBLICIDADE E PROPAGANDA Acdes Administrativas Realizadas % 0 41.784,58
2060 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS Acdes Realizadas % 0 189.821,40
2061 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DO TURISMO Acbes Realizadas % 0 3.836.993,64
Total do Programa : 4.068.599,62
Total da Unidade : 4.068.599,62
Total do Orgéo 4.068.599,62
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MUNICIPIO DE SALTO

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO
EXERCICIO 2025

Total LDO : 691.352.241,00
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AMF - DEMONSTRATIVO 1

ANEXO DE METAS FISCAIS

MUNICIPIO DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METAS ANUAIS

2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2025 2026 2027
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor %PIB | %RCL Valor Valor %PIB [ % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) | (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 690.989.241,00f 667.493.470,83 0,02 105,81 690.028.242,67| 644.024.298,95 0,02 102,09 727.979.796,02| 656.469.212,94 0,02 104,07
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) () 653.912.405,08( 631.677.361,94 0,02 100,14 689.877.587,36| 643.883.687,77 0,02 102,07 727.820.854,66| 656.325.884,64 0,02 104,04
Receitas Primérias Correntes 652.640.077,61| 630.448.297,53 0,02 99,94 688.535.281,88| 642.630.873,33 0,02 101,87| 726.404.722,38| 655.048.861,22 0,02 103,84
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 195.135.290,38|  188.500.087,30 0,01 29,88 205.867.731,35| 192.142.601,07 0,01 30,46 217.190.456,57 195.855.501,57 0,01 31,05
Transferéncias Correntes 385.817.197,82 372.698.220,46 0,01 59,08| 407.037.143,70| 379.900.118,44 0,01 60,22| 429.424.186,60| 387.241.183,53 0,01 61,39
Demais Receitas Primarias Correntes 71.687.589,41 69.249.989,77 0,00 10,98 75.630.406,83 70.588.153,83 0,00 11,19 79.790.079,21 71.952.176,12 0,00 11,41
Receitas Primarias de Capital 1.272.327,47 1.229.064,40 0,00 0,19 1.342.305,48 1.252.814,44 0,00 0,20 1.416.132,28 1.277.023,41 0,00 0,20
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 690.989.241,00f 667.493.470,83 0,02 105,81| 690.028.242,67| 644.024.298,95 0,02 102,09| 727.979.796,02] 656.469.212,94 0,02 104,07
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (l1) 672.461.713,71| 649.595.936,74 0,02 102,98 670.481.207,67| 625.780.457,99 0,02 99,20| 707.355.824,09)| 637.871.165,72 0,02 101,12
Despesas Primarias Correntes 616.393.721,56 595.434.429,64 0,02 94,39] 650.296.000,00f 606.940.991,12 0,02 96,21| 686.064.000,00| 618.670.870,49 0,02 98,07
Pessoal e Encargos Sociais 360.366.607,46( 348.113.028,84 0,01 55,18| 380.187.000,00| 354.840.064,51 0,01 56,25| 401.098.000,00| 361.697.522,12 0,01 57,34
Outras Despesas Correntes 256.027.114,10[  247.321.400,79 0,01 39,21| 270.109.000,00f 252.100.926,61 0,01 39,96 284.966.000,00/ 256.973.348,38 0,01 40,74
Despesas Primarias de Capital 56.067.992,15 54.161.507,10 0,00 8,59 20.185.207,67 18.839.466,87 0,00 2,99 21.291.824,09 19.200.295,23 0,00 3,04
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 24.500.893,43 23.667.787,32 0,00 3,75 25.358.424,70 23.667.787,32 0,00 3,75 26.245.969,57 23.667.787,32 0,00 3,75
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (111) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 -1I) -18.549.308,64 -17.918.574,80 0,00 -2,84 19.396.379,69 18.103.229,78 0,00 2,87 20.465.030,57 18.454.718,92 0,00 2,93
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (Il - IV) -18.549.308,64| -17.918.574,80 0,00 -2,84 19.396.379,69 18.103.229,78 0,00 2,87 20.465.030,57 18.454.718,92 0,00 2,93
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 6.954.366,00 6.717.896,06 0,00 1,06 7.162.996,98 6.685.442,45 0,00 1,06 7.377.886,89 6.653.145,63 0,00 1,05
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 9.100.117,94 8.790.685,80 0,00 1,39 9.373.121,48 8.748.218,72 0,00 1,39 9.654.315,12 8.705.956,79 0,00 1,38
Divida Publica Consolidada (DC) 77.193.546,75 74.568.727,54 0,00 11,82 63.468.219,98 59.236.815,75 0,00 9,39 52.634.305,35 47.463.956,00 0,00 7,52
Divida Consolidada Liquida (DCL) 54.497.101,89 52.644.031,96 0,00 8,35 39.977.399,54 37.312.120,17 0,00 5,91 28.321.306,20 25.539.260,42 0,00 4,05
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha -8.185.242,33 -7.906.918,79 0,00 -1,25[ -14.519.702,34| -13.551.678,82 0,00 -2,15| -11.656.093,34| -10.511.097,24 0,00 -1,67

Nota:

A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 02.01.03.01. Demonstrativo 1 — Metas Anuais — Estados, DF e Municipios - PARTE II ANEXO DE METAS FISCAIS do MDF. Portanto, no célculo do Resultado
Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no célculo do Resultado Primério (COM RPPS) - acima da linha, para fins
de transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

R$ 1,00
Parametros 2025 2026 2027
PIB nominal - R$ Milhar 3.234.210.280| 3.347.407.640| 3.464.566.907
Receita Corrente Liquida - RCL 653.023.078 675.878.885 699.534.646
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AMF — DEMONSTRATIVO 2

MUNICIPIO DE SALTO

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICAGAO 2023 % PIB % RCL 2023 %PIB | % RCL Valor %

©) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 621.522.747,79 0,02 105,04 609.710.274,95 0,02 103,04 -11.812.472,84 -1,90
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 607.821.000,00 0,02 102,72 591.285.704,48 0,02 99,93 -16.535.295,52 -2,712
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 621.522.747,79 0,02 105,04 694.023.366,71 0,02 117,29 72.500.618,92 11,66
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 612.848.747,79 0,02 103,57 649.786.327,80 0,02 109,82 36.937.580,01 6,03
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (l11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-1I) -5.027.747,79 0,00 -0,85| -58.500.623,32 0,00 -9,89]  -53.472.875,53| 1063,56
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (II - IV) -5.027.747,79 0,00 0,85 -58.500.623,32 0,00 -9,89| -53.472.875,53| 1063,56
Divida Publica Consolidada (DC) 75.000.000,00 0,00 12,68 36.223.400,94 0,00 6,12| -38.776.599,06 -51,70
Divida Consolidada Liquida (DCL) 35.000.000,00 0,00 5,92| -17.125.489,92 0,00 -2,89| -52.125.489,92| -148,93
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -6.183.747,79 0,00 -1,05 83.018.377,46 0,00 14,03 89.202.125,25| -1442,53

Nota:

A elaboragéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de célculo disposta no item 02.02.00. DEMONSTRATIVO 2 — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR - PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS do MDF. Portanto, no célculo do Resultado Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as
receitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo do Resultado Primério (COM RPPS) - acima da linha, para fins de
transparéncia. Também nédo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

R$ L,UU
Parametros Valor Previsto | Valor Realizado
2023 2023
PIB nominal - R$ Milhar 3.010.152.359( 3.010.152.359
Receita Corrente Liquida - RCL 621.522.748 591.699.455




178

PREFEITURA gualy

sALTO &5

ANEXO DE METAS
FISCAIS

DEMONSTRATIVO 3

METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES



AMF - DEMONSTRATIVO 3

MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2025
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAQAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 562.935.198,83| 609.710.274,95 8,31| 761.130.000,00 24,83| 690.989.241,00 -9,22|  690.028.242,67 -0,14| 727.979.796,02 5,50
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) () 550.208.692,53| 591.285.704,48 7,47| 706.838.918,89 19,54| 653.912.405,08 -7,49| 689.877.587,36 5,50| 727.820.854,66 5,50
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 524.643.384,80| 694.023.366,71 32,28| 761.130.000,00 9,67| 690.989.241,00 -9,22|  690.028.242,67 -0,14| 727.979.796,02 5,50
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (11) 483.085.640,20| 649.786.327,80 34,51 748.177.994,37 15,14| 672.461.713,71 -10,12 670.481.207,67 -0,29| 707.355.824,09 5,50
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) =1 -1I) 67.123.052,33 -58.500.623,32 -187,15 -41.339.075,48 -29,34 -18.549.308,64 -55,13 19.396.379,69 -204,57 20.465.030,57 5,51
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (III - IV) 67.123.052,33 -58.500.623,32 -187,15 -41.339.075,48 -29,34 -18.549.308,64 -55,13 19.396.379,69| -204,57 20.465.030,57 5,51
Divida Publica Consolidada (DC) 34.206.091,14 36.223.400,94 5,90 79.873.294,90 120,50 77.193.546,75 -3,35 63.468.219,98 -17,78 52.634.305,35 -17,07
Divida Consolidada Liquida (DCL) -96.768.165,36 -17.125.489,92 -82,30 -54.443.096,71 217,91 54.497.101,89 -200,10 39.977.399,54 -26,64 28.321.306,20 -29,16
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -44.420.878,35 83.018.377,46 -286,89 41.505.810,68 -50,00 -8.185.242,33 -119,72 -14.519.702,34 77,39 -11.656.093,34 -19,72
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2.022 2.023 % 2.024 % 2.025 % 2.026 % 2.027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 611.263.737,33| 632.818.294,37 3,53] 761.130.000,00 20,28| 667.493.470,83 -12,30( 644.024.298,95 -3,52| 656.469.212,94 1,93
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 597.444.647,99| 613.695.432,68 2,72| 706.838.918,89 15,18| 631.677.361,94 -10,63| 643.883.687,77 1,93| 656.325.884,64 1,93
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 569.684.533,54| 720.326.852,31 26,44] 761.130.000,00 5,66| 667.493.470,83 -12,30( 644.024.298,95 -3,52| 656.469.212,94 1,93
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 524.559.015,84| 674.413.229,62 28,57| 748.177.994,37 10,94| 649.595.936,74 -13,18| 625.780.457,99 -3,67| 637.871.165,72 1,93
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 -1I) 72.885.632,15 -60.717.796,94 -183,31 -41.339.075,48 -31,92 -17.918.574,80 -56,65 18.103.229,78 -201,03 18.454.718,92 1,94
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (III - IV) 72.885.632,15 -60.717.796,94 -183,31 -41.339.075,48 -31,92 -17.918.574,80 -56,65 18.103.229,78 -201,03 18.454.718,92 1,94
Divida Publica Consolidada (DC) 37.142.717,59 37.596.267,84 1,22 79.873.294,90 112,45 74.568.727,54 -6,64 59.236.815,75 -20,56 47.463.956,00 -19,87
Divida Consolidada Liquida (DCL) -105.075.807,19 -17.774.545,99 -83,08 -54.443.096,71 206,30 52.644.031,96 -196,70 37.312.120,17 -29,12 25.539.260,42 -31,55
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -48.234.454,29 86.164.773,97 -278,64 41.505.810,68 -51,83 -7.906.918,79 -119,05 -13.551.678,82 71,39 -10.511.097,24 -22,44

Nota:

[Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha

A elaboragdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de céalculo disposta no item 02.03.03.03. Demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores - Unido - PARTE 1l ANEXO DE
METAS FISCAIS do MDF. Portanto, no célculo do Resultado Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto
apenas no calculo do Resultado Priméario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também n&do devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado
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DiVIDA CONSOLIDADA E DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO

Resultado Nominal (*)

Divida Consolidada - Estimativa 2023 2024 2025 2026 2027 2025 2026 2027

Divida Consolidada | 36.223.400,94 86.983.956,10 77.193.546,75 | 63.468.219,98 | 52.634.305,35 |

DEDUCOES (lI): 53.348.890,86 24.301.611,88 22.696.444,86 23.490.820,43 24.312.999,15

Ativo Disponivel 57.760.182,08 28.880.091,04 27.436.086,49 28.396.349,52 29.390.221,75

Haveres Financeiros - 624.919,95 648.604,42 671.435,29 - 694.935,53 - 719.258,27

(-) Restos a Pagar Processados 964.145,54 1.000.686,66 1.035.910,83 1.072.167,71 1.109.693,57

(-) Depositos Restituives e Valores Vinculados 2.822.225,73 2.929.188,09 3.032.295,51 3.138.425,85 3.248.270,75

DiV. CONSOLID. LIQUIDA (DCL)=(I - II) |- 17.125.489,92 62.682.344,21 54.497.101,89 | 39.977.399,54 | 28.321.306,20 | |-  8.185.242,33 |- 14.519.702,34 |- 11.656.093,34 |

Liberac6es
179 Finisa | - 5.848.980,00 - - - Base: Composic¢édo da DC 31/12/2023, recalculado
229 Desenvolve - 14.345.716,24 - - - considerando a liberagdo de valor total em 2024,
230 Avangar Cidades - 18.934.034,68 - - - conforme Memorando 2553/2024, do Sr. Jodo
231 Finisa Il - 18.000.000,00 - - - (Convénios)

Total das Liberag6es Previstas

57.128.730,92 |

Amortizacdes

33
37
39
42
43
179
229
230
231

Saneamento |

Saneamento I

PGFN

INSS

INSS (Demais)

FINISA |

Desenvolve

Avangar Cidades

FINISA I

Total das Amortizagdes Previstas

Nota Explicativa:

649.265,92 689.311,23 731.826,46 776.963,91
405.019,85 430.000,58 456.522,06 484.679,39
1.347.417,82 1.347.417,82 1.347.417,82 330.125,85 Base: Composic¢édo da DC 31/12/2023
2.557.846,78 2.557.846,78 2.557.846,78 639.461,69
935.102,27 935.102,27 935.102,27 918.905,68
382.534,14 763.292,18 761.428,76 759.565,33 Base: Composic¢do da DC 31/12/2023, recalculado
12.559,03 903.319,23 3.554.393,09 3.551.231,55 considerando a liberacéo de valor total em 2024,
78.429,96 1.018.280,95 1.089.112,90 1.081.304,60 conforme Memorando 2553/2024, do Sr. Jodo
- 1.145.838,32 2.291.676,63 2.291.676,63 (Convénios)
6.368.175,76 | 9.790.409,35 | 13.725.326,77 ] 10.833.914,63

(*) Apurado pelo método Abaixo da Linha, conforme pag. 83, do MDF STN - 142 Edi¢ao: Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo do Linha Registra os valores esperados para o Resultado Nominal do exercicio
financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes. Destaca-se que a meta de Resultado Nominal deste demonstrativo do Anexo de Metas Fiscais (AMF) deve ser elaborada conforme a
metodologia abaixo da linha e, quando da avaliagédo do exercicio, deve ser comparada com o valor apurado na linha: "RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha" do Anexo 6 do RREO. Assim, para

fins de atendimento ao disposto no §1° do art. 4° da LRF, os célculos da meta e das proje¢6es do resultado nominal devem seguir o critério de apuragao abaixo da linha, observando a metodologia utilizada para o
célculo do resultado nominal estabelecida no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte lll - Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO. Pela metodologia abaixo da linha, o resultado nominal representa a
diferenca entre o saldo da divida consolidada liguida (DCL) em 31 de dezembro do exercicio anterior em relacdo ao saldo da DCL apurado em 31 de dezembro do exercicio de referéncia. Caso o ente

federativo ndo possua divida consolidada, ou seja, sua DC seja igual a zero, o resultado nominal abaixo da linha sera calculado apenas com base na variagdo dos estoques de disponibilidades financeiras do ente,
ou seja, representara a diferenga entre o saldo das “DEDUCOES” em 31 de dezembro do exercicio anterior em relagcdo ao apurado em 31 de dezembro do exercicio de referéncia.
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AMF - DEMONSTRATIVO 4

MUNICIPIO DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il1) 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimdnio/Capital 305.274.133,26 17,99 305.274.133,26 17,39 305.274.133,26 20,26
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 1.391.466.980,62 82,01 1.450.369.417,90 82,61 1.201.294.836,66 79,74
TOTAL 1.696.741.113,88 100,00f 1.755.643.551,16 100,00 1.506.568.969,92 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimoénio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte / Informacg6es complementares:

Informacgdes extraidas dos Balancos Patrimoniais referentes aos exercicios de 2021, 2022 e 2023.




184

PREFEITURA gualy

sALTO &5

ANEXO DE METAS
FISCAIS

DEMONSTRATIVO 5

ORIGEM E APLICACAO
DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE
ATIVOS



AMF - DEMONSTRATIVO 5

MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2025

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS AU eee eocs

i} (@ (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 139.387,43 64.315,83 4.885,63
Alienacdo de Bens Moveis 119.750,00 56.450,00 0,00
Alienacdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de AplicagBes Financeiras 19.637,43 7.865,83 4.885,63

2023 2022 2021

i DESPESAS EXECU'I:ADAS ) © ®

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (11) 192.359,10 55.526,52 103.357,60
DESPESAS DE CAPITAL 192.359,10 55.526,52 103.357,60
Investimentos 192.359,10 55.526,52 103.357,60
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00

2023 2022 2021

SALDO FINANCEIRO (@)= (Ta-TId) +| (h)=(Ab—TIe) +| |
11h) 11i) )=z~ iy

Saldo Financeiro - Exercicio Anterior 314.575,48
VALOR (111) 171.921,15 224.892,82 216.103,51

Fonte / Informagdes complementares: 1) Informagdes extraidas do sistema SISVETOR - demonstrativos RREO - Relatério

Resumido da Execucdo Orcamentéria referente ao 3° quadrimestre/2023.
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AMF - DEMONSTRATIVO 6

MUNICIPIO DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2025
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") 1,00
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (I1)* 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (I11) 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAQAO -(IV) =+ 11-11) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV — V) 0,00] 0,00] 0,00]
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RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2021 2022 2023

VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORQAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023

VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGCAO DO RPPS 2021 2022 2023

Plano de Amortizagdo - Contribuicdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
QOutros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGCAO) 2021 2022 2023

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2022 2023

RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2022 2023

Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
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Outros Beneficios Previdenciérios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencirias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X)* [ 0,00] 0,00] 0,00]

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTI(;AO DO RPPS 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XI1) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2021 2022 2023
DESPESAS CORRENTES (XIII) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRA(;AO RPPS (XV) = (X111 + XIV) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV)?* [ 0,00] 0,00] 0,00]

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRA(;AO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023
Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensodes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
|RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVII1)? | 0,00| 0,00| 0,00|

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias | Previdenciarias Previdenciario (d)do (IiixiezrciciE) '
= i = xercicio
@ (b) (©) = (a-b) Anterior) + (c)

0,00 0,00 0,00 0,00
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FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro

EXERCICIO Previdenciarias | Previdenciarias Previdenciario (d)do Zx;rcicit,) :
— = xercicio

@ (b) @=(En) Anterior) + (c)
0,00 0,00 0,00 0,00

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das

receitas previdenciarias do periodo de apuracéo.

2 O resultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotacédo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a

despesa empenhada (no 6° bimestre).

Fonte / Informagdes complementares: O Municipio de Salto ndo possui RPPS - Regime Préprio de Previdéncia Social, estando vinculado ao RGPS - Regime Geral

de Previdéncia Social.
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AMF - DEMONSTRATIVO 6-11

MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 29, inciso IV, alinea "a")

1,00

PLANO PREVIDENCIARIO

EXERCICIO

Receitas

Previdenciarias

Despesas
Previdenciarias

Resultado
Previdenciario

Saldo Financeiro
do Exercicio

@)

(b)

(©) = (a-b)

(d) = (d Exercicio
Anterior) + (c)

i Ao 000
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
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PLANO FINANCEIRO

. Despesas Resultado Saldo Financeiro
Receitas . . . . .
i Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
EXERCICIO
_ (d) = (d Exercicio
@) () (¢) = (a-b) Anterior) + (c)
s Ancerior_ | 000
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte / Informacdes complementares: O Municipio de Salto ndo possui RPPS - Regime Prdprio de
Previdéncia Social, estando vinculado ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social.
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AMF - DEMONSTRATIVO 7

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025

195

R$ 1,00

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

COMPENSACAO

TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO
2025 2026 2027
ITBI, 1PTU,
ISSON Lei Municipal n® Os valores da renlincia ja foram considerados na estimativa
taxas de 3.073/11 alterada pela | Comércio - IndUstria - Prestadoras de Servicos (*) 3.500.000,00 3.622.500,00 3.749.287,50 ) .
. - da receita da LDO.
funcionamento e Lei n® 3.529/15
taxas de construcdo
ITBI, 1PTU,
ISSON Lei Municipal n° Empreendimentos - Investimento - Geragao de Os valores da renlncia ja foram considerados na estimativa
t.axas de 3.976/22 Trabalho (*2) 3.364.000,00 3.481.740,00 3.603.600,90 da receita da LDO.
funcionamento e
taxas de construcdo
TOTAL 6.864.000,00 7.104.240,00 7.352.888,40

Fonte / Informagdes complementares: 1) FONTE: As estimativas de rendncia de receita séo feitas com base nos valores previstos de arrecadagéo (consideram somente as receitas com previsédo de
arrecadacdo para os referidos exercicios), excluindo do computo dessas renuncias legais de receitas. 2) (*1) Beneficiarios: empresas que se instalarem no Municipio; empresas que ampliarem suas
unidades ja existentes no Municipio objetivando o aumento da producédo e de empregos diretos: inddstria, comércio, prestadoras de servicos, etc. Conforme Lei Municipal n® 3.073/2011 e sua alteracéo
(Lei Municipal n°® 3.529/2015). 3) (*?) Defini¢cdo: Atracao de investimentos e empreendimentos que estimulem a atividade econdmica na cidade, presente e futura, de qualquer porte e natureza,

garantindo. nos termos da lei. tratamento privilegiado as peguenas e microempresas.
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AMF - DEMONSTRATIVO 8

MUNICIPIO DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMEF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 17.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 3.400.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 13.600.000,00
Reducdo Permanente de Despesa (I1) 19.151.282,69
Margem Bruta (I11) = (1+11) 32.751.282,69
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 32.751.282,69
Novas DOCC 27.766.255,65
Novas DOCC geradas por PPP 4.985.027,04
Margem Liguida de Expansdo de DOCC (V) = (111-1V) 0,00

Fonte / Informagdes complementares: 1) Vide Memadria de Calculo. 2) Informagoes de receitas correntes liquidas
e das despesas com pessoal e encargos extraidas das publicacfes do R.R.E.O. do 6° bimestre de cada exercicio. 3)
Informagdes das despesas com P.P.P. extraidas dos demonstrativos contabeis e das projecfes do Demonstrativo 1. 4)
Para atualizacéo a valor presente foi utilizado o IPCA realizado e a proje¢do com base no Relatério de Mercado
FOCUS, de 15 de margo de 2024. 5) Conclusdo sobre o demonstrativo: a margem de expansdo para a realizacdo de
novas despesas € igual a ZERO, devendo a Administracdo promover a reducdo permanente da despesa no importe de
R$ 19.151.282,69
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AMF - DEMONSTRATIVO 8

MUNICIPIO DE SALTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 2021 2022 2023
% de Atual. Vr. Presente (1PCA) 18,92% 12,41% 7,44% 2025
Receita Liquida Total Consolidada - Valor Histérico 470.523.129,29 557.438.888,80 591.699.454,89
Receita Liquida Total Consolidada - Atual. Valor Presente 559.525.758,71 626.601.967,54 635.742.059,45
Aumento Permanente de Receita 67.076.208,83 9.140.091,92 17.000.000,00
R$ 1,00
DESPESA OBRIGATORIO DE CARATER CONTINUADO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
% de Atual. Vr. Presente (1PCA) 18,92% 12,41% 7,44% 3,52% 3,52% 3,50% 2026
Despesas com Pessoal - Atual. Valor Histérico 184.581.362,00 219.162.505,00 309.354.666,81 315.579.334,01 346.088.967,58 358.202.081,45
Despesas com Pessoal - Atual. Valor Presente 219.496.173,91 246.354.640,13 332.381.196,83 326.687.726,57 346.088.967,58 358.327.452,17
Aumento Permanente de Despesas com Pessoal 26.858.466,21 86.026.556,70 -5.693.470,26 19.401.241,01 12.238.484,59 27.766.255,65
Parceria Publico-Privada - Atual. Valor Histérico 37.042.872,85 46.546.868,94 52.469.625,39 61.020.492,60 64.388.823,79 66.642.432,62
Parceria Publico-Privada - Atual. Valor Presente 44.049.782,56 52.322.075,56 56.375.153,68 63.168.413,94 66.655.310,39 68.974.917,77
Aumento Permanente de Despesas com PPP 8.272.293,00 4.053.078,12 6.793.260,26 3.486.896,45 2.319.607,38 4.985.027,04|

Fonte / Informacdes complementares: 1) Considerando-se a evolugéo da receita de um exercicio
para outro, de 2021 a 2023, observa-se um incremento médio de, aproximadamente, R$ 76 milhdes.
Como técnica conservadora, projetou-se 0 aumento permanente da receita em valor limitado a média de
crescimento dos dois exercicios, qual seja, R$ 17 milhdes. 2) Os valores das receitas estdo apresentados
em valores liquidos, j& descontadas as deducdes para formacédo do FUNDEB. 3) Valor de 2024 com
Despesa com Pessoal referente ao impacto financeiro N°_2, conforme Memorando_1962-
2024_Adm_Dissidio_2024.
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ARF - DEMONSTRATIVO UNICO

MUNICIPIO DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descricéo Valor
Demandas Judiciais 14.725.653,17|Reserva orgamentaria para pagamento de precatorios, a ser realizada na LOA/2025 (1). 14.725.653,17
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas 1.873.612,33|Reserva orgamentaria para pagamento regular das dividas garantidas (2) 1.873.612,33
Assuncao de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 16.599.265,50 SUBTOTAL 16.599.265,50
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricgéo Valor Descricéo Valor
Frustracdo de Arrecadacdo 10.000.000,00|Limitacdo de empenho (3) 9.360.000,00
Restitui¢do de Tributos a Maior 200.000,00[Reserva de contingéncia (3) 3.000.000,00
Discrepéancia de Projecdes: 2.000.000,00((3)
Outros Riscos Fiscais 160.000,00((3)
SUBTOTAL 12.360.000,00 SUBTOTAL 12.360.000,00
TOTAL 28.959.265,50 TOTAL 28.959.265,50

Fonte / InformacGes complementares: vide Memdria de Calculo apresentada complementarmente ao presente demonstrativo.
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ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS - MEMORIA DE CALCULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARF (LRF, art 49, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 14.725.653,17 Reserva orgcamentéria para pagamento de precatérios, a ser, 14.725.653,17

realizada na LOA/2025 (1).

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas 1.873.612,33 g:;fggasozg?meméﬂa para pagamento regular das dividas 1.873.612,33

Assuncéo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 16.599.265,50|SUBTOTAL 16.599.265,50

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricdo Valor
Frustracdo de Arrecadacgéo 10.000.000,00(Limitagdo de empenho (3) 9.360.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior 200.000,00|Reserva de contingéncia (3) 3.000.000,00
Discrepéncia de Projecgdes: 2.000.000,00((3)
Outros Riscos Fiscais 160.000,00|(3)
SUBTOTAL 12.360.000,00{SUBTOTAL 12.360.000,00
TOTAL 28.959.265,50| TOTAL 28.959.265,50

Meméria de Célculo




ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS - MEMORIA DE CALCULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025

Demandas Judiciais: Valor Estimado dos Precatérios com vencimento até

31/12/2025 - Projecédo do Valor para 2025

Avais e Garantias Concedidas - Proje¢éo do Valor para 2025

Valor original previsto para desembolso em 2025

\Valor original previsto para 2025 (31/12/2025) - Divida

(Revisédo de valores das demandas judiciais) 14.725.653,17 33 (Saneamento 1) 1.053.285,82
\Valor original previsto para 2025 (31/12/2025) - Divida 820.326,51
37 (Saneamento Il)
\Valor original previsto para 2025 (31/12/2025) - Divida
229 (DESENVOLVE) 2138.836,63
\Valor original previsto para 2025 (31/12/2025) - Divida
230 (Avancar Cidades) 2657.038,25
\Valor original previsto para 2025 (31/12/2025) - Divida
231 (FINISA 1) 4.237.469,03
Valor original previsto atualizado para 2025 14.725.653,17 ||Valor original previsto atualizado para 2025 1.873.612,33

Notas Explicativas:

1) Demandas Judiciais: o total estimado leva em conta o valor dos precatérios previstos para vencimento em 31/12/2025, somado ao valor total previsto para o pagamento dos RPV -
Requisitérios de Pequeno Valor (base histéria atualizada). Tais estimativas consideram os valores da Prefeitura Municipal e aqueles informados pela Autarquia Municipal SAAE. Importa
salientar que, por ocasiéo da elaboragéo do presente demonstraativo, ndo havia, ainda, Mapa de Precatérios expedido pelos tribunais (TRT15, TISP e TRF). Os diversos demonstrativos

da presente Lei de Diretrizes Or¢gamentarias contempla referidas des

pesas.

2) Avais e Garantias Concedidas: tratam-se de garantias concedidas referentes as dividas contratuais Contrato N° 0248.143-55, de 2009 - Saneamento | (processo SADIPEM n°
17944.001038/2008-16), Contrato N° 0351.611-05, de 2012 - Saneamento |l (processo SADIPEM n° 17944.000843/2011-10), Contrato n°® 20288-000-1 - DESENVOLVE (processo
SADIPEM n° PVL 02.002625/2022-18), Contrato n® 0520695-18 - Avancar Cidades (Processo SADIPEM n° PVL 02.001304/2021-15 e Contrato n°® 0621156-31 - FINISA Il (processo
SADIPEM n° PVL 02.001768/2023-85) . As garantias concedidas correspondem ao mesmo valor de cada divida, devido para o exercicio de referéncia, considerando-se o valor da
amortizagdo mais o valor correspondente aos juros e encargos. A garantia € o FPM - Fundo de Participa¢do dos Municipios - Cota ICMS. Providéncias para 2025: realizagao de reserva

orgamentaria para o regular pagamento das parcelas devidas no exe

rcicio.

3) Frustracdo de Arrecadacéo, Restituicdo de Tributos a Maior e Outros Riscos Fiscais. Tratam-se de previsdo conservadora para atender eventual ocorréncia de déficit de arrecadagao,
de eventual necessidade de restituicdo de tributos e outros casos néo previstos. Os valores foram apurados com base na aplicacéo dos seguintes percentuais sobre a Receita Corrente
total prevista para o exercicio de 2025: 1,41% para Frustragdo de Arrecadagéo; 0,03% para Restituicdo de Tributos a Maior; 0,28% para eventuais discrepancias de projecdes; e 0,02%
para eventuais Outros Riscos Fiscais ndo conhecidos até o momento das projecfes ora realizadas.
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MUNICIPIO DE SALTO - CONSOLIDADO GERAL

DEMONSTRATIVO DA COMPATABILIZAGAO DO PLANEJAMENTO DO PPA X PLANEJAMENTO LDO

PPA 2025 X LDO 2025

ENTIDADE | ORGAO [ UNIDADE | FUNGAO | SUBFUNGAO | PROGRAMA | AGAO ESPECIFICAGAO PPA - 2025 LDO - 2025 DIFERENCA
CAMARA 1 1 1 31 4 2079 [Manutencéo Dos Servicos Administrativos 4.850.000,00 11.300.000,00 |- 6.450.000,00
CAMARA 1 1 1 31 9 1012 |Ampliagdo E Reforma Da Sede Do Legislativo Municipal 50.000,00 9.500.000,00 |- 9.450.000,00
CAMARA 1 1 1 31 9 2078 |Atividades Legislativas 1.500.000,00 1.800.000,00 |- 300.000,00

PREFEITURA 1 1 4 122 1 2001 |Manutengdo Das Atividades Do Gabinete Do Prefeito 1.024.000,00 2.465.468,27 |- 1.441.468,27
PREFEITURA 2 1 4 122 1 1001 |Reserva Orgcamentaria Destinada As EmendasParlamentares 1.575.000,00 5.916.994,55 |- 4.341.994,55
PREFEITURA 2 1 4 122 1 2002 [Manutencéo Das Atividades Da Secretaria De Governo 4.729.000,00 4.385.610,22 343.389,78
PREFEITURA 2 1 4 122 1 2003 |Publicidade E Propaganda 162.243,75 62.163,81 100.079,94
PREFEITURA 2 1 16 482 1 2040 |Implementacdo De Programas Habitacionais Proprios - 210.005,83 |- 210.005,83
PREFEITURA 3 1 2 62 1 2004 |Manutengdo Das Atividades Da Secretaria De NegdciosJuridicos 3.103.000,00 - 3.103.000,00
PREFEITURA 3 2 2 62 1 2096 [Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De AssuntosJuridicos - 2.306.235,27 |- 2.306.235,27
PREFEITURA 4 1 4 122 1 2003 |Publicidade E Propaganda - 5.000,00 |- 5.000,00
PREFEITURA 4 1 4 122 1 2005 [Manutencéo Das Atividades Da Secretaria De Administragdo 25.485.000,00 28.391.153,82 |- 2.906.153,82
PREFEITURA 4 1 4 122 1 2006 |Publicidade Legal 416.000,00 196.051,31 219.948,69
PREFEITURA 4 2 6 181 11 2071 |Ampliagdo Da Atuagdo Da Guarda Municipal - - -
PREFEITURA 4 2 6 451 11 2071 |Ampliagdo Da Atuagdo Da Guarda Municipal - - -
PREFEITURA 4 2 8 244 7 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminagédo - - -
PREFEITURA 4 2 8 244 7 1011 [Construgdo Do Cras - Marilia - - -
PREFEITURA 4 2 15 451 6 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgédo - - -
PREFEITURA 4 2 15 451 6 2042 |Manutengdo E Reforma De Prédios, Drenagem EPavimentagéo - - -
PREFEITURA 4 2 15 451 8 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminagédo - - -
PREFEITURA 4 2 15 451 8 1013 [Manutencgdo Das Atividades De Infra-Estrutura Urbana - 38.256.088,95 [-  38.256.088,95
PREFEITURA 4 2 15 451 8 2057 |Manutencdo Das Atividades De DesenvolvimentoEconémico - 30.917,72 |- 30.917,72
PREFEITURA 4 2 15 451 8 2059 [Implementacdo De Agdes De Desenvolvimento EconémicoE Trabalho - - -
PREFEITURA 4 2 15 451 15 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 4 2 17 544 8 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminagéo - - -
PREFEITURA 4 2 17 544 8 2060 [Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais - - -
PREFEITURA 4 2 18 541 12 1014 [Construgdo Do Canil Municipal - - -
PREFEITURA 4 2 23 695 15 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - 200.000,00 |- 200.000,00
PREFEITURA 4 2 23 695 15 2061 |Manutencéo Das Atividades Do Departamento Do Turismo - - -
PREFEITURA 4 2 27 451 10 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgédo - - -
PREFEITURA 4 2 27 812 10 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminagédo - - -
PREFEITURA 5 1 4 123 1 2007 |Manutencéo Das Atividades Da Secretaria De Financas 12.085.000,00 12.975.488,72 |- 890.488,72
PREFEITURA 5 1 28 843 1 4 Gestdo Da Divida Publica 12.790.000,00 18.890.527,29 |- 6.100.527,29
PREFEITURA 5 1 28 846 1 3 Gestdo Do Pasep 4.880.000,00 6.400.000,00 |- 1.520.000,00
PREFEITURA 5 1 99 999 9999 9999 |Reserva De Contingéncia 2.500.000,00 3.000.000,00 |- 500.000,00
PREFEITURA 6 1 12 122 2 2006 |Publicidade Legal 50.000,00 34.841,23 15.158,77
PREFEITURA 6 1 12 122 2 2008 [Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De Educagao 4.150.000,00 783.771,77 3.366.228,23
PREFEITURA 6 2 12 361 2 1005 [Construgdo, Reformas E Adequacdes De Prédios Escolares- Fundamen| - 20.000,00 |- 20.000,00
PREFEITURA 6 2 12 361 2 2009 |Manutengdo Do Ensino Fundamental 21.057.000,00 17.487.944,29 3.569.055,71
PREFEITURA 6 2 12 361 2 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor 1.065.000,00 1.582.278,43 |- 517.278,43
PREFEITURA 6 2 12 361 2 2012 |Manutengdo Do Transporte Escolar 8.089.000,00 12.511.917,58 |- 4.422.917,58
PREFEITURA 6 2 12 361 2 2027 |Informatizagdo Das Unidades Escolares - Fundamental 500.000,00 - 500.000,00
PREFEITURA 6 2 12 365 2 1003 [Construgdo, Reformas E Adequacdes De Prédios Escolares- Creche 630.000,00 210.346,29 419.653,71
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PREFEITURA 6 2 12 365 2 1004 [Construgdo, Reformas E Adequacdes De Prédios Escolares- Pré Escolél 420.000,00 - 420.000,00
PREFEITURA 6 2 12 365 2 2012 |Manutengdo Do Transporte Escolar 1.184.000,00 650.093,47 533.906,53
PREFEITURA 6 2 12 365 2 2014 |Manutengdo Do Ensino Infantil - Creche 15.024.500,00 45.743.276,97 |-  30.718.776,97
PREFEITURA 6 2 12 365 2 2015 |Manutengdo Do Ensino Infantil - Pré-Escola 6.366.500,00 6.239.699,53 126.800,47
PREFEITURA 6 2 12 365 2 2089 |Projeto Vale Creche 1.125.000,00 536.967,85 588.032,15
PREFEITURA 6 2 12 366 2 2013 |Manutengdo Do Ensino De Jovens E Adultos 20.000,00 104.694,40 |- 84.694,40
PREFEITURA 6 2 12 367 2 2011 |Manutencdo Da Educacgdo Especial 108.000,00 45.000,00 63.000,00
PREFEITURA 6 3 12 361 2 2020 [Manutencédo Do Fundeb - Profissionais Da Educacéo -Fundamental 26.809.000,00 44.740.000,00 |-  17.931.000,00
PREFEITURA 6 3 12 361 2 2021 [Manutencédo Do Fundeb - Outros - Fundamental 2.652.000,00 808.934,28 1.843.065,72
PREFEITURA 6 3 12 365 2 2016 |Manutencédo Do Fundeb - Profissionais Da Educacéo -Creche 9.940.000,00 11.555.240,00 |- 1.615.240,00
PREFEITURA 6 3 12 365 2 2017 |Manutengdo Do Fundeb - Outros - Creche 7.453.000,00 2.079.120,00 5.373.880,00
PREFEITURA 6 3 12 365 2 2018 [Manutencédo Do Fundeb - Profissionais Da Educagéo - Pré-Escola 6.627.000,00 17.540.000,00 |-  10.913.000,00
PREFEITURA 6 3 12 365 2 2019 |Manutengdo Do Fundeb - Outros - Pré-Escola 3.590.000,00 23.120,00 3.566.880,00
PREFEITURA 6 4 12 242 2 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -

PREFEITURA 6 4 12 306 2 2022 |Alimentagdo Escolar - Educagao Infantil - Creche 5.204.800,00 942.925,34 4.261.874,66
PREFEITURA 6 4 12 306 2 2023 |Alimentagdo Escolar - Educacéo Infantil - Pré-Escola 1.301.200,00 783.296,01 517.903,99
PREFEITURA 6 4 12 306 2 2024 |Alimentagdo Escolar - Educagdo Fundamental 2.328.000,00 873.015,05 1.454.984,95
PREFEITURA 6 4 12 306 2 2025 |Alimentacdo Escolar - Eja 165.000,00 254.300,98 |- 89.300,98
PREFEITURA 6 4 12 306 2 2028 |Alimentacéo Escolar - Educacao Especial 13.000,00 47.000,00 |- 34.000,00
PREFEITURA 6 4 12 306 2 2090 |Alimentagdo Escolar - Ensino Médio - 1.000,00 |- 1.000,00
PREFEITURA 6 4 12 361 2 2026 |Gestdo De Aplicacdes Complementares 580.000,00 10.000,00 570.000,00
PREFEITURA 6 4 12 362 2 2026 |Gestdo De Aplicagdes Complementares - - -

PREFEITURA 6 4 12 364 2 2091 |Transporte De Estudantes Universitarios - - -

PREFEITURA 6 4 12 365 2 2015 [Manutencédo Do Ensino Infantil - Pré-Escola - 40.000,00 |- 40.000,00
PREFEITURA 6 4 12 365 2 2026 |Gestdo De Aplicacdes Complementares 580.000,00 - 580.000,00
PREFEITURA 7 1 13 392 3 1006 [Preservagéo Do Patriménio Histérico E De Museus - - -

PREFEITURA 7 1 13 392 3 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -

PREFEITURA 7 1 13 392 3 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -

PREFEITURA 7 1 13 392 3 2029 [Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De Cultura 8.384.000,00 10.536.137,76 |- 2.152.137,76
PREFEITURA 7 2 13 392 3 2030 [Manutencédo Do Fundo Municipal Da Cultura 59.000,00 - 59.000,00
PREFEITURA 7 3 13 392 3 2093 |Manutencédo Do Fundo Municipal De Defesa Do PatrimonioCultural - - -

PREFEITURA 8 1 10 122 14 1001 |Reserva Orcamentaria Destinada As EmendasParlamentares - 5.916.994,55 |- 5.916.994,55
PREFEITURA 8 1 10 122 14 2006 |Publicidade Legal 238.000,00 255.813,35 |- 17.813,35
PREFEITURA 8 1 10 122 14 2031 [Manutencéo Das Atividades Do Fundo Municipal De Saude 363.000,00 15.442.825,19 |-  15.079.825,19
PREFEITURA 8 1 10 242 14 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -

PREFEITURA 8 1 10 243 14 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -

PREFEITURA 8 1 10 301 14 1001 |Reserva Orcamentaria Destinada As EmendasParlamentares 1.575.000,00 - 1.575.000,00
PREFEITURA 8 1 10 301 14 1008 [Construcdo, Reformas E Adequacdes De Unidades DeSaude 2.493.000,00 320.000,00 2.173.000,00
PREFEITURA 8 1 10 301 14 2032 |Manutengdo Das Atividades Da Atencdo Basica 63.377.000,00 62.606.897,46 770.102,54
PREFEITURA 8 1 10 302 14 1008 [Construgdo, Reformas E Adequagdes De Unidades DeSalde - - -

PREFEITURA 8 1 10 302 14 2033 |Manutengdo Das Atividades De Média E Alta Complexidade 62.944.000,00 98.983.700,67 [-  36.039.700,67
PREFEITURA 8 1 10 303 14 2034 |Manutencdo Das Atividades De Assisténcia Farmacéutica 4.167.000,00 2.584.447 17 1.582.552,83
PREFEITURA 8 1 10 304 14 2035 |Manutengdo Das Atividades De Vigilancia Em Saude -Sanitaria 72.000,00 2.069.717,84 |- 1.997.717,84
PREFEITURA 8 1 10 305 14 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -

PREFEITURA 8 1 10 305 14 2087 |Manutengdo Das Atividades De Vigilancia Em Saude -Epidemioldgica 1.134.000,00 5.113.734,52 |- 3.979.734,52
PREFEITURA 8 1 10 306 14 2036 |Manutencdo Das Atividades De Alimentacéo E Nutricdo 16.000,00 19.415,68 |- 3.415,68
PREFEITURA 9 1 15 452 5 2037 |Manutencéo Das Atividades Da Secretaria DeDesenvolvimento Urbano 2.294.000,00 3.859.143,45 |- 1.565.143,45
PREFEITURA 9 1 15 452 5 2038 |Atualizagdo De Normas De Urbanizag&o E Plano Diretor 60.000,00 - 60.000,00
PREFEITURA 9 1 15 452 5 2039 |Gestdo Da Ocupacéo De Espacos E Distribuigdo De Uso DoSolo 60.000,00 - 60.000,00
PREFEITURA 9 1 15 452 5 2040 |Implementag&o De Programas Habitacionais Préprios 30.000,00 - 30.000,00
PREFEITURA 9 1 16 482 5 2040 |Implementacdo De Programas Habitacionais Proprios - 105.223,38 |- 105.223,38
PREFEITURA 10 1 15 451 6 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgédo 7.171.176,56 2.134.351,06 5.036.825,50




PREFEITURA 10 1 15 451 6 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 10 1 15 451 6 1009 [Implementacé@o Do Plano Diretor De Drenagem Urbana - - -
PREFEITURA 10 1 15 451 6 1010 [Aquisicdo De Maquinas E Veiculos Pesados - - -
PREFEITURA 10 1 15 451 6 2041 [Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De Obras EServigos Publicos 7.200.000,00 7.275.312,53 75.312,53
PREFEITURA 10 1 15 451 6 2042 |Manutengdo E Reforma De Prédios, Drenagem EPavimentagéo 9.699.000,00 1.426.425,12 8.272.574,88
PREFEITURA 11 1 8 244 7 2043 |Manutencdo Das Atividades Da Secretaria De A¢édo Social ECidadania 5.618.000,00 9.601.565,62 3.983.565,62
PREFEITURA 11 1 8 244 7 2044 |Manutencéo Do Centro De Convivéncia Do Idoso — Cci 90.000,00 - 90.000,00
PREFEITURA 11 1 8 244 7 2045 |Manutengdo Do Programa De Aluguel Social 60.000,00 - 60.000,00
PREFEITURA 11 1 12 364 7 2088 |Transporte Universitario Intermunicipal 500.000,00 - 500.000,00
PREFEITURA 11 2 8 242 7 2046 |Protegdo Social Especial De Média Complexidade - - -
PREFEITURA 11 2 8 244 7 1011 [Construgdo Do Cras - Marilia - - -
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor 54.000,00 - 54.000,00
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2046 |Protegdo Social Especial De Média Complexidade 955.000,00 1.877.682,92 922.682,92
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2047 [Manutencéo Das Atividades Do Fundo Municipal DeAssisténcia Social 52.000,00 5.100,00 46.900,00
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2048 |Acompanhamento Da Liberdade Assistida - Creas 34.000,00 - 34.000,00
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2049 |Protegdo Social Basica 1.447.000,00 785.136,54 661.863,46
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2050 |Gestdo Do lgd - Bolsa Familia, Cadunico E Suas 120.000,00 147.873,90 27.873,90
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2051 |Protecdo Social Especial De Alta Complexidade 1.161.000,00 936.148,32 224.851,68
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2052 |Combate A Situagdes De Trabalho Infantil E Violéncia 100.000,00 - 100.000,00
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2053 |[Manutencéo Do Centro Pop E Casa De Passagem ParaPessoas Em Sit 120.000,00 - 120.000,00
PREFEITURA 11 2 8 244 7 2054 |Manutencdo Do Departamento De Direitos Humanos 50.000,00 - 50.000,00
PREFEITURA 11 3 8 243 7 2049 |Protegdo Social Basica - - -
PREFEITURA 11 3 8 243 7 2051 |Protegdo Social Especial De Alta Complexidade - - -
PREFEITURA 11 3 8 243 7 2055 [Manutencéo Das Atividades Do Fundo Municipal Da CriangaE Do Adole! 1.321.000,00 92.069,26 1.228.930,74
PREFEITURA 11 3 8 244 7 2094 |Manutencéo Do Conselho Tutelar - 485.302,79 485.302,79
PREFEITURA 11 4 8 241 7 2049 |Protegdo Social Basica - - -
PREFEITURA 11 4 8 241 7 2051 |Protegdo Social Especial De Alta Complexidade - - -
PREFEITURA 11 4 8 241 7 2056 |Manutencdo Das Atividades Do Fundo Municipal Do Idoso 191.000,00 - 191.000,00
PREFEITURA 12 1 10 301 14 1008 [Construgdo, Reformas E Adequagdes De Unidades DeSalde - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 6 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminagédo - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 6 2042 |Manutengdo E Reforma De Prédios, Drenagem EPavimentagéo - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 8 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgédo - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 8 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 8 1013 [Manutengdo Das Atividades De Infra-Estrutura Urbana - - -
PREFEITURA 12 1 15 451 8 2057 |Manutencéo Das Atividades De DesenvolvimentoEconémico 16.606.000,00 1.653.968,89 14.952.031,11
PREFEITURA 12 1 15 451 8 2059 |Implementagdo De Acdes De Desenvolvimento EcondmicoE Trabalho 225.000,00 - 225.000,00
PREFEITURA 12 1 15 452 6 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgéo - - -
PREFEITURA 12 1 17 544 8 2060 [Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais 235.000,00 925.337,65 690.337,65
PREFEITURA 12 1 23 334 8 2057 |Manutencédo Das Atividades De DesenvolvimentoEconémico - - -
PREFEITURA 12 1 23 334 8 2059 |Implementagdo De Acdes De Desenvolvimento EcondmicoE Trabalho - 669.512,67 669.512,67
PREFEITURA 12 1 27 451 10 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgéo - - -
PREFEITURA 12 1 27 812 10 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgédo - - -
PREFEITURA 12 2 23 695 15 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| 5.600.000,00 - 5.600.000,00
PREFEITURA 12 2 23 695 15 2003 |Publicidade E Propaganda 125.000,00 - 125.000,00
PREFEITURA 12 2 23 695 15 2060 [Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais 381.000,00 - 381.000,00
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PREFEITURA 12 2 23 695 15 2061 |Manutencéo Das Atividades Do Departamento Do Turismo 7.696.000,00 - 7.696.000,00
PREFEITURA 12 3 23 695 15 2062 [Manutencéo Das Atividades Do Fundo Municipal DoTurismo 26.000,00 - 26.000,00
PREFEITURA 13 1 27 811 10 2064 |Manutencdo Das Atividades Com O Esporte De AltoRendimento 138.000,00 - 138.000,00
PREFEITURA 13 1 27 812 10 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| 950.000,00 - 950.000,00
PREFEITURA 13 1 27 812 10 2063 |[Manutencéo Das Atividades Da Secretaria De Esportes 3.564.000,00 4.220.885,77 |- 656.885,77
PREFEITURA 13 1 27 812 10 2065 |[Manutencdo Das Atividades Com A Formagao De Atletas 593.000,00 654.176,31 |- 61.176,31
PREFEITURA 13 1 27 812 10 2066 |[Manutencdo Das Atividades Com Os Atletas Nao Habituais 238.000,00 154.025,64 83.974,36
PREFEITURA 13 1 27 812 10 2067 |Implementacdo De Programas Esportivos 219.000,00 15.575,62 203.424,38
PREFEITURA 14 1 6 122 11 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 14 1 6 122 11 2068 |Manutencdo Das Atividades Da Guarda Municipal - - -
PREFEITURA 14 1 6 181 11 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| 1.175.000,00 - 1.175.000,00
PREFEITURA 14 1 6 181 11 2068 |Manutencéo Das Atividades Da Guarda Municipal 25.999.000,00 25.664.796,94 334.203,06
PREFEITURA 14 1 6 181 11 2069 |[Manutencéo De Politicas De Prevencéo Criminal 1.776.000,00 1.510.703,58 265.296,42
PREFEITURA 14 1 6 181 11 2070 |Manutengdo Da Gestdo De Risco E Contingentes Civis 61.000,00 - 61.000,00
PREFEITURA 14 1 6 181 11 2071 |Ampliagdo Da Atuagdo Da Guarda Municipal 896.000,00 150.000,00 746.000,00
PREFEITURA 14 2 26 453 11 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 14 2 26 453 11 2072 |Manutencao Das Atividades Do Departamento De Transito ETransporte - - -
PREFEITURA 14 2 26 782 11 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| 1.325.500,00 - 1.325.500,00
PREFEITURA 14 2 26 782 11 2072 |Manutencéo Das Atividades Do Departamento De Transito ETransporte 1.477.500,00 3.542.221,56 |- 2.064.721,56
PREFEITURA 14 2 26 782 11 2073 |Manutencdo Das Atividades De Apoio E Controle Viario 4.141.000,00 3.202.154,45 938.845,55
PREFEITURA 14 2 26 782 11 2074 |Implementagdo De Melhorias No Transito E Transporte 899.500,00 - 899.500,00
PREFEITURA 14 3 6 122 11 2070 |Manutengdo Da Gestdo De Risco E Contingentes Civis 257.000,00 114.326,00 142.674,00
PREFEITURA 14 3 6 182 11 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 15 1 17 512 13 2076 |Gestdo Ambiental De Residuos 46.395.000,00 26.131.227,14 20.263.772,86
PREFEITURA 15 1 18 541 12 1014 [Construgdo Do Canil Municipal - - -
PREFEITURA 15 1 18 541 12 2010 |Gestdo De Rep Ao 3° Setor - - -
PREFEITURA 15 1 18 541 12 2075 |[Manutencdo Das Atividades Da Secretaria Do MeioAmbiente 4.637.000,00 5.096.134,66 |- 459.134,66
PREFEITURA 15 1 18 541 12 2092 [Conservagdo E Recuperagdo Da Mata Atlantica 55.236,50 - 55.236,50
PREFEITURA 15 2 18 541 12 2077 |Manutencéo Das Atividades Do Fundo Municipal Do MeioAmbiente 50.000,00 - 50.000,00
PREFEITURA 16 1 2 62 1 2095 [Manutencéo Das Atividades Da Procuradoria Geral - 3.209.192,03 |- 3.209.192,03
PREFEITURA 16 1 28 843 1 1 Gestdo Dos Requisitérios De Pequeno Valor 298.000,00 2.225.376,57 |- 1.927.376,57
PREFEITURA 16 1 28 843 1 2 Gestdo Dos Precatdrios 2.715.000,00 12.270.276,60 |- 9.555.276,60
PREFEITURA 17 1 15 451 15 1002 [Construgdo, Ampliagdo, Drenagem, Pavimentagdo Elluminacgéo - - -
PREFEITURA 17 1 15 451 15 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 17 1 15 451 15 2061 [Manutencéo Das Atividades Do Departamento Do Turismo - 80.536,92 |- 80.536,92
PREFEITURA 17 1 17 544 15 2060 [Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais - - -
PREFEITURA 17 1 23 695 15 1007 [Construgdo, Adequacgdo, Modernizacédo E Aquisicdo DeEquipamentos P| - - -
PREFEITURA 17 1 23 695 15 2003 |Publicidade E Propaganda - 41.784,58 |- 41.784,58
PREFEITURA 17 1 23 695 15 2060 [Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais - 189.821,40 |- 189.821,40
PREFEITURA 17 1 23 695 15 2061 [Manutencéo Das Atividades Do Departamento Do Turismo - 3.756.456,72 |- 3.756.456,72
PREFEITURA 17 2 23 695 15 2062 |[Manutencdo Das Atividades Do Fundo Municipal DoTurismo - - -
SAAE 3 1 17 512 13 2080 |Pessoal E Encargos 16.643.300,00 19.454.241,00 |- 2.810.941,00
SAAE 3 1 17 512 13 2081 |Apoio Ao Servidor 450.700,00 400.000,00 50.700,00
SAAE 3 1 17 512 13 2082 |Manutencdo Da Unidade 15.239.500,00 19.239.000,00 |- 3.999.500,00
SAAE 3 1 17 512 13 2083 |Manutencdo Das Atividades De Consorcios Intermunicipais. 624.000,00 540.000,00 84.000,00
SAAE 3 1 17 512 13 2084 |Ampliagdo E Modernizagdo Da Rede - Reservatério EDistribuicdo 75.500,00 640.000,00 |- 564.500,00
SAAE 3 1 17 512 13 2085 |Manutencdo Da Rede De Captacgdo E Distribuicdo 12.330.500,00 10.534.000,00 1.796.500,00
SAAE 3 1 17 512 13 2086 |Implementagdo De Melhorias No Atendimento Dos Servigos 209.400,00 55.000,00 154.400,00
SAAE 3 1 28 846 13 5 Gestdo Do Pasep. 457.100,00 490.000,00 |- 32.900,00

TOTAL

560.174.156,81 | 691.352.241,00 [- 131.178.084,19
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TABELA DE INDICES E VALORES DE REFERENCIA

NOME DO ENTE MUNICIPIO DE SALTO
ANO LDO 2025
EDICAO 142 Edic&o - Manual de Demonstrativos Fiscais

VALOR DO PIB - SP

PIB 2021

2.719.751.000.000,00

PIB 2022 (Projetado)

2.877.224.582.900,00

PI1B 2023 (Projetado)

3.010.152.358.629,98

PIB 2024 (Projetado)

3.124.237.133.022,06

PI1B 2025 (Projetado)

3.234.210.280.104,43

PIB 2026 (Projetado)

3.347.407.639.908,09

PI1B 2027 (Projetado)

3.464.566.907.304,87

[ INDICEEM% ]
IPCA 2022 5,79
IPCA 2023 4,62
IPCA 2024* 3,79
IPCA 2025* 3,52
IPCA 2026* 3,50
IPCA 2027* 3,50
*Boletim Focus: 15/03/2024
VALOR DA RCL
RCL 2023 591.699.454,89

RCL 2024 (Projetado)

620.041.858,78

RCL 2025 (Projetado)

653.023.077,61

RCL 2026 (Projetado)

675.878.885,32

RCL 2027 (Projetado)

699.534.646,31

Aba em Azul = Auxiliar para apuracgéo e

LEGENDA
conferéncia de demonst

rativos obrigatorios
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025

DEFINICAO DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

| — Consideragdes Iniciais

1) Apresentacao

Preliminarmente, cumpre consignar que o presente documento compde o
Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias — PLDO referente ao exercicio de
2025 e tornar-se-a, automaticamente, parte integrante e indissociavel da LDO
2025, uma vez que esta ultima sera regularmente votada pelo Poder Legislativo
Municipal, devendo ser alterado somente em decorréncia de eventuais
modificacdes propostas pelo Poder Legislativo que afetem as apuracdes ora
descritas.

A oportuna juntada das Emendas Parlamentares Municipais, na ocasiao da
apreciacdo da LOA, por si sO, ndo ensejara modificacdes desta peca técnica,
haja vista que essas tratam de detalhamento dos valores ja destacados no
orcamento referentes a tais emendas.

O trabalho sob comento tem a pretensao de propiciar a transparéncia dos atos
publicos da administracdo, no que tange a definicdo das metas e prioridades
para 0 proximo exercicio, aos 0Orgaos de controle externo e a propria
comunidade, visando a atender as normas de planejamento e controle das
contas publicas, bem como a promover a transparéncia dos objetivos e
resultados da Administragcdo Publica Municipal.
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2) Comentérios Gerais Sobre as Projecdes

Por via de regra, toda projecado possui certa carga de incertezas, as quais sao
inerentes a todo processo de previsdes e estimativas futuras, mesmo em
periodos de normalidade, sem a ocorréncia visivel de eventos com efeitos
significativos sobre as contas publicas, em especial 0s ingressos de recursos
diretos e indiretos.

Destaca-se que a Lei de Diretrizes Orcamentéarias tem como conceito a definicdo
das metas e prioridades do governo para determinado exercicio, 2025, no
presente caso, e suas estimativas, tanto de receitas quanto de despesas, sdo
sintetizadas, e serdo detalhadas na lei orcamentaria anual, oportunamente.

Ainda, as estimativas e proje¢cfes ora apresentadas orientaram-se, como se vera
mais adiante, pelo quanto disposto nos diversos artigos da Constituicdo Federal
de 1988, na Lei 4.320, de 17 de margo de 1964 (Lei 4.320/1964), na Lei
Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
no Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, 142 edicédo, da STN — Secretaria
do Tesouro Nacional, bem como no Manual de Planejamento Publico (2021), do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, disponivel no sitio eletrénico do
TCESP?, observadas as vicissitudes de cada receita estimada e despesa fixada
e suas metas.

Importa complementar que, além da metodologia apresentada nesse
documento, todos os anexos das metas fiscais e riscos fiscais, no rodape,
possuem notas explicativas da forma de calculo aplicada e/ou informacdes
complementares.

Quanto a aplicacao dos recursos, importa destacar que foram consideradas as
necessidades e expectativa de cada secretaria municipal para o exercicio, na
forma determinada pelos Gestores Municipais observado o limite total geral dos
recursos estimados.

1https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/publicacoes/Manual%20de%20Planejamento%20P
U%CC%81blico%20%28v{-200121%29.pdf
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Isto posto, passa-se a apresentacdo da metodologia e memodrias de calculo
propriamente ditas, devidamente detalhadas e esposadas nos tépicos que se
apresentam a seguir.

Il — Demonstrativos Elaborados — Descritivo

O presente tdpico apresenta o descritivo detalhado dos diversos demonstrativos
confeccionados para as projecdes orgcamentarias.

1) Anexo de Metas Fiscais

Antes de apresentar os demonstrativos relativos as metas fiscais, procedeu-se
a elaboragdo do Anexo | — Fontes de Financiamento dos Programas
Governamentais.

Referido anexo tem por objetivo demonstrar as estimativas das receitas
orcamentdrias por categoria econdmica e por suas respectivas origens, incluindo
as deducdes das receitas de transferéncias de impostos.

O demonstrativo inclui as informagdes relativas ao Poder Executivo, abrangendo
a Administracao Direta e a Administragcao Indireta.

As referidas estimativas foram elaboradas considerando as particularidades de
cada receita, observado o comportamento de cada uma delas ao longo do tempo
(curva historica), bem como fatores decorrentes de decisdes da Administracao
Municipal. Entre os diversos elementos considerados, citam-se 0s principais
seguintes, os quais foram adotados, conforme cada caso:

= Analise da evolucédo (comportamento historico);

» Politica tributaria pretendida,;

» InformacOes prestadas pela Fiscalizacdo Municipal quanto a expectativa de
arrecadacéao dos tributos municipais, ja excluindo valores de rendncias legais de
receitas;

» Pretensfes da Administracdo Municipal para a instalacdo de novas
empresas no Municipio de Salto;
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= Previsbes de arrecadagcdo de receitas decorrentes de convénios e de
operacdes de crédito (estimativas do Departamento de Convénios — Secretaria
de Administracéo);

= Andlise, pelas Secretarias Municipais, sobre a previsdo de receitas federais
(fonte 5) e estaduais (fonte 2);

» Efeito inflacionario previsto (Boletim Focus);

= Novos pisos salariais (especialmente nos casos de receitas por
transferéncia, como dos Agentes Publicos de Saude).

1.1) Demonstrativo 1 — Metas Anuais

Nesse demonstrativo, elaborado em conformidade com a 132 edigdo do Manual
dos Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional, cuja finalidade
se destina a fixacdo das metas de resultado primario, nominal, divida publica
consolidada e divida consolidada liquida, além de demonstrar o impacto do saldo
das PPPs no resultado primario, para os exercicios de 2025, 2026 e 2027. Todos
os valores sdo apresentados em correntes e constantes, esse Ultimo demonstra
o valor descontada a influéncia da inflagéo.

Para a fixacdo da meta de resultado primario, utilizou-se a metodologia de
expurgar os impactos financeiros do total das receitas e despesas, excluindo-se
as receitas financeiras, amortizacado de dividas e pagamento de juros. O objetivo
desse indicador é demonstrar a suficiéncia / insuficiéncia do orcamento antes do
impacto financeiro.

Na fixacdo da meta de resultado nominal, parte-se do resultado primario
projetado incluindo os juros, encargos e variagdes financeiras ativos e 0s juros,
encargos e variacoes financeiras passivos. O objetivo dessa meta é demonstrar
a suficiéncia / insuficiéncia do orcamento para a amortizacdo de dividas ou
capacidade de investimento. A demonstracdo contempla a apuracdo do
Resultado Nominal pela metodologia “abaixo da linha”, apresentando a diferenca
entre 0 saldo da divida consolidada liquida (DCL) em 31 de dezembro do
exercicio anterior em relacéo ao saldo da DCL apurado em 31 de dezembro do
exercicio de referéncia
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Ainda nesse anexo, sao definidos os valores da divida publica consolidada e da
divida consolidada liquida (DCL). Cumpre salientar que tais valores levam em
consideracao a situacao atual, incluidas as previsfes de dividas para o exercicio

de 2025. Para a DCL é considerado o valor da divida, deduzidas as
disponibilidades previstas para o encerramento do exercicio.

Vide informagdes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.

1.2) Demonstrativo 2 — Avaliagdo Do Cumprimento Das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior

Esse demonstrativo visa a apresentar a fixacdo das metas do Ultimo exercicio
encerrado (2023) comparando-as com as metas atingidas, demonstrando,
assim, a compatibilidade entre a meta prevista e o resultado realizado.

Vide informagdes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.

1.3) Demonstrativo 3 — Metas Fiscais Anuais Comparadas Com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Nesse quadro, sdo apresentadas as metas fixadas para os exercicios de 2025,
2026 e 2027 em confronto com as metas fixadas para os exercicios de 2022,
2023 e 2024. Esse quadro também visa a parear as previsées do demonstrativo
1 com aquelas fixadas nas trés dltimas Leis de Diretrizes Orgamentarias.

Vide informagdes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.
1.4) Demonstrativo 4 — Evolugéo do Patriménio Liquido

O anexo da evolucéao do patriménio liquido apresenta a evolucédo dos ultimos
trés exercicios encerrados, de forma consolidada. Tem por objetivo demonstrar
0 crescimento capital proprio, sob a oOtica patrimonial, demonstrando o0s

resultados acumulados (superavit/déficit).

Vide informagfes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.
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1.5) Demonstrativo 5 — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos

Esse quadro visa a controlar os recursos que, por forca de lei, devem ser
aplicados, apenas, em novas despesas de capital.

Vide informagdes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.

1.6) Demonstrativo 6 — Avaliacdo da situacéo financeira e atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia dos servidores

Por forca do Municipio de Salto ndo possuir RPPS, esse demonstrativo ndo é
aplicavel.

1.7) Demonstrativo 7 — Estimativa e Compensacdo da Renlncia de
Receita

O quadro sob comento tem por finalidade demonstrar a estimativa da
compensacao da renuncia de receita decorrente de possiveis incentivos fiscais,
referentes aos exercicios de 2025, 2026 e 2027, no ambito dos tributos
municipais (ITBI, IPTU, ISSQN, taxas de funcionamento e taxas de construc¢ao),
objetivando o aumento da producao e de empregos diretos: industria, comeércio,
prestadoras de servigcos, etc., conforme Lei Municipal n® 3.073/2011 e sua
alteracdo (Lei Municipal n® 3.529/2015), bem como a Lei Municipal n°
3.976/2022.

Para a construcdo da referida peca foram consideradas as estimativas de
renuncia de receita, as quais foram feitas com base nos valores previstos de
arrecadacéo e abrangem, como beneficiarias, empresas que se instalarem no
Municipio, bem como empresas que ampliarem suas unidades ja existentes no
ambito municipal.

Vide informagdes complementares constantes ao final do referido demonstrativo.

1.8) Demonstrativo 8 — Margem de Expansé&o das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado

SALTO Pago Municipal - Avenida Tranquillo Giannini, n° 861, Distrito
Industrial Santos Dumont, Salto/SP, CEP: 13.329-600
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Esse ultimo demonstrativo das Metas Fiscais, visa a demonstrar qual a previsao
de aumento permanente da receita e das despesas obrigatorias de carater
continuado.

Para as projecdes do aumento permanente da receita, apura-se 0 crescimento
ocorrido nos ultimos trés exercicios encerrados, 0s quais séo atualizados a valor
presente.

Para estabelecer o valor das despesas obrigatérias de carater continuado, foram
projetadas as despesas com pessoal e encargos sociais e da Parceria Publico-
Privada, com base na média de crescimento anteriormente observada,
aplicando-se a atualizacdo a valor presente.

Vide informagbes complementares constantes ao final do referido demonstrativo

principal, bem como aquelas dispostas no demonstrativo complementar
denominado AMF - METODOLOGIA DE CALCULO - DEMONSTRATIVO 8.

2) Anexo de Riscos Fiscais

Riscos fiscais constituem a possibilidade da ocorréncia de eventos ou fatos
econdmicos capazes de impactar ou onerar de forma substancial e negativa as
contas publicas, ou seja, ameacar o almejado equilibrio na execucao
orcamentaria e financeira.

Para a elaboragédo do demonstrativo em tela, foram considerados os valores
referentes:

a) as demandas judiciais com desembolso possivel previsto para o exercicio de
2025, conforme valores projetados para o pagamento dos precatorios judiciais e
dos requisitorios de pequeno valor;
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b) aos avais e garantias concedidas referentes as dividas contratuais Contrato
N° 0248.143-55, de 2009 - Saneamento | (processo SADIPEM n°
17944.001038/2008-16), Contrato N° 0351.611-05, de 2012 - Saneamento Il
(processo SADIPEM n° 17944.000843/2011-10), Contrato n°® 20288-000-1 -
DESENVOLVE (processo SADIPEM n°® PVL 02.002625/2022-18), Contrato n°
0520695-18 - Avancar Cidades (Processo SADIPEM n° PVL 02.001304/2021-15
e Contrato n° 0621156-31 - FINISA 1l (processo SADIPEM n° PVL
02.001768/2023-85);

c) possivel ocorréncia de frustragéo de arrecadacao no periodo;

d) possivel necessidade de restituicdo de tributos a maior; e

e) outros riscos fiscais.

Para cada passivo contingente detectado ou previsto foi adotada uma
providéncia correspondente, ou seja, caso 0 passivo ocorra de fato no periodo,
aplicar-se-a a salvaguarda necessaria a satisfacdo do mesmo.

O detalhamento dos critérios adotados para as apuracdes encontra-se disposto
no proprio quadro construido, o qual possui em seu bojo as notas explicativas
pertinentes (vide ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS - MEMORIA DE CALCULO).

3) Anexos de Programas, Indicadores, Metas e Acdes

Com a finalidade de demonstrar os programas, os indicadores, bem como as
metas fisicas e financeiras estabelecidas pela Administracdo Municipal para o
exercicio de 2024, foram elaborados 0s seguintes anexos:

. Anexo V - Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para
o Exercicio;
. Anexo VI - Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao Desenvolvimento

do Programa Governamental;

. Anexo VI A - Demonstrativo de Programas e A¢bes por Orgdo e Unidade
- Fisico e Financeiro.
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A metodologia aplicada para a fixacdo das despesas apresentadas nos
mencionados demonstrativos teve como ponto de partida a verificagdo do
percentual historico das despesas realizadas nos exercicios anteriores, sendo
finalizadas apds as analises e determinacdo da Governanca Municipal. Além
disso, foram consideradas as projecOes de programas, metas e agdes previstas
no PPA — Plano Plurianual 2022/2025.

Os indices inflacionarios aplicados nos exercicios de 2025, 2026 e 2027 foram a
soma da expectativa do PIB e do IPCA, com base no relatério FOCUS, do dia
15/03/2024, garantindo, assim, o computo da correcao inflacionaria e o ganho
real do periodo.

Il — Consideragdes Finais

Sendo o que cumpria a Administracdo Municipal apresentar e informar quanto a
definicAo das metas e prioridades para o exercicio de 2024, procede-se ao
encerramento do presente documento, frisando tratar-se 0 mesmo de parte
componente da LDO 2025, nos termos indicados no tépico | — Consideracfes
Iniciais deste documento.

Salto, 29 de abril de 2024.

Audrei da Rocha Silva

Secretério de Financas

Marco Antonio Russo Laerte Sonsin Junior

Secretario de Governo Prefeito Municipal
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