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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam
Conselho Central de Indajatuba

Resumo da Proposta - 2023

FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Anexo |

1- Identificagac da Organizagéao da Sociedade Civil

Razdo Social Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam

iy CNPJ: 56.650.914/0001-52
Endereco: Rua Margués de Tamandaré, 525 CEP: 13322-121
Bairro: - Jardim Bandeirantes Municipio/UF: | Salto/SP
Telefone: (11) 4029-2376
E-mail: Lar.salto@avfo.org.br

Técnico Responsavel pelo Servigo

Ana Lucia Martinhdo de Souza

'RG: 18.266.596-3 CPF: 129.584.748-52
Cargo: Assistente Social CRESS: 24 552
Interventor: José Antonio Siscari R
— | RG: 8.090.172-4 SSP/SP CPF: | 822.958-088-04
Data do Inicio do Mandato 24/11/2022

Data do Término do Mandato

indeterminado

Tipo de Parceria

{Contribuicao)

Fundc Municipal da Pessoa Idosa
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam
Conselho Central de Indaiatuba
Salto/SP

Conta bancaria

Banco do Brasil — Agéncia: 6658-3 Conta Corrente 27.559-x

Inicio (dia/més/ano) Término {dia/més/ano)
Vigéncia
A partir da data do repasse do 31 de dezembro 2023
recurso
r“\
publico Alvo O publico acolhido no Lar Frederico Ozanam é a pessoa idosa, que,

segundo a lei 10.741/2003, refere-se a pessoa com idade igual ou
superior a 60 anos, em consonancia com a legislagdo.

Objeto da Parceria

Projeto “Todos Somos Um”

Valor da

RS 14.000,00
Proposta
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O projeto visa assegurar as pessoas idosas em situacao de
vulnerabilidade social que sdo acolhidos na instituigao, uma
estrutura capaz de atender as suas necessidades e bem estar. O
recurso sera destinado para realizagdo do projeto “TODOS
SOMOS UM”, objetivando. o financiamentc dos cuslos para
aquisicdo de suplementos e o pagamento da nutricionista.
Importante registrar que um dos fatores do envelhecimento ea
. questio da senilidade, os idosos comegam apresentar dificuldades
e patologias. Uma delas, ¢ a dificuldade para degluticao e digestéo
dos alimentos, diminuindo assim a ingestao e absorgéo diaria de |
nutrientes necessarios, o complemenio através de formulas
especificas de complementos se faz necessario para gue o idoso
ndo perca peso € tenha um aporte adequado de calorias diarias
para manutengdo ou recuperacdo da sadde. Além disso a
senilidade é configurada por alteragbes organicas como a
osteoporose, a sarcopenia, @ osteosarcopenia e a
imunossenescéncia, a suplementagio apresenta beneficios ao
estimular a liberacdo de fatores de crescimento, a sintese de
Resumo da Proposta proteinas anabdlicas e o suprimento energético que possibilitam
aumentar tecido muscular, viabilizando a terapéutica das
patologias da senilidade. Desempenha também um papel
imunoldgico, mediado pelo efeito regulador da inflamagao cronica |
e de inibicdo do estresse oxidativo. Portanto, se consagra uma
viabilizacdo do uso da suplementaggo dietética na populagao idosa
coma sendo extremamente positiva.

Outro fator importante é o acompanhamento do profissional de
nutrigdo, que como primicia de atuacio esta o planejamento do
cardapio, considerando as necessidades nutricionais e demais
caracteristicas dos idosos institucionalizado, além de orientar e
supervisionar a distribuicdo e administragao das dietas, elaborar o
diagnéstico nutricional e prescrigdo dietética, com base nos dados
clinicos, bioguimicos, antropométricos e dietéticos das pessoas

idosas. I
O Nutricionista é o profissional de satide capacitado para atuar na .
prevencdo, promogdo e recuperagdo da salude humana, ;
planejando, executando e avaliando acgles baseadas nos
conhecimentos da ciéncia da nutrigo e alimentacao. ]
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo

Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam
Conselho Central de Indaiatuba

Fundo Vinculado

FUNDO MUNICIPAL DA PESSDA IDOSA

1- ldentificagdo

Anexo ll

Razdo Sodial Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam

CNPI: 56.650.914/0001-52

Enderego: Rua Marqués de Tamandarég, 525 | CEP: 13322-121
Bairro: Jardim Bandeirantés 1 Municipio/UF: _;to}S_P
Telefone: (11) 402.9-2376 |

E-mail: lar.salto@avfo.org.br _

Técnico Responsavel pelo Servigo

Ana Lucia Martinhdo de Souza

RG: 18.266.596-3 CPF: 1-29.584.748-—52

Cargo: Assistente Social CRESS 24,552 |
Coordenador Responsavel o
pelo projeto Joyce Gaver

RG: 8.90.172-4 CPF 822.958.088-04_

Cargo Nutricionista CRN 68904

Interventor - José Antdnio Siscari

RG: 8.0§b.172—4 CPF: B_éé.958.088-04 _.
Data do Inicio do Mandato 24/ 11/2022 | o

i g
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Data do Término de Mandate | Indeterminado

Tipo de Parceria FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
(Contribui¢do)

Conta bancéria Banco do Brasil - Agéncia: 6658-3 Conta Corrente 27.559-x

2- Descrigao

Inicio (dia/més/ano) T Término (dia/més/ano)
Periodo de Execugdo das | A partir da data do repasse do 31 de dezembro de 2023
Atividades Previstas recurso t

3- Objeto da Parceria o S
| Projeto: Todos Somos Um J

4- Justificativa

Identificagdo do Objeto: Acolhimento para idosos acima de 60 anos, ambos os sexos, religido ou raca,
que estdo em situa¢do de vulnerabilidade social por negligéncia, violéncia fisica, verbal, situagdo de rua
ou rompimento de vinculos familiares. Tem caracteristica domiciliar, filantrépica de alta complexidade.
Promove o trabalho de reestruturacio da satde fisica e emocional do idoso institucionalizado,
fortalecendo os vinculo afetivos, ocupacio saudavel do tempo e o convivio comunitario.

Descrigio da Realidade que serd objeto da parceria.

O Lar Frederico Ozanam atualmente tem capacidade para o acolher 36 idosos municipes da Estancia
Turistica de Salto. Os servicos sdo tipificados na politica do Sistema Unico da Assisténcia Social, bem
como na Politica Nacional da Pessoa idosa. Neste sentido visa assegurar aos idosos em situacdo de
vulnerabilidade social que sdo acolhidos na instituigdo, uma estrutura capaz de atender as suas
necessidades e bem estar. O recurso sera destinado para realizagdo do projeto TODOS SOMOS UM,
abjetivando, o financiamento dos custos para aquisigda de suplemente alimentar. importante registrar
que um dos fatores do envelhecimento € a questdo da senilidade, os idosos comegam apresentar
dificuldades e patologias. Uma delas, & a dificuldade para degluti¢do no ato de engolir alimentos ou
liquidos conhecida como disfagia ou presbifagia, podendo ocasionar engasgos, pneumonias por
broncoaspiracdo e até morte, sende necessario o uso de sonda nasoenteral para alimentacdo. Nessa via




i 4

SSIVZD) . —
Sociedade de Sio Vicente de Paulo
O< Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam

e Conselha Central de Indaiatuba
HE AT
Salto/SP
de alimentacdo. A dieta enteral/ suplementagéo é compos'ta por todos nutrie_rﬁés_néczgérios, para —|

manutencao ou recuperagdo da satde!

Além dos idosos em risco que utilizam a suplementagdo enteral, as suplementagdes hiper proteicas
também podem ser utilizadas para a melhora do estado nutricional geral ja que os idosos constituem
grupo de risco de caréncia de macro e micronutrientes, pois frequentemente apresentam dificuldades na
manutengio adequada da ingestdc energética e de nutrientes por meio de uma alimentagdo balanceada.
Entre as mudancas fisioldgicas que interferem no estado nutricional, destacam-se: diminui¢do do

| metabelismo basal, redistribuicio da massa corporal, alterag8es no funcionamento digestivo, alteracgbes
na percepgio senscrial e diminuigdo da sensibilidade a sede. Com excecdo das duas primeiras, todas as
outras podem interferir diretamente no consumo alimentar. Mdltiplos mecanismos levam a ingestao
alimentar reduzida no idoso, tais como perda de apetite, redugio do paladar e olfato, saide oral

- prejudicada, saciedade precoce, além de fatores psicossociais, econdmicos e medicamentosos. A

' complementagdo alimentar é um meio vélido e eficaz para recuperar e manter o estado nutricional em
idosos. Contribui para adequada vigilincia nutricicnal e manutengdo das recomendacdes didrias para os
individuos nessa faixa etdria sendo fundamental entrarmos com intervengao.

Outro fator importante é o acompanhamento do profissional de nutricdo, que como primicia de atuagdo
estd o planejamento do cardépio, considerando as necessidades nutricionais e demais caracterfsticas dos
idosos institucionalizado, além de orientar e supervisionar a distribui¢dc e administraggo das dietas,
elaborar o diagnéstico nutricional e prescri¢do dietética, com base nos dados clinicos, bioquimicaos,
antropométricos e dietéticos das pessoas idosas. Diante da importancia deste trabalho, 70% do recurso
destinado a este projeto seré direcionado ao pagamentc do salaric da nutricionista € de uma cozinheira.
O Nutricionista é o profissional de salde capacitado para atuar na prevencdo, promogao e recuperagao
da salde humana, planejando, executando e avaliando agdes baseadas nos conhecimentos da ciéncia da
nutri¢do e alimentacg3o. A cozinheira é o elemento importante no preparo das refeiches, elaboradas por
meio de um cardépio de dietas especificas conforme orientagéo da nutricionista.

Os resultados sio agdes que possam atender integralmente as necessidades dos idosos
insfitucionalizados.

5- Objetivos

Objetivo Geral

Acolher e garantir protecdo integral aos idosos em situagao de vulnerabilidade social e/ou de risco
pessoal, por meio da aquisi¢do de dieta enteral e suplementagfio para administragdo da alimentacdo,
bem como pagamento do saldrio de uma nutricionista e uma cozinheira,
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6 -Objetivos Especificos / Resultados Esperados

Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam

Objetivos Especificoé

Resultados Esperados

Meios de Verificagdo

- Monitorar o
atendimento ao idoso
de forma continua e
progressiva

-Proporcionar a 100% dos
residentes do Lar um atendimento
adequado e minimizar os riscos;

-Fotos, Relatdrio técnico e depoimente

dos idosos;

Garantir efetivamente
uma dieta enteral
especificas para
atender as
necessidades das
pessoas idosas
institucionalizada que
| dela precisar.

- Garantir que 20% da pessoa idosa
residentes no Lar, recebam uma
suplementacio nutricional,
mantendo desta forma cuidados
especificos para cada patologia
relacionadas ac envelhecimento.

-Foto, relatério técnico, controle por
meio de instrumentais especificos da

Area.

Trabalhar a aceitacdo
da institucionalizagdo e
o envelhecimento

- Proporcionar ao idosos acolhidos
o acolhimento e os servigos co-
relacionados ao envelhecimento
no dmbito institucional.

-Fotos, Relatorio técnico e depoimento

dos idosos.

7- Publico Alvo

O publico acolhido no Lar Frederico Ozanam ¢ a pessoa idosa, que, segundo a lei 10.741/2003, refere-se
3 pessoa com idade igual ou superior a 60 anos, em consenancia com a legislagdo.

8 - Formas de Acesso ao Servigo

A forma de acesso ao servico de acolhimento podera ser realizada por meio de busca espontanea, por
intermédio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), pelo Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), pela Rede de Salde, busca espontédnea da comunidade e
encaminhado pelcs Vicentinos.

o RS,
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9- Cronograma de Execugio de Metas

Metas a serem atingidas {quantitativos)

indicadores de Aferigao de
cumprimento das metas

Indicadores (Qualitativos)

Trabalhar para que 20% das
pessoas idosas atendidas
recebam uma nutrigdo
adequada de acorde com suas
patologias

dependentes

Ndmero de pessoas idosas
dependentes e semi

Prontuario de Atendimento

Garantir o atendimentc do
profissional de nutrigdo para
100% das pessoas idosas
acolhidas.

dependentes

Namero de pessoas idosas
dependentes e semi

Prontuario de Atendimento, fotos e
pesquisa de satisfagdo

10- Metodologia

Administrar Nutrigdo Enteral para . .
. ) ‘p ) Nutri¢do enteral acontece 6x/dia quando temos
oferecer alimento na forma liquida para ! .
01 ) . ) acolhidos que necessitam.
idosos incapazes de deglutir ou . . i
. Realizada pela equipe de satide
desnutridos. N »
Realizar avaliagdo clinica e nutricional
das pessoas idosas institucionalizadas.
Orientar e supervisionar a distribuicdo
e administracdo das dietas, elaboraro N L )
L & - ’ . Atuagio da nutricionista decorre de terga-feira a
diagndstico nutricional e prescrigdo . .
02 s ", L sexta-feira, em uma carga horaria de 100 horas
dietética, com base nos dados clinicos, mensais
bioquimicos, antropométricos e '
dietéticos das pessoas idosas.
Preparar as refeigdes de acordo com as | Profissional com atuagdo de 180 horas mensais, No
03 orientagdes nutricionais avaliadas pela | preparo didric das refeigdes, seguindo o cardapio
nutricionista. elaborado pela nutricionista, bem como seu
- | acompanhamento. - .
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- RECURSOS LOGISTICOS

11.1 AMBIENTE FISICO

Quantidade Descri¢do
30 Quartos que compartam atendimento para as pessoas idosas
01 Sala especifica da nufricionista
01 Cozinha industrial

11.2 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

Quantidade

Descrigdo

162 Litros

___Suplemento_l\iutren / Trophic Basic

12-QUADRO DE RECURSOS HUMANOS INDIRETOS

Nome Formagio | Fungdo | Vinculo | Salario | INSS | FGTS Impost | Carga Fonte
ode | horaria
Renda
Claudineia AparecidaEnsino MédioCuidador de{ CLT [1.661,40 |156,39 156,61 180 Temo de
Domingues Completo idoso Colaboragao
- ) Federal |
Elaine de Fatima Ensino Médio/Cuidador de, CLT [1.661,40 157,84 (157,90 180 Recurso
Keiler Completo  lidoso . Proprio
Antonia Rodrigues  [Ensino MédioCuidador dej CLT | 1.661,40 154,03 180 Temo de
Martins Completo  fidoso 153,48 Colaboragao
B Municipal
Paula Vieira de Ensino MédioCuidador de; CLT [1.661.40 |153,48 [154,03 180 Temo de
Sousa Completo idoso Colaboragao
N Municipal
Silvana Alves Ensino MédioCuidadordel CLT [1.661,40 165,44 164,66 180 Termo de
Martins Completo idoso Colaboragdo |
- - Municipal i
Tatiana Aparecida |Ensino Médio[Cuidadordel CLT [1.661,40 154,98 [154,98 180 Recurso
Mendes Completo  fidoso Prarpio
Lidia F. Souza Ensino MédioCuidadorde| CLT [1661,40 [153,48 |154,03 180 Recurso
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Completo _Jidosa Prérpio ]
Larissa Miranda da [Ensino MédiolCuidador de| CLT [1.661,40 [153,48 [154,03 180 Termo de
Costa Completo  lidoso Colaboragéo
Federal
Ticiane Pereira da  |Ensino MédiolCuidador de| CLT  |1661,40 [153,48 (154,03 180 Temo de
Silva Completo doso Colaboragao
Miunicipal
Fatima Rodrigues  [Ensino MédiolCuidadorde| CLT  [1.661,40 153,48 |154,03 180 Temo de
Piaucci Completo  jdosc Colaboragao
Municipal
Adriana Nascimento |[Ensino MédiolAuxiliar de CLT 1661,40 135,70 [138,22 180 Recurso
da Silva Completo  [Cozinha Prorpio
Rosangela Ferreira [Ensino Médiojauxiliarde | CLT [1661,40 [13570 138,22 180 Recurso
~. |Lima Completo Cozinha Prarpio |
Claudivania " Ensino MédioCozinheira | CLT [1907,26 [151,85 15258 | [180 Recurso
Viana Souza Completo ‘ ’ I - ) Prorpio
13 - ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO!
13.1 Recursos Humanos? responsaveis pela execug¢do direta
Nome Formacgdo |[Fungdo ’Virlculo SajdrioBruto [INSS FGTS Imposto  {Carga Fonte
Empregaticio ide Renda |hordria
Debora Ensino Cozinheira |CLT RS 1.907,26 |RS 151,85RS 152,58RS 0,00 (180 Fundo da
Cristina da SilvajMédio Horas Pessoa
Completo Mensal |ldosa
loyce Elen Silva[Superior  [Nutricionis [Prestagdo [R$ 2.500,00 [R$ 0,00 [R$ 0,00 [R$ 0,00 (100 horasFundo da
Gaver compieto (ta de Servicos p’nensal Pessoa
/ Contrato Idosa
MATERIAIS DE CONSUMO
DIETA ENTERAL
Descrigdo Valor
Suplemento Nutren / Trophic Basic RS 4.200,00 |
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SERVICOS DE TERCEIROS:
NAO CONTEMPLA NESTE PROJETO

13.4 PREVISAO DE DESPESAS DIRETAS E INDIRETAS NA EXECUGAC DOSERVICO
Despesas Diretas _Despesas Indiretas
RS 14.000,00 _ _ B R$ 112.087,52

14- FONTE DO RECURSO
FUNDO MUICIPAL DA PESSOA IDOSA

VALOR TOTAL: R$ 14.000,00

15- Método de Monitoramento / Avaliacao

O monitoramento e avaliacdo na instituicdo se darfo em reunides mensais com a administradora e equipe
técnica para melhor atendimento aos acolhidos e levantamento dos prontuérios, relatorios de
atendimento e fotos.

15.1- Resultados Esperados
A alimentacdo mediante a utilizagdc da dieta enteral com ergometria venha atender a capacidade nutritiva

que o organismo necessita diante das patologias do envelhecimento.

Com a atuacdo da nutricionista, a efetividade do acompanhamento nutricional, tende a proporcional um
atendimento mais assertivo na qualidade e bem estar das pessoas idosas institucionalizada.

Com a funcionabilidade do preparo das dietas pela cozinheira, espera-se garantir uma alimentagao que
corresponda com seguranca as necessidades nutricionais da pessoa idosa institucionalizada.
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16.1 PLANO DE APLICACAO

Despesas Valor anual Valor mensal

Recursos humanos R$ 3.310,82 R$ 1.655,41

Servigo de Terceiros R$ 7.500,00 B _ R$ 2.500,00 i
Material de consumo R$ 4.200,00 R$ 1.400,00

Manutencao - )

Material permanente 1 B ]

16.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO Municipal

Descrigao 123/ 4[5|6 | 7|8|9 10 | 11 12
Recursos humancs X | X
- Servigo de Terceiros X | x| x
Material de consumo
Manutengao i
Material permanente ]

16.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO Federal

Descrigiao 1172 3[4]|5]|6] 7|89, 10 | 11] 12 |
Recursos humanos X X

Servigo de Terceiros X | x| x

Material de consumo

Manutengao |

Material permanente

16.4 VALOR DA PROPOSTA: L
DESCRIGAQ VALOR

Recursos Humanos (todos os encargos e RS 9.800,00
impostos, FGTS, que estejam vinculados aproposta)

- Recurso Préprio R$ 810,82

Material de consumo RS$ 4.200,00
Locagéo de imdvel ou equipamento ou transporte Bens e
materiais permanentes

Manutengéao

Prestacao de servigos

Combustive!
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16.5 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

B

11

12

Descricdo 1 2 B 4 5 6 7 8B p o
Realizar avaliagdo clinica e kb I

nutricional das pessoas idosas
institucionalizadas. Qrientar e
supervisionar a distribuicdo e
administrac3o das dietas, elaborar o
diagndstico nutricional e prescri¢do
dietética, com base no dados
clinicas, bioquimicos,
antropométricos e dietéticos das
pessoas idosas.

Administrar Nutricdo Enteralpara  [x [x x K P p K X X X
oferecer alimento na forma liquida
para idosos incapazes de deglutir ou
desnutridos, por meio de sondas
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17- Declaragdo

Na qualidade de Representante Legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestaces de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela administracdo
publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou

valor a ressarcir.
JOSE ANTONIQ Assinado de forma digital

por JOSE ANTCNIO

SISCARI:82295 SIsCAR:82295808804

Dados: 2023.09.11

808804 10:47:22 -03'00"

Salto, 7 de agosto de 2023 Preponentes
José Antdnio Siscari

Interventor

Assisténcia Vicentina Frederico Ozanam
Rua Marqués de Tamandarg, 525, Jardim Bandeirantes. Salto/SP CEP: 13322-121 - CNPI: 56.650.914/0001-52




