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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUI\FT-ICiPIO DE
SALTO E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO - APAE.

Unidade Requisitante: Secretaria da A¢io Social e Cidadania

Numero do Processo Administrativo n® 7116/2023

Termo de Fomento n® 255/2023

Objeto: Repasse Leio Amigo i Organizagio da Sociedade Civil através de Termo de
Fomento, com base no Edital 001/2023 do Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga e do
Adolescentes — CMDCA. Organizagdo Inscrita no CMDCA com Projetos analisados e
aprovados por Comissdo especifica, sempre buscando através deste Projetos a Protegio e a
Garantia dos Direitos das criangas e adolescentes do Municipio.

Valor Total: R$ 70.000,00 (setenta mil reais)

Razio Social: Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Salto - APAE.
CNPJ: 56.651.003/0001-40 P

Inicio da Vigéncia: a partir da data da publicacio.

Término da Vigéncia: 31/05/2024

O MUNICIPIO DE SALTO, Estado de Sio Paulo, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, sediada a Avenida Tranquilo Giannini n® 861, Distrito Industrial, na cidade de
Salto/SP, CEP 13.329-600, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 46.634.507 /0001-06, neste ato
representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DA AGCAO SOCIAL E CIDADANIA,
Sra. Mércia Falcini, brasileira, divorciada, portadora do RG n° 18.782.793 ¢ CPF n°
057.958.298-11, residente e domiciliado nesta cidade de Salto, Estado de Siao Paulo, ora
designada simplesmente como Convenente ¢, do outro lado 2 ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO - APAE, associagio civil filantropicas, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 56.651.003/0001-40, situada a Rua Luiz Dias da
Silva n® 326, Vila Teixeira, na cidade dec Salto/SP, CEP 13.320-354, E-mail:
adm01(@apaesalto.com.br, Telefone (11) 4029-1162, neste ato representada por sua presidente
Sra. Lucélia Aparecida Massoca, brasileira, casada, corretora de iméveis, portadora do RG
n° 24.754.090 SSP e do CPF/MF n° 072.789.868-00, residente e domiciliado, a Rua Professora.
Maria de Lourdes Vendramini, n® 86, Reserva Central Parque, na cidade de Salto/SP, ora
designada simplesmente Parceira, tém como justo e acordado entre si o presente Termo de
Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei 13019/2014 ¢ alteragGes da Lei 13204/2015, bem
como pelo disposto na Lei Complementar 101/2000, mediante as seguintes Clausulas que
reciprocamente aceitam e outorgam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

Considerando a Lei Municipal 2.994/2010; Repasse dos Recursos da Campanha Ledo Amigo
a Organizacio da Sociedade Civil através de Termo de Fomento, com base no Edital 001 /2023
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes — CMDCA. Organizagio
Inscrita no CMDCA com Projeto Educar — melhoria no atendimento educacional
especializado para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e multiplas,
analisado e aprovado por Comissio especifica. "
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PARAGRAFO PRIMEIRO.
Para a execucio do objeto acima especificado, a Parceira devera executar as tarefas expressas
no PLANO DE TRABALHO - EXERCICIO 2023/2024, o qual detalha as atividades e

programas exccutados na Associagao, o qual faz parte integrante e indissociavel deste termo.

PARAGRAFO SEGUNDO.
Compete a0 MUNICIPIO trepassar os valores e a PARCEIRA utilizar os recursos
exclusivamente conforme previsto no caput.

PARAGRAFO TERCEIRO.

A PARCEIRA devera prestar contas:

A prestacio de contas deveri ser conforme disposto na Lei Federal 13.019/2014 e na

Instrugio n° 01/2020 do tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, por meio de relatorios

de execucio do objeto, assinada pelo representante legal da Organizagio, contendo:

a) Relato descritivo das atividades realizadas para o cumprimento do objeto;

b) Comparativo de metas propostas e metas alcancadas, a partir do cronograma de
atividades constantes no Plano de Trabalho, podendo a comprovagio sobre os setvigos
relativos s metas se dar pela apresentagio de fotos, listas de presenga, pesquisa de satisfagio
entre outros;

¢)  Relatério financeiro do perfodo com a descricio dos pagamentos efetuados ¢ assinados

pelo responsavel legal da Organizagio bem como pelo Conselho Fiscal;

A prestacio de contas anual seri feita até o 10° dia do més subsequente ao término do

referido Termo de Fomento, seguindo os moldes da Lei 13019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CONVENIO E DO PLANO DE TRABALHO.

Os participes obrigam-sc a cumprir fielmente o Termo de Fomento firmado e o Plano de
Trabalho aprovado pela Secretaria da Agio Social e Cidadania, o qual passa a integrar este
instrumento, independentemente da transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;f)ES.

I - DO MUNICIPIO.

a) promover a disponibilidade de recurso financeiro especifico para pagamento das despesas;
b) fornece todas as informagdes necessarias e solicitadas pela Parceira;

c) contribuir e participar de todas as maneiras e formas possiveis para a fiel consecugio dos
termos deste instrumento;

d) examinar e aprovar as prestagdes de contas referentes a aplicacio dos recursos alocados,
sem prejuizo da realizagdo de auditorias internas ou externas;

e) acompanhar e fiscalizar a execugio do plano de trabalho;

f) nomear o gestor responsivel pelo termo bem como a Comissio de Monitoramento e
avaliagio conforme designada pelos Decretos Municipais n° 81/2019, n® 53/2021 e n°

61/2022.
B
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II - DA PARCEIRA.

a) executar as atividades pactuadas na Cldusula Primeira, de conformidade com o Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

b) cumptir e fazer cumprir, fielmente, os objetivos e demais dispositivos constantes do Plano
de Trabalho e deste termo do qual é executora;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerga suas agoes, todas as parcerias celebradas com a administragio publica, conforme artigo
11 da Lei 13019/2014, incluindo as informagdes indicadas no § unico do mesmo artigo;

d) utilizar os recursos repassados pelo MUNICIPIO exclusivamente para custeio das agoes
especificas na Cldusula Primeira;

€) prestar contas dos tecursos recebidos na forma estabelecida no parigrafo terceiro da
clausula 2* deste instrumento, e de acordo com a Instrugio normativa n® 001/2020 do
Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo;

f) fornecer dados complementares e documentos a0 MUNICIPIO, sempte que solicitado,
permitindo o livre acesso aos agentes da administragio publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas;

g) contabilizar os recursos financeitos repassados pelo presente termo, com responsabilidade
exclusiva de gerenciamento administrativo e financeiro dos mesmos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

h) excluir o MUNICIPIO de qualquer responsabilidade, civil, penal, trabalhista, previdencidria,
fiscal ou comercial, decorrentes da execugio do objeto disposto na clausula Primeira, nio
implicando a0 Municipio qualquer responsabilidade, seja solidaria ou subsididria;

i) restituir a0 MUNICIPIO o valor transfetido, atualizado monetariamente, desde a data do
recebimento do recurso, acrescidos de juros legais, na forma da legislagao aplicivel aos débitos,
nos seguintes casos: a) quando os recursos nio forem utilizados; b) quando os recursos forem
utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste termo; ¢ ¢) quando nao for apresentada
a prestagio de contas.

j) caso a organizacio da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem serd gravado com cliusula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragdo piblica, na hipStese de sua extingio, conforme exigéncia disposta no § 5° do
artigo 35 da Lei 13019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS E DA SUA LIBERACAO.

O Municipio de Salto repassari a Parceira 2 quantia de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), em
parcela tnica através do Banco do Brasil, Agencia: 9122-7 e Conta Corrente: 476-6, os recursos

serdo liberados conforme cronograma de desembolso através da dotagdo orcamentiria n®
02.11.03.335039.08.243.0007.2.055.01.5000022. (Ficha 368), da Secretaria de Agao Social e
Cidadania.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA.
O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento sera da data de publicagio até 31 de maio
2024.
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CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO, AVALIACAO,
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO.

A Execugio deste Termo seri acompanhada e fiscalizada pelo gestor responsivel e pela
Comissio de Monitoramento e Avaliagio, nos termos do artigo 58 e seguintes da lei
13019/2014.

PARAGRAFO PRIMEIRO.

O presente termo terd como gestor responsivel a Sra. Angela Maria Storari Ferreira,
brasileira, casada, funciondria pablica, portadora do RG: 19.11.311 e do CPF: 167.405.868-37,
designada pelo Decreto Municipal n® 81/2019, tendo como obrigagdes as incumbéncias
dispostas nos artigos 61 e seguintes da Lei 13.019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO.

A Comissio de Monitoramento e Avaliagio é¢ nomeada pelos Decretos Municipais n® 81/2019,
n® 53/2021 e n® 61/2022, a saber: Maria Isabel de Araijo dos Santos, Assistente Social,
portadora do RG n° 29.869.222-3 e do CPF n° 282.798.138-61, Eliane Teixeira dos Santos,
Chefe de Setor, portadora do RG n® 45.494.292-8 ¢ do CPF n° 323.221.208-55 e Camila
Tatiane do Couto Santos, Chefe de Setor, portadora do RG n® 40.713.530-3 ¢ do CPF n°
363.624.148-61.

PARAGRAFO TERCEIRO.

Para a implementa¢io do monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto da patceria,
a administra¢ao publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgios ou entidades que situem préximos ao local de aplicagio dos

recursos.

CLAUSULA SETIMA — DA SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADES

Pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas desta lei
¢ da legislagdo especifica, a administragdo publica poderi, garantida a prévia defesa, aplicar &
otganizac¢io da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — Adverténcia;

IT —Suspensio temporiria da patticipagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6tgios ¢ entidades da esfera de governo da administradora puiblica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III — Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida sua reabilitagio perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decotrido o
prazo da sangio aplicada com base no inciso II;
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CLAUSUSLA OITAVA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA.

Este Termo de Fomento podera ser rescindido ou denunciado, formal e expressamente, a
qualquer momento, por inexecugio total ou parcial de quaisquer de suas Clausulas ou
Condicées, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou
formalmente inexequivel, ficando as partes responsaveis pelas obriga¢des decorrentes do
tempo de vigéncia correspondente, observando-se o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade da intengio da rescisao.

PARAGRAFO UNICO.
E atribuido a0 Municipio a prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA NONA - DAS COMUNICACOES E REGISTROS DE
OCORRENCIAS.

As partes se comprometem a mutuamente comunicarem todas as agoes ¢ fatos relevantes
do ajuste através de comunicagdo oficial, realizada pelos seguintes e-mails: a) pelo
Municipio:  sec.acaosocial@salto.sp.gov.br ; pela entidade Privada através

adm01@apaesalto.com.br da entidade.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO.
O MUNICIPIO providenciari a publicagio do resumo deste Termo de Fomento por extrato,
nos termos da legislagio vigente, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGCOES.
Este termo podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos em lei, sempre através de

termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS.

Os casos omissos ¢ os que se tornam controvertidos em face das presentes cldusulas serdo
resolvidos administrativamente entre as partes de acordo com a legislagio pertinente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.
As causas e conflitos otiundos deste Termo serdo processados e julgados otiginariamente pelo
Férum da Comarca de Salto — SP.

) >
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E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente instrumento em 02(DUAS)
vias de igual teor e forma, na presenca das testermunhas abaixo.

1 < ' IIJ f
Estancia Turistica de Salto/SP, qu de J] W2 de 2023.

MUNICIP
Mércia
Secretiria de A¢do Social e Cidadania

AT
"\--4'-_ \_._-}_ N YN k__J_(_},’C‘\
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SALTO

Lucélia Aparecida Massoca

Presidente

TESTEMUNHAS:

§ o _,Qéj/

Alessandra Mac}urcira Onora Maria Lucinda Anacleto
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PLANO DE TRABALHO LEAOQ AMIGO 2023
EDITAL 01/2023 "

[ PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVEL PROPONENTE
]OSC PROPONENTE: ASSOCIACAQ DE PAISE CNPJ: 56.651. 003/0001-4-0
iFAMIGDS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO.

_.._]'

~/DATA DE FUNDAGAO: VIGENCIA DO MANDATO ATUAL: | N? INSCRICAD CMDCA:

i 08/05/1370 2025 o ' Ne 1/2018

| GROERECO: Fuia Lukt Diss da Sih, 326—Vila Tebairs ]

!lp.liﬁhﬁé'fﬁ&? D T [csp: i'bbnmsi-'_ : EMAIL:
Salto SP l 13320-354 { 11}4029-1162 [admo1@apaesaito. combr
'NOME DO nssnonsAvEL. Lucélia Aparecida Massoca. icpr.on 789.868-00

'RG: 24.754.090 ‘caneo: Presidente [ FUNGAD: Presidente da Entidade
ENDERECO: Rua Prof. Mariade | MUNICIPIO: Salto T lcepii3szs082

Lourdes Vendramini, n286 J .
' NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO: ' | CPF: 350.808.408-32 _

~. |Juliana Pervital Marques Gomes

'REGISTRO PROFISSIONAL: | CRESS 46943

'RG/ORGAO EXPEDIDOR: | CARGO: o FUNGAO:

41.274.826-5/ S5P Assistente Social Assistente Social ]
NOME DO CORDENADOR PO PROJETO: ! CPF: j

| Maria Madalena Baldi 1137.707.478-10 |

'RG/ORGAO EXPEDIDOR: | CARGO: FUNGAO: :
'9.417.686-3/S5P Diretora T | Diretora PedéE‘cha;Mf
| - i ¢
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APAE de Salto é uma associacio civil, beneficente, com atuagdo nas areas de assisténcia 2
soclal, educacio, sadde, defesa € garantia de direitos e outros, sem fins lucrativos, tém como
missdo promover e articular agdes de prevengo, prestagio de servigos, defesa de direitos, apoio
familia direcionado & melhoria da gualidade de vida das pessoas com deficiéncia Intelectual e
midltipla e & construg3o de uma sociedade justa e solidaria.

A Instituicdo fol fundada em 08 de maio de 1970, apos iniciativa de um grupo de pais de

deficientes intelectuals, em reunido no Centro Comunitirio da cidade, com o auxilio do
™ Monsenhar Mério Negro, Padre da Igreja Matriz Nossa Senhora do Monte Serrat. Os deficientes
Intelectuais passaram a receber atendimento terapéutico e assisténcia escolar, inicialmente, na
Rua Prudente de Moraes, 537, no Centro da Cidade, em uma sala cedida pela Prefeitura

Municipal.

Em 1974, a Prefeltura Municipal de Salto, cedeu & entidade um terreno, para que a
mesma pudesse construir uma sede prépria e filiar-se a Federagio Nacional das APAES, a fim de
funcionar nos mesmos parametros de referida federagdo. Em 1976 inlciou-se a construgio da

Sede Escola da InstituicBo, que jé atendla 35 pessoas com deficiéncia intelactual. A Escola de
Educagdio Especial “Menino Jesus” fal Inaugurada em 11 de outubro de 1980, jurisdicionade a

Diretorla de Ensinc — Regi%o de Itu, da Secretaria de Estado da Educacdo.

A concepsdo filoséfica do desenvolvimento da APAE de Salto esteve, desde o seu inicio,
voltada a defesa de direitos, 4 participago das familias e dos proprios deficlentes intelectuais e
mdltiplos, bem como & prestacio de servigos especializados.

Com 52 anos de exist&ncia no municlpio, atualmente atendemos 150 pessoas, nosso
pliblico sio criangas, adolescentes, adultos com deficiéncia intelectual e muiltipla e suas familias.
Atuamos na habilitag3o e reabilitaco da Pessoa com Deficiéncia em tadas as fases da vida, desde
a mals tenra infincia, se preccupando também com o envelhecimento dos usudrlos com { )
patologias graves.

Nossos servigos e programas iniciam-se na prevengdo das deficiéncias, estimulagao
infantil, atividades sociveducativas, terap@uticas e culturals, sem nunca se esquecer da defesa de
direitos, visando sempre A inclusio da pessoa com deficiéncia na sociedade.

Ressaltamos que na cidade de Salto, 2 APAE é a dnica instituicdo especializada na
prestacio de servigos  Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Miiltipla, o trabalho da institul¢io
preenche ainda uma lacuna existente no municipio quanto acs atendimentos 35 pessoas com
deficiéncia intelectual efou miitipla e vem contribuindo de maneira efetiva para o segmentci

municipio. &

. Tt
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NOME DO PROJETO:; EDUCAR - MELHORIA NO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTESCOM DEFICIENCIA INTELECTUAL E/OU MUOLTIPLA .
3
ZA DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Amplamente amparada pefa ConstituigSo da Republica de 1988, a educacdo constitui-se em
direlto individual fundamental no Estado brasileiro. Irradiando-se pelos sistemas educacionais sob
a luz da igualdade e da equidade, o direito & educatdo envolve ages voltadas a garantia do acesso
e da permanéncia aos estudantes na escola, sejam eles com ou sem deficiéncia,

Nesse mesmo sentido, apresenta-se o conjunto legal atualmente vigente, assegurando ao
discente com deficiéncia sua participagio na sociedade e o exercicio de sua cidadania, em
condigBes Igualitirias e equnimes. No campo educacional, as agBes devem primar pela inclusdo
de todas e todos estudantes, seguindo em harmonia com as diretrizes da Lei Federal n2 12.764, de
27 de dezembro de 2012, que instituiu a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; e em consondncla & Lei Federal n2 13,146, de 6 de julho de 2015,
que estabelece a Lei Brasileira de Inclusfo, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Reconhecendo que a Inclusdo do discente com deficléncla, vem sendo a diretriz malor nas
acdes de politicas publicas, com esforgos para que a escola seja um ambiente cada vez mais
inclusivos. Contudo nesse momente em que a sociedade avanga para a inclus§o aos discentes que
<~ apresentam a necessidade de apoio substancial ou muito substancial, é dever amparado pelas

legislacBes vigentes, prover também, atendimentos educacionais em instituig3o especializada. y
Ressaltamos que a EducagBo Especial € um conjunto de recursos e servigos educacionais
especializados, organizados para apoiar, suplementar e am alguns casos, substitulr os servigos
educacionais comuns, de mado a garantir a educagio de criangas, jovens e adultos que
apresentam necessidades diferantes da maioria. Garantindo-lhes um atendimento de gualidade
no servico educacional especializado para, assim terem a possibilidade de usufruirem do exercicio
da cidadania e plena inclusgo social.
A EducagSo Especial # caracterizada pela progressfio continuada, tendo como objetivo ,
assegurar aos alunos condicBes para a construgfio de seu conhecimento, respeitando seu ritm,d Lrt
caracteristicas e garantindo a sequéncia e continuidade do processo educacional.
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Atualmente, multo se fala em inclusao das pessoas com deficiéncia, no entanto para a inclusio
existir de forma Integral, devemos enxergar o individue como um ser Unico, e para que isso ocorra,
& necessério um atendimento especializado e adaptado As capacidades e habilidades de cada um.

Sendo assim, destacamos que na cidade de Salto, a Escola de Educacdo Especial “Menino
Jesus”, mantida pela APAE de Saito é a Unica escola especializada na prestacdo de servicos 2
Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla que necessitam de apoio pervasive. Possulmos
uma infraestrutura, tanto com relacio & 4rea fisica, recursos humanos e materiais, que permite
um atendimento de qualidade, possibilitando o desenvolvimento do potencial dos atendidos.

Evidenciamas que esse tipo de prestagio de servigos especializados ¢ fundamental para
que as pessoas com deficiéncia intelectual efou miltipla ,passam ter direito a uma vida digna.

Diante dos fatos expostos, concluimos que a Escola de Educacdo Especial “Menino Jesus”,
desempenha um papel imprescindivel no processa de inclusiio e melhor gualidade de vida das
Pessoas com Deficiéncia Intelectual efou Miltipla, e pela impossibilidade de o poder publico
atender toda essa demanda, fica evidente o importante papel da instituicdo no processo

desenvolvimenta e atendimento das pessoas com deficiéncia,

2.2 JUSTIFICATIVA

A Escola de Educagiio Especial “Menino Jesus”, por mejo de sua mantenedora APAE
{Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Salto}, é uma instituigo filantrépica e busca
viabilizar o Direito Social subjetivo 3 Educagic aplicada exclusivamente aos defldentes
intelectuais, prevista no artigo 208 da Constitulg3o Federal, no artigo 239 da Constituicso Estadual
e no artigo 58 da Lei de Diretrizes e Bases — LDB, Oferecemas a Ensino Fundamental 12 aa 5¢ ana
em convénio com Secretaria da Educaciio do Estado de 530 Paulo e Educagio Infantil com recursas
préprios, nosso pliblico, sio criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia intelectual e multipia
que necessite de apoio pervasivo/permanente para sua educacfo.

O projeto apresentadoc completa as diretrizes voltadas para educagio e pessoa com
deficiéncia, visando seu desenvolvimento, parmanéncia e acesso, a um atendimente especialzado
e integral na drea da educacgdo.

Ofertaremos apoio integral da pessoa com deficiéncla intelectual ou deficiéncia multlpla

associada a deficiéncia intelectual que necessitam de apoio pervasivo, acesso a educagdo BSPeqiaI“k
através do ensino fundamental, que temn como finalidade o desenvolvimento de habllidades) em

A B

Pagina 10 de 25




PREFEITURA

SALTO

TERRA DE Telefone: 0 (11) 4602-8500
Site: www.saito.sp.gov.br

s AL"ro Pago Municlpal - Avenida Tranquillo Giannini, n® 861, Distrito
industrial Santos Dumont, Salto/SP, CEP: 13.329-600

J ) | /
= }‘ ';vz-f.'eu:.*.g.;.él..:f is & 2
b L .-., e St -
s
“:;:‘fn_ T oy
TR

IF DL R Saime S

e s Eapedsn Moy Dims Poios: B Saluns. TE8 ¥itu Ersurvrns Fome, {300 SIDEIERT ATI0. 1000 L £47

seus aspectos fisicos, psicoléglcos, intelectuals e soclais. Isso demanda cuidados e um plano de
agio, focado no aspecto pedagégico e no socicemocional.

Ressaltamos que pés pandemia de covid-19 continuamos com grandes desafios , as
estratégias de ensino e aprendizagem nas escolas, vio além dos desafios j& conhecidos pelos
profissionais da educagdo, somam-se a eles novos obstdculos que precisdo ser superadas devido
acs Gltimos anos com a interrupgdo da rotina presencial escolar par conta da pandemia.

Justificamos que a Educacia Especial necessita de estratégias de ensino e aprendizagem
amplos. O acaolhimento, curriculo adaptado, estratégias pra superar o déficit de aprendizagem,
evasio escolar, participaciio da familia, sdo fundamentais pantos de atengéo,

O projeto apresentado visa & contratago de uma professora auxiliar, que atuaré nas aulas
regulares, simultaneamente ao docente titular, auxiliando na assistBricia dos alunos que
necessitarem de atencdic suplementar no processo de aprendizagem. Realizara estratégias
pedagdgicas diferenciadas e especificas, de acordo com as necessidades dos alunos.

Desse modo, teremos condices de intervir de forma mais eficaz para melhorar ©
desenvolvimento dos alunos, visto que, dentro de uma turma existem muitas realidades. Cada
aluno & um, o contexto soclal varia, a estrutura familiar, o acesso aos materiais e & informag#o sso
distintos.

Efetuaremnas também através deste projeto, a contratagiio de uma monitora, que auxiliaré
nas salas de aulas, acompanhando as crlancas e adolescentes na ratina da instituicdo, realizando a
tarefa de cuidar e auxfliando nas necessidades basicas de nossos atendidos quando necessario.

Destacamos que as criancas e adolescentes atendidas na institulcdo apresentam como
diagnéstico primério de deficiéncia intelectual e estio presentes outras deficiéncias assacladas,
s3o0 criancas e adolescentes com deficiéncia auditiva, visual, autistas, com paralisia cerebral,
sindrome de Down entre outras, que permanecem por um longo periodo nas atividades e
atendimentos, necessitando de apoio muito substancial de terceiros, sendo assim necessitamos da
manutengie de uma monitora, para proporcionar um melhor acolhimento .

Justificamos também a aquisigio de trés cadeiras de rodas, que serd utilizada na escala
para oferecer um pasicionamento adequado e evitando problemas de saGde em nossos atendidos.
O recurso também seré destinado para aquisigo de materials de consumo, gque serdo utilizados

para manutengio da instituigio, promovendo qualidade nos atendimentos.

Portanto, a APAE de Salto pensando na gualldade e exceléncia dos servicos ofertados e na

busca de alternativas diante dos desafios canstantes que encaontramos, prevé com este projzo‘a-

)
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custeio de recursos humanos, despesas com materials de consumo e permanentes,
imprescindiveis, visando garantir a continuidade e qualidade dos servigas prestados as pessoas

com deficiéncia intelectual e/ou miitipla e seus familiares.

.3 OBJETIVO GERAL
Oferecer um atendimento educacional especializado com atividades académicas e/ou
funcionais de acordo com as necessidades da pessoa com Deficiéncia Intelectual ou Miiltipia,
visando A promogdo da qualidade de vida de forma integral.

2.4 DBIETIVOS ESPECIFICOS
- Garantir recursos humanos para prestar um atendimente de qualidade na educagdo
especial, visando 3 promoglio do desenvolvimento global e melhoria na qualidade de vida dos

atendidos.

3. DESCRIGAO DO TERRITORIO

A APAE de Satto ests localizada préximo ao terminal rodovidrio da cidade , facilitando o
acesso de seus atendidos, famflias e comunidade saltense que acessam seus servigos.

Atendemos pessoas com deficiéncia intelectual e/ou muitipla e suas familias da cidade de
Salto - SP, residentes em diversos hairros, tals como: Santa Cruz, Jardim das Nagdes, 580 Jodo, Sdo
Judas, Jardim Marflia, Santo Ant8nio e outros.

Atendemos alunos e usudrios que residem em todos os bairros da cidade, portanto a
escola oferece transporte aqueles que ndo t&m condigdes de utilizar o transporte coletivo e as
familias que nfo tem transporte utilitirio. O transporte & oferecido de segunda a sexta-feira aos
alunos da Escola de Educago Especial "Menino Jesus”, de acordo com o calenddrio escolar. No
perfodo da manh3 as aulas iniciardo as 7h30 e terminardo as 11h35 e no periodo da tarde iniciario
as 13h e terminardo as 17h05.

A institui¢iio vem se estruturando ac longo dos seus mais de 52 anos, para oferecer aos
usudrios com deficléncia e seus famillares/ cuidadores, servigos de qualidade para superacBo das
dificuldades e limitagdes provenientes das deficiéncias, portanto assegurando espagos de
referéncia para o convivio grupal, comunitario e sacial .

4. METODOLOGIA N

“L

Os alunos do Ensino Fundamental de 19 ao 52 Ano terfio aulas de segunda i sexta, no._
perfodo da manha das 7h30 as 11h35 e no periodo da tarde das 13h as 17h05, com intervalo de 20 i
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minutos, de acordo com a Base Nacional Comum Curricular, através das Areas de Conhecimento:
Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte, Educagio Fisica), Matemdtica, Ciéncias da Natureza
{Cigncias) e Cigncias Humanas (Geografia e Histdria) e Curriculo Paulista.

O professor auxiliar serd docente devidamente habilitado para o exercicio do magistério y
{formag8o superior na drea de Pedagogia) e tera vinculo funcional efetivo através de contratagio
por tempo determinado, com jornada de trabalho de 20 horas/aula semanais.

O docente auxiliar atuara nas aulas regulares conforme cronograma semanal da gestiio
escolar, simultaneamente ao docente titular, auxiliando na assisténcia dos alunos ensino
fundamental que necessitarem de atencio suplementar no processo de aprendizagem. Realizara
estratégias pedagdgicas diferencladas e especificas, de acordo com as necessidades dos alunos
com maiores dificuldades de aprendizado. Quando necessério o docente realizaré substituicio de
docente titular de forma excepcional e temporéria, conforme cronograma e escala semanal da
gestdo escolar.

A monitora terd uma escala semanal, para acompanhar as criancas e adolescentes nas salas
de aulas, seré disponibilizada monitora para salas com maior nimera de alunos. A profissional
auxiliars os professares em sala de aula e nas atividades de rotina da escola e atividades da
instituicio, acompanhando os atendidos no hordrio de alimentaglio e higiene pessoal sempre que
necessério durante seu perfodo de permanéncia na instituigdo.

A equipe gestora Pedagdgica, acompanhard as atividades propostas através do semandrio
e visitas as salas de aula.

Efetuaremos as aguisicdes dos materials de consumo (papel sulfite, papel higiénico, lencos
umedecidos e outres.) e material permanente [ 3 cadelras de rodes ), ap6s cotagles , sendo o

prazo de entrega dos materiais estipulado pelo setor administrativo da institul¢o.

5. BENEFICIARIOS DA PROPOSTA
Informe quais ser3o os beneficidrios da proposta:
a. Crlangasde 0 aO6anos| X }
b. Crlangasde 07 a 11 anos{ X}
c Adolescentes de 12 a 14 anos [ X}
d. Adolescentesde 15a 17 anos [ X)

e. Familiares ou respanséveis pelas criangas e adoiescentes (X }
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Diretriz VIi: Impactas Resultantes da Pandemia de Covid-19.

Projetos voltados para apoio pedagdgicos visando 2 redugo da desigualdade educacional,
Diretriz VIIl: Promocdo da Diversidade.

Projetos gque proporcione a inclusSo, engajamento e desenvolvimento de adolescentes com

deficiéncia, visando o acesso 3 aprendizagem,

7. NI PROCESSD DE EXECUGAC DA PROPOSTA £STAO PREVISTAS PARCERIAS DE ALGUIA
NATUREZA ENTRE A ORGANIZAGAO EXECUTORA E OUTRAS DRGANIZACOES
mmrummﬁ,mmmooesmmmmm

POLITICAS SETORIAS, ETC?

Sim{X ) Nio( )

7.1 DESCREVA A EXECUCAO DA PARCERIA
D atendimento educacional especializado ofertado pela Escola de Educacdo Especial
“Menino Jesus”, por meio de sua mantenedora APAE. Oferece o Enslno Fundamental 12 ao 52 ano,

& executado através de parceria com o termo de colaboragdo com Secretaria da Ed ucacio do !

Estado de 530 Paulo e termo de Colaboragdo da Secretaria Municipal de Salto.

¥

.-_,l "
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8, RESULTADDS QUE A EXECUCAO DA PROPOSTA DEVERA TRAZER PARA DS BENERLIARIOS

“Objetivo Especifico

Resultados

| - Garantir recursos
I humanos para prestar
um atendimento de
qualidade na educagdo
visando a

| promogao do

especial,

-, desenvelvimento

glohal e melhoria na

gualidade de vida dos l

atendidos,

“Desenvolvimento

cognitivos,

memorizagao,
| raclocinio
competéncias

cotidiana, com

melharias na
gualidade de vida.

esperados | Indicadores de Aferigio

"N criangas e adolescentes

funcional nos aspectos

légico e :

dos atunos matriculados |

que tiveram acesso

| atividedes académicas / ou |

funcionais de acordo com

suas necessidades.

‘Meios de Verificaglo |
¢os Indicadores

S R ———
-Registro de presenga »
|
|

no Didrio de Classe.

| -Planejamento

semestral,

| -semanério do

professor./ professer

| auxiliar.

- N¢ de alunos atendidos
pela professora auxiliar e
acompanhados pela

monitoras .

0. MONITORAMENTO DAS AGOES E AVALIACAO DOS RESULTADOS

Estdio previstos procedimentos para monitoramento das a¢Bes e avaliagio dos resultados

esperados com a execucdo da proposta?

Sim(X ) Nfo( )

09,1 DESCREVA £ PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAD
O processo de avaliagdo e monitoramento serd realizado pela equipe gestora pedagdgica ,

-Dbservagies e

relatos,

15

que ficard responsavel em vetificar semanalmente as atividades executadss, observar e sollcitar
para os profissionais envolvidos no servica os registros das atividades executadas. Os
instrumentais de verificacio deverdp ser entregues semanalmente € outros bimestralmente. A
equipe gestora pedagégica serd responsdvel pelo monitoramento dos dados estatisticos, dados
partir dos resultados deﬁnldo&,‘zi

quantitativos e qualitativos a
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SALTO Paco Municipal - Avenida Tranquillo Giannini, n° 861, Distrito
Industrial Santos Dumont, Salto/SP, CEP: 13.328-800

LN R A CANTE Telefone: 0 (11) 4602-8500
o Site: www.salto.sp.gov.br

PREFEITURA

SALTO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO JEOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE SALTO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SALTO - APAE

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 255/2023

OBJETO: REPASSE LEAO AMIGO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ATRAVES DE TERMO DE FOMENTO, COM BASE NO EDITAL 001/2023 DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTES -
CMDCA. ORGANIZAGCAO INSCRITA NO CMDCA COM PROJETOS ANALISADOS E
APROVADOS POR COMISSAO ESPECIFICA, SEMPRE BUSCANDO ATRAVES DESTE
PROJETOS: EDUCAR - MELHORIA NO ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E MULTIPLAS

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): RS 70.000,00 (SETENTA MIL REAIS)
EXERCICIO (1): 2023-2024

Pelo presente TERMO, n6s, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas, estara(3o)
sujeito(s) 2 andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorreri pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter aCessO 20 Processo, rendo vista e extraindo cépias das manifestagoes de
interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com O estabelecido na
Resolugio n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisoes que vierem 2
ser tomados, relativamente a0 aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, 2 partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsivel(is) pelo érgio concessor € entidade beneficidria,
estio cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Cotpotativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracio(des) de
Atualizagio Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICA}%;:
a) O acompanhamento dos 216s- d6 processo~até sew_julgamento final e consequente
4

publicacio; )
b) Se for o caso e de nossg/interesse, nos prazos € nay formas legais e regimentais, exetcer O
direito de defesa, interpog/tecursos e o que mais coubet.

Estancia Turistica/de Salto/SP, |11 __de fi_*rm.r nco de 2023.

AUTORIDADE MAKIMA DO ORGAO PUBLICO) IRO:
Nome: Laerte Sonsin finior / /

Cargo: Prefeito Municipal /

CPF: (072.777.368-26

Assinatura:
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Pago Municipal - Avenida Tranquillo Giannini, n° 861, Distrito
PRE-’.:EII-U- RA a1 7s§hT9 Industrial Santos Dumant, Salto/SP, CEP: 13.329-600
Telefone: 0 (11) 4602-8500
SALTO ANSELMO DUARTE Site: wwav.salto.sp.gov.br

Nome: Camila Tatiane de Couto Santos
Cargo: Membro
CPF: 363.624.148-61

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagido de contas.

(*) O Termo de Ciéncia ¢ Notificagdo e¢/ou Cadastro do(s) Responsivel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concottido para a pratica do ato juridico, na condigao de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsiveis por agdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagio; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestagdes de contas; de responsdveis com atribuigbes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipétese de prestagbes de contas; caso o signatirio do patecer conclusivo seja distinto daqueles
ji arrolados como subsctitores do Termo de Ciéncia e Notificagio, serd ele objeto de
notificagio especifica. (Indiso acrescido pela Resolugao n° 11/20217).
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