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PARECER CONCLUSIVO

| tdentificagdo _ — . - .
|Processo Adm n® 6478/2022 [orgéo concedente: MUNICIPIO DE SALTO |

1
Terme de Fomento: 202/2022

Exercicio 2022 Periodo: 10/08/2022 - 31/12/2022 T
|Entidade: - Assomagao ) Casa Naim de Salto j
\CNPJ: 22.168.395/0001-79

Finalidade Estatutaria:
‘[Pmtecao Socl de Alta Complexidade - Acothimento Institucional para criancas e adolescentes
|

Objeto

Projeto " Transportande Vidasl” aquisigéo do veiculo gualficande assim o servigo de acolhimento quanto ac transporte dos acolhidos

il- Valor

@

Total previsto I
" T
valor efetivamente n® documento Grdem de salde do empenho

natureza da despesa valor empenhado

|
I

/0 aco,ao

transierido
/0 000, DO

pagamentu
Ti87/2022

335039

1
saldo final
.

valores efetivamente

rendimentas -
disponivel

RS 1 569,90 RS /169,90

Bl-IY DATA DA PRESTACAO / SANGOES/GLOSAS
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| oo | - SANGOES ! POSSIVEIS GLOSAS
PHESTACAD | | |
| { B =
1 | ' nao houve aplicacio de sangbes ¢ glosas
| % | ;
|
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V - devolugdo/ sangées e atilizagdo em exerclcm subsequente
A arganizago 7 nee em sangoes pela falta de prestagao de contas au devie de finalidades e ou apresentou vicios insanaveis,

|e n4o howve devaluglo de recursos nae aplicados, tendo em vista que a organizagae aplicou toda recurso repassado no exercicio

L —

V| - compatibilizagao { redagdo conforme Resofuci’m n _03.'2617);

Declaramos a compatibllizace & a adoguagho das despesas as normas vigentas, nos arbgos XV e XVida | e de Rasponsahilidade

fiscal da Crganicagao Casa Naim de Salto. referente ao repasse do Termo de Fomento 202/2022

VI - curnprlmuntu das clausulas pactuadas;
A organizagiac cumprnu integralmente as clausulas pactuadas no Plano de Trabaihc tendo cumprido suas proposias de trabalho em
consonancia com as finaldades registradas na SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA | rgao fiscalizador das organizagdes

no mumcipio

VIl - regularidade dos _g_astus -
Atestamos gue a Organizacao atendeu integralmente ao Plano de Trabatha ¢ tamb&m acs itens oxngidos na Instruqao 01/2020 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Os acompanhamentos realizados durante o oxercicio em referensia fol objeto de agoe
05 CUMPrMentos das maesmas

1

S




IX- da guarda dos documentos originais;
;‘.Ionstatou‘se que as copias dos documenios das despesas corresponderm aos anginais e contem a identiticagac da Organizagao
beneficiana, do hipo de repasse. bem come o ndmero, érgae, entidade repassador (a} a que se refera Os masmos deverdo
permanecer guardadus na entidade pelo prazo de 10 anos, conforme a declaragae apresentzda na prestacao de conlas anual
devidamente assinada pelo representante oficial
i X- da regularidade dos recofhimentos de encargos trabalhistas )
[ A organizagac apresentou as certidoes negativas de FGTS (Funda de Garantia por Tempo de Servigo), CND Federal e de Tributos
Wunicipais

XI - principios de Iugajjliétie

Constaiow-se que o Crganeacao atendeu aos prncipos da | egalidade. impessealidade Maraltidade, Punlicidade, Eficiéncia,
I conomicidade Mptivagéo ¢ Interesse Pablica

Xll - do cantrole interno

Tratam o= autos ¢a iquidagio dos recursos raferente ac EMPENHO 4413/2022 VALOR GLOBAL RS 70 000.00 repassados por men
do Termo da | omento 1° 202/2022  na forma do Planc de Trabalho apresentado, conforme artige 42, paragrafo anico, ncisc |, da Lei
} ederal n® 13 019/7014 ¢ alteragoos Da analise do processo de prestagao de contas em epigrafe, e com base no relaténo de
execuGio do objeto apresentado pela enbidada, no Relateno do(a) Gestor(a) de Parcena (que monitorou ¢ avaiou 0 cumprimento das
metas), na homologacae pela Comissio de Avahacéo e Monitoramento ¢ no parecer do{a) secretano(a), contalou-se que estio
prasentes todos os elementes e formalidades exigidas pela Lel Foderal n® 13.019/2014. Segundo o disposto na Lai F ederal n®

13 019/2014 e alteraghes. o argao concedente através de servidor designado, o{a) Gestar{a) do Termo & a Comissao de
Moniteramento e Avaliagio, por meic da emissao de relatdrio, parecer e Termo de Homologagae, respectivamente, manifestaram-se
pela possibiidade de aprovagfo do relatono apresentada pela entidade cu da prestagéo de contas Assim, censiderande que tanto o
gestor do Termo, como a Comissée de momitoramente e Avaliagdo manifestaram pela aprovagao 4o relatério de cumprimento do
cbjetc e da prestacdo de contas, entende-se como suficiente para a entdade alcangar as metas provistas no Piano de Trabalho
Relatvamente a aplcagéo financeira, venfica-se gue os recurses foram regularmente ublizados, em conformidade com o Plano de
Trabalho Sendo csias as consideragfes, manmfestamos a concordancia da conclusdo exarada pela unidade concedente, @
consideramos a presente prestagio de contas tanto do cumpnmento do cbjeto como a financera, como sendo regular. E por fim,
submeta se 0s autes acs procedimentos de baixa contabii Controlador{a) Geral do Municipio Vivian Lopes Jorand - CPT

78B4 : '8-01

_Klil - da fiscalizagao

Houve fiscalizacado documenta! efotuada poia comissao de avaliag@o e monitoramente, com parecer apresentadeo na prestagéo de
contas anual

. - . ___ XWV-do parecerfinal
Apés conferéncia ¢ anahse da prestagao do contas apresentadas pela Organizagie. concluese a correta aplicagio dos recursos
repassados na forma de Termo de Fomenta 202/2022 para & Organizagdo atendendo aos preceitos contidos na instrugdao 01/2020
da Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sendo aprovadea pelo Gesior Municipal

Salto 1/ de fevereiro de 2023

griia Falcini

Secretana Municl Social e Cidadania

Assinado de forma digital por VIVIAN LOPES
JORAND:28420297801

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Presencial,
ou=09125842000144, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(em
branco), cn=VIVIAN LOPES JORAND:28420297801
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