DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

-IDENTIFICACAO DO PROJETO: PROJETO EMENDA IMPOSITIVA.
-NOME DO PROJETO: Trabalho Digit@!..

-VEREADOR: Lafaiete Pereira dos Santos.

- VALOR DA EMENDA: R$ 6.000,00

INSTITUICAO PROPONENTE: INFORMAGOES
-NOME DA ORGANIZAGA: Associagdo Casa Naim Saito
-EIXO DE ATUAGAO: Alta Complexidade
-PUBLICO ALVO DESTE PROJETO: Criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses em
acolhimento institucional, funcionarios e voluntarios.
-NUMERO DE BENEFICIARIOS DIRETO: 10 funcionarios e voluntarios.
-NUMERO DE BENEFICIARIOS INDIRETO: Até 20 Criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11
meses em acolhimento institucional.
-ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Salto
- ENDERECO: Rua Rubi, 120, Jardim Sontag. Salto — SP

~-TELEFONE: (11) 97216-0780 (11) 4021-2267
- E-MAIL: casanaimsalto@gmail.com

- SITE: https://www.casanaim.com.br/
- CNPJ: 22.168.395/0001-79

NUMERO DE INSCRICAO NO CMAS: N° 15 ANO: 2020
NUMERO DE INSCRIGAO NO CMDCA: N° 19 ANO: 2020
NUMERO DE INSCRICAO NO CMPI: N°NAO ANO: NAO
CEBAS: N° 178/2018

OSCIP: N°NAO

HISTORICO DA ORGANIZAGAO:

Entre 2011 e inicio de 2012, o municipio de Salto verificou que tinha a necessidade de outra
instituigdo de acolhimento, j& que na época a cidade apenas contava apenas com uma instituicao de
acolhimento, chamada Casa de Belém. Fazia-se necessério um trabalho que desenvolvesse o servico de
acolhimento para criancas e adolescentes, sendo esses com idade superior a 11 anos e 11 meses, e
principalmente com adolescentes mais velhos, idade superior a 14 anos de idade, pois na época o
Municipio finha uma demanda de pré-adoiescentes e adolescentes que precisavam ser acolhidos e que
estavam sendo encaminhados para outras cidades da regido, principalmente para a cidade de Sao Paulo,
ficando assim, longe de suas familias, dificultando o trabatho dos técnicos dos servigos de acolhimentos
das cidades proximas, os quais precisavam desenvolver trabalhos com a familia para ocorrer a possivel
reinsergao familiar.

Assim, devido a esse cenario, os responsaveis pelo municipio de Salto buscaram conhecer o
trabalho da Casa Naim, unidade de Sao Paulo (gerido pela Associagao Alianca de Misericordia) e apos
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verificarem que esta unidade tinha bons projetos e trabalhos de qualidade desenvolvidos, iniciaram suas
articulagbes para implantar uma nova unidade em Salto, a ser mantido pela mesma.

Assim, nasceu a Casa Naim Salto, que abriu as suas portas em janeiro de 2012, com a sua 12
equipe de gestéo de trabalho, a qual buscou receber e acolher as primeiras criangas e adolescentes de 0
a 17 anos ¢ 11 meses.

Nesse primeiro ano de trabalho, o objetivo era iniciar a instituicdo, acolhendo criancas
encaminhadas pelo judiciario, construindo parcerias que pudessem contribuir com a instituicao que estava
acabando de abrir suas portas, e iniciar seus trabalhos psicossociais em fungao do municipio, € com
certeza esta nado foi uma tarefa facil para quem estava na gestao, pois a instituigdo precisava existir e se
apresentar, ndo apenas para o0s responsaveis principais do municipio, mas também para a rede social do
municipio (educacéo, satde, judiciario, outros).

Assim, mais a frente da histéria, em marco de 2013 iniciou uma 22 gestio, a qual esta até os dias
atuais. Esta nova gestdo, em 2013, buscou dar uma estrutura soélida a instituicdo com organizacdo do
quadro de funcionarios para diminuir a rotatividade dos colaboradores; estruturagéo da equipe técnica,
incluindo Psicélogo e Assistente Social responsaveis pelos casos dos acolhidos que permitiram o
desenvolvimento de dois eixos:

» Rotina insfitucional na organizagao das criancas e adolescentes,

+ Regras de refacionamento do focal,

* Dindmica institucional mais organizada com cronograma de atividades;

- Alividades e espacos de iazer;

* Estrutura e cuidado com da vida espiritual das criangas e adolescentes conforme o que preconiza a
lef, sempre respeitando o desejo de cada acolhido;

- Clareza sobre direitos e deveres;

- Informages sobre os procedimentos judiciarios;
+ Promogéo do cuidado psicossocial e da salde mental;
- Trabatho psicossocial com as familias;

Dessa forma, em 2014, a instituigdo obteve resultados provenientes de 2013:

* 4 adolescentes foram desabrigados com idade superior a 18 anos, sendo que 3 desses
adolescentes sairam com: trabalho, casa, aluguel superior a seis meses pagos, estudo
encaminhado, poupanca iniciada para o futuro, lagos afetivos reconstruidos com os
familiares, entre outros resultados.

o Foram desacolhidas 10 criangas/adolescentes, 0s quais retornaram para as familias
biolégicas;

Estes resultados também demonstram um dos focos de trabalho de 2014 da 4rea técnica, que foi o
desenvolvimento de articulagbes com a rede social, pois a partir de 2014 a instituigio reconstruiu/construiu
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fortes lagos com os CRAS das cinco regides de Salto, CREAS, os quais muito contribuiram com o trabalho
realizado junto as familias.

No final de 2014, iniciou-se o processo de desvinculagido entre a instituicdo mantenedora
Associacao Alianga de Misericérdia e a Casa Naim unidade em Saito, o qual foi concluido em 2015.

Assim, em 2015, a Associagdo Casa Naim Salto, deu continuidade a sua trajetéria e metas que
iniciou em 2014, ou seja, firmando parcerias, estruturando o quadro de funcionarios e treinando os mesmos
para que um methor servigo fosse oferecendo aos acolhidos e suas familias.

Em 2016, o ano foi marcado pelo empenho da Gestéo da Associagao Casa Naim Salto, em planejar
e desenvolver novas captacdes de recursos, seja por meio da participagdo em eventos, abertura do "I
Bazar Solidario Casa Naim Salito", ou pela dedicag@o em firmar parcerias existentes e desenvolver novas
parcerias.

O grande marco do ano de 2017, foi & abertura da primeira republica masculina da Associacio
Casa Naim Salto, voltada para os jovens entre 18 e 24 anos, tendo esta como objetiva oferecer ac jovem
apoio e moradia para o processo de construcao da autonomia, e possibilitar o desenvolvimento de auto
lsustentagéo e independéncia do mesmo. Através da experiéncia e histéria da instituicdo, a gestéo
identificou a necessidade da republica por esta ser de extrema importancia quando se fala de jovens em
situacao vulnerabilidade social e sem condicoes de voltarem para a familia de origem.
O ano de 2018 foi marcado pela abertura do "Il Bazar Solidario Casa Naim Salto” e pelo aumento
das oficinas extracurriculares para os acolhidos, além do aumento e fidelizagio de parceiros e voluntarios
ligados & Associagdo Casa Naim Salto.

Em 2019 tivemos a abertura do “lll Bazar Solidario Casa Naim Salto” e ampliamos a nossa equipe
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Portanto, o que aqui foi exposto, é a histéria que se inicia de uma instituicdo que esta apenas no
inicio da sua caminhada, mas que muito tem-se feito para que a mesma possa desenvolver cada vez mais,
a fim de atender a demanda do municipio e de cada uma das criangas e/ou adolescentes que na
Associagdo entram e que buscam no local ser compreendidos e acolhidos, diante de seus diretos violados
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dentro do ambito familiar ou comunitario. Assim, buscamos desenvolver um servigo psicossocial digno e
de qualidade com as familias, para que essas possam também reencontrar por meio desse trabalho, o
papel da familia, € com isso seguir de maneira mais organizada e estruturada.

No que se refere aos resultados gerais obtidos pela instituicdo no periodo entre o ano de 2012 a
agosto de 2019 até o momento atual, segue tabela 1.

Grafico1. Resultados gerais da instituig&o.
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APRESENTAGAO DO PROJETO EMENDA IMPOSITIVA

-NOME DO PROJETO: Trabalho Digit@|.

-JUSTIFICATIVA DO PROJETO: Este projeto se faz importante, pois auxiliar os colaboradores nas rotinas
administrativas da instituicdo, promovendo melhor desempenho nos processos e sistemas que s3o
executados, contribuindo diretamente para melhor qualidade e agilidade nas fung¢des de cada funcionario.

Enfatiza Rezende e Abreu (2001, p.83):

“Software aplicativos ou programas de computador sdo conjuntos de comandos, instrucdes ou
ordens elaboradas pelo cliente e / ou usuario para o computador cumprir visando resolver
problemas e desenvolver atividades ou tarefas especificas”.

Dessa forma, ante ao exposto, € necessario salientar que as ferramentas contidas em um notebook
permitem que a organizacéo da instituicdo ocorra de maneira eficiente e em diversos niveis dentro da
gestdo. E essas ferramentas servem para facilitar cada vez mais o trabalho dos profissionais da area
administrativa, contribuindo para o armazenamento de dados, backups, envio de e-mails, acesso a
planilhas e sistemas especificos que sao indispensaveis a funcao.

Conforme a Tipificag&o Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n® 109 de 2009) no
seu topico “Objetivos Gerais” (pag. 46) prevé “Promover acesso & rede socioassistencial, acs demais 6rgéos,
do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas piblicas seloriais;”, servigo qual desenvolvemos
geralmente através do envio de e-mails.

Ja o topico “Recursos Materiais” (pag. 47) do mesmo documento, discorre como obrigatoriedade da
instituicao possuir “Banco de Dados de usuérios de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados doJ
servigos socioassistenciais; Cadastro de Beneficiarios do BPC”.

Portanto, além da otimizagdo e melhoria das ferramentas de trabalho dos nossos colaboradores, &
indispensavel a utilizagdo de microcomputadores para a execugdo com qualidade no servico de
acolhimento institucional.

-DESCREVER O OBJETIVO GERAL DO PROJETO:

Através deste projeto, objetivamos a aquisicdo de notebooks, que irdo auxiliar os colaboradores nas
rotinas administrativas da instituicdo, promovendo melhor desempenho nos processos e sistemas que s3o
executados, contribuindo diretamente para melhor qualidade e agilidade nas funcdes de cada funcionério.

-DESCREVER 0OS OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- A Aquisicao de notebooks para a instituicio Casa Naim Salto:
- Elevar o desempenho no acesso a sistemas;

- Promover maior qualidade no fluxo das rotinas administrativas:




-METODOLOGIA: DESCREVER A QUANTIDADE E O QUE VAI SER ADQUIRIDO OU CONTRATADO
COM O VALOR DA EMENDA EM QUESTAO (DESTE PROJETO).
- Etapa I: Compra e instalagd@o dos equipamentos, sendo estes: 3 (trés) notebooks.

- Etapa II: Elevar o desempenho no acesso a sistemas.
- Etapa Ill: Promover maior qualidade no fluxo das rotinas.

-INDICADORES/MONITORAMENTO:

Metas a serem atingidas Indicadores Meios de Verificagdo
Compra e instalagdo dos | - Nivel de qualidade do servigo _ Fotos
equipamentos; realizado; - Nota Fiscal

- Melhoria na infraestrutura da
area administrativa;

- Nivel de satisfagdo dos |- Depoimentos e
Elevar o desempenho no | colaboradores com a agilidade | pesquisa de satisfagao;
acesso a sistemas; do novo processador;

- Quantidade de rotinas | - Folha de registro das
efetuadas atraves dos | acdes realizadas
notebooks; através dos notebooks.

Promover maior qualidade no
fluxo das rotinas;

"CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

- Etapa I: Compra e instalagao dos equipamentos, sera realizado no prazo de 60 dias a partir do dia
do recebimento da verba.

- Etapa II: Elevar o desempenho no acesso a sistemas. Esta etapa sera realizada no prazo de 30
dias apos o periodo de instalagio dos equipamentos.

- Etapa HE: Promover maior qualidade no fluxo das rotinas. Esta etapa sera realizada no prazo de
30 dias apos o periodo de instalagao dos equipamentos.

- CUSTO TOTAL DO PROJETO: R$ 6.234,84 (NESTE ITEM NAO E O VALOR DA EMENDA E SIM
DO PROJETO)
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INFORMATIVO BANCARIO DA CONTA DO PROJETO. (MESMO QUE NAO ESTEJA ABERTA A
CONTA CONTEMPLAR ESTE ITEM NO PROJETO E JUSTIFICAR)

Apos a aprovagao do projeto no CMAS sera apresentada declaracdo bancaria com as informagbes

da conta bancaria do projeto.

BANCO: AGENCIA: CONTA:

Saito, 07 de julho de 2020

Presidente
Clévis Wilson Fontenla
CPF: 110.386.898-56

Psicélogo
Marcos Paulo Campos dos Santos
CRP: 107321

Diretora
Dhannielie de C.Armelin Frois
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DESCREVER OS ITENS QUE SERAO ADQUIRIDOS, VALOR UNITARIO E O VALOR TOTAL DO QUE
SERA ADQUIRIDO; VALOR TOTAL DA EMENDA; RECURSO PROPRIO QUANDO FOR UTILIZAR E

O VALOR TOTAL DESTE PROJETO APRESENTADO.

ITENS ADQUIRIDOS VALOR VALOR VALOR VALOR RECURSO
UNITARIO TOTAL DOS TOTAL TOTAL PROPRIO
DOS BENS BENS DA DESTE UTILIZADO PARA
ADQUIRIDOS | ADQUIRIDOS | EMENDA | PROJETO ESTE PROJETO
PARA O PARA O
PROJETO PROJETO
3 Notebook Aspire 3 A315-53-
348W, Processador Core i3 (6
geragao) de 2.0ghz, Meméria de R$ 2.078,28 RS 6.234,84
4gb, HD de 1th, Tela de 15.8" -
Acer CX 1 UM
VAOR TOTAL: R$ 6.234,84 | R$6.000 R$623484 | R$234284
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