
GRUPO ESCOTEIRO TAPERÁ 
215 - SP 

ANEXO li 

1 . FOLHA DE ROSTO 

01 - IDENTIFICAÇAO 

a) NOME DO PROJETO: - Educação para a Vida 

b) EIXO DE ATUAÇAO: Educação - Cultura- Esporte - Lazer 

02 - INSTITUIÇÃO PROPONENTE DO PROJETO 

- GRUPO ESCOTEIRO TAPERÁ - 215 SP 

1 CNPJ. 67.357.038\0001-97 

Registro no CMDCA Nº 20 Validade do Registro: 31\12\2021 

- -
Endereço: Rua João XXlll N 737 

Bairro: Vila Flora J Município: Salto Estado: SP 1 CEP: 13321-125 

DOO- Tel : (11) 9 4798-5078 Email: getapera215@uolcom br 

Endereço internet: www getapera.com br / https //www facebook.com/getapera 

https.//1nstagram. com/grupoescoteirotapera 

Nome do responsável pelo Projeto: CONCEIÇAO DE SOUSA NORONHA 

Telefone: (1 1) 96350-4182 E-mail: concitanoronha@hotmail.com 

-

l<.ua João X.XIII, 737 - Vila Mora Salto - SI' Cf.I' 133ll-U5 
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03- RESUMO DAS INFORMAÇÕES 

a) Local/Endereço e região de atuação do Projeto: 

Municipio de Salto, Area Urbana e Area Rural 

Rua Santa Ageda, $/n - Jardim São Gabriel, Salto/SP - C EP: 13327 -500 

b) Objetivo geral: Reposição de materiais e equipamentos para as atividades do Grupo 

Escoteiro Taperá, com obejtivo de melhorar as condições pedagógicas, lúdicas e 

educacionais das crianças/adolescentes participantes. 

e) Sumário: 

• Declaração da Organização 

• Folha de rosto 

• Descrição Técnica do Projeto 

• Identificação do Projeto 

Apresentação da Organização 

Apresentação do Projeto 

Plano de Trabalho 

Plano de Trabalho Annual 

Planilha de Custo 

• Conclusão 

d ) Nº de beneficiários (direto) atendidos: 

28 beneficiários. Dentre estes, crianças, adolescentes, jovens de 6,5 a 17 anos 

voluntários. 

e) Custo total do Projeto: R$ 11.646,30 

f} Duração do Projeto: junho a dezembro de 2021 

Salto, 03 de maio de 2021 . 

Jtu" João XXlll, 737 - Vila Floni Sallo - SP Cf:P 13321-125 

Conceição de Sousa Noroi"ll'H-­
Diretora Presidente do Grupo Escoteiro de Salto 

Reg. UEB 62157-9 / RG 15.416.182-2. 
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ANEXO Ili 

DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO 

l 01 - IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO • EDUCAÇÃO PARA A VIDA 

jT11íistituição Proponente: 

GRUPO ESCOTEIRO TAPERÁ-215- SP 

1.2 CNPJ: 67.357.038\0001-97 

1.3 Banco· SANTANDER 1 .4 Agência: 3799 1.5 Conta Corrente: 13.001 .360-0 

1.6 Site: www geta12era.com br 

1. 7 Certificações: 

CEBAS( ) OSCIP ( ) Utilidade Pública Federal ( ) CRCE(X) 

Utilidade Pública Estadual ( ) Utilidade Pública Municipal ( X ) CAMS ( ) 

1.8 Nome do responsável legal CONCEIÇÃO OE SOUSA NORONHA 

1. 9 Nome do responsável técnico. SILVIO FERREIRA TEIJEIRA 

02 - APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO 
·-

2.1 Histórico da Organização· 

Fundado em 1907, o escotismo é um movimento mundial, educacional, voluntario apartidário, sem 

fins lucrativos A sua proposta é o desenvolvimento do jovem, por meio de um sistema de valores 

que prioriza a honra, baseado na Promessa e na Lei Escoteira, e através do trabalho em equipe e 

da vida ao ar livre. Além de fazer com que o jovem assuma o seu próprio crescimento, tornar-se um 

exemplo de fraternidade, lealdade, altruísmo, responsabilidade, respeito e disciplina. Com estas 

premissas o Grupo Escoteiro Tapera 215, 1nstru1 28 jovens entre 6,5 e 17 anos. Fundado em 

03/10/1993, declarado de Utilidade Pública Municipal pela Lei Municipal 181 o de 31/10/1994. 

Reúne-se todos os sábados das 15:00 hs às 17h30min. Além dos acampamentos e passeios, que 

ocorrem frequentemente. durando dois ou três dias inteiros para executar estas atividades 

escoteiras, o grupo conta hoje com auxílio de 14 adultos voluntários que se dividem nos Ramos 

Lobinhos, Escoteiros, Seniores e Pioneiros de cada faixa etária Além de ser constituído por uma 

direção (Diretor Presidente, Financeiro e Administrativo) e uma comissão fiscal. Estes, mesmos 

voluntários, são avaliados antes de serem aceitos e registrados no grupo. Através de entrevistas, 

certidões negativas, declarações pessoais e assinatura do termo de acordo do trabalho voluntário. E 

para poder atuar junto aos jovens, recebem treinamento em cursos específicos ministrados pela 

União dos Escoteiros do Brasil (UEB). entidade reconhecida de utilidade pública Federal pelo 

Decreto 3297/17 e reconhecida pela ONU como maior instituição de ensino não formal do mundo. 

Nossa primeira sede na Cidade Salto/SP foi nas dependências da loja maçônica Tiradentes. Em 
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1996 o Prefeito. através de um ato administrativo permitiu utilizarmos uma área central da cidade "o 

antigo parque infantil", de onde saímos para a construção do Centro de Educação e Cultura 

Anselmo Duarte. Após a saída do parque infantil, ficamos sem sede e foi ocupamos diversos 

espaços como: 

• Porão da piscina do Ginásio de Esportes, que após um ano foi interditado pela vigilância 

sanitária por problemas de umidade e mofo; 

• Clube de treinamento de guardas no bairro Marechal Rondon, saímos quando o terreno foí 

pedido pelo proprietário 

• Clube da Associação Atlética do Banco do Brasil, através de um convênio, ficamos por dois 

anos, 

• Campo de futebol do bairro Bom Retiro 

• Atualmente, estamos sem sede, utilizando para atividades a escola municipal "CEMUS VIII", 

por convite de sua diretora, Vanessa Padovani Bernardes Gusmão, e a assistente de 

direção lngrid F emanda Rodrigues. Para guardar nossos equipamentos alugamos uma casa 

na rua Olavo Bilac 262 - Vila Romão - Salto 

Diretores presidentes que já passaram em nosso Grupo 

• Amauri Benedito Hullman 

• Lu1za De Fatima Gentile De Aguiar 

• Alexandre Hirayama 

• Silvio Ferre ira T eijeira 

03 - APRESENTAÇÃO DO PROJETO: 
3.1 Nome do Projeto EDUCAR PARA A VIDA -
3.2 Justificativa: 
A necessidade de equipamentos e material, advém de um incêndio corrido no final de 2019 no 

barracão onde ficavam guardados todo nosso equipamento e material, acarretando uma perda total 

de 95% de todo material que tínhamos adquirido nos últimos 26 anos. Desde então vimos adquirindo 

materiais de acordo com as necessidades. Improvisando quando necessário. 

As crianças e adolescentes 1trabalham e tem uma atividade melhor quando encontram os materiais .. 
necessários para as atividades, evitando de que alguns fiquem parados ou observando na falta do 

material necessário. 

Rua João XXlll. 737 - Vib Horn Salto - SI' CEP 133.ll-llS 
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PLANO DE TRABALHO 

1. Objetivo Geral. 

Aquisição e reposição e complementação de materiais e equipamentos para as atividades do Grupo 

Escoteiro Taperá, com obejtivo de melhorar as condições pedagógicas, lúdicas e educacionais, com 

uma vivência prática e atraente, auxiliando na assimilação e compreensão desse conteúdo. 

1.1. Objetivo(s) Especifico(s): 

• Tornar as atividades internas/externas ainda mais atraentes as crianças, adolescentes e jovens; 

• Resgatar, preparar e educar, estas crianças, adolescentes e jovens, para o futuro, oferecendo 

princípios de educação, caráter, respeito e bom convívio; 

• Propiciar melhores condições de trabalho, investindo em materiais e equipamentos; 

Descrição da Realidade 

• Escotismo: Edocação para a vida' Todas as pessoas nascem com um imenso potencial a desenvolver, em todas as 

suas dimensões, e ao longo de suas vidas vão ampliando suas competências e se apropriando de valores. 

construindo suas personalidades e definindo identidades. O que determinará a singularidade de cada um será, 

exatamente, a smtese de todas as suas vivencias pessoais. É fato que as pessoas podem desenvoh·er com maior 

ou menor plenilude suas potencialidades, numa equação em que quanto mais ricas forem as oportunidades de 

autoconhecimento. de experimentação de possibilidades e superação de limites, maiores serão os conhecimentos. 

habilidades e valores acumulados. Os estudos da ONU identificam que os sistemas de educação formal estão 

beneficiando cada vez mais crianças, adolescentes e jovens. mas ainda assim existe no mundo um visivel déficit 

no sistema de educação, fazendo com que o objetivo quatro de Desenvolvimento Sustentável da ONU se refira, 

especificamente, em ·'assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualiddde, e promover oportunidades de 

aprendi'zagem ao longo da vida para todos" Mas, a atividade educativa não pode ser uma responsabilidade 

exclusiva da educação formal , já sobrecarregada com o encargo de transmitir grande quantidade de 

conhecimentos, como destacou o "Relatório Delors". elaborado pela UNESCO há vinte anos atrás. t\ ação 

educativa necessita do apoio de outros agentes relevantes. ou seja, da educação informal e educação não formal. 

e nesse conteAto destaca-sr o Movimento Escoteiro Toda a concepção do Movimento Escoteiro fundamenta-se 

no preceito da educação integral , e por isso lança mão de uma multiplicidade de oportunidades para que cada 

criança, adolescente e jovem experimente uma variedade de situações oferecidas por um programa educativo 

consistente e aplicado de modo sistemático pelo Metodo Escoteiro. Sobre essa intenção de contribuir para o 

crescimento integral das crianças, adolescentes e jovens, cm uma concepção holistica, o Fundador do Escotismo, 

Robert Baden-Powell, fez vários registros, tal como no livro Guia do Chefe Escoteiro (publicado em 1920), 

quando afirmou que "educação é fonnar o caráter e contribuir na construção de pessoas". Aliás, no mesmo livro 

o Fundador ainda deixa claro que ' ·nós desejamos não simplesmente ensinar nossos jovens a ganhar a vida, mas 
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sobretudo a viver, o que significa como aproveitar a vida" Em uma linguagem mais atual. o documento da 

Organização Mundial do Movimento Escoteiro - Caractensticas essenciais do Escotismo - define que "o 

Movimento Escoteiro atinge pleno êxito quando um integrante o deixa com uma atitude positiva com relação ao 

seu ingresso na vida adulta e com capacidade de fazê-lo de uma maneira construtiva, assertiva e responsá\·el, 

consciente da necessidade de continuar seu desenvolvimento como pessoa autônoma. colaboradora. responsável 

e comprometida". Na Conferência Escoteira Mundial realizada no Brasil, em 2011, a Organização Escoteira 

\1undial decidiu que "educação para a vida·· é a nossa causa. Esta causa que é, na verdade. um resumo de nosso 

propósito, que busca apoiar. como instrumento de educação não formal. o processo de educação d11s pessoas, 

somando-se àquilo que a educação fom1al e a educação infonnal oferecem Nesse contexto somos uma referência 

na capacidade de contribuir para que os jovens aprendam a aprender, a fazer e a ser, de tal maneira que se tomem 

pessoas autônomas, solidárias, responsáveis, comprometidas. capazes de administrar suas vidas e escolher 

direções para onde seguir Essa perspectiva do Escotismo consolidou-se ao longo de uma existência cen1enária, 

orienta~a pela visão positiva e inovadora de Baden-Powell , que em uma palestra, em 1922. já ante..ia que se o 

Método Escoteiro fosse "aplicado aos dois sexos. exerceria. sem dúvida. uma influência visível sobre o caráter e 

o bem geral de uma nação", e que daria "uma direção nova e contribuiria grandemente para a abolição da 

diferença de classes, para a substituição do temor pelo amor, as desconfianças pela mutua simpatia, a guerra pela 

pu" Resumindo, o tema "educação para a vida" remete à nossa missão de contribuir para que os joveus 

assumam suas vidas como protagonistas, capacitando-os para desempenharem seus papeis na sociedade. 

ajudando-os a desenvolverem da forma mais completa possível suas potencialidades tisicas, intelectuais, sociais, 

espirituais, afetivas e de caráter. resultando na aquisição de valores que serão determinantes nas suas vidas. 

2. Beneficiários: 

2.1 Beneficiários diretos: 

Ramo Escoteiro jovens de 11 a 14 anos - (Autonomia I Aventura) 

Nome ........... . 
Endereço. 
Bairro ....... . 
Cidade. 

Nome .. 
Endereço 
Bairro .. 
Cidade .. 

Nome ... 
Endereço. 
Bairro .... 
Cidade ••• 

Eduarda Noronha Pedro de Oliveira 
Rua Romagna, 316 
Joao Jabour 

SALTO- SP 

FELIPE BORGES PLEVKA 
R: PRAIA DE RIVIERA, 88 
SOL D' ICARAI 

SALTO- SP 

GUILHERME NORONHA DE CARVALHO 
R: IDOVAR STHAL FILHO, 134 
SANTA RITA 

SALTO - SP 
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Nome .. 
Endereço. 
Bairro .. 
Cidade. 

Nome. 
Endereço. 
Bairro. 
Cidade. 

Nome .... 
Endereço 
Bairro. 
Cidade. 

Nome .. 
Endereço. 
Bairro .. 
Cidade. 

Nome .... 
Endereço 
Bairro. 
Cidade. 

Nome .... 
Endereço 
Bairro 
Cidade 

Nome. 
Endereço .. 
Bairro. 
Cidade .. 

Nome ..•.•. 
Endereço. 
Bairro. 
Cidade .. 
Nome .•.. 
Endereço 
Bairro. 
Cidade 

GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
215 - SP 

HELOISA CIOLETE COUTINHO PATRICIO 
R: BARRETOS, 229 
JD MARILIA li 

SALTO-SP 

MIGUEL DE ALMEIDA ELEUTERIO 
R: SAO PEDRO, 932 
RES. SAO GABRIEL 

SALTO- SP 

NICOLE LUCIANA AVILA DA SILVA 
R: SAO JOAQUIM, 99 
BOM RETIRO 

SALTO-SP 

NICOLLE QUIRINO POLI SENA 
R: CLOVIS BEVILAQUA, 703 8 
PARQUE LAGUNA 

SALTO- SP 

RIQUELME QUIR1NO ROSA 
R: SAO ZACARIAS, 454 
BOM RETIRO 

SALTO- SP 

TAIS OELLA PASCHOA 
R: MARECHAL DEODORO, 1663 
JD. BANDEIRANTES 

SALTO-SP 

VICENTE DELLA PASCHOA 
R: MAL. DEODORO, 1663 
JD BANDEIRANTES 

SALTO- SP 

VICTOR OLIVEIRA DA SILVA 
R: ERNESTO BETHIOL, 47 
VILA DOS EUCALIPTOS 

SALTO- SP 
Y ASMIN SOFIA DE NORONHA OCAMPOS 
R: ANSELMO DUARTE, 245 
STO. ANTONIO 

SALTO- SP 

TOTAL DE ASSOCIADOS .... : 12 
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Ramo - Lobinho crianças de 6,5 a 11 anos - (Socialização/ Fantasia) 

Nome .... ANTONIO CARLOS PEDRO DE MOURA 
Endereço Rua ROMAGNA, 316 
Bairro. JOAO JABOUR 
Cidade .. SALTO- SP 

Nome ....... DIEGO DE MATOS MONTE 
Endereço .. R: AUSTRIA, 560 
Bairro .. JO CELANI li 
Cidade .. SALTO- SP 

Nome .... HELOISA NORONHA RIBEIRO 
Endereço Rua MELVIN JONES, 743 
Bairro. STO INACIO 
Cidade. SALTO- SP 

Nome ... IGOR NORONHA DE OLIVEIRA 
Endereço AV EUGENIO COLTRO, 1925 
Bairro .. SALTO VILLE 
Cidade. SALTO-SP 

Nome .. Joao Carlos Marques Xavier 
Endereço. Rua Tatui , 121 
Bairro. Jd Cidde l 
Cidade. SALTO-SP 

Nome .... LAURA LUIZA NORONHA ASSUMPCAO 
Endereço R: SANTA BERNADETE, 453 
Bairro. JDALVORADA 
Cidade. SALTO- SP 

Nome LUIS FELIPE MESSIAS ROSSI 
Endereço. Rua DONA T ARIO JOAO DE BARROS, 344 
Bairro ............ SANTA MARTA 
Cidade ... SALTO- SP 

Nome ..... MARIA EDUARDA GOMES DE CARVALHO 
Endereço. R: SAO ZACARIAS. 586 
Bairro ............ BOM RETIRO li 
Cidade .... SALTO- SP 

Nome .... MIGUEL HENRIQUE DOS SANTOS 
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Endereço .. 
Bairro ..... 
Cidade. 

Nome ....... 
Endereço 
Bairro ..... 
Cidade. 

Nome ..... 
Endereço. 
Bairro ... 
Cidade. 

GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
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R: ANTONIO ANDRIETI A, 258 
JD. SAO JOAO 

SALTO-SP 

PEDRO HENRIQUE LEMOS COSTA 
R: ROQUE LAZZAZERA, 853 
SANTA MARTA 

SALTO- SP 

PEDRO MIGUEL LAGO DOS SANTOS 
R: ROQUE LAZAZZERA, 1137 
SANTA MARTA li 

SALTO- SP 

TOTAL DE ASSOCIADOS .... : 11 

Ramo sênior: Jovens de 15 a 17 anos - (Identidade I Desafio) 

Nome .... Amanda Rocha Lammoglia 
Endereço Rua São Paulo, 117 
Bairro ...... Ns. Sra. Mont.Serrat 
Cidade. SALTO- SP 

Nome .. ANA JULIA OLIVEIRA DA SILVA 
Endereço. R JUR NELSON HUNGRIA, 452 
Bairro .. PARQUE RESIDENCIAL LAGUNA 
Cidade SALTO- SP 

Nome ... Camila dos Santos Vasconcellos 
Endereço. Rua Palma de Ouro, 681 
Bairro .. VI.Henrique 
Cidade. SALTO-SP 

Nome ..... Giovanna Noronha Ribeiro 
Endereço Rua Melvin Jones, 7 43 
Bairro .. JD> Santo Inácio 
Cidade. SALTO- SP 

Nome ..... Pedro Soares Bueno 
Endereço. Rua Brasil, 217 
Bairro. VI.Romão 
Cidade SALTO- SP 

CEP 13327-287 

CEP 13323-300 

CEP 13323-300 

CEP 13320-000 

CEP 13322-354 

CEP 13320-270 

CEP 13327-550 

CEP 13321-080 

LTOTAL DE ASSOCIADOS .... : 5 
Total de 28 inscritos. 

~~~--~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~--' 
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2.2 Beneficiários indiretos: 

Hoje o Grupo Escoteiro Tapera conta aproximadamente com 28 jovens de 6 a 17 anos de idade. - ... - -- -
Beneficiando diretamente cerca de 28 familiares. Sempre preconizando a educação não formal por meio 

do método Escoteiro. As atividades realizadas pelo grupo Escoteiro são aplicadas a nível interno e externo 

na comunidade em escolas. Princípio beneficiando indiretamente diversos públicos variando da ação 

envolvida. O Grupo Escoteiro Taperá também realiza alguns trabalhos com Giemb;o~ caren!J com 

isenção do registro nacional com as atribuições mensais e de algumas atividades externas a nível distrital. 

Regional e estadual. 

Desenvolvendo a melhora do caráter dos jovens por meio do método escoteiro este reflete em toda 

sociedade, sua família, sua escola, e seu meio social, abrangendo pelo exemplo na formação de líderes 

em suas comunidades auxiliando na participação e envolvimento em projetos de Meio Ambiente, Ações 

ecológicas, Atividades voluntárias e campanhas de agasalho e saúde. 

3 Abrangência geográfica: 

A abrangência do Grupo Escoteiro Tapera 215 se realiza principalmente na cidade de Salto, nas 

áreas urbanas e rurais, com atividades realizadas em praças, parques, jardins, escolas Municipais, 

acampamentos em chácaras ou clubes. Temos crianças de vários bairros tais como João Jabour, 

Santa Rita, Jd Marilia li, São Gabriel, Bom Retiro, Jd. Bandeirantes, Sta. Antônio, Santa Marta e 

outros, conforme lista de beneficiários. 

A área de atuação do Movimento Escoteiro, vai muito além de municipal. pois existem atividades 

realizadas em todos os âmbitos, como lnter municipal, estaduais, federais e até mesmo na esfera 

nacional. 

Nosso Grupo constantemente (antes do Covid-19) realizava parcerias e eventos em Salto e com 

cidades da região, como ltu, Sorocaba. 

Ressaltamos toda uma reestruturação foi necessária realizar, mediante ao Coronavírus. Nosso Grupo 

manteve suas atividades desde o início desta calamidade, de forma remota e on-line. Trazendo 

assim, a possibilidade de alcançarmos crianças, adolescentes e jovens de qualquer lugar do 

mundo, interessada em fazer parte do Escotismo. 

4 Metodologia: 

• Todo material a ser adquirido será empregado nas atividades propostas. A metodologia do escotismo 

está baseada no sistema de autoeducação progressiva, complementar ao da família e da escola, e se 

desenvolve a partir da interação de vários elementos, dentre os quais podemos destac.ar: a educaçã~ 

em valores expressados em uma promessa e uma lei aos quais se adere voluntariamente; programas 

progressivos, atraentes e estimulantes baseados nos interesses dos participantes, compostos por um 

marco simbólico sugestivo e um sístema progressivo de objetivos e atividades educativas variadas, 

incluindo jogos. habilidades úteis e serviços à comunidade; 
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• Em conjunto com o "Método Escoteiro", o Grupo participa ativamente, com a comunidade saltense, de 

campanhas de ajuda, ações culturais, cívicas e sociais. sendo que a melhora do caráter dos jovens 

por meio do Método Escoteiro reflete em toda a sociedade. 

• Desenvolvemos o método esc.oteiro utihzando o espaço físico que o grupo Escoteiro disponibiliza, 

sendo feitas atividades externas ruas praças e terrenos que nos são cedidos na cidade. São feitas 

atividade tipos "bivac"(acampamentos itinerantes) com duração de 1 dia, como visitas em museus, 

parques, bombeiros e passeios diversos. Propiciamos acantonamento em locais protegidos e cedidos 

para este fim. Os acampamentos são realizados quase que mensalmente, em granjas, chácaras e 

escolas da região e eventualmente participamos de atividade em outros municípios, quando o 

financeiro assim nos permite. As crianças são divididas em equipe que variam em quantidade 

dependendo da faixa etária sendo supervisionada por uma criança dentro des1a equipe, normalmente 

mais experiente dentro do movimento denominada como monitor o primo. Todas as crianças, 

recebem instruções orientações e são coordenadas por escotistas classificados pela opinião dos 

escoteiros do Brasil para tal função. 

5 Resultados esperados: 

• Propiciar melhores condições de trabalho, investindo em materiais e equipamentos, principalmente 

para as atividades externas, tomando o movimento ainda mais atraente; 

• Atrair e contnbu1r com ºl adulto voluntár~ nosso material humano, que através dos cursos de 

formação que realiza, pode transferir todos os conhecimentos necessários, através de jogos, canções, 

histórias e tudo aquilo que faz com que os jovens tanto gostem deste movimento criado há mais de 

100 anos e que ainda cativa cerca de 30 milhões de pessoas em mais de 168 países e territórios. 

6 Sistema de monitoramento e avaliação: 

A entidade acompanha e avalia suas ações de modo sistemático e contínuo, através de reuniões 

participativas e mensais envolvendo diretoria e voluntários. Esse processo avaliativo se materializará através 

de instrumentos elaborados para este fim, tais como Atas de frequência, registros fotográficos e fichas de 

avaliação quando necessário. 

As atividades são constantemente avaliadas pelos próprios escotistas e os programas de ciclo e atividade são 

avaliadas pelo Diretor Técnico do Grupo que é possuidor da insígnia da madeira {"CA» certificação que prova 

que o mesmo passou por todos os níveis e cursos para escotista disponível no movimento Escoteiro). São 

feitas reuniões de chefia de diretoria mensalmente para avaliar o que se pode ser melhorado ou repetido. Os 

jovens também fazem avaliações das atividades e tem participação fundamental na formulação dos ciclos de 

programas. Período de aproximadamente 3 meses; pois é feito o diagnóstico do último ciclo pelo "Conselho 
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de Patrulha" que traz para a "Corte de Honra" (reunião de monitores de tropa) o que deve ser melhorado e 

qual será a área de desenvolvimento que gostariam que fosse trabalhada. 

7 Recursos humanos: 

Formação Profissional 
(cargo) 

.,} EscoteirosdoBrasil 

215/SP- TAPERA 

Nome ............ . 

Função 
Regime de trabalho 
Formação 

Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 

Regime de trabalho 
Formação 
Tempo de Movimento 
Nome __ _ 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 
Tempo de Movimento 
Nome. __ _ 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 
Tempo de Movimento 
Nome _____ _ 

Função 
Regime de trabalho 
Formação 
Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 
Tempo de Movimento 

1 

Função no Projeto J Nº de horas/mês J Vinculo 

Escoteiros do Brasil 
PAXTU · Sistema de Informações e Gerenciamento de 

Unidades Escoteiras 

RECURSOS HUMANOS/ COMPETENCIA TÉCNICA 

CARLA DOMINGUES VIEIRA DAL SOGLIO - Fotografa 

Assistente Ramo Senior 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 a 30 horas mensais 

CP/ CFIJ 

3 anos 

CONCEICAO OE SOUSA NORONHA • Professora 

Diretora Presidente/ Chefe Alcateia 

Acordo Mutuo/ Voluntário/ 40 a 50 horas mensais 

CP/ CB /CAL/ CAD/ CT Livro da jangal / CPIJ / CDGE / APF / 

25 anos 

JULIANO FREDERICO FUSCO · Analista de Sistemas 

Chefe de Sessão Senior 

Acordo Mutuo/ Voluntário/ 40 a 50 horas mensais 

CP/ CB / CPI] 

27 anos 

LfVIA NORONHA PEDRO • Enfermeira 

Diretora Administrativa 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 30 a 40 horas mensais 

CP/ CPIJ 

3 anos 

MILENA LUCLANA JUSTINO DA SILVA · Do Lar 

Assistente Alcateia 

Acordo Mutuo/ Voluntário/ 20 a 30 horas mensais 

CP/ CPI] 

2anos 
Paulo Alexandre de Marins Celanti - Representante Bebidas 

Assistente Tropa Senior 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 a 30 horas mensais 

CP/ CB / APF / CPI] 

20anos 
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Nome ............ . 

Função 

Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Non1e ............ . 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 

Regime de trabalho 

Formação 
Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 

Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 

Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Norne ............ . 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Notne ............ . 

Função 

Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Nome ............ . 

Função 
Regime de trabalho 

Formação 

Tempo de Movimento 

Thiago De Noronha Dinardi - Processos Gerenciais 

Diretor Metodos Educativos/ Chefe de Sessão Escoteirn 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 30 a 40 horas mensais 

CP / CB / APF / CPIJ 

25 anos 

VALDETE GOMES DE MEDEIROS -Tecnologa Segurança do Trabalho 

Assistente Alcateia 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 a 30 horas mensais 

CP/ CPIJ 
2 anos 

Vânia Rocha Lammoglia - Administradora de Empresa 

Assistente Tropa Senior 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 a 30 horas mensais 

CP/ CPJJ 
2 anos 

Cibele Rejane Noronha Ribeiro - Professora 

Comissão Fiscal 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 horas mensais 

CP/ CPIJ / 

1 ano 

lside Maria De Paula Soares - Assistente de Contabilidade 

Diretora Financeira 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 30 a 40 horas mensais 

CP/ CPIJ / CPDI 

6anos 

MICHEL GUNTHER PLEVKA - Administrador de empresa 

Conselho Fiscal 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 horas mensais 

CP/ CPIJ 

2 anos 

ORLANDO JUNIOR DE FREITAS - Professor 

Comissão Fiscal 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 20 horas mensais 

CP/ CBP / Radio Amador/ CATAR Adulto /APF / 

28 anos 

Sílvio Ferreira Teijeira - Técnico Industrial 

Comissário Distrital - Comissão Fiscal 

Acordo Mutuo/ Voluntário / 30 a 40 horas mensais 

CP/ CB/ CA /COI/ CTR / APF / CDGE /CPIJ /CT.UEL / CRPF / 
CTGD 

27 anos 

TOTAL DE ASSOCIADOSL .: 14 

/ 
------- ( ' f J 

SIGLAS DOS CURSOS DE FORMA O ADULTO 
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CURSOS SEQUENCIAIS 
CP - O Curso Preliminar tem carga horária de 16 horas e pode ser realizado em 2 dias de forma concentrada ou no 
fomrnto descontinuado, com a mesma carga horária. 
O CP é obrigatório para a nomeação do Escotista como Assistente em qualquer Seção Escoteira. 
O Curso Preliminar será composto envolvendo as duas Linhas de Formação: Escotista e Dirigente, bem como todos 

os Ramos numa mesma turma. 
Para a participação em qualquer módulo, oficina ou curso técnico é necessário ter o Curso Preliminar (CP). 
Para o CP é necessário que o Diretor do Curso tenha o Curso de Formadores Nível 1 (CF 1) ou equivalente (Nível 

Básico Dirigente de Formação ou CA-1), possua 1M do respectivo ramo ou linha e seja autorizado pela Direção 
Regional de Gestão de Adultos (DRGA). 
CB - Os Cursos Básicos Escot:istas e Dirigentes têm carga horária de 24: horas e podem ser realizados em dois dias 
de forma concentrada ou no formato descontinuado, com a mesma carga horária 
Os Cursos Basicos (CB) terão tu1mas específicas para cada linha de fonnação Escotista e Dirigente, bem como para 

cada Ramo. 
Para realização do CB, é obrigatória a direção por um DCB (Diretor de Curso Básico) ou DCTM (Diretor de Curso 
Insígnia de Madeira) com no mínimo IM do respectivo ramo ou linha, mesmo que este não faça parte do Distrito que 
promove o curso e seja autorizarlo pela DRGA 
CA - Os Cursos Avançados Escotistas e Dirigente têm carga horária mínima de 60 horas e máxima de 72 horas e 
podem ser realizados de fonna concentrada ou no formato descontinuado, com a mesma carga horária. 
Os Cursos Avançados (CA) terão turmas específicas para cada linha de formação: Escotista e Dirigente, bem como 
para cada Ramo. 
Para realização do CA, é obrigatória a direção por um DCIM (Diretor de Curso Insígnia de Madeira) com IM do 

respectivo ramo ou linha. 
Os CAs serão sempre promovidos pela Região Escoteira srja nos Centros Escoteiros ou em qualquer outra 
localidade. 

DOS CURSOS TÉCNICOS: 
CT - Os C ursos Técnicos têm carga horária mínima de 8 horas e máxima de 24 horas. podendo ser realizados de 
fom1a concentrada ou no fom1ato descontinuado, com a mesma carga horária. 
CTR - Os Cursoi Técnicos de Ramo são pré-requisitos para os Cursos Básicos de Escotistas dos respectivos 
Ramos e têm carga horária de 18 a 24 horas, podendo ser realizados em 2 dias de forma concentrada ou no formato 
descontinuado com a mesma carga horária, após a participação no CP. 
CT.UEL O C urso Técnico de Gestão de Unidade Escoteira Local é pré-requisito para homologação do Nível 
Básico de Dirigente e têm carga horária de 16 horas e máxima de 24 horas, podendo ser realizados de forma 
concentrada ou no formato descontinuado com a mesma carga horária e deve ser realizado após o Curso Básico 

CT Tknicas dt Cnm po 1 e 2, cuja participação deve ser após o CTR, tem carga horária de 24 horas e são 
realizados no formato concentrado. A participação em um deles é pré-requisito para homologação de Nível Básico 
Escotista dos Ramos Escoteiro e Sênior. 
O CT de lnterpretaçiio do Livro da JângaJ é pré-requisito para homologação de nível Básico Escotista do Ramo 
Lobinho. tem carga horária de 16 a 24 horas e deve ser realizado após o CTR. 
O CT de Vivência Pioneira é pré-requisito para homologação de nível Básico Escotista do Ramo Pioneiro. tem 

carga horária de 16 a 24 horas e deve ser realiza.do após o Curso Básico. 
Os cursos das Mod alidades do Ar e do Mar são regulamentados por meio de Resoluções específicas. 

DOS CU RSOS EAD (Ensino a Distâncin): 
C PIJ - O Curso de Proteção lnfnnto-Juvenil tem carga horária de 1 hora no fonnato EAD e segue a 

normatização nacional prevista na Resolução 009/20 l 3 do CAN (Conselho de Administração Nacíonal). 
C DGE O Curso Dirigente de Grup-0 Escoteiro tem carga horária de 5 horas, no fonnato Ensino à Distància 
(EAD) disponibilizado pela Equipe Nacional de Formação, sendo pré-requisito para o Curso Básico de Dirigente e 
deve ser realizado após o Curso Preliminar 
Todos os Dirigentes Institucionais das UE L's, eleitos e/ou nomeados, deverão participar obrigatoriamente do 

Curso Diligente de Grupo Escoteiro (CDGE). 
CAPF - O Curso de Assessor Pessoal de Formação. no formato Ensino á Distância (EAD) disponibilizado pela 

Equipe Nacional de Formação deve ser realizado após a aprovação no CP. sendo obrigatório para participação nos 
Cursos Básicos Escotista e Diri2ente. 
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8. Cronograma de execução do Projeto: 

A execução do projeto será desenvolvida de acordo com a programação anexada neste 
projeto (9) e de forma que o desenvolvimento individual de cada criança atinja o objetivo 
determinado para sua formação. A aplicação do Método Escoteiro varia conforme a idade e 
amadurecimento de cada criança ou jovem 

Ramo lobo. 
Uma alcateia é formada por até 24 lobinhos/lobinhas. Cada alcateia é dividida em 4 matilhas de até 

6 crianças. Cada alcateia possui no mínimo um chefe de seção e um assistente. As reuniões 
ocorrem aos sábados à tarde. Das 15:00hs às 17:30hs. O programa de jovem aplicado no ramo 
lobinho concentra sua ênfase no processo de solicitação da criança preparando-a para que ao 
atingir a idade necessárias prossiga a sua formação no ramo Escoteiro. O lobísmo é inspirado na 
obra o LIVRO DA JANGAL de Rudyard Kipling, resumido em MOGLI O MENINO LOBO. 

Ramo Escoteiro 
Cada tropa escoteira é composta de 4 patrulhas de até 8 escoteiros/escoteiras, podendo então 
totalizar 32 jovens. A tropa escoteira possui um chefe de seção e 2 assistentes. As reuniões 
ocorrem aos sábados das 15:00hs às 17:30 horas. O programa educativo aplicado ao ramo 
escoteiro concentra sua ênfase no processo de criação e ampliação da autonomia, preparando o 
jovem para que ao atingir a idade e as condições necessárias prossiga na sua formação no ramo 
seguinte. O programa é fundamentado na vida em equipe no encontro com a natureza sem se 
descuidar de outros aspectos relacionados com o desenvolvimento integral da personalidade. 

Ramo Sênior 
A tropa sênior é composta de 4 patrulhas de até 6 senhor/guia podendo então totalizar 25 jovens. A 
tropa sênior possui um chefe de seção e 2 assistentes as reuniões ocorrem aos sábados das 15:00 
hs às 17:30 horas. O programa educativo aplicado ao ramo sênior concentra sua ênfase no 
processo de autoconhecimento, aceitação e aprimoramento das características pessoais auxiliando 
o jovem na formação da sua identidade e a superar os principais desafios com que se depara nesta 
etapa da vida: O desafio físico, o desafio intelectual o desafio espiritual, o desafio social e o desafio 
efetivo. 

Ramo Pioneiro 
O C!ã Pioneiro pode ser composto por qualquer número de rapazes/moças o Clã possui um chefe 
de seção. As reuniões ocorrem aos sábados das 15:00 hs às 17:30 horas. No momento não 
possuímos nenhum jovem com a idade de pioneiro. O programa educativo aplicado ao Ramo 
Pioneiro concentra sua ênfase no processo de integração do jovem a sociedade, privilegiando 
sobretudo o serviço a comunidade como expressão de cidadania, e auxiliando o jovem a pôr em 
prática os valores da promessa e da lei escoteira no mundo mais amplo em que passa a viver. 
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PLANO DE TRABALHO ANUAL 
9 - Atividades/mês 

CALENDÁRIO GE TAPERÁ 2021 

DATAS - FERIADOS RAMO LOBO RAMO ESCOTEIRO 

MAIO 

1 DIA DO TRABALHO FERIADO 

8 
EDUCAÇÃO ESCOTEIRA 

EDUCAÇÃO ESCOTEIRA 
EDUCAÇÃO 

(inicio) ESCOTEIRA 
REUNIÃO ESPECIAL COM AS 15 

MÃES 
REUNIÃO NORMAL 

22 EDUCAÇÃO ESCOTEIRA (fim) ATIVIDADE COMUNITÁRIA REUNIÃO NORMAL 

Z9 REUNIÃO NORMAL REUNIÃO NORMAL 

JUNHO 

3(quinta) CORPUS CHRISTI 

s ATIVIDADE OE DIVULGAÇÃO FESTA DOS HERÓIS 

12 MUTECO (inicio) MUTECO MUTECO 

REUNIÃO NORMAL/ AVALIAÇÃO 
REU NIÃO NORMAL/ 

19 AVALIAÇÃO DE 
00 CICLO 

26 MUTECO (fim) REUNIÃO NORMAL 

JULHO 

3 1 DIA DO AMIGO (inicio) DIA DO AMIGO 

9 (sexta) REV.CONSTITUCIONALISTA 9 DE JULHO 

10 FÉRIAS FÉRIAS 

17 F~R IAS FÉRIAS 

24 FÉRIAS FÉRIAS 

DIA DO AMIGO (fim) 
RETORNO DAS FÉRIAS/ 

31 
ACOLHIMENTO 

AGOSTO 
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CICLO 

REUNIÃO NORMAL 

DIA DO AMIGO 

9 DE JULHO 

FÉRIAS 

FÉRIAS 

FÉRIAS 

RETORNO DAS 
FÉRIAS 

RAMO SENIOR 

FERIADO 

EDUCAÇÃO ESCOTEIRA 
-

REUNIÃO NORMAL 

ACAMPAMENTO Df 
PATRULHA 

REUNIÃO NORMAL 
-

-

REUNIÃO NORMAL 

MUTECO 

REU NIÃO NORMAL/ 
AVALIAÇÃO DO CICLO 

Acampamento 
-

DIADO AMIG0 

9 DE JULHO 

FÉRIAS 

FÉRIAS 
-

FÉRIAS 
-

RETORNO DAS FÉRIAS/ 
ACOLHIMENTO 
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l l(domingo) . DIA DO ESCOTISMO 

1 
REUNIÃO NORMAL/ JOGO 

7 
DEMOCRÁTICO -

14 DIA DOS PAIS DIA DOS PAIS ----
21 

REUNIÃO NORMAL/ ROCA 00 
CONSELHO 

28 

-
PROJETO EM PROL DA 

COMUNIDADE 

30(segunda) JORNADA X (inicio) REUNIÃO NORMAL 

>--- - SETEMBRO 

4 REUNIÃO NORMAL 
>- -

7(terça) 
INDEPENOENCIA (DESFILE 

07 DE SETEMBRO 
CIVICO) 

11 MUTCOM (inicio) MUTCOM 
-

18 RAllY LOBINHOS {lnkio) RALLY DE LOBINHOS 
-

25 MUTCOM (fim) REUNIÃO NORMAL 

OUTUBRO 

2 ANIVERSÁRIO DO GRUPO 

4 (segunda) DIA DO LOBINHO 

9 
COMEMORAÇÃO DIA DO 

LOBINHO 

12(terça) 
NOSSA SENHORA · 
JORNADA X (fim) -

16 JOTA JOTI (15 A 17) JOTA JOTI LOBINHO 

23 REUNIÃO NORMAL 

30 REUNIÃO NORMAL 

NOVEMBRO 

2(terça) FINADOS 
-

6 ACANTONAMENTO 06 e 07/11 
- -

REUNIÃO NORMAL/ AVALIAÇÃO 
13 ELO NACIONAL (13 A 15) 

OOCIClO 

15(segunda) PROCLAMAÇÃO 
-

19(sexta) DIA DA BANDEIRA ATIVIDADE CÍVICA 

20 CONSCl~NCIA NEGRA FERIADO 

27 REUNIÃO NORMAL 

-
DEZEMBRO 
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REUNIÃO NORMAL 

DIA DOS PAIS 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

07 OE SETEMBRO 

MUTCOM 

1 
REUNIÃO NORMAL 

1 
REUNIÃO NORMAL 

1 

ANIVERSÁRIO DO 

GRUPO 

REUNIÃO NORMAL 

JOTA/JOTI 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 
-

REUNIÃO NORMAL/ 
AVALIAÇÃO DO 

CICLO 

ATIVIDADE CÍVICA 

FERIADO 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

DIA DOS PAIS 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

07 OE SETEMBRO 

MUTCOM 

REUNIÃO NORMAL 
1 

REUNIÃO NORMAL 

ANIVERSÁRIO 00 GRUPO 

REUNIÃO NORMAL 

JOTA/JOTI 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL 

REUNIÃO NORMAL/ 

AVAlJAÇÃO DO CICLO 

ATIVIDADE CÍVICA 

FERIADO 

REUNIÃO NORMAL 
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---
4 HACKATHON (04 E OS) CONFRATERNIZAÇÃO CONFRATERNIZAÇÃO CONFRATERNIZAÇÃO 

11 F~RIAS FÉRIAS FÉRIAS 

18 FÉRIAS FÉRIAS FÉRIAS 

25 Ili -~A' NATAL NATAL NATAL 

OBS.: 
AS ATIVIDADES ACIMA PODERÃO SER ALTERADAS POR ROBLEMAS DE TEMPO OU 
ALTERAÇÕES DA PROGRAMÇÃO DISTRITAL E NACIONAL, ou DE NOSSOS PARCEIROS. 

Salto, 03 de maio de 2021 
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Esc1itório 

1 Material \ 

Pedagógico 

ADMINISTRA 
TlVAS 

GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
215 - SP 

ANEXO IV 

PLANILHA DE CUSTOS 
MÊSOI MÊS02 MES03 ~IBS 04 MÊS MÊS 

JUN JUL AGO SET 05 06 
OUT NOV 

3 l ,50 44,00 

1382,30 447,60 568,30 1132,60 376,40 

799,00 25.80 

137,60 1939.00 245,00 98,2 72,50 

.t ) Energia 25.00 25,00 25.00 25,00 25.00 25.00 
\ \ .. 
1 

Elétrica 
l Á~ua 40,50 40,50 40.50 40.50 

Telefone 
Gás 

Combustível 
Transporte 

2.2 
DESPESAS 

GERA!S 
SERVIÇOS 

DE 
TER CETROS 

Pessoas 
Juridicas 

Pessoa Física 
Encargos 

(20%) 
OUTRAS 

DESPESAS 
Despesas com 

Divu!~-ªº ----·- .... __ 
Outras 
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40,50 40,50 

-

ME:s TOTAL 
07 PREVISTO 

DEZ 

75,50 

3907,20 

824,80 

2492,30 

25.00 175.00 

40.50 283,50 

·--



' .. 

Despesas 
Gerais 

') .... 
-·-' 

IMOBILIARlO 
Equipamento 

Moveis e 
Utensílios 
SALDO 
FINAL 

GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
215 - SP 

418.00 
1 

2.834,90 2.734.10 1.098,80 1.532, 10 934,40 2237,50 

-
4 l8.00 

65,50 11.646,30 

Conceição de Sousa Noronha 
Diretora Presidente do Grupo Escoteiro de Salto 

Reg. UEB 62157-9 / RG 15.416.182-2. 

Rua joão XXlll, 737 - Vila Hora Salto - SI' CEP 133:l1-125 

REUNIÃO R. SANTA AGUEDA. S/N FUNDOS DA ESCOLA CEMUS Vlll 

SAt;ro - SÃO PAULO 
Tcl 9-4798-5078 e-m:iiJ gci.apcra215@luol.com.br 
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RELAÇÃO DE MATERIAL 

quantidade descrição 

10 peça 
Papel Sulfite Chamex A4 
500folhas 75 gr 

03 bobinas 
Papel KRAFT Bobina 
60CMX 140M 80G Natural 

10 blocos 
Bloco füp chart 7 5gr 64x88cm 
(c/25 tis) Spiral PT 1 UN 

10 unidade 
Cola branca SOOg lavável Tenaz 

224001 Henkel PT 1 UN 

10 unidade Cola em bastão 40g Pritt 

3 unidade 
Fita crepe c 6 unid 18mmx50m 
Adelbras 

4 unidade Fita crepe c/2 un 48mmx50m 

6 unidade 
Fita adesiva Multiuso Silver Tape 
c/1 48mmx50m 

6 unidade 
Fita adesiva multi uso 48mmx1 Om 
Aldebras 

2 peça 
Fita a<lesiva dupla face papei 
12mmx30m Adelbras PT 6un 

2 pacote 
Refil cola quente grossa 1 kg 
transp. 

2 pacote 
Refil cola quente fina 5009 
transp. 

3 peças 
Barbante 8 fios 100 algodão 
c/305 mts euroma PT 1 un 

15 unidades 
Cola para ísopor/EVA 90g acrílex 
pt 1un 

20 unidade 
Caneta Hidrografica 12 cores 
Faber Castel 

10 unidade Pincel atômico cores Pilot 

4 unidades 
Pincel para quadro branco 3,0mm 
cores BT4UN 

Rua João X.XIII. 737 - Vila !fora Sal Lo - SI' CEI' 13321-125 

Rfü.JNIÂO = R . SANTA AGUF.DA, S/N FUNDOS DA ESCOLA CEMUS vm 
SALTO - SÃO PAULO 
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unidade 

R$ 31,90 

R$ 74,00 

R$ 23,90 

R$ 14,00 

R$ 14,50 

R$ 20,40 

R$ 23,10 

R$ 34,00 

R$ 11 ,00 

R$ 23,70 

R$ 47,10 

R$ 24,40 

R$ 9,50 

R$ 6 ,20 

R$ 11 ,40 

R$ 5,10 

R$ 16,90 

total 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

material 

319,00 ESCRITORIO 

222,00 PEOAGOGICO 

239,00 PEOAGOGICO 

140,00 PEDAGOGICO 

145,00 PEDAGOGICO 

61,20 CONSUMO 

92,40 CONSUMO 

204,00 CONSUMO 

66,00 CONSUMO 

47,40 CONSUMO 

94,20 CONSUMO 

48,80 CONSUMO 

28,50 PEDAGOGICO 

93,00 PEDAGOGICO 

228,00 PEDAGOGICO 

51,00 PEDAGOGICO 

67,60 PEDAGOGICO 



3 unidade 

2 pacote 

6 unidades 

15 caixas 

10 unidades 

4 unidades 

1 unidade 

5 unidade 

20 unidade 

10 unidade 

5 rolos 

20 unidade 

40 unidade 

4 kit 

6 unidades 

10 unidades 

2 caixas 

05 unidades 

7 
7 

GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
215 - SP 

Reabastecedor para pincel 
R$ 9.40 R$ atômico cores 

Grampo trilho plástico branco 
80mm para 200 fls 75g PT 50 R$ 12,90 R$ 
unidades 

Alcool em gel antisséptico 4,3 kg 
R$ 82,60 R$ Asseptgel 

Mascara descartável em 
R$ 57,60 R$ TNT c/clipe nasal c50 ex 50Un 

Luva Latex descartável com pó ex 
R$ 89,00 R$ 100UN 

Sabonete liquido erva doce 
R$ 59,90 R$ fiorucci 51itros 

T ermometro digital infravermelho R$ 209,00 R$ 

Agua Sanitaria 21 PT 1 UN R$ 6,30 R$ 

Detergente liquido Ype SOOml R$ 2,20 R$ 

Papel Higienice simples co 30m 
R$ 9,90 R$ 12RL 

TNT (cores diversas) rolo com 50 
R$ 4,00 R$ mts 

Tinta guache 15ml c12 cores R$ 8,80 R$ 

Pincel infantil para pintura R$ 2,00 R$ 

Bola de borracha tipo frescobol c6 
R$ 48,50 R$ 

- Procopio Net Shoes 

Caixa organizadora transparente 
R$ 

56 com trava 

Rolos de cordão de sizal natural 
R$ 39,00 R$ 

com 700 metros X 1 mm 

Copos plástico transparente 
R$ 95,00 R$ 

descartáveis de 300 mi ex 2000 

Lampada de led 20w R$ 25,00 R$ 

Lanches e refeições ~ara 4~ .., , ~ 
integrantes 'YVCvf:J ~CIJ .;J (: , 

R$ 

AGUA R$ 40,50 R$ 

LUZ RS 25,00 R$ 

28,20 

25,80 

495,60 

864,00 

890,00 

239,60 

418,00 

31 ,50 

44,00 

99,00 

800,00 

176,00 

80,00 

194,00 

480,00 

390,00 

190,00 

125,00 

3.470,00 

283,50 

175,00 

Total R$ 11.646,30 

Rua João XXJH, 737- Vila Flora Salto - SP CEP l332J-L25 
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PEDAGOGICO 

ESCRITORIO 

CONSUMO 

CONSUMO 

CONSUMO 

CONSUMO 

EQUIPAMENTO 

MANUTENÇÃO 

MANUTENÇÃO 

CONSUMO 

PEDAGOGICO 

PEDAGOGICO 

PEDAGOGICO 

PEDAGOGICO 

ESCRITORIO 

CONSUMO 

CONSUMO 

CONSUMO 

Alimentos 

Administrativa 

Administrativa 



GRUPO ESCOTEIRO T APERÁ 
215 - SP 

füSTIFICA TIVA 

O Equipamento acima descrito como T ermometro digital infravermelho é de grande 

importância para a reafização de atividades em qualquer ambiente. De acordo com 

normas de Saúde e Sanitária a leitura de temperatura "cutânea" de qualquer pessoa 

é fator primordial para que a mesma esteja apta a frequentar espaços públicos ou 

privados. Portanto sua aquisição é uma prerrogativa essencial. 

Parcerias e Interfaces 

"Nossa entidade possui grande apoio de material humano por meio de seus 

voluntários. Por meio de pais dos membros juvenis, simpatizantes e colaboradores e 

conta com profissionais nas mais diversas áreas como educação, saúde financeira, 

construção civil, contadoria, jurídica, comércio, etc. O grupo também poderá contar 

com o apoio de algumas empresas centros comunitários escolas etc. 

Contudo nosso grupo como na maioria das entidades ainda possui dificuldade de 

captação de recursos financeiros que hoje se limitam apenas às contribuições que 

são rateadas entre seus associados e de algumas promoções e ainda quase que 

insuficientes na própria manutenção da entidade. Assim, através da execução de 

projetos, destinados a instituições de ordem pública e privada, busca-se a obtenção 

de recurso financeiros para sanar estas deficiências". 

Salto, 03 de maio de 2021 . 
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