PARECER CONCLUSIVO

| - identificagdo

Processo Adm. 1389/2020 orgio concedente: MUNICIPIO DE SALTO

Termo de Fomento: n2 40/2020

Exercicio 2020 Periodo 30/03/2020 a 31/12/2020 I
Entidade: Associagdo de Educagao do Homem de Amanha
CNPI: 48.987.861/0001-31

Finalidade Estatutaria:

Servico de Protecao Social Basica - Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 15a 17 anos e 11
meses, atendendo aos adolescentes de familias em vulnerabilidade social, na promogao da integragao ac mercado de trabalho

Objeto:

Repasse através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio do Edital 004/2019 - CMDCA, com Projetos
analisados e aprovados por comussao especifica, sempre buscando através destes projetos a Protegao e a Grantia dos Direitos das
Criangas e dos Adolescentes do Municipio,

II- Valor Total previsto: RS 73.460,00
natureza da despesa valor empenhado valor efett 2 e n# doc to Ordem de saldo do empenho
transferido pagamento
339041 RS 73.460,00 RS 73.460,00 3540/2020
saldo final -
rendimentos valores efetivamente
RrS 56,10 RS 73.516,10

IV DATA DA PRESTACAO / SANCOES/GLOSAS

DATA SANCOES / POSSIVEIS GLOSAS
PRESTACAO
05/01/2021 ndo houve aplicacdo de sangdes e glosas

V - devolugdo/ sangdes e utilizagdo em exercicio subsequente;

A organizagdo 1o oo em sancoes pela falta de prestacao de contas ou devio de finalidades e ou apresentou vicios insanaveis, e
devolucao de recursos ndo aplicados, tendo em wvista que a organizagao aplicou todo recurso repassado No exercicio.

VI - compatibilizagdo | redagdo conforme Resolugdo n? 03/2017);

Declaramos a compatibilizagéo e a adequacao das despesas as normas vigentes, nos artigos XV e XVI da Lei de Responsabilidade
Fiscal da Organizagao Associacio de Educacio do Homem de Amanha, referente ao repasse através de Termo de Fomento 40/2020.

VI - cumprimento das clausulas pactuadas;

A organizacdo cumpriu integralmente as clausulas pactuadas no Plano de Trabalho readequado, a Associagao de Educagéo do
Homem de Amanha tem cumprido suas propostas de trabalho em consonancia com as finalidades registradas na SECRETARIA DE
ACAOD SOCIAL E CIDADANIA . érgéo fiscalizador das organizagdes no municipio.

VIl - regularidade dos gastos;

Atestamos que a Organizacdo atendeu integralmente ao Plano de Trabalho readequado e do Termo de Fomento 40/2020 e também
aos itens exigidos na Instrugao 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Os acompanhamentos realizados durante
o exercicio em referencia foi objeto de agdes aos cumprimentos das mesmas.




IX- da guarda dos documentos originais;

Constatou-se que as copias dos documentos das despesas correspondem aos originais e contém a identificacdo da Entidiade
beneficiaria, do tipo de repasse, bem como o nimero, érgao, entidade repassador (a) a que se refere. Os mesmos deverao
permanecer guardados na entidade pelo prazo de 10 anos, conforme a declaragéo apresentada na prestagao de contas anual,
devidamente assinada pelo representante oficial,

X- da regularidade dos recolhi de encargos t

A organizacao apresentou as certiddes negativas de FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo), CND Federal e de Tributos
Municipais.

Fdadd

Xl - principios de leg

Constatou-se gue a Organizagao atendeu aos principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia,
Economicidade, Motivacao e Interesse Plblico.

Xl - do controle interno

Tratam os autos da liquidagdo dos recursos referente ac EMPENHO 1892/2020VALOR GLOBAL 73.460,00 repassados por meio do
Termo de Fomento, na forma do Plano de Trabalho apresentado, conforme artigo 42, paragrafo tnico, inciso |, da Lei Federal n®
13.019/2014 e alteragbes. Da analise do processo de prestagao de contas em epigrafe, e com base no relatorio de execugao do objeto
apresentado pela entidade, no Relatério da Comisséo de Analise & Aprovagao do CMDCA(que monitorou e avaliou o cumprimento das
metas) e no Parecer do(a) Secretario(a), contatou-se que estdo presentes todos os elementos e formalidades exigidas pela Lei Federal
n® 13.019/2014. Segundo o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, o drgao concedente através de servidor designado,
ola) Gestor{a) do Termo e a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, por meio da emissao de relatorio, parecer e Termo de
Homologacao, respectivamente, manifestaram-se pela possibilidade de aprovagao do relatério apresentado pela entidade ou da
prestacao de contas, Assim, considerando que tanto o gestor do Termo, como a Comissao de monitoramento e Avaliagao
manifestaram pela aprovacgao do relatorio de cumprimento do objeto e da prestagao de contas, entende-se como suficiente para a
entidade alcangar as metas previstas no Plano de Trabalho. Relativamente a aplicagéo financeira, verifica-se que os recursos foram
regularmente utilizados, em conformidade com o Plano de Trabalho. Sendo estas as consideragdes, manifestamos a concordancia da
conclusdo exarada pela unidade concedente, e consideramos a presente prestacdo de contas tanto do cumprimento do objeto como a
financeira, como sendo regular. E por fim, submeta-se os autos aos procedimentos de baixa contabil. Controlador(a) Geral do
Municipio: Janaina de Castro - CPF: 278.137.278-19.

Xl - da fiscalizagdo

Houve fiscalizagao documentacao efetuada pela comissao especifica de avaliacao e monitoramente do CMDCA, com parecer
apresentado na prestacao de contas anual.

XIV- do parecer final

Apos conferéncia e analise da prestacdo de contas apresentadas pela Organizagao, conclui-se a correta aplicagao dos recursos
repassados na forma de Termo de Fomento para a Organizagao, atendendo aos preceitos contidos na Instrugao 01/2020 do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, sendo aprovada pelo Gestor Municipal.

Salto, 18 de Fevereiro de 2021

cia Falcini

Secretaria Munichsal de Acio Social




