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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATAGAO TEMPORARIA
EDITAL N.°02/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE N.° 4218/2020

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto, por intermédio da Secretaria Municipal
de Salde, faz saber que realizara em carater de urgéncia, nos termos da Lei Municipal de N°
2.940/2.009 e do TC-A15248/026/2.004, o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo
temporaria de profissionais diversos nas fungdes abaixo indicadas, para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Estancia Turistica de Salto.

REFERENTE: ATO AUTORIZATORIO N° 193/2020

1. Disposic¢des preliminares:

1.1. E condigdo essencial para inscrever-se neste processo seletivo o conhecimento e aceitacdo
das instru¢des e normas contidas neste edital. Ao assinar o requerimento de inscricdo o candidato
declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste edital e legislagédo
vigente.

1.2. As davidas com relagéo ao presente edital deverdo ser dirimidas junto & Secretaria de Saude,
durante o periodo de inscricdo, das 9 horas as 12 horas anteriormente a inscri¢céo, apds a leitura
completa deste edital.

1.3. Considerando as recomendag¢fes de distanciamento social, em razdo do enfrentamento a
pandemia do novo Coronavirus, os candidatos deverdo entrar em contato com a Secretaria de
Saude via telefone.

Resumo do Cronograma do Processo Seletivo

Divulgacéo do Edital 30/05/2020
Periodo de Inscricbes 01/06/2020 até 10/06/2020
Publicacdo da Pontuacgéo 16/06/2020
Recurso da Pontuacao 17/06/2020 até 19/06/2020

Divulgacéo de Classificacéo

. » 20/06/2020
Final e Homologacao

Instrucdes Especiais

1. Funcao Temporaria

1.1. A presente contratacéo temporaria esta autorizada pelo prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis
por iguais e sucessivos periodos, a critério do Poder Publico Municipal, até o limite de 12 (doze)
meses.
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Carga
Cargos: Vagas | Ref. | Salario Horaria Requisitos
Minima

R$ 4.094,20/m + | 200 horas Formagdo especifica e

Enfermeiro 02 R13 30% SUS mensais registro no conselho da
categoria
Formacao especifica e
. R$ 3.126,20/m + | 150 horas .
Fisioterapeuta 01 R10 30% SUS Semanais reglstro_no conselho da
categoria
Formacao especifica e
- . R$ 49,95/h + 60 horas .
Médico Clinico Geral 03 R17 30% SUS mensais reglstro_no conselho da
categoria
Formacao especifica e
.- : , R$ 49,95/h + 60 horas .
Médico Ginecologista 03 R17 30% SUS mensais reglstro_no conselho da
categoria
Formacdéo especifica e
L : : R$ 49,95/h + 60 horas .
Médico Cardiologista 01 R17 30% SUS mensais reglstro_no conselho da
categoria
Formacdéo especifica e
s : ~ R$ 49,95/h + 60 horas .
Médico Cirurgido Geral 01 R17 30% SUS mensais reglstro_no conselho da
categoria
Formacdéo especifica e
Médico Endocrinologista 01 R17 R$ 49,95/h + 60 horas registro no conselho da

30% SUS mensais .
categoria

Formacdéo especifica e
registro no conselho da
categoria

R$ 49,95/h + 60 horas

Médico Gastroenterologista |01 R17 30% SUS mensais

R$ 49,95/h + 60 horas Formagcao especifica e

Médico Urologista 01 R17 30% SUS mensais registro no conselho da
categoria
Formacdao especifica e
Médico Psiquiatra 01 R17 RS 49,95/h + 60 horas registro no conselho da

30% SUS mensais .
categoria

Saude da Familia + 30% SUS mensais

Formacdao especifica e
registro no conselho da
categoria

Médico de Estratégia de R$ 12.359,60/m | 200 horas

03 R18

*A referéncia salarial corresponde ao més de Marco de 2020.
2. Das InscricGes

2.1. As inscriges ficardo abertas a partir das 09 horas do dia 01/06/2020 até as 17 horas do dia
10/06/2020, em link disponivel no site da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, no endereco:
www.salto.sp.gov.br/cidadao/concursos. Somente serdo aceitas as inscri¢des finalizadas até as 17
horas do dia 10/06/2020.

2.2. Para inscrever-se, o candidato devera estar logado numa conta de e-mail @gmail.com para
poder enviar os documentos necessarios para analise curricular.

2.3. Ao inscrever-se 0 candidato preenchera formulario proprio, totalmente sob sua
responsabilidade, declarando nédo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos, ter votado nas ultimas elei¢cdes, que € portador de todos os
documentos pessoais legalmente exigiveis e de prova da formagéo escolar/académica estipulada
para o exercicio do emprego.

2.4. Objetivando evitar contratempos e 0nus desnecessérios, o candidato devera orientar-se de
modo a tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido e, somente
apos, realizar inscri¢ao.
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2.5. Alinscricao do candidato comprovara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
legais pertinentes e condigBes estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como as condi¢des
previstas em lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.6. Para inscrever-se, o candidato, devidamente habilitado, deverd apresentar um documento
oficial com foto (RG, CNH, CTPS ou Registro em Conselhos de Classes), CPF, Titulo de Eleitor
(com prova de que votou na ultima eleicdo), além da documentacdo para analise dos titulos
conforme previsao no item 3.5. Todos os documentos deverdo se digitalizados em anexados junto
ao formulario de inscricao.

2.7. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo, recebendo, no ato, comprovante com a
indicacdo de seu home e RG.

2.8. Nédo sera admitida a inscricao condicional ou provisoria.

2.9. E vedada a inscricdo de pessoas que ja mantiveram vinculo empregaticio com a Prefeitura da
Estancia Turistica de Salto, cuja dispensa tenha sido motivada através de processo administrativo.
2.10. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, sendo de sua
responsabilidade o seu correto preenchimento.

2.11. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 37 do Decreto Federal
3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n® 7853/89, é assegurado o direito de
inscricdo para os empregos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

2.12. Serdo reservadas vagas aos portadores de deficiéncia fisica, para Empregos cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, na propor¢ao de 5% (cinco por cento)
do total das vagas previstas para o Emprego a que concorrem.

2.13. O candidato deficiente que pretenda se prevalecer da faculdade que Ihe é assegurada, devera
se manifestar neste sentido, por requerimento, no ato da inscrigéo.

2.14. A publicagdo do resultado final do processo seletivo sera feita em lista Unica contendo a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia.

2.15. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes deste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgéo.

2.16. Ao ser convocado para emprego temporario o candidato devera submeter-se a exame medico
pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, o qual tera decisé@o terminativa sobre a qualificacédo
do candidato, com deficiéncia ou ndo, incapacitante ou nao, para o exercicio do emprego.

2.17. Nao havendo a confirmacao da deficiéncia, o candidato convocado voltard a sua colocacao na
listagem geral de aprovados.

3. Do Processo Seletivo - ANALISE CURRICULAR

3.1. A Andlise Curricular, de carater classificatorio, visa aferir o perfil e a experiéncia profissional do
candidato.

3.2. A pontuacéo obtida na andlise curricular ira variar conforme critérios divulgados em Anexo.
3.3. Serdo classificados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo na andlise de titulos,
limitando o total de classificados a 3 (trés) vezes o niumero de vagas por funcao previstas neste
Edital

3.4. Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes
critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato que apresentar maior tempo de exercicio da profissdo no setor publico;

¢) candidato que apresentar maior tempo de exercicio da profissdo no setor privado;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

3.5. Somente serédo aceitos e avaliados:

a) os certificados/certiddes de conclusdo dos cursos acompanhados do histérico escolar,
devidamente registrados e expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo — MEC, de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo, contendo o
carimbo e a identificacao da Instituicdo e do responséavel pela expedicdo do documento emitido em
papel timbrado da Institui¢cao;

b) cursos relacionados a fungéo e area de atuagdo que se candidatou.

¢) documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando vertidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades oficiais
credenciadas pelo Ministério da Educacao — MEC;

d) Tempo de experiéncia profissional comprovado através de registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social;
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e) Declaracdo comprobatéria de tempo de servico, firmada por instituicdo, emitida em papel
timbrado, contendo dia, més e ano de inicio e fim da atividade.

4. Recursos

4.1. Cabera recurso das provas a Secretaria de Saude, a partir das 7 horas do dia 17/06/2020 até
as 12 horas do dia 19/06/2020.

4.2. Considerando as recomendacdes de distanciamento social, em razdo do enfrentamento a
pandemia do novo Coronavirus, os recursos deverdo ser encaminhados, via e-mail, nos seguintes
enderecgos: rh_saude@salto.sp.gov.br e recepcao.saude@salto.sp.gov.br.

4.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos objetivos, apontando com clareza
circunstancias que os justifiquem e que sejam recebidos em caixa de e-mail até as 12 horas do
dia 19/06/2020.

5. Classificac&o dos Candidatos
5.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos, em lista prépria.
6. Contratacéao

6.1. Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo deste Processo Seletivo nos termos da Lei
Orgéanica da Estancia Turistica de Salto.

6.2. A contratagdo para funcao obedecera a ordem de classificacéo final dos candidatos habilitados
de acordo com as necessidades da Prefeitura Estancia Turistica de Salto.

6.3. Por ocasido da contratacéo do candidato, sera realizada pesquisa com o fim de demonstrar a
inexisténcia de rescisdo contratual com a Prefeitura de Salto através de processo administrativo e
investigacao social para avaliagédo do procedimento irrepreensivel e da idoneidade moral inatacavel
do candidato.

6.4. O candidato convocado, que deixar de atender & Convocacéo perdera o direito a aceitacéo,
ficando este a critério da necessidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto.

6.6. Os candidatos contratados terdo seus contratos regidos pela C.L.T.

6.7. O presente Processo Seletivo tera validade por 12 (doze) meses, a contar da data de sua
homologacao, prorrogavel a critério da Administracdo, de acordo com o Artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, validade esta que cessara 30 (trinta) dias apds a homologacao de concurso
publico para provimento dos empregos ocupados através de contratos temporarios.

6.8. A aprovacao no Processo Seletivo gera para o candidato, apenas a expectativa do direito a
admissao. A Prefeitura de Salto procedera as contratacdes em niumero que atenda as necessidades
dos servicos, de acordo com as vagas existentes e a disponibilidade financeira, mantendo cadastro
de reserva.

7. Disposic¢des Finais

7.1. A inexatidao das declaracdes ou irregularidade de documentos, ainda que verificados apos a
contratacdo, acarretara anulacdo dos atos decorrentes da inscricdo e investidura.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Saude.

7.3. Todos os procedimentos relatados neste edital serdo desenvolvidos pela Administracao Publica
Municipal.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto, 30 de maio de 2020.

Fernando Améancio de Camargo
Secretéario Municipal de Saude

Monigue Vidal Neves de Castro
Secretéaria Municipal de Administracao
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ANEXO UNICO (DIVERSOS)

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIGAO CURRICULAR

TITULO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Doutorado na area em que concorre 30 pontos 30 pontos
Mestrado na area em que concorre 20 pontos 20 pontos
Curso de P6s-Graduacgdo Latu -Sensu na drea em que concorre
~ - 10 pontos 10 pontos
com duracdo minima de 360 horas
Cursos de extensdo com Carga Horaria minima de 20 horas. 02 pontos 10 pontos

Exercicio da profisséo no setor publico

03 pontos por ano de

atividade 30 pontos

Exercicio da profissdo na iniciativa privada

02 pontos por ano de

atividade 20 pontos




