PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N° 56/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2829/2019
REPUBLICACAO

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO, torna publico, para
ciéncia dos interessados, que por intermédio de seu pregoeiro, designado pela Portaria
Municipal n°® 329/2019, encontra-se aberta licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n°
56/2019, tipo MENOR PRECO GLOBAL, e que sera integralmente conduzida pelo
pregoeiro, assessorado por sua equipe de apoio, sendo regido pela Lei n° 10.520/02, pelo
Decreto n° 3.555/00, pela Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteracGes, e subsidiariamente,
pela Lei n°® 8.666/93, aplicando-lhe, os preceitos de direito publico, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢Oes de direito privado, no que couber e processado em
conformidade com as disposicdes deste EDITAL e seus anexos, visando a contratacdo de
empresa especializada para execucdo de servi¢cos de conservacdo, limpeza e desinfeccao
nas instalagbes prediais, areas internas e externas, areas ajardinadas em unidades
educacionais, visando a obtencao de adequadas condi¢Bes de salubridade e higiene, com
a disponibilidade de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos de
acordo as especificacdes constantes no Termo de Referéncia anexo ao edital, a cargo da
Secretaria de Educacéo.

1. Abertura da Sesséo, entrega dos credenciamentos e envelopes: 02 de dezembro de
2019, as 09 horas.

1.1. Local do Pregdo Presencial: Secretaria de Administracdo, no Setor de Licitagdes,
localizada a Rua 9 de Julho, 1053, Vila Nova - Salto/SP.

1.2. Em hipétese alguma ser&o recebidos envelopes apos as 09 horas do dia 02/12/2019.
1.3. Informac6es sobre o edital, no endereco mencionado acima, nos dias Uteis que antecedem

a sessdo de abertura dos envelopes, telefone: (11) 4602-8533/8524 e/ou e-mail:
licitacao@salto.sp.gov.br, das 08h00 as 16h30m.

1.4. No caso de questionamentos, as perguntas e respostas serdo divulgadas, para
conhecimento dos interessados, na Imprensa Oficial Eletrdnica do Municipio e no site
www.salto.sp.gov.br - Licitagdo, disponiveis no espago para “duvidas e respostas”
correspondente a cada edital de licitacéo.

1.5. A Programacgdo podera sofrer alteracdes em virtude do desenvolvimento da sesséo.
Circunstancias em que o Pregoeiro informara previamente a mudanca de horarios para ciéncia
de todos os participantes.

1.6. O Pregoeiro titular poderéa ser substituido por outro pregoeiro nomeado na Portaria
Municipal n° 329/2019.

2. DO SUPORTE LEGAL

2.1. Este Pregdo é regulamentado pelos seguintes dispositivos legais:

- Lei Federal n° 8.666/93 e suas atualizagdes;

- Lei Federal n® 10.520/02 - dispde sobre o Pregao;

- Lei Organica do Municipio de Salto n°1382/90 (Emenda Substitutiva n® 01/2008);
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- Decreto Municipal n® 08/2001 - dispde sobre abertura, instrugdo e controle de certames
licitatérios, contratacGes diretas e controle orcamentario;

- Legislacao especifica que disciplina as atividades industriais e/ ou comerciais dos licitantes;
- Lei Federal n® 12.846/2013 que dispGe sobre a responsabilidade administrativa e civil de
pessoas juridicas em atos lesivos praticados contra a Administracdo Pablica;

- Lei complementar 123/06 e suas alteracdes - que dispGe sobre a exclusividade de
participacdo e/ou beneficio a microempresa e empresa de pequeno porte;

3. DO OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa especializada para execucdo de servi¢cos de conservacao,
limpeza e desinfeccdo nas instalagdes prediais, areas internas e externas, areas ajardinadas
em unidades educacionais, visando a obtencdo de adequadas condi¢6es de salubridade e
higiene, com a disponibilidade de médo de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos de acordo as especificacdes constantes no Termo de Referéncia anexo ao
edital, a cargo da Secretaria de Educacao.

3.2. Seré de responsabilidade da Secretaria de Educacdo o acompanhamento e a fiscalizagdo
dos servigos, através do(a) gestor(a) do contrato, Sra. Daniela da Silva, Diretora de Diviséo,
portador do RG n° 6.365.792-2e CPF n° 751.247.508-04.

3.3. O valor global estimado da presente licitacdo, conforme pesquisa junto ao mercado é
de R$ 8.507.838,60 (oito milhdes, quinhentos e sete mil, oitocentos e trinta e oito reais e
sessenta e nove centavos).

4. DA VISITA TECNICA

4.1. Das 47(quarenta e sete) unidades administrativas existentes, 07(sete) deverdo ser
obrigatoriamente visitadas, listadas abaixo, afim de conhecer as condi¢es fisicas, peculiares
e quantidades envolvidas, mediante agendamento prévio, a partir do primeiro dia Gtil
posterior a publicacédo do edital até o ultimo dia Util anterior a abertura dos envelopes,
nos termos da Sumula 39 da TCE/SP. Para tanto, devera entrar em contato com a
Secretaria de Educacdo, através do telefone (11) 4602-8699, com a Sr? Adriana Aparecida
Gomes de Rezende. Apds a visita, serd emitido o competente Termo de Vistoria, que devera
ser apresentado junto ao envelope n.° 02 de habilitacéo.

a) CEMUS | - escola cujo padréo é similar ao CEMUS VIlI e IX;

b) CEMUS IV — por se tratar de prédio mais antigo de nossa rede;

c) CEMUS XII — pois se trata de modelo padrdo FNDE de nossas creches (similar a creche
X111, XIV e Séo Gabriel);

d) CEMUS XV - pois se trata de modelo padrédo FDE de nossas creches (modelo similar
ao lcarai);

e) Creche e Pré-escola Vila Ideal — para que a interessada tenha conhecimento do que sédo
considerados predios compartilhados;

f) Centro de Educagédo e Cultura — centro multiuso: salas com funcionamento fixo dos
Departamentos da Secretaria Municipal de Educacdo e salas rotativas em que sdo
realizados os cursos de aperfeicoamento dos professores e gestores, todas dotadas de
janelas amplas e envidracadas; anfiteatro e teatro, dotados de material/equipamentos
multimidia, iluminag&o, som e tratamento acustico.
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g) Garagem da Secretaria de Educacdo — contém 02 (dois) ambientes: administrativo com
banheiros e mini cozinha e um local aberto que requer protocolo especifico de limpeza, em
razdo de graxas e 6leos que ficam no piso.

4.1.1. Para visita técnica a licitante devera fazer-se representar por pessoa devidamente
credenciada apta a tomar conhecimento das condi¢fes e dos locais onde serdo prestados 0s
Servigos.

4.1.2. As despesas decorrentes da visita, bem como as demais incorridas na fase de
elaboracdo da proposta correrdo por conta da empresa interessada, sem qualquer direito a
indenizacdo, reembolso ou compensacéo a qualquer titulo.

4.1.3. Quaisquer esclarecimentos deverdo ser solicitados por escrito, através de e-mail, no
prazo previsto no art. 41 8 1° da Lei 8666/93, independente do prazo para visita, ndo sendo
aceitos os pedidos de esclarecimentos e/ou informacges por telefone.

4.2. Consideramos imprescindivel a Visita Técnica dos Licitantes para a participacdo do
pleito em questdo, por se tratar de prestacdo de servigos em diferentes Unidades Escolares,
entendemos necessario para que as empresas interessadas possam analisar os locais,
anotando gue néo se exige a visita em todos 0s locais, mas apenas nas unidades de planta
padrdo, bem como nas unidades que por caracteristicas de seu uso haja necessidade de prévio
conhecimento, objetivando fornecer subsidios para se fazer uma proposta com o
conhecimento prévio e ao fim, uma melhor execucdo do objeto. Acrescente-se que como as
unidades foram edificadas em épocas diversas ha diferencas no acabamento, tipo de
edificacdo, etc., e na visitacdo a interessada tera pleno conhecimento de tal diversidade.

4.2.1. Ao indicarmos as unidades para visitacdo tomamos o cuidado de indicar unidades
proximas (dos sete locais, cinco tém distdncia média de 500m de uma para outra —
quadro abaixo), tudo com o fim de facilitar o acesso.
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4.2.2. Anoto, por pertinente, que 0 servico sera executado em 47 unidades administrativas,
sendo 40 prédios publicos, visto que h& escolas e creches em prédios
vizinhos/conjugado/vinculado e exigimos a visita apenas nas unidades padrdo ou que tenham
finalidades especiais.

4.2.3. Anexamos o descritivo fotografico e fisico de todas as unidades (fornecendo area do
terreno, area edificada, area ajardinada, etc), de forma que a visitacdo tem por finalidade dar
efetivo conhecimento dos materiais utilizados (tipos de portas, pisos, altura, configuracao,
etc.) e que serdo impossiveis de uma descri¢do nos autos.

5. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

5.1. Somente poderdo participar da presente licitagéo os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto desta licitacdo e que atendam as exigéncias constantes deste Edital e
Seus anexos.

5.2. As Licitantes que desejarem enviar seus envelopes via postal (com AR - Aviso de
Recebimento) deverdo remeté-los ao endereco constante no predmbulo deste edital, aos
cuidados do (a) Pregoeiro (a) Municipal, no Setor de Licitacbes - Secretaria de
Administracdo, juntamente com a Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo e inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participacdo, que devera ser feita
de acordo com o modelo estabelecido no Anexo IV deste Edital, e apresentada FORA
dos Envelopes n° 1 - Proposta e n° 2 - Habilitagéo.

5.3. Na opcédo de os envelopes serem encaminhados pelo correio e/ou portador, a
Administracao ficara isenta de toda e qualquer responsabilidade, no caso do nao recebimento
dos mesmos no prazo designado no predmbulo deste edital.

5.4. Estardo impedidos de participar desta licitacdo, interessados que se
enquadrem em uma ou em mais das situacdes a seguir:

a) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

b) Que estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria para licitar e impedimento
de contratar com a Administracdo nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei Federal 8.666/93
e suas atualizacdes;

C) Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7° da Lei Federal 10.520/02;

d) Declaradas iniddneas pelo Poder Pablico e nédo reabilitadas;

e) Que tenha em seus quadros, servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitacéo;

f) Empresas que possuam socios, diretores, administradores ou representantes legais em

comum ou que utilizem materiais, tecnolégicos ou humanos em comum - salvo prova
inequivoca que ndo agem representando interesse econdmico comum.

5.5. Para os itens “b” e “c” estardo impedidos de participar da licitacdo as empresas
enquadradas nessas situacdes restringindo-se a esfera de governo do 6rgao que aplicou as
referidas penalidades, no caso a Prefeitura Municipal de Salto, conforme dispe a Simula 51
do TCE/SP.

6. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

6.1. A licitante interessada em participar do certame deverd se apresentar para
credenciamento junto ao Pregoeiro por meio de representante legal, devidamente munido de
documento que o credencie participar desta licitagdo, respondendo por sua representada,
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comprovando 0s necessarios poderes para formular verbalmente lances de precgos, firmar
declarag®es, desistir ou apresentar as raz0es de recurso, assinar a ata e praticar todos os
demais atos pertinentes ao presente certame, nos termos previstos pelos incisos VI e VII do
artigo 4° da Lei Federal n.° 10.520/2002 (ANEXO 111).

6.2. Cada licitante credenciard apenas 01 (um) representante, que serd o Unico admitido a
intervir nas fases do procedimento licitatério e a responder por todos os atos e efeitos
previstos neste Edital.

6.3. Por ocasido da fase de credenciamento dos licitantes, devera ser apresentado o que se
segue:

a) Tratando-se de Representante Legal (socio, proprietério, dirigente ou assemelhado),
instrumento constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de
sociedade simples, o ato constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacGes
em decorréncia de tal investidura;

b) Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular,
do qual constem poderes especificos para formular ofertas e lances, negociar preco, interpor
recursos e desistir de sua interposicdo, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame. No caso de instrumento particular, o procurador devera apresentar instrumento
constitutivo da empresa na forma estipulada no subitem “a”;

c) O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se exibindo
documento oficial que contenha foto;

d) O licitante que ndo contar com representante presente na sesséo ou, ainda que presente,
ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentacédo defeituosa,
ficard impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a
intencdo de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto,
0 preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacgao
das propostas e apuragdo do menor preco.

6.3.1. Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo:

- Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo e inexisténcia de
qualquer fato impeditivo a participacdo, que devera ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no ANEXO IV deste Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n° 1
(Proposta) e n° 2 (Habilitacéo).

6.3.2. Quanto as microempresas e empresas de pequeno porte:

- Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao exercicio de
preferéncia prevista na Lei Complementar n® 123/06 e suas alteracfes, que devera ser feita
de acordo com o modelo estabelecido no Anexo VI deste Edital, devidamente assinada e
carimbada pelo representante legal da empresa, e apresentada FORA dos Envelopes n° 1 -
Proposta e n° 2 - Habilitagao.

6.4. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela equipe de apoio e juntados ao
processo licitatorio.
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6.5. Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos
credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios.

7. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

7.1. Por forca da Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, as microempresas -
MEs e as empresas de pequeno porte - EPPs que tenham interesse em participar desde pregao
deverdo observar os procedimentos a seguir dispostos:

a) no momento da oportuna fase de habilitacdo, caso a licitante detentora da melhor proposta
seja uma ME ou EPP, deverd ser apresentada, no respectivo envelope, toda a
documentacdo exigida neste edital, ainda que o0s documentos pertinentes a
regularidade fiscal e trabalhista apresentem alguma restricdo, bem como alguma
espécie de documento que venha a comprovar sua condi¢do de microempresa ou empresa de
pequeno porte, conforme determina art. 43 8 1° da Lei Complementar 123/2006 e suas
alteracdes;

b) como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para ME e/ou
EPP, entendendo-se por empate aquelas situa¢cbes em que as propostas apresentadas
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta classificada, art. 44
8 2° da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes.

c) o disposto no item anterior, somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por ME ou EPP.

7.2. Para efeito do disposto no item acima, caracterizado o empate, proceder-se-a do
seguinte modo:

a) a ME ou EPP mais bem classificada tera a oportunidade de apresentar nova proposta no
prazo maximo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de precluséo;

b) a nova proposta de preco mencionada na alinea anterior devera ser inferior aquela
considerada vencedora do certame, situacdo em que o objeto licitado sera adjudicado em
favor da detentora desta nova proposta (ME ou EPP), desde que seu preco seja aceitavel e a
licitante atenda as exigéncias de habilitacdo;

¢) ndo ocorrendo a contratacdo da ME ou EPP, na forma da alinea anterior, serdo
convocadas as remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

d) no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas ME e EPP, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

e) na hipdtese da ndo-contratacdo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame;

f) o procedimento acima somente sera aplicado quando a melhor oferta inicial n&o tiver sido
apresentada por ME ou EPP.

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO
8.1. A Proposta e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados separadamente,
em 02 (dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa 0s seguintes
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dizeres:

A
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PREGAO PRESENCIAL N° 56/2019 — Servicos de Conservacdo e Limpeza -
Educacéo.

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA / ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO RAZAO
SOCIAL:

CNPJ:

9. DA PROPOSTA

9.1. A proposta devera ser impressa em lingua portuguesa, digitada ou datilografada, na sua
integralidade, em moeda corrente nacional, com clareza, sem alternativas, emendas, rasuras,
entrelinhas, as suas folhas devem estar rubricadas e a Ultima datada e assinada pelo
proponente ou seu representante legal, devendo constar o seguinte:

a) Razdo social correta, CNPJ, endereco, cidade, CEP, estado, telefone, e-mail,
responsavel, cargo, RG e data;

b) a proposta devera ser apresentada, com valor unitario, mensal e global da proposta, em
moeda corrente, de acordo com o modelo de proposta de precos (Anexo I1), considerando
0 que consta no edital e seus anexos.

c¢) Caso apresentem valores expressos em algarismos e por extenso, havendo divergéncia,
prevalecera o menor valor.

9.2. A simples participagdo neste certame implica:
a) na aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos;

b) que 0s precos apresentados abrangem todas as despesas incidentes sobre o objeto da
licitacdo, como: mdo de obra, material e equipamentos necessarios, transporte, inclusive a
implantacdo e demais encargos necessarios, bem como impostos, taxas, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, ndo recaindo a Prefeitura nenhum 6nus suplementar alem
dos valores propostos, inclusive quanto as despesas indiretas.

c) que a licitante vencedora se compromete e efetuar os servi¢os no preco constante de sua
proposta, prazo e condigdes estipulado pela Prefeitura;

d) aceitacdo pela licitante do prazo de validade da proposta, de 60 (sessenta) dias
contados da data da entrega da proposta. Decorridos esses prazos, sem a assinatura do
contrato, fica a licitante declarada vencedora liberada dos compromissos assumidos.

10. DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

10.1. Para a habilitacdo, todos os licitantes, inclusive as microempresas e empresas de
pequeno porte, poderdo apresentar prova de inscricdo valida nos seguintes sistemas:
CAUFESP/CADFOR/SIAFISICO/SICAF ou apresentar a Documentacio Completa,
poderéa apresentar também o CRC emitido pela Prefeitura, na seguinte conformidade:

10.2. No que se refere a0 CAUFESP/CADFOR/SIAFISICO/SICAF:
10.2.1. O cadastro deverd ter classificacdo pertinente a categoria do objeto desta licitacdo;
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10.2.2. @) licitante regularmente cadastrado junto ao
CAUFESP/SIAFISICO/CADFOR/SICAF tera sua condigdo de habilitagdo verificada on
line naquele sistema pelo pregoeiro ou pela equipe de apoio e as informacdes obtidas serdo
impressas e juntadas ao respectivo processo;

10.2.3. Se no cadastro junto ao CAUFESP/SIAFISICO/CADFOR/SICAF o licitante ndo
estiver ativo, ou se nao constar algum dos documentos exigidos, se esses documentos
estiverem com a validade vencida, o licitante devera apresentar documento equivalente
valido;

10.2.4. O cadastro junto ao CAUFESP/SIAFISICO/CADFOR/SICAF devera ser
acompanhado dos documentos relacionados nos itens 10.3.4 — qualificag&o técnica e 10.4
- documentos complementares.

10.2.5. Nos termos do art. 34 da Lei Federal n.° 8.666/93, podera apresentar também, original
ou cdpia, na forma prevista nos itens 10.5.1 e 10.5.2, o Certificado de Registro Cadastral
(CRC) emitido pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, com prazo de validade em vigor,
que substituird os documentos exigidos nos itens 10.3.1 a 10.3.3, acompanhado dos
documentos de qualificacdo técnica - item 10.3.4 e complementares 10.4 que ndo constam
no CRC.

10.3. No que se refere & DOCUMENTACAO COMPLETA, os licitantes deverdo
apresentar:

10.3.1. HABILITACAO JURIDICA, conforme o caso:

a) Em se tratando de sociedades empresarias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme o caso, €, ainda, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

a.1) Os documentos descritos no subitem “a” deverdo estar acompanhados de todas as
alteracGes ou da consolidacao respectiva, conforme legislacdo em vigor;

b) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, quando a atividade assim o exigir;

¢) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

Nota: Os documentos relacionados no subitem “a” ndo precisardo constar do Envelope n° 2 -
Habilitacéo, se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregéo;

10.3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto deste certame;
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b) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Municipal, do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagéo das seguintes
certiddes:

b.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribui¢fes sociais) e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

b.2) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
relativos a Tributos Mobilidrios Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente na forma da lei.

c¢) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Prova de regularidade perante a Justica do trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

d.1) A Certidao de regularidade Trabalhistas - CNDT é expedida gratuita e eletronicamente
em todo o territério nacional. O interessado pode requeré-la nas paginas eletrénicas do
TST, do CSJT e dos Tribunais Regionais do Trabalho, mediante indicacdo do CNPJ.

e) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacéo exigida para fins de comprovacgao
de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricédo. (Lei
Complementar 123/06 e suas alteracgdes);

e.1) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do momento em que for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério desta Prefeitura ou até a
assinatura do contrato, nos termos do art. 42 da Lei Complementar 123/2006, alterada pela
Lei Complementar 155/216, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidfes negativas ou positivas com efeito
de certiddo negativa;

e.2) A ndo-regularizacdo da documentacgdo, no prazo previsto no subitem e.1, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital,
procedendo-se a convocagao dos licitantes subsequentes.

10.3.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com validade de 180 (cento e oitenta) dias a partir da
sua emisséo.

a.l) Apenas no caso em que a certiddo positiva for relacionada a recuperacao judicial,
podera o licitante apresentar o Plano de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente
e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos o0s requisitos de habilitacdo
econémico-financeira estabelecidos no edital, conforme dispde a Simula 50 do TCE/SP.
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b) Prova de capital minimo ou patriménio liquido minimo a 5% (cinco por cento) do valor
estimado da contratagdo, nos termos do Artigo 31, §3° da Lei 8.666/93, devendo ser
comprovado através de Balango Patrimonial, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, aceitando-se “Declara¢do Anual do Simples Nacional (DASN)”, no
caso de ME e EPP optantes por este regime diferenciado, haja vista sua dispensa legal de
apresentacdo de balancos, nos termos dos artigos 970 e 1.179, § 2° do Cddigo Civil.

c) Célculo demonstrativo da liquidez corrente, da liquidez geral e do indice de
endividamento, conforme abaixo:
ILC = AC/PC maior ou igual a 1,00
ILG = AC+RLP/PC+PNC maior ou igual a 1,00
IE = PC+PNC/AT menor ou igual a 0,50

Onde:
AC = Ativo Circulante, PC = Passivo Circulante, RLP = Realizavel a Longo Prazo, PNC =
Passivo Nao Circulante, AT = Ativo Total

Os elementos financeiros exigidos para o calculo dos indices acima descritos deverdo ser
extraidos do balanco do Gltimo exercicio social.

d) O balanco patrimonial mencionado nos itens acima deve se referir ao Gltimo exercicio
social, estar escriturado nos termos das Normas Brasileira de Contabilidade, bem como em
conformidade com a legislacdo vigente, conter o registro no 6rgdo competente e estar
devidamente assinados pelo representante legal da empresa e pelo profissional habilitado
junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e vir acompanhado dos termos de
abertura e de encerramento.

d.1) Balanco patrimonial e demonstracGes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma de Lei, que comprovem boa situagéo financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3(trés) meses da data de apresentacdo da
proposta.

d.1. Aceitando-se “Declara¢ao de Informagdes Socioecondmicas e Fiscais (DEFIS)”, no
caso de ME e EPP optantes por este regime diferenciado, haja vista sua dispensa legal de
apresentacdo de balancos, nos termos dos artigos 970 e 1.179, § 2° do Cédigo Civil.

d.2. No caso de empresas recém-constituidas, consideradas aquelas que possuem tempo de
atividade inferior a 01 (um) ano, poderdo ser apresentadas balanco de abertura, assinado por
contabilista devidamente habilitado.

d.3. No caso de Escrituracdo Digital — SPED, deverd apresentar o Balanco Patrimonial
extraido do sistema, juntamente com o recibo de entrega de livro digital, que comprove a
boa situacdo financeira da empresa.

10.3.4. QUALIFICAGCAO TECNICA

a) - Comprovagao da qualificacio técnica operacional se fara mediante a apresentagdo de
atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, nos termos do inciso
I1, do artigo 30 da Lei Federal n° 8.666/93 e Sumula 24 do TCESP, admitindo-se a imposicao
de quantitativos minimos de prova de execugdo de servigos similares, em quantidades
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razoaveis, assim consideradas 50% da execugdo pretendida, em Servigos de Limpeza —
55(cinquenta e cinco) postos de servicos.

a.1) O(s) Atestado(s) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado do emitente, conter
identificacdo do signatario, nome e endereco para contato, a fim de possibilitar possiveis
diligéncias. Serdo aceitos o somatdrio de atestados, desde que comprovem a realizacdo dos
servicos licitados.

b) Declaracdo que mantém registro da licitante perante o Servigco Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, expedido pela Divisdo de
Seguranca e Medicina do Trabalho, de acordo com o artigo 162 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT) — Lei n° 6.514, de 22/12/77 descrito pela Norma Regulamentadora —
NR n ° 04, aprovada pela portaria 3.214/78 (MTE — Ministério do Trabalho e emprego);

c) Declaracdo que mantem junto a seus funcionarios acordo com o P.P.R.A — Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais, para avaliagdo do participante junto a contratacéo,
exigéncia da NR n° 09, aprovada pela portaria n®° GM 3.214 de 08/06/78 e alteracdes —
DOU - despacho SSST n° 25 de 29/12/94;

d) — Declaracdo que mantem junto a seus funcionarios acordo com o P.C.M.S.0 —
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, e com exames médicos periddicos
para avaliacdo do participante junto a contratacdo, exigéncia da NR n° 7 aprovada pela
Portaria n° GM 3.214 de 08/06/78 — DOU — despacho SSST n° 24 de 29/12/94;

e) Declaracdo que mantém junto aos seus contratantes e seus funcionarios, acordo
L.T.C.A.T — Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais do Trabalho, descrito pela Norma
Regulamentadora — NR n° 15, aprovada pela Portaria 3.214/78 (MTE — Ministério do
Trabalho e Emprego) para avaliacdo técnica do Participante junto a contratacéo;

f) Declaracdo de que na médo de obra empregada, do objeto em questao, serdo observadas as
regras trabalhistas estabelecidas na Convencdo Coletiva de Trabalho vigente no ambito
municipal, incluindo-se o piso salarial da categoria;

g) Declaracdo de regularidade no cumprimento de normas regulamentares dos 6rgaos
competentes referente a seguranca no trabalho, que fornecera aos seus funcionarios
uniformes e equipamentos de prote¢do individuais (EPI’s) e coletiva adequados a
execucdo dos servicos e de acordo com as normas de seguranca vigentes.

h) Declaragdo expressa e formal de disponibilidade dos equipamentos necessarios,
instalacOes, do aparelhamento e do pessoal habilitado disponiveis a realizacdo do objeto da
licitacdo, na época de sua utilizacdo, sob pena das san¢Ges cabiveis;

i) Apresentacdo do atestado de visita técnica, conforme estabelecido no item 04 do Edital.
10. 4. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR
a) Declaracéo, obrigatodria, do licitante, elaborada em papel timbrado ou papel contendo sua

identificacdo e subscrita por seu representante legal, de que se encontra em situagéo regular
perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo (ANEXO V deste Edital).
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b) Apresentar pessoa fisica para assinar contrato junto a Prefeitura indicando: nome, cargo,
data de nascimento, endereco pessoal, e-mail institucional e pessoal, telefone, nacionalidade,
estado civil, cargo, RG e CPF, de acordo com a Instrucdo 02/2016 e Resolucdo 03/2017 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, para preencher o Termo de Ciéncia e de
Notificacao.

b.1) A auséncia da declaracdo solicitada no item “b> ndo inabilitara o concorrente, porém a
disponibilidade das informacBes esta condicionado a formalizacdo do contrato e sua
assinatura, caso declarada vencedora.

10.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
10.5.1.0s documentos necessarios a habilitacdo poderéao ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor
da administracéo ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial, conforme art. 32 da Lei
8666/93, inclusive autenticacao digital

10.5.1.2. A autenticacdo da coOpia sera apenas com o cotejo do documento original,
devendo apresentar o original juntamente com copia simples do referido documento.
Na&o sera autenticado copia de outra copia, ainda que autenticada.

10.5.2. Néo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

10.5.3. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, esta
Prefeitura aceitard como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas;

10.5.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz;

10.5.5. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo acarretara a inabilitacdo
do licitante;

10.5.6. O Pregoeiro ou a Equipe de apoio diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos
orgéos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este
meio eletrnico.

10.5.7. Os envelopes de habilitacdo das empresas ndo vencedoras do certame, caso ndo
seja possivel devolver ao final da sessdo aos seus representantes, estardo disponiveis para
serem retirados, no setor de licitacdes, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apos a
homologacdo do processo licitatorio. Apos este prazo 0s mesmos serdo destruidos sem
aviso prévio.

11. DA ABERTURA DA SESSAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS:

11.1. No dia, hora e local, designados no edital, sera realizada sessdo publica para
recebimento do credenciamento, das propostas e da documentacdo de habilitacao.

11.2. Serdo abertos os envelopes "Proposta de Precos" de todas as licitantes e o
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Pregoeiro informara aos participantes presentes quais empresas apresentaram proposta
de precos para o fornecimento do objeto da presente licitagdo e 0s respectivos precos
ofertados.

11.3. Seré verificada a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio e constante nos Anexos, sendo desclassificadas as que estiverem em
desacordo, inclusive, com o preco de mercado ou valores excessivos, inexequiveis e/ou
baseadas em outras propostas, nos termos do artigo 48 da Lei Federal n° 8.666/93.

11.4. Ser&o entéo, selecionadas pelo (a) Pregoeiro (a) a proposta de menor preco e as propostas
em valores sucessivos e superiores até 10% (dez por cento), relativamente a de menor preco.

11.5. Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condicdes definidas no item anterior,
o(a) Pregoeiro(a) classificara as melhores propostas seguintes as que efetivamente ja
tenham sido por ele selecionadas, até que se alcance o nimero de propostas, quaisquer que
sejam os precos oferecidos.

11.6. As licitantes selecionadas na forma dos itens 11.3 e/ou 11.4, sera dada oportunidade
para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, a partir da proposta de maior preco.

11.7. Se os valores de 02 (duas) ou mais propostas escritas ficarem empatados, sera
realizado um sorteio, na mesma sessdo, para definir qual das licitantes registrara 1° (primeiro)
seu lance verbal.

11.8. Serdo realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se facam necessarias, a
critério do (a) Pregoeiro (a). Podendo o pregoeiro negociar com as licitantes visando
estabelecer um intervalo razoavel entre os lances ofertados.

11.9. Néo serdo aceitos lances verbais com valores irrisérios, incompativeis com o valor
orcado, sendo observada a reducdo minima de R$ 42.539,19(quarenta e dois mil,
quinhentos e trinta e nove reais e dezenove centavos), entre 0s lances verbais, iniciando-
se pelo ultimo classificado e prosseguindo-se com os demais licitantes em ordem decrescente
de classificacdo.

11.10. Sera vencedora da etapa dos lances verbais aquela empresa que ofertar o menor preco
global, sendo observado se o valor apresentado se encontra dentro da média prevista pela
Administracdo, sendo 0s pre¢os incompativeis com o mercado, inexequiveis ou excessivos
para o objeto, implicara a ndo aceitacéo do preco ofertado permitido a adequacéao dos valores
pela licitante interessada, nos termos do art. 4°, inciso XVII, da Lei 10.520/02.

11.11. A desisténcia em apresentar lance verbal, implicara na exclusao da licitante da etapa
de lances verbais, sendo considerado o preco constante da proposta escrita.

11.12. Apos esse ato, sera encerrada a etapa competitiva e serdo ordenadas as propostas em
ordem crescente, exclusivamente pelo critério de menor preco global.

11.13. A Pregoeira examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e o valor, da 1* (primeira)
classificada, conforme constante neste edital e seus anexos, e decidira motivadamente a
respeito, podendo negociar para a reducao do valor proposto.
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11.14. Sera assegurado, como critério de desempate, o direito de preferéncia
para as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme art. 44 § 1°da Lei
Complementar 123/2006 e suas alteracdes.

11.15. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, no momento oportuno, a critério
do Pregoeiro, seré verificada o atendimento do licitante as condi¢Ges habilitatorias estipuladas
neste Edital.

11.16. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacdo
efetivamente entregues, poderdo ser saneadas na sessao publica de processamento do Pregéo,
até a decisdo sobre a habilitacdo, sendo vedada a apresentacdo de documentos novos.

11.17. A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro, anexando aos autos documentos
passiveis de obtencao por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

11.18. Esta Prefeitura ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos de informacdes, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade
e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela verificagdo, o licitante sera
inabilitado.

11.19. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a licitante sera
declarada vencedora do certame, sendo-lhe adjudicado o objeto.

11.20. Se a oferta de menor preco ndo for aceitavel, ou se as proponentes ndo atenderem as
exigéncias habilitatorias, o (a) Pregoeiro (a) examinara as ofertas subsequentes, na ordem
de classificacdo, podendo negociar com 0s respectivos autores, até a apuracdo de uma
proposta que, verificada sua aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, serd declarada
vencedora e a ela adjudicado o objeto.

11.21. Da sessdo sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, seré assinada pelo Pregoeiro e Equipe de apoio e licitantes.

11.22. O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas, da documentacdo, e declaracBes apresentadas, devendo
os licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
convocacao.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

12.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério
do Pregéo.

12.2. Eventual impugnacdo devera ser dirigida ao Pregoeiro e protocolada no Setor de
LicitacOes, mesmo endereco citado no predmbulo.

12.3. Admite-se impugnacao por intermédio de “e-mail” ficando a validade do procedimento
condicionada a apresentacdo do original no prazo, maximo, de 24 (vinte e quatro) horas.
Caso seja apresentada no Gltimo dia do prazo indicado no item 12.1, o original devera ser
apresentado no prazo maximo de 24 horas antes da abertura da sesséo.
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12.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, em despacho fundamentado, sera
designada nova data para a realizagédo deste certame.

12.5. A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este
Edital, implicara na plena aceitacdo, por parte das interessadas, das condi¢cGes nele
estabelecidas.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Caso ndo haja recurso, o (a) Pregoeiro (a), na propria sessao publica, adjudicara o
objeto do certame ao licitante vencedor, encaminhando o processo para homologagdo da
Autoridade Competente, a Sra. Secretaria de Educacéo.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicard a decadéncia do
direito de recurso.

13.3. Caso haja recurso, desde que motivadamente manifestado na propria sessao,
observando-se o rito previsto no inc. XVIII do artigo 4° da Lei n® 10.520/02, os interessados
deverdo apresentar as razes do recurso, no prazo de 03 (trés) dias, contados do dia
subsequente a realizacdo do Pregdo Presencial, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar as contrarrazGes em igual nimero de dias, que comecarao a correr
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, que
estardo disponiveis na Secretaria de Administracéo, Setor de Licitagdes.

13.4. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.5. Nessa hipotese, decididos os recursos, a autoridade competente fard a adjudicacao do
objeto, ora licitado, ao licitante vencedor e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, sera homologado o procedimento licitatério.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Aplicar-se-8o a contratacdo, as sanc¢des inscritas no Capitulo IV, da Lei Federal n®
8.666/93 e art. 7° da Lei Federal n.° 10520/02, demais normas pertinentes, sendo que, com
relacdo as multas, serdo aplicadas como segue:

a) - Multa pela recusa da Contratada em assinar o Contrato e/ou retirar “Nota de
Empenho” e/ou “Ordem para Inicio dos Servigos” dentro do prazo estabelecido, ou com
atraso, sem a devida justificativa aceita pela Prefeitura: 30,0% (trinta inteiros por cento),
sobre o valor do ajuste, nos termos do art. 81 da Lei 8.666/93;

b) - Incidird na mesma penalidade a ndo apresentacdo dos documentos necessarios,
impossibilitando a entrega da Nota de Empenho;

c) - Pela inexecucdo total do objeto contratual, multa de 30% (trinta inteiros por cento)
sobre o valor global do contrato;

d) - Pela inexecucdo parcial do contrato, multa de 30% (trinta inteiros por cento), sobre o
valor da parcela inexecutada, proporcional aos prédios puablicos em que tiver ocorrido a
infracdo, para cada infrag&o;

e)- Por descumprimento de clausula contratual, multa de 2% (dois inteiros por cento)
sobre o0 valor mensal do contrato, proporcional aos prédios publicos em que tiver ocorrido
a infragdo, para cada infracéo;
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f) - Pelo ndo atendimento as exigéncias formuladas pela fiscalizacdo, multa de 1% (um
inteiro por cento) sobre o valor mensal do contrato, proporcional aos prédios publicos em
que tiver ocorrido a infracdo, para cada infracéo;

g)- Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor faturado no més da ocorréncia,
proporcional aos prédios publicos em que tiver ocorrido a infracdo, para cada infracao,
para:

g.1)- Atrasos na entrada ou saida antecipada, em relacdo aos horarios estipulados para
inicio e fim da jornada de trabalho, ou ainda por falta ao trabalho do empregado, por
ocorréncia e por empregado, sem prejuizo do abatimento do valor correspondente ao
tempo néo trabalhado, de acordo com os valores constantes da planilha de custos
apresentada pela Contratada.

g.2)- Falta de polidez no trato com usuarios, por ocorréncia e por empregado;

g.3)- Falta de asseio ou vestuario adequados por ocorréncia e por empregado;

h)- Multa de 30% (trinta inteiros por cento) por rescisdo do contrato decorrente de
inadimpléncia da Contratada, a qual incidira sobre o valor do saldo do contrato na ocasiao;

14.2. As penalidades séo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.
14.3. As penalidades de multa serdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

14.4. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimagdo da empresa apenada. A critério da Administracdo e, sendo possivel, o valor
devido sera descontado da importancia que a contratada tenha a receber da Prefeitura
Municipal de Salto. Ndo havendo pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como
divida ativa, sujeitando-se a processo judicial de execucéo fiscal.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A licitante adjudicada’/homologada vencedora devera apresentar, na assinatura do
contrato, garantia de 5% (cinco por cento) do valor do CONTRATO, que ficard
depositada como garantia da fiel execucdo do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei
8666/93 e suas alteracGes posteriores com vencimento para data da entrega final do ajuste,
correspondente a data da Gltima parcela a ser paga pela CONTRATANTE.

15.2. As garantias e seus reforcos responderdo por todas as multas que forem impostas a
CONTRATADA e por todas as importancias que, a qualquer titulo, relacionadas, direta
ou indiretamente, com a execucdo deste contrato, forem devidas pela contratada a
Prefeitura de Salto.

15.3. Em caso de insuficiéncia, sera a CONTRATADA notificada para, no prazo de 72
(setenta e duas) horas, completar o valor das multas, sob pena de rescisdo do contrato.

15.4. O levantamento da caugdo, a CONTRATADA devera apresentar o seguinte
documento:

a)- Pesquisa fonética em nome da empresa CONTRATADA, junto a Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus e, em havendo a¢des em curso contraa CONTRATADA e
estando o Municipio de Salto no polo passivo da agdo, a empresa devera apresentar
certidao de objeto e pé atualizada das agdes existentes;

b)- Caso a Administracdo Publica Municipal figure no polo passivo de alguma acgdo
trabalhista, ela se reserva o direito de reter a garantia até final decisdo da Justica
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Trabalhista, nos termos da Suimula n°® 331 do TST, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis para seu completo ressarcimento.

15.5. Antes da liberacdo da garantia, ao término do contrato, devera ser consultado a
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos acerca de eventuais acdes trabalhistas
existentes e os valores respectivos.

15.6. Normas Gerais da Garantia:

a) o reforco e/ou a regularizacdo da garantia, excetuada o caso de encerramento do
contrato, deverd ser efetuado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da comunicacao, feita por escrito pelo Municipio, sob pena de incorrer a
CONTRATADA nas penalidades contratuais;

b) o prazo acima aludido podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo, se ocorrer motivo
justificado aceito pelo Municipio;

C) a garantia prestada devera ser substituida automaticamente pela CONTRATADA
quando da ocorréncia de seu vencimento, independentemente de comunicado do
Municipio, de modo a manter ininterruptamente garantido o contrato a ser celebrado, sob
pena de incorrer a CONTRATADA nas penalidades contratuais;

d) quando do encerramento do contrato, o que restar da garantia da execugdo do contrato
e seus reforcos serdo liberados ou restituidos apos a liquidacéo de eventuais penalidades
aplicadas, ou apds a deducdo de eventual valor de condenacdo da CONTRATADA, nos
termos previstos acima;

e) a garantia prestada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéria deve explicitar a
cobertura integral do contrato, inclusive quanto ao pagamento imediato ao Municipio de
Salto em quaisquer das hipoteses previstas nesta Clausula.

16. DO PRAZO E DA VIGENCIA

16.1. A vigéncia da contratacdo se dara pelo periodo de 12(doze) meses, contados da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre as partes, por iguais e sucessivos
periodos, observando-se o limite de 60(sessenta) meses, nos termos do art. 57, |1 da Lei 8666/93
e suas alteracoes.

16.2. O inicio dos servicos devera ocorrer em até 30(trinta) dias do recebimento da ordem
de servigo emitido pela Secretaria de Educacéo.

16.3. As partes deverdo manifestar o interesse de prorrogacao do contrato, com antecedéncia
de, no minimo, 90(noventa) dias antes do término do ajuste.

17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. A verba para pagamento do objeto da presente licitacdo, esta de acordo com as dotacfes
orcamentarias vigentes da Secretaria de Educacdo e serdo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Salto, conforme demonstrados abaixo:

Fichas Dotacoes Recursos
69 02.06.01.339039.12.122.0002.2.659.01.200000 Proprio
86 02.06.03.339039.12.361.0002.2.659.01.220000 Proprio

101 02.06.08.339039.12.365.0002.2.659.01.210000 Proprio
117 02.06.09.339039.12.365.0002.2.659.01.210000 Proprio

18. DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO
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18.1. O pedido de pagamento devera ser apresentado na Secretaria Municipal de
Educacdo acompanhado da fatura ou nota fiscal-fatura dos documentos a seguir
elencados, dos comprovantes do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza do més de competéncia, bem como de copia reprografica da nota de
empenho.

18.2. A CONTRATADA deveréa apresentar, a cada pedido de pagamento que efetue, 0s
documentos a seguir discriminados, para verificagdo pela Contratante do cumprimento
dos deveres trabalhistas pela contratada:

18.3. A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento que efetue, os
documentos a seguir discriminados, para verificacdo pela Contratante do cumprimento
dos deveres trabalhistas pela contratada:

a)- Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servico (FGTS) e Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

b)- Certiddo Negativa de Débito da Fazenda Municipal;

c)- ) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribui¢Ges sociais) e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

d)- Folha de pagamento dos empregados relativo ao més da prestacdo do servico;

e)- Relacdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;

f)- Guias de recolhimento GFIP e GPS;

g)- Recibo da conectividade social;

h)- Comprovante obtido via internet acerca da auséncia de inscricao devedor.

18.4. A falta de apresentacdo de certiddes negativas de débitos fiscais impedira o
pagamento, e podera ser motivo ensejador de eventual rescisdo do contrato, caso
constatado que a contratada descumpriu a obrigacdo de manter as condi¢des que
culminaram com a sua habilitacdo no certame que deu origem ao contrato.

18.5. O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito em conta corrente.

18.6. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA. do cumprimento de suas
responsabilidades contratuais nem implicara a aceitacdo dos servicos.

18.6. Independentemente da retencdo do ISSQN — Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza, fica o responsavel tributario obrigado a recolher o imposto integral, multas e
demais acréscimos legais, na conformidade da legislacdo aplicavel.

18.7. Em caso de davida ou divergéncia, a fiscalizacdo liberara para pagamento a parte
inconteste dos servigos.

18.8. A forma de pagamento realizar-se-4 em 10(dez) dias descontada a dezena, por
periodo de vencimento mensal na realiza¢do dos servigos com a aprovacao da medicéo,
a fim de possibilitar o atestamento da Nota Fiscal pelo ordenador de despesa, respeitando-
se a ordem cronoldgica de pagamento.

18.9. Na ocorréncia de rejeicdo da (s) nota (s) fiscal (is) motivada por erro ou incorre¢des, o
prazo estipulado no item anterior, passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.
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18.10. A Contratada quando do faturamento devera inserir na Nota Fiscal - Pregdo Presencial
n®56/2019 e Contrato Adm............ /2019.

18.11. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a licitante, ou enquanto pendente de
liguidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

19. DOS VALORES E REAJUSTE

19.1. O valor mensal compreenderd todos 0s custos necessarios a execugao dos servicos
objeto desta licitacdo, inclusive aos referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias,
impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras despesas e encargos, de modo que
nenhuma outra remuneracao seja devida além do valor proposto.

19.2. Durante o periodo de vigéncia do contrato, 0os precos ndo serdo reajustados
automaticamente.

19.2.1. A possibilidade readequacao dos pregos vigentes em face da superveniéncia de
normas (fato do principe), devera ser comprovada, considerando a demonstracdo de
composicao de custos. (Anexo VII)

19.3. A CONTRATADA, no ato da assinatura do contrato deverd(ao) demonstrar
claramente a composicdo do(s) valores constante(s) de sua(s) proposta(s), apontando,
especialmente, as parcelas relativas a mao-de-obra direta, demais insumos, encargos em
geral, lucro e participacdo percentual de cada item em relacdo ao preco final.

19.4. Findos os 12(doze) meses, os valores poderdo ser reajustados mediante prévia
solicitacdo da Contratada, com a aplicacdo da seguinte férmula, com base na CC-
79/12/12/2003:

IPC I

R=Po.[(0,75.------ +0,25. ----- )-1] IPCo lo

Onde:

R=parcela de reajuste;

Po = preco inicial do contrato no més de referéncia dos pre¢os ou pre¢o do contrato no més
de aplicacdo do ultimo reajuste;

IPC/IPCo = variagdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre 0 més de
referéncia de precos, ou 0 més do Ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicacdo do reajuste;
I/lo = variagdo do ILAC-FGV - Indice de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial, (exclusive
méao-de-obra e encargos) - SP - Coluna 79a, publicado pela Revista Conjuntura Econdmica
da Fundacéo Getulio Vargas - FGV, ocorrida entre 0 més de referéncia de precos, ou 0 més
do ultimo reajuste aplicado, e o més de aplicacdo do reajuste”.

20. DA MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS
20.1. Ap6s o término de cada periodo de medicdo, a CONTRATADA elaboraré relatorio
contendo os quantitativos totais de cada um dos tipos de servigos efetivamente realizados.

20.2. As medicOes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com o0s seguintes
procedimentos:
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a) No primeiro dia atil subsequente ao final do periodo de medicdo em que foram
prestados os servicos, a CONTRATADA entregard relatério contendo o0s
quantitativos totais de cada um dos tipos de servigos realizados e os respectivos valores
apurados.

b) A CONTRATANTE confrontaré o relatério da CONTRATADA com seus proprios
registros de medicdo e solicitara a CONTRATADA, na hipotese de glosas ou
incorregdes de valores, a correspondente retificacao.

c) Serdo considerados somente os servicos efetivamente executados e apurados. O valor
dos pagamentos serd obtido mediante a aplicacdo dos precos unitarios contratados as
correspondentes quantidades de postos de servigo efetivamente disponibilizados.

20.3. Apos a correcdo dos quantitativos e valores apresentados, a Gestora do Contrato da
Secretaria Municipal de Educacdo atestara a medicao.

21. DO LOCAL E DAS EXECUCOES DOS SERVICOS

21.1. O objeto desta licitacdo devera ser executado constante no Anexo | - C — Relagéo
dos Locais, atender as condicBes descritas no Anexo | — A - Termo de Referéncia e
Descritivo Geral dos Servigos — Anexo | - B.

21.2. A relacdo dos locais da prestacdo dos servigos podera sofrer alteracdes decorrentes
da criacdo, extingdo, inclusdo ou exclusao de prédios, respeitada a divisao geogréafica do

Municipio.

21.3. Caso seja detectado que os servicos ndo atendem as especificacbes do objeto
licitado, podera a Administracdo rejeita-lo, obrigando-se a licitante a providenciar a
imediata correcdo, sem prejuizo da aplicacdo das multas, ap6s instauracdo do competente
processo Administrativo.

22. DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

22.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre 0s servicos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
b) Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servico, para
comprovar o registro de funcédo profissional,

c¢) Solicitar 8 CONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante domissanitario,
material ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagdes ou, ainda, que ndo atendam as necessidades;

d) Executar mensalmente a conferéncia da medicdo dos servigos pela quantidade de
postos de servigo contratados, descontando-se do valor devido, o equivalente a
indisponibilidade dos servicos, por motivos imputaveisa CONTRATADA, sem prejuizo
das demais sanc¢des disciplinadas em contrato.

22.2. O recebimento e as medi¢Oes dos servicos objeto deste CONTRATO serdo
efetuados pelo Responsavel de cada prédio publico municipal.

20



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

22.3. Os gestores devem adotar o livro de ocorréncia, nos termos do artigo 67, paragrafo
1°, da Lei Federal n° 8.666/93, anotando as anomalias verificadas na execucdo, e
solicitando imediatas providéncias por parte da Contratada.

22.4. Os relatorios de medicdo mensal do servico apontardo as eventuais irregularidades
cometidas na execugdo contratual, que ensejardo a aplicagdo das penalidades previstas
em contrato.

22.5. Havendo inexecucéo de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia
mensal devida a contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sangGes cabiveis.

22.6. Controle diério: serdo efetuadas avaliacdes, por amostragem, em salas, banheiros,
corredores, laboratérios e demais dependéncias de cada setor por preposto(s) da
CONTRATANTE, de acordo com os servicos a serem executados discriminados no
ANEXO | — A Termo de Referéncia do Edital e ANEXO | -B — Descritivo Geral dos
Servigos.

22.7. A fiscalizacdo da execucdo contratual serd feita pelo Responsavel de cada prédio
publico municipal, e a gestdo do contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de
Educacdo, a quem competird acompanhar a execucdo do contrato, fiscalizando-a,
aplicando as penalidades eventualmente cabiveis e atestando sua execucdo para fins de
pagamento.

23. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

23.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da méao-de-obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais e dos equipamentos necessarios para a perfeita execucdo
dos servigos de limpeza de areas envolvidas, obriga-se a:

a)- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase
da licitacdo;

b)- Disponibilizar, de forma ininterrupta, os Postos de Trabalho conforme quadro de
dimensionamento de postos de servico (ANEXO I-D);

c)- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo
vigente;

d)- Selecionar e preparar rigorosamente o pessoal que ira prestar os servicos, cuidando
para que seus funcionarios exercam as funcdes profissionais devidamente registradas em
suas carteiras de trabalho e apresentando a CONTRATANTE a relacdo contendo o
nome, registro e local de trabalho, mantendo sempre a relagdo atualizada;
e)- Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecédo Individual - EPI’s.

23.2. - A responsabilidade pelo estrito cumprimento das normas de seguranca e saude no
trabalho, Portaria N° 3214/78 do Ministério do Trabalho (e as que a suceder/alterar, se
ocaso), com destaque para a apresentacdo e cumprimento do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais (PPRA), do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) e apresentagdo de laudo caracterizando eventuais atividades insalubres ou
perigosas.
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23.3. - O Municipio se reserva o direito de fiscalizacdo das condicGes de saude e
segurancga dos funcionarios da CONTRATADA que estiverem trabalhando em suas
instalacGes, sob este contrato, bem como de impedir a continuidade de trabalhos para os
quais os funcionarios da CONTRATADA ndo disponham de qualificacdo e/ou
equipamentos adequados.

23.4. - Os funcionarios da CONTRATADA deverao dispor de EPIs necessarios ao
trabalho, oriundos de fornecedores habilitados, com Certificados de Aprovacdo do
Ministério do Trabalho, em perfeitas condi¢cfes de uso.

23.5. - O uniforme e seus complementos a mao-de-obra envolvida, a ser fornecido pela
CONTRATADA, deverdo observar o que segue:

a) Conjunto composto de calca ou saia e camisa, confeccionados em brim,

b) Camisa de mangas compridas e curtas,

c) Ténis ou outro calcado ocupacional apto ao exercicio do labor (por

exemplo botas de borracha, botas de PU, botas de PVC, botinas, etc);,

d) Touca de brim com renda,

e) Craché de identificacdo, com nome e foto recente,

fy  Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s.

23.5.1. - Em hipétese alguma sera admitido o uso de chinelos ou qualquer calgado que
ndo os apropriados aos servigos, atendendo a legislacdo de medicina e seguranca do
trabalho.

23.5.2. O funcionario ndo podera de maneira alguma se apresentar ao trabalho com o
uniforme incompleto, rasgado e sujo.

23.6. A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos aos empregados.

23.7.- Deverdo, também, ser fornecidos livros de capa dura numerados tipograficamente,
para registro de ocorréncias e outros necessarios ao bom desempenho e controle de tarefas
afins.

23.8.- A CONTRATADA devera relacionar, quantificar e identificar todos os
equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de po,
enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

23.9.- Todos 0s equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos deverdo
ser mantidos em perfeitas condic¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos
em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema
de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica, acidentes ou incidentes.

23.10. - Manter os equipamentos e utensilios em local apropriado e, ESPECIALMENTE
0s materiais de limpeza e agentes domissanitarios armazenados em local apropriado
cedido pela CONTRATANTE dotado de chaves/cadeado mantendo-o permanentemente
trancado e fora do alcance dos alunos. Se o local disponibilizado pela
CONTRATANTE néo dispuser de chaves e cadeados, competira a CONTRATADA
providenciar. Durante o0 uso dos equipamentos, utensilios e material de limpeza e agentes
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domissanitarios devera se atentar para evitar o contato destes com alunos e funcionarios,
sendo_expressamente vedado que tais materiais figuem sem a supervisdo do

responsavel.

23.11.- A Contratada devera implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e
supervisdo permanente dos servigos, de maneira estruturada, apresentando planejamento
mensal das atividades a executar e mantendo durante o horario comercial suporte para dar
atendimento a eventuais necessidades para manutencdo das areas limpas.

23.12. - Afastar ou substituir, em tempo razoavel, os funcionarios faltantes ou quando
solicitado pela administracdo das unidades administrativas.

23.13. - Designar, por escrito, responsaveis pela supervisdo dos servicos, com
escolaridade minima de ensino médio completo, com capacidade para fiscalizar,
organizar, coordenar e supervisionar o trabalho da equipe em acbes rotineiras e,
excepcionalmente, em agdes de média complexidade, com vistas a resultados, ficando
responsavel pela pratica dos seguintes atos:
a) administrar relag0es;
b) motivar e controlar o trabalho de sua equipe;
c) orientar os funcionarios, dando-lhe o necessario estimulo;
d) solucionar imediatamente os problemas de limpeza e procedimentos para
0S quais seja acionado;
e) priorizar os interesses da Secretaria Municipal de Educacéo;
f)  solucionar imediatamente os conflitos relacionados ao trabalho, tanto no
que tange a sua equipe, quanto a USUArios;
g) controlar com precisao as pessoas, 0s materiais e equipamentos;
h) informar ao preposto toda a movimentacao de pessoal que ocorrer;
i)  zelar pelo rigoroso cumprimento do contrato estabelecido;
j) garantir o bom andamento dos trabalhos;
k) responsabilizar-se pela qualidade do servigo prestado;
)} reportar-se ao representante da CONTRATANTE, quando houver
necessidade, tomando as providéncias pertinentes;
m) Ser responsavel pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e atos por eles
praticados;
n)- Proteger os seus funcionarios, adotando as precauc¢des necessarias durante a
execucdo dos servicos, bem como evitar acidentes a terceiros;
0)- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento de funcionario vinculado a prestacdo do servigo acidentado ou com mal subito;
g)- Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, e
respeitar a legislacao trabalhista;

23.14.- A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia & Administragcdo por escrito, e no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, das providéncias adotadas para sanar quaisquer irregularidades,
inclusive quanto a frequéncia das pessoas que estejam executando o contrato em seu nome,
apontada pelo seu encarregado ou pelo funcionario designado pela Contratada para receber
0 servico.

23.14.1.- Zelar pela qualidade dos servicos a serem prestados, e exercendo controle sobre
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;
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23.14.2.- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
notadamente a legislacdo trabalhista;

23.25.- Instruir seu pessoal quanto as necessidades de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevencdo de incéndio nas areas da
CONTRATANTE.

23.26. - Fazer seguro de seu pessoal contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelas prescri¢cGes e encargos trabalhistas, previdenciérios,

fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme exigéncia legal;

23.27. No inicio do contrato a Contratada devera entregar:

a) MANUAL DE PRATICAS E ROTINAS DE LIMPEZA, subscrito por profissional

registrado no CRQ, com a descricéo dos protocolos de limpeza;

b) MANUAL DE ROTINAS DE LIMPEZA E MANUTENCAO DAS AREAS

AJARDINADAS;

c)- Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos, e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

23.28. - A CONTRATADA devera apresentar, antes da execucdo dos servicos, as
especificacOes de todos os produtos de limpeza que serdo empregados na execucao do
objeto do contrato, de forma a comprovar a qualidade de todos os materiais empregados
na execucao dos servicos

23.29.- A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE os documentos
abaixo relacionados, referentes aos produtos de limpeza e higiene a serem utilizados na
execucdo dos servigos objeto do contrato:

a) Carta referenciando o nimero do contrato e a destinacdo do produto.

b) Certificado de registro do produto.

c) Descricdo do método e processo de utilizacdo do produto.

d) Recomendacdo de manuseio, transporte, armazenagem e providéncias em

caso de acidente.

23.30. Os produtos aprovados para utilizacdo e armazenamento nas dependéncias da
CONTRATANTE deverdo conter rétulo contendo a seguinte identificagdo: Nome,
composic¢do do produto, precaucdes e recomendacdes de primeiros socorros e data de

validade.

23.31. - Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios,
materiais e dos equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das
instalacOes objeto da prestacao de servigos;

23.32. - Executar os servigos em horérios que ndo interfiram no bom andamento da rotina
de funcionamento da CONTRATANTE.

23.33. - Apresentar & CONTRATANTE, mensalmente, relatorio de atividades
efetivamente executadas, comprovantes de pagamentos de salarios onde estejam
evidenciados os adicionais de insalubridade e periculosidade eventualmente devidos, de

24



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

acordo com o laudo de caracterizacao de atividades insalubres e perigosas, apresentacdo
das Comunicacdes de Acidente do Trabalho do periodo, ap6lice de seguro contra acidente
de trabalho, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e de outras
exigéncias contidas na Convencdo Coletiva da categoria, relativas aos seus empregados
que estejam ou tenham estado a servico da CONTRATANTE, por forca deste contrato;

23.34.- A CONTRATADA estara obrigada a fornecer mensalmente aos seus
funcionarios alocados na prestacdo de servicos objeto desta licitacdo, auxilio-refei¢cdo em
valor razoavel e que atenda as regras do PAT — Programa de Alimentacdo do Trabalhador
do Ministério do Trabalho, sem prejuizo do fornecimento de qualquer outro beneficio
previsto em convencao coletiva da categoria ou na legislacao.

23.35.- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

23.36.- A CONTRATADA deve estabelecer e manter procedimentos documentados para
identificar as necessidades de treinamento e providencia-lo para todos os funcionarios
designados para a execugdo dos servicos, objeto do presente Contrato. Os registros
apropriados dos treinamentos deverdo ser mantidos a disposicdo da CONTRATANTE.

23.37.- Os prepostos da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente inspecionar 0s
trabalhos.

23.38. - Os prepostos da CONTRATADA deverdo sempre, ao assumir 0 Servigo,
determinar a execucdo das tarefas definidas no termo de referéncia (ESPECIFICACOES
DO OBJETO), definir e acompanhar as estratégias de trabalho diarias, seguindo as
orientagdes do(s) preposto(s) da CONTRATANTE;

23.39. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnicas e
ambientalmente recomendadas, quando da realizacdo de atividades com produtos
quimicos controlados e da aplicacdo de saneantes domissanitarios, nas areas escopo dos
trabalhos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinagéo; atividades essas da
inteira responsabilidade da CONTRATADA que responderd em seu proprio home
perante os 6rgaos fiscalizadores, inclusive quanto ao destino das embalagens, observando
a legislacdo ambiental e a politica municipal de residuos;

23.40.- Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos quer
materiais com vistas a satisfacdo da CONTRATANTE, praticando produtividade
adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a
integralmente pelos servicos contratados, cumprindo evidentemente, as disposicdes legais
que interfiram em sua execugé&o.

23.41.- Conforme previsdo que consta em diversas Convencdes Coletivas de Trabalho da
area de limpeza, fica proibida a utilizacdo de cordas para a execucdo de servigcos de
limpeza de vidros, externamente.

23.42.- Manter contingente suficiente de forma a atender o cumprimento das obrigacdes
assumidas.
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23.43- A CONTRATADA nao podera ceder ou transferir o objeto do contrato, no total
ou parcialmente, a terceiros, sob pena de rescisao.

23.43.1. Além das obrigacdes acima, deve ser observado que:

e ndo haverd qualquer grau de subordinacdo, vinculacdo hierarquica, prestacdo de
contas, controle de frequéncia, aplicacdo de sancdo ou penalidade administrativa ou
funcional, ou supervisdo direta pela Contratante sobre os funcionarios da Contratada.

e A execucdo de tarefas, ordens, distribuicdo do servi¢o, controle e prestacao de contas
devem ser exercidas por um coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de
chefia da Contratada.

e A fiscalizacdo de frequéncia dos funcionarios deve ser realizada pelo
coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de chefia da Contratada.

23.44.- A Secretaria Municipal de Educacdo se reserva o direito de fiscalizacdo das
condicGes de salde e seguranca dos funcionarios da empresa a ser CONTRATADA que
estiverem trabalhando em suas instalacdes, sob este contrato, bem como de impedir a
continuidade de trabalhos para os quais os funcionarios da empresa a ser
CONTRATADA néo disponham de qualificacdo e/ou equipamentos adequados.

23.45. A Contratada deverd observar dentre as normas gerais de padronizacdo dos
Servicos:

a) Procedimentos especificos para a inutilizacdo das embalagens vazias dos produtos,
posto que contém residuos (restos) do produto que podem causar acidentes. O descarte
das embalagens vazias deve observar a legislacdo ambiental e de preferéncia em sistema
de coleta seletiva;

b) Somente sera permitido o uso de produtos de limpeza/agentes domissanitarios
registrados pela ANVISA.

24. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

24.1. A Contratante obriga-se:

a)- Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores publicos municipais especialmente
designados;

b)- Disponibilizar instalagdes sanitarias;

c)- Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos,
ressalvado que cabera a Contratada manter os locais com cadeados e fechados;
d)-Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste contrato.

25. DA RESCISAO

25.1. A falta de cumprimento das obrigagdes assumidas no presente contrato ou a
incidéncia de comportamento descrito no artigo 78 da Lei 8666/93, e suas alteracfes
posteriores, dara direito a CONTRATANTE de rescindir, unilateralmente, o contrato,
independentemente de interpelagéo judicial, sendo aplicaveis, ainda, os artigos 79 e 80 da
mesma Legislagdo, em sendo inadimplente a CONTRATADA.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1. Integram obrigatoriamente o processo licitatorio; este instrumento convocatorio, seus
anexos, documentos, propostas, bem como, correspondéncias, notificacdes, etc.
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26.2. A licitante declarada vencedora terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da
Adjudicacdo para adequar a proposta apresentada inicialmente a proposta vencedora do
presente pregao.

26.3. O prazo para assinatura do contrato sera de até 05(cinco) dias Uteis, a contar da
convocacgéo da Prefeitura pela Secretaria de Administracdo, sujeita as san¢des previstas no
item 14 do edital no caso de ndo comparecimento. A participante devera informar e-mail
valido e telefone para contato.

26.4. O (A) Pregoeiro (a), no interesse publico, podera sanar ou relevar omissées ou erros
puramente formais observados na documentacdo e proposta, desde que nao contrariem a
legislaco vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo e o direito das demais licitantes, sendo
possivel a promoc¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo.

26.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando
for explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Prefeitura da Estancia Turistica de Salto.

26.6. Eventuais recursos, impugnacdes, insurgéncias e manifestacdes em geral, que devera
conter no minimo, a descrigdo do tipo e nimero do processo a que se refere, somente serao
apreciadas se formalmente apresentadas junto ao Setor de LicitacGes.

26.7. O aviso do Edital e homologacdo serdo publicados na Imprensa Oficial do Estado, na
Imprensa Oficial Eletrénica do Municipio, no jornal de grande circulacdo(SP), no quadro
Atos Oficiais do Municipio localizado na entrada do Pago Municipal, e disponibilizado o
edital, na integra, no site da Prefeitura: www.salto.sp.gov.br — Licitacdo

27. DO FORO
27.1. Para todas as questfes porventura suscitadas e que ndo sejam resolvidas por via
administrativa, o Foro competente serd o da Comarca de Salto.

Estancia Turistica de Salto/SP, 14 de novembro de 2019.

Fernanda Cristina de Almeida Barbutto
Secretaria de Educacao
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ANEXO I -A
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de servicos de
conservacao, limpeza e desinfeccdo nas instalacGes prediais, areas internas e externas,
areas ajardinadas em unidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Salto, servigos
esses continuos e considerados essenciais ao desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Educacdo, englobando as Unidades Escolares, Garagem,
Unidade de Atendimento Educacional Especializado e o Centro de Educagéo e Cultura.
Tem por objetivo manter os ambientes de trabalho, aprendizagem, ludicos e de recreagéo
permanentemente limpos e saudaveis, voltados a qualidade do trabalho, proporcionando
ao publico interno e externo condicdes minimas de higiene e conforto, alem da
manutencdo e conservacdo dos bens publicos, em carater permanente. Prestacdo de
servicos com a disponibilidade de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos.

FORMA DE CONTRATACAO DOS SERVICOS
Os servicos deverdo ser contratados, conforme descrito a seguir:

DIMENSIONAMENTO:

1) POSTOS DE TRABALHO FIXOS: Um posto de servico corresponde a um auxiliar
de limpeza com jornada de 44 horas semanais, com jornada diaria adequada aos
horérios de funcionamento das unidades (relacionados no anexo | - C) mais 0s
insumos necessarios ao integral cumprimento das obrigacfes contratuais (material de
limpeza e equipamentos), que permanecera na unidade.

2) POSTOS DE TRABALHO VOLANTES - a.l) destinados a eliminacdo das
formigas/formigueiros, NAS AREAS AJARDINADAS, conforme solicitacdo dos
postos de trabalho, cuja composicdo é de livre escolha da empresa, observada a
legislacdo trabalhista, mas devera ter no minimo 3 jardineiros, uma vez que havera
necessidade de aplicacdo de defensivos; a.2) de no minimo 03 limpadores de vidro,
uma vez que tal atividade é regulada de forma diversa dos auxiliares de limpeza. Essa
equipe € permanente e realizard os servicos nas unidades, em sistema de rodizio,
conforme cronograma de operacdes.

3) EQUIPE DE SUPERVISAO e COORDENACAO OPERACIONAL e
TECNICA: a supervisdo e coordenacio operacional sera composta, no minimo, por
1 supervisor operador pleno e 2 encarregados, responsaveis pelas equipes de postos
de trabalho fixos e volantes. A supervisdo técnica contara com no minimo: um
quimico responsavel pela padronizacdo e uniformizacdo dos processos e
procedimentos de limpeza.

UNIDADE ENDERECO BAIRRO
1 |CEMUS I Rua 24 de Outubro, 1735 Bela Vista
2 |CRECHE BELA VISTA Rua Winston Churchil, n°® 565 | Bela Vista

Rua Maria de Lourdes

3 |PRE-ESCOLA - JD. DONALISIO Guarda, n° 264

Jd. Donalisio
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ESCOLA " Prof®. Maria Constanca

Rua Francisco A. Teixeira,

4 de Miranda Campos" 440 Vila Flora

5 |CEMUS II Rua Dr. Barros Junior, n° 300 |Centro
CRECHE "ANASTASIA ISSE p Jd.

6 RIGOLIN" Rua Antdrio, n° 180 Independéncia

7 |CEMUS I Rua Marechal Rondon, n° 107 | Estacdo

8 |CRECHE - JD. MARILIA Rua Penéapolis, n° 365 Jd. Marilia

9 |PRE-ESCOLA - JD. MARILIA Rua Pendpolis, n° 365 Jd. Marilia

10| PRE-ESCOLA JD. RONDON Rua Hilario Ferrari, n° 471 gzdan'\gg;ema'

11| CEMUS IV Avenida D. Pedro Il, 826 Centro

12 | PRE-ESCOLA VILA IDEAL Rua Presidente Bernardes, 197 | Vila Ideal
CRECHE "AMALIA ZUIM . ]

13 GARAVELLO" Rua Presidente Bernardes, 197 | Vila Ideal

14 | CEMUS V Rua Sdo Genaro, 02 540 Judas

Tadeu

CRECHE "IVANI DE LIMA . o . )

15 FLAUSINO Rua Santa Carolina, n° 451 Séo Gabriel
PRE-ESCOLA "IVANI DE LIMA . o . )

16 FLAUSINO Rua Santa Carolina, n° 451 Séo Gabriel

17 | CEMUS VI Rua Asturia, 1120 Vilas D Icarai

CRECHE "Prof? Luzia Raquel

18 Rua Praia de Iracema, n° 191 | Sol D’Icarai
Roveri
19| CEMUS VI Rua Surubins, 187 Jsg‘s'teo de Sdo
PRE ESCOLA “WEINER o Salto de S&o
20 STEFFEN” Rua dos Bagres, s/n José
21| CEMUS VIII Rua Séo Francisco, 100 Jd. Nova Era
PRE ESCOLA “PROF. IDINO JOSE . o
22 TADEU PERUGINT” Rua Sdo Dimas, n°® 400 Jd. Nova Era
CRECHE “PROF. IDINO JOSE . .
23 TADEU PERUGINT” Rua Sdo Tomé, n° 255 Jd. Nova Era
24 | CEMUS IX Rua Henrique Dias, 391 Jd. Monte
Paschoal
- ) Jd. Santa
25| CRECHE SANTA EFIGENIA Rua Nicolau Barreto, 2430 Efigénia
. - ) Jd. Santa
26 | PRE ESCOLA SANTA EFIGENIA |Rua Nicolau Barreto, 2430 Efigénia
27| CEMUS X Rua Estado de S&o Paulo, 310 ﬁéﬁlzdm S.
CRECHE “MARIA ANTONIETA o S. Pedro S.
28 B. SONTAG” Rua Estado de Sdo Paulo, 380 Paulo
29 | CEMUS XI Rua Costa do Marfim, 100 Jd. Planalto

30

CRECHE “NAIR ZANNI DALLA
VECCHIA”

Av. dos Imigrantes, s/n°

Jd. Das Nac¢Ges

31

CRECHE “NAIR ZANNI DALLA
VECCHIA” - vinculada

Av. dos Imigrantes, s/n°

Jd. Das NacgGes
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32| PRE ESCOLA - PLANALTO Rua Costa do Marfim, 390 Jd. Planalto
33| CEMUS XII Rua Duarte Coelho, 641 Santa Marta
34| PRE ESCOLA CECAP Rua Gaspar de Lemos, 09 Cecap

35| CEMUS X111 (CRECHE) Rua Maria Vitale, 34 Jl\j;?:;n Nair
36| CEMUS XIII (PRE-ESCOLA) Rua Maria Vitale, 34 J,\j;‘::g‘ Nair

37

PRE ESCOLA NACOES

Rua Japéo s/n°

Jd. das Nagdes

Bairro Mirante

38 | CEMUS X1V (CRECHE) Rua lugoslavia, 02 A
dos Ipés
39| CEMUS XIV (PRE-ESCOLA) Rua lugoslavia, 02 ?:S”{sé';’“ra”te
CRECHE “FLORISBELA ~ .
40 AUGUSTA DA S. CASTRO” Rua Jodao Ramalho, 100 Vila Norma
41 PRE ESCOLA "FLORISBELA Rua Caramuru, s/n° Vila Norma

AUGUSTA DA S. CASTRO”

Rua Inconfidéncia Mineira, n°

42 | CEMUS XV 1240 Jd. Soberano
43| PRE ESCOLA CAIC Av. Eugénio Coltro, 1841 Salto Ville
44 | CRECHE CAIC Av. Eugénio Coltro, 1841 Salto Ville
45 | CEMAEE Av. Dom Pedro 11, n® 46 Centro

(0]
46 | CEC - Centro de Educacéo e Cultura E;g Prudente de Moraes, n Centro
47 | GARAGEM DA SECRETARIA Rua General Glicério, n° 900 | Vila Ideal
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ANEXO | -B
DESCRITIVO GERAL DE SERVICOS — MATERIAIS - EQUIPAMENTOS
/A — SERVICOS - AREAS INTERNAS - PISOS ACARPETADOS|

Caracteristicas: consideram-se como areas internas — pisos acarpetados — aquelas
revestidas de forracdo ou carpete.
A Unica unidade com pisos acarpetados é 0 CEC — Centro de Educacéo e Cultura.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 DIARIA

1.1.1 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

1.1.2 Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos
extintores de incéndio etc.

Sempre que possivel utilizar apenas pano imido, com a finalidade de:
« evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis e eliminar

0 uso de "lustra moveis";
« evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com produtos
potencialmente alergénicos.

1.1.3. Limpar / remover o p6 de capachos e tapetes.

1.1.4. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado, especialmente onde o trafego de pessoas é
mais intenso;

1.1.5. Remover manchas, sempre gque possivel, imediatamente apds a sua formacao, mas
nunca esfrega-las sob pena de aumentar a area afetada. No caso das manchas serem de
substancias que contenham 6leo ou gordura, recomenda-se retirar 0 excesso com um pano
umedecido com alcool (sem esfregar) e, em seguida, usar um pano umedecido com agua
e sabdo. Ap0s, enxugar com pano seco ou papel absorvente;

1.1.6. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.2 SEMANAL

1.2.1 Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

1.2.2 Limpar divisdrias e seus vidros, portas, barras e batentes com produto adequado;
1.2.3 Limpar as forracGes de couro ou plastico em assentos e poltronas, com produto
adequado;

1.2.4 Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano Umido;

1.2.5 Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes e
fechaduras, com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade
ou atoxicos;

1.2.6 Retirar o po e residuos dos quadros em geral com pano Umido;

1.2.7 Lavagem dos cestos de lixo;

1.2.8 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.3 MENSAL

1.3.1. Limpar / remover manchas de forros, paredes e rodapés;

1.3.2. Remover o po de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados.;
1.3.3. Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.
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1.4 TRIMESTRAL

1.4.1. Retirar o po, com espanador, em vara extensiva, de todas as luminérias, aletas e
difusores;

1.4.2. Limpar persianas pléasticas com produtos, equipamentos e acessérios adequados;
1.4.3. Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

‘ B - SERVICOS -AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS

Caracteristicas: Consideram-se como é&reas internas - pisos frios - aquelas
constituidas/revestidas de paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma, madeira,
ardosia e granito, inclusive nos sanitarios.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 DIARIA

1.1.1. Limpar / lavar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, 03 (trés) vezes ao dia realizando a remocdo de sujidades e
outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢Oes de higienizacdo durante
todo o horério previsto de uso;

1.1.2. Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante, 03 (trés)
vezes ao dia, mantendo-os em adequadas condicBGes de higienizacdo durante todo o
horario previsto de uso;

1.1.2.1. — atender a limpeza dos sanitarios sempre que necessario, nos casos de acidentes,
incidentes ou qualquer imprevisto que prejudique as condicdes de limpeza.

1.1.3. Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

1.1.4. Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos
extintores de incéndio etc.;

Sempre que possivel utilizar apenas pano imido, com a finalidade de:

« evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis e eliminar

0 uso de "lustra moveis";
« evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com produtos
potencialmente alergénicos.

1.1.5. Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Contratante;

1.1.6. Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

1.1.7. Passar pano Umido nos pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma,
ardosia, granito, madeira e similares, inclusive nos sanitarios;

1.1.8 Limpar os elevadores com produto adequado;

1.1.9 Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;

1.1.10 Limpar salas de aulas e patio nos periodos manhg, tarde e noite;

1.1.11 Limpar os bebedouros e repor os galdes de dgua, se necessario;

1.1.12 Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

1.1.13 — Ocorrendo acidentes, incidentes, ou qualquer imprevisto que resulte em prejuizo
as condicOes gerais de limpeza, tais como areas molhadas por bebidas ou qualquer liquido
ou assemelhado, alimentos ou qualquer detrito devera ser imediatamente limpo, com a
colocacgéo de avisos adequados.
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1.2 SEMANAL
1.2.1. Limpar / lavar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizacéo;
1.2.2. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
1.2.3. Limpar divisorias e seus vidros, portas, barras e batentes com produto adequado;
1.2.4. Limpar as forragbes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;
1.2.5. Limpar / polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc., com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa
toxidade ou atoxicos;
1.2.6. Polir pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma, arddsia, granito,
madeira e similares, inclusive nos sanitarios;
1.2.7. Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano mido;
1.2.8. Encerar/lustrar todo mobiliario envernizado com produto adequado;
1.2.9. Retirar o po e residuos dos quadros em geral;
1.2.10. Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

1.3 MENSAL

1.3.1. Limpar / remover manchas de forros, paredes e rodapés;

1.3.2. Remover o po de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
1.3.3. Encerar / lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;

1.3.4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

1.4 TRIMESTRAL
1.4.1. Retirar o p6 com espanador, em vara extensiva, das luminarias, aletas e difusores;
1.4.2. Limpar persianas plasticas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
1.4.3. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

C - SERVICOS - AREAS INTERNAS COM ESPACOS LIVRES - PATIO /
HALL / REFEITORIO

Caracteristicas: consideram-se como areas internas com espacos livres, patio, hall e
refeitdrio, revestidos com pisos frios ou acarpetados.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 DIARIA

1.1.1 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

1.1.2 Remover o po dos peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos bancos, cadeiras,
demais moveis existentes, telefones, extintores de incéndio etc.;

Sempre que possivel utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

. evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos
moveis e eliminar o uso de "lustra moveis™;
. evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com produtos

potencialmente alergénicos.

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os
para local indicado pela Contratante;

1.1.3 Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

1.1.4 Passar pano umido nos pisos paviflex, marmore, cerdmica, marmorite, madeira,
granito, ardosia, plurigoma e similares;

1.1.5 Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;
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1.1.6 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.2 SEMANAL

1.2.1 Limpar portas, barras e batentes com produto adequado;

1.2.2 Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

1.2.3 Limpar / polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc., com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa
toxidade ou atoxicos;

1.2.4 Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano umido;

1.2.5 Polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, madeira, granito, ardosia,
plurigoma e similares;

1.2.6 Retirar o po e residuos dos quadros em geral;

1.2.7 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.3 MENSAL

1.3.1 Limpar / remover manchas de forros, paredes e rodapés;

1.3.2 Remover 0 po de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;
1.3.3 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

1.4 TRIMESTRAL

1.4.1 Retirar o po, com espanador, em vara extensiva, de todas as luminérias, aletas e
difusores;

1.4.2 Limpar persianas plasticas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
1.4.3 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia trimestral.

D - SERVICOS - AREAS EXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS
ADJACENTES e/ou CONTIGUOS AS EDIFICACOES

Caracteristicas: consideram-se areas externas — pisos pavimentados adjacentes e/ou
contiguos as edificacbes aquelas areas circundantes aos prédios administrativos,
revestidas de cimento, lajota, ceramica etc.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 DIARIA

1.1.1 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

1.1.2 Limpar / remover o po de capachos;

1.1.3 Varrer as areas pavimentadas, removendo o0s detritos acondicionando-0s
apropriadamente e retirando-os para local indicado pela contratante;

1.1.4 Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela contratante, sendo terminantemente vedada a
queima dessas matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita de
propriedade da Contratante, observada a legislagdo ambiental vigente e de medicina e
seguranca do trabalho;

1.1.5 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

1.2 SEMANAL
1.2.1 Lavar 0s pisos;
1.2.2 Lavar os cestos de lixo;
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1.2.3 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

1.3 MENSAL

1.3.1 Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa
toxidade ou atoxicos;

1.3.2 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia mensal.

E — SERVICOS - AREAS EXTERNAS - VARRICAO DE PASSEIOS,
LIMPEZA DE PLAYGROUND E RASTELAMENTO, PODA DE ARVORES E
ARBUSTOS E ROCAGEM DA GRAMA/AREAS AJARDINADAS

Caracteristicas: areas destinadas a estacionamentos (inclusive garagens cobertas),
passeios, areas ajardinadas, gramados, areas cascalhadas, PLAYGROUNDS e demais
areas circunscritas nas dependéncias da Contratante.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 DIARIA

1.1.1 Retirada de detritos em geral através de varrigao, lequeamento, rastelamento e
catacao, inclusive o adequado acondicionamento dos detritos assim recolhidos;

1.1.2 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
Contratante;

1.1.3 Varrer as &reas pavimentadas, do tipo passeios, caminhos, calcadas, removendo 0s
detritos acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado pela
contratante;

1.1.4 Retirar papéis, detritos e folhagens e, se necessario, fazer o rastelamento do
gramado/jardins, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado
pela Contratante, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo
autorizado, situado na area circunscrita de propriedade da Contratante, observada a
legislacdo ambiental vigente e de medicina e seguranca do trabalho.

1.1.5 Executar a limpeza geral dos playgrounds;

1.1.6 Irrigar plantas e folhagens ornamentais em vasos;

1.1.7. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.2 SEMANAL

1.2.1 Revisdo geral dos servigos diarios;

1.2.2 Lavar os cestos de lixo;

1.2.3 Lavar as areas de circulacdo com equipamento de alta pressao;

1.2.4 Irrigar jardins e outras areas verdes;

1.2.5 Executar toda limpeza que reclame atencdo semanal ndo prevista ou indicada pela
Administracg&o.

1.3 MENSAL
1.3.1 Executar toda limpeza que reclame atencdo mensal ndo prevista ou indicada pela
Administracg&o.

1.4ABIMESTRAL -6 ROCAGENS/ANO
1.4.1 Limpeza para todas as areas verdes, corte do mato existente, rogagem e com a
remocao de todos os detritos.
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OBS: CONSIDERA-SE QUE DURANTE OS 12 MESES DO CONTRATO HAVERAO
6 (SEIS) rocagens das areas ajardinadas, compativeis com as esta¢des do ano e frequéncia
dos alunos. Faz-se a presente observacdo para constar que nos meses chuvosos as
rogagens serdo mais frequentes do que no inverno/periodo de seca, tudo com o objetivo
de manter o ambiente escolar adequado aos alunos e toda comunidade escolar.

1.5 - SEMESTRAL

1.5.1 - As podas das arvores e arbustos deverdo ocorrer, preferencialmente, nos periodos
de recesso escolar, duas vezes ao ano.

1.5.2 — Eliminagdo de pragas e ervas daninhas deverdo ocorrer duas vezes ao ano,
obrigatoriamente no periodo de recesso escolar.

F - SERVICOS - VIDROS EXTERNOS (com ou sem exposi¢ao a situacao de
risco)

Caracteristicas: consideram-se vidros externos aqueles localizados nas fachadas das
edificacOes. Os vidros externos se compdem de face interna e face externa.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

1.1 QUINZENAL
1.1.1 Limpar todos os vidros externos - face interna aplicando-lhes, se necessério,
produtos antiembacantes de baixa toxicidade.

1.2 TRIMESTRAL
1.2.1 Limpar todos os vidros externos - face externa, de facil acesso, aplicando-lhes
produtos antiembacantes de baixa toxicidade.

1.3 SEMESTRAL

1.3.1 Limpar todos os vidros externos - face externa, de dificil acesso, aplicando-lhes
produtos antiembacantes de baixa toxicidade. A Unica unidade com VIDROS
EXTERNOS DE DIFICIL ACESSO é o CEC — Centro de Educacéo e Cultura.

G — DESCRITIVO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM
UTILIZADOS

ESTIMATIVA DE QUANTIDADE (POR CONTA DA CONTRATADA) -
OBSERVAR O ANEXO I - D E ANEXO VI - DESCRITIVO DE UNIDADES -
CONTENDO TAMANHO DO IMOVEL, DA AREA CONSTRUIDA E DA AREA
AJARDINADA. QUANDO A AREA DO IMOVEL NAO COINCIDE COM A
SOMA DA AREA EDIFICADA COM AJARDINADA E PORQUE HA AREAS
EXTERNAS COM PISO OU CIMENTADO.

o Cera;

e Alcool

¢ Desinfetante liquido;

¢ Desinfetante sélido (pedra) para vaso sanitario com suporte;

e Detergente liquido;

e Limpador Multiuso;

e Limpa-Vidros;

e Limpa-Carpete;
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e Sacos de lixo 40 litros;

e Sacos de lixo 100 litros;

e Removedor;

e Sabdo em pedra;

e Sabdo em po;

e Sapoleo em po;

e Hidroxido de Sodio

e Borato de Sodio

e Hipoclorito

e L& deaco;

e Balde

e Rodo Grande

¢ Rodo Pequeno

e Vassoura de piacava

¢ Flanela (no min. 28cm X 48cm)

e Saco alvejado para chdo (no min. 40cm x 60cm)

e Pade Lixo

e Fibra Branca LT

e Fibra Verde LT

e Vassoura de pelos

e Esponjas dupla face

e Disco verde

e Disco preto

e Disco de pelo

e Cortador de grama elétrico ou a gasolina

¢ Rocadeiras para acabamento, elétrica ou a gasolina;

e Serras manual e elétricas ou a gasoling;

e Carrinho basculante para lixo

e Carrinhos para transporte de produtos

e Extensao elétrica para equipamentos

e Mangueira diversos tamanhos

e Lava-jato/maquina de compressao de agua, lavagem de pisos

¢ placas de sinalizacdo (do tipo piso molhado, atencéo, area em processo de
limpeza, cuidado, etc)

e Pulverizador manual

e [Ferramentas para servigos de manutencéo de areas ajardinadas: tais como
vassoura americana, rastelos, ancinhos, espetos, carrinho de jardim, etc..

e Veiculos necessarios para atender as necessidades e infraestrutura do objeto
licitado

e Enceradeira Industrial

e Aspirador de po

e Escada de 04 degraus
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e MOPS completos com balde espremedor

e MOP p6—-60cm

e Kit Limpa vidros

e Mangueira de 30 (trinta) metros

e LT com extensor

e Placas Sinalizadoras

¢ Rodo aplicador de cera

e Deverdo ser fornecidos artigos de primeira qualidade em guantidades suficientes
e adequacao necessaria, em embalagem original, com a indicacdo da marca, do registro
do produto e da procedéncia;

e As maquinas para aspiracdo de pd, lavagem de pisos, enceradeiras e demais
equipamentos afins, deverdo ter protetores externos de borracha, a fim de néo
danificarem os mdveis, paredes ou divisorias;

e A qualidade e adequacdo dos equipamentos deverdo ser submetidas a prévia
aprovacao da Administracéo;

e Fornecer e repor todo o tipo de material necessario ao bom andamento dos
Servicos;

e Todos o0s equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos, deverdo
ser mantidos em perfeitas condic¢Ges de uso, devendo os danificados serem substituidos
em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de
sistema de protecao, de modo a evitar danos na rede elétrica;

e A CONTRATADA devera relacionar, quantificar e identificar todos o0s
equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de
po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc.,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

e A listagem de equipamentos aqui expressa ndo exclui a inser¢do de outros,
notadamente visando a implantacdo de novas tecnologias e otimizacdo dos servicos
em menor espaco de tempo.

FORMA DE CONTRATACAO DOS SERVICOS
Os servicos deverdo ser contratados, conforme descrito a seguir:

Jornada de Trabalho: POSTOS DE SERVICO FIXO - preferencialmente a jornada
devera ser de até 44 horas semanais, com jornada diaria adequada aos horarios de
funcionamentos das unidades, com o fornecimento dos insumos necessarios ao _integral
cumprimento das obrigacdes contratuais (material de limpeza e equipamentos).
COMPETIRA EXCLUSIVAMENTE A CONTRATADA GERENCIAR O FLUXO DE
SEUS COLABORADORES, OBSERVADO QUE DEVERA PROVIDENCIAR PARA
QUE EM TODAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS A JORNADA SE INICIE 1
(UMA) HORA ANTES DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO (EX.: guando o
horario de funcionamento se iniciar as 7h00m a jornada do posto de servico devera
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iniciar-se as 06h00; quando o horario de funcionamento se iniciar as 07:30 a jornada do
posto de servico devera iniciar-se as 06h30m e assim sucessivamente.).
Nas unidades com funcionamento noturno, a jornada podera ser encerrada as 22h00m.

Devera a CONTRATADA elaborar fluxo de trabalho compativel com o funcionamento
da CONTRATANTE, considerando que as salas de aula deverao ser limpas nos intervalos
entre turnos e/ou apos as aulas e entre turnos.

A distribuicdo dos postos sera feita de acordo com a necessidade de cada prédio publico
municipal (ANEXO | — D), preferencialmente em turnos. Para organizar os horarios dos
funcionarios de cada Unidade Escolar, a contratada recebera copia do calendério escolar
(ANEXO I-E) e estard, juntamente com a Secretaria de Educacdo e seus gestores,
organizando planilha conforme as necessidades, observados horarios e parametros retro
informados.

Em eventuais necessidades técnicas supervenientes, tais como eventos e Compromissos
do calendéario escolar ou municipal, respeitada a jornada estabelecida, a Contratante
podera a qualquer tempo e exclusivamente a seu critério, efetuar as alteracdes que julgar
necessarias na escala de horarios estabelecida, comunicando-as a contratada com
antecedéncia minima de 24 horas.

Jornada de Trabalho: POSTOS DE SERVICO VOLANTES - Jornada de até 44 horas
semanais, observando que havera casos que procedimentos precisardo ser realizados em
dias em que ndo havera expediente nas unidades.

Jornada de Trabalho: EQUIPE DE SUPERVISAO e COORDENACAO
OPERACIONAL e TECNICA: — cabe & empresa a ser contratada definir a forma de
acompanhamento dos servicos.

DAS OBRIGAC}()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além do fornecimento da mdao-de-obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais e dos equipamentos necessarios para a perfeita execucdo
dos servicos de limpeza de areas envolvidas, obriga-se a:

- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase
da licitacao;

- Disponibilizar, de forma ininterrupta, os Postos de Trabalho conforme quadro de
dimensionamento de postos de servigo (ANEXO I-D);

- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacédo
vigente;

- Selecionar e preparar rigorosamente o pessoal que ird prestar os servicos, cuidando para
que seus funcionarios exercam as funcdes profissionais devidamente registradas em suas
carteiras de trabalho e apresentando a CONTRATANTE a relagdo contendo o nome,
registro e local de trabalho, mantendo sempre a relacdo atualizada;

- Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s.

- A responsabilidade pelo estrito cumprimento das normas de seguranca e salde no
trabalho, Portaria N° 3214/78 do Ministério do Trabalho (e as que a suceder/alterar, se
ocaso), com destaque para a apresentacdo e cumprimento do Programa de Prevencdo de
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Riscos Ambientais (PPRA), do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) e apresentacdo de laudo caracterizando eventuais atividades insalubres ou
perigosas.
- O Municipio se reserva o direito de fiscalizacdo das condi¢des de salde e seguranca
dos funcionarios da CONTRATADA que estiverem trabalhando em suas instalacdes, sob
este contrato, bem como de impedir a continuidade de trabalhos para os quais 0s
funcionarios da CONTRATADA ndo disponham de qualificacdo e/ou equipamentos
adequados.
- Os funcionarios da CONTRATADA deverdo dispor de EPIs necessarios ao trabalho,
oriundos de fornecedores habilitados, com Certificados de Aprovacdo do Ministério do
Trabalho, em perfeitas condi¢des de uso.
- O uniforme e seus complementos & méo-de-obra envolvida, a ser fornecido pela
CONTRATADA, deverado observar o que segue:

a) Conjunto composto de cal¢a ou saia e camisa, confeccionados em brim,

b) Camisa de mangas compridas e curtas,

c) Ténis ou outro calgado ocupacional apto ao exercicio do labor (por

exemplo botas de borracha, botas de PU, botas de PVC, botinas, etc);,

d) Touca de brim com renda,

e) Craché de identificacdo, com nome e foto recente,

f)  Equipamentos de Protegéo Individual - EPT’s.

- Em hipo6tese alguma serd admitido o uso de chinelos ou qualquer calgado que néo os
apropriados aos servigos, atendendo a legislacdo de medicina e seguranca do trabalho.
O funcionéario ndo podera de maneira alguma se apresentar ao trabalho com o uniforme
incompleto, rasgado e sujo.

A CONTRATADA néo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos aos empregados.

- Deverdo, também, ser fornecidos livros de capa dura numerados tipograficamente,
para registro de ocorréncias e outros necessarios ao bom desempenho e controle de
tarefas afins.

- A CONTRATADA devera relacionar, quantificar e identificar todos os
equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de
po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc.,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE;

- Todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos
deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢es de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica, acidentes ou
incidentes.

- Manter os equipamentos e utensilios em local apropriado e,
ESPECIALMENTE os materiais de limpeza e agentes domissanitarios armazenados
em local apropriado cedido pela CONTRATANTE dotado de chaves/cadeado
mantendo-o permanentemente_trancado e fora do alcance dos alunos. Se o local
disponibilizado pela CONTRATANTE né&o dispuser de chaves e cadeados, competira
a CONTRATADA providenciar. Durante o uso dos equipamentos, utensilios e
material de limpeza e agentes domissanitarios devera se atentar para evitar o contato
destes com alunos e funcionarios, sendo expressamente vedado gque tais materiais
figuem sem a superviséo do responsavel.
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- Implantar, de forma adequada, a planificacao, execucgéo e supervisdo permanente dos
servigos, de maneira estruturada, apresentando planejamento mensal das atividades a
executar e mantendo durante o horario comercial suporte para dar atendimento a
eventuais necessidades para manutencdo das areas limpas;
- Afastar ou substituir, em tempo razoavel, os funcionérios faltantes ou quando
solicitado pela administracdo das unidades administrativas.
- Designar, por escrito, responsaveis pela supervisao dos servigos, com escolaridade
minima de ensino médio completo, com capacidade para fiscalizar, organizar,
coordenar e supervisionar o trabalno da equipe em acles rotineiras e,
excepcionalmente, em acBes de média complexidade, com vistas a resultados, ficando
responsavel pela pratica dos seguintes atos:
a) administrar relacgdes;
b) motivar e controlar o trabalho de sua equipe;
c) orientar os funcionarios, dando-lhe o necessario estimulo;
d) solucionar imediatamente os problemas de limpeza e procedimentos
para 0s quais seja acionado;
e) priorizar os interesses da Secretaria Municipal de Educacao;
f) solucionar imediatamente os conflitos relacionados ao trabalho, tanto
no que tange a sua equipe, quanto a usuarios;
g) controlar com precisdo as pessoas, 0s materiais e equipamentos;
h) informar ao preposto toda a movimentacdo de pessoal que ocorrer;
1) zelar pelo rigoroso cumprimento do contrato estabelecido;
J) ogarantir o bom andamento dos trabalhos;
k) responsabilizar-se pela qualidade do servigo prestado;
I) reportar-se ao representante da CONTRATANTE, quando houver
necessidade, tomando as providéncias pertinentes;

- Ser responsavel pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e atos por eles
praticados;

- Proteger os seus funcionarios, adotando as precaucfes necessarias durante a execucao dos
servigos, bem como evitar acidentes a terceiros;

- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de
funcionario vinculado a prestacdo do servico acidentado ou com mal subito;

- Arcar com 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, e respeitar a
legislacdo trabalhista;

- A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia a Administracdo por escrito, e no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, das providéncias adotadas para sanar quaisquer irregularidades,
inclusive quanto a frequéncia das pessoas que estejam executando o contrato em seu
nome, apontada pelo seu encarregado ou pelo funcionario designado pela Contratada para
receber o servico;

- Zelar pela qualidade dos servigos a serem prestados, e exercendo controle sobre a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;

- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
notadamente a legislacdo trabalhista;

- Instruir seu pessoal quanto as necessidades de acatar as orientacdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho tais como prevencéo de incéndio nas areas da CONTRATANTE;

- Fazer seguro de seu pessoal contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
tambem, pelas prescri¢des e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
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No inicio do contrato a Contratada devera entregar:

a) MANUAL DE PRATICAS E ROTINAS DE LIMPEZA, subscrito por profissional
registrado no CRQ, com a descricdo dos protocolos de limpeza;

b) MANUAL DE ROTINAS DE LIMPEZA E MANUTENCAO DAS AREAS
AJARDINADAS;

- Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos 0s
saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de
detritos, e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo.

- A CONTRATADA devera apresentar, antes da execucao dos servicos, as especificacoes
de todos os produtos de limpeza que serdo empregados na execugéo do objeto do contrato,
de forma a comprovar a qualidade de todos os materiais empregados na execugdo dos
Servigos

- A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE os documentos abaixo
relacionados, referentes aos produtos de limpeza e higiene a serem utilizados na execucao
dos servigos objeto do contrato:

a) Carta referenciando o numero do contrato e a destinacdo do produto.

a) Certificado de registro do produto.

b) Descricdo do método e processo de utilizacdo do produto.

c) Recomendacdo de manuseio, transporte, armazenagem e providéncias em

caso de acidente.

Os produtos aprovados para utilizacdo e armazenamento nas dependéncias da
CONTRATANTE deverdo conter rétulo contendo a seguinte identificagdo: Nome,
composicdo do produto, precaucdes e recomendacdes de primeiros socorros e data de
validade.

- Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, materiais e dos
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalacdes objeto da
prestacdo de servicos;

- Executar os servigos em horérios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE.

- Apresentar 8 CONTRATANTE, mensalmente, relatério de atividades efetivamente
executadas, comprovantes de pagamentos de salarios onde estejam evidenciados 0s
adicionais de insalubridade e periculosidade eventualmente devidos, de acordo com o laudo
de caracterizacgdo de atividades insalubres e perigosas, apresentacdo das Comunicagoes de
Acidente do Trabalho do periodo, apdlice de seguro contra acidente de trabalho, quitacéo de
suas obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e de outras exigéncias contidas na Convencao
Coletiva da categoria, relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servico
da CONTRATANTE, por forga deste contrato;

- A CONTRATADA estara obrigada a fornecer mensalmente aos seus funcionarios

alocados na prestacédo de servicos objeto desta licitacdo, auxilio-refeicdo em valor razoavel
e que atenda as regras do PAT — Programa de Alimentacdo do Trabalhador do Ministério do
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Trabalho, sem prejuizo do fornecimento de qualquer outro beneficio previsto em convencao
coletiva da categoria ou na legislacao.

- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

- A CONTRATADA deve estabelecer e manter procedimentos documentados para
identificar as necessidades de treinamento e providenciéd-lo para todos os funcionarios
designados para a execucdo dos servicos, objeto do presente Contrato. Os registros
apropriados dos treinamentos deverdo ser mantidos a disposicdo da CONTRATANTE.

- Os prepostos da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente inspecionar os trabalhos.
- Os prepostos da CONTRATADA deverdo sempre, ao assumir o servico, determinar a
execucdo das tarefas definidas no termo de referéncia (ESPECIFICACOES DO
OBJETO), definir e acompanhar as estratégias de trabalho diarias, seguindo as
orientagdes do(s) preposto(s) da CONTRATANTE;

Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas préticas técnicas e ambientalmente
recomendadas, quando da realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e
da aplicacdo de saneantes domissanitarios, nas areas escopo dos trabalhos; quer seja em
qualidade, em quantidade ou em destinacdo; atividades essas da inteira responsabilidade
da CONTRATADA que responderd em seu proprio nome perante 0s 0Orgdos
fiscalizadores, inclusive guanto ao destino das embalagens, observando a legislacdo
ambiental e a politica municipal de residuos;

- Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo

a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos quer materiais
com vistas a satisfacdo da CONTRATANTE, praticando produtividade adequada aos
varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos
servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposigdes legais que interfiram em
sua execucao.

- Conforme previsao que consta em diversas Convencdes Coletivas de Trabalho da éarea
de limpeza, fica proibida a utilizacdo de cordas para a execucdo de servicos de limpeza
de vidros, externamente.

- Manter contingente suficiente de forma a atender o cumprimento das obrigacdes
assumidas.

- A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir o objeto do contrato, no total ou
parcialmente, a terceiros, sob pena de rescisao.

Além das obrigacdes acima, deve ser observado que:

ndo havera qualquer grau de subordinagéo, vinculacdo hierarquica, prestacdo de contas,
controle de frequéncia, aplicacdo de sangdo ou penalidade administrativa ou funcional, ou
supervisdo direta pela Contratante sobre os funcionarios da Contratada.

A execucdo de tarefas, ordens, distribuicdo do servico, controle e prestacdo de contas devem
ser exercidas por um coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de chefia da
Contratada.

A fiscalizacdo de frequéncia dos funcionarios deve ser realizada pelo
coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de chefia da Contratada.

- A Secretaria Municipal de Educacéo se reserva o direito de fiscalizacdo das condigdes de
salde e seguranga dos funcionarios da empresa a ser CONTRATADA que estiverem
trabalhando em suas instalacfes, sob este contrato, bem como de impedir a continuidade de
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trabalhos para os quais os funcionarios da empresa a ser CONTRATADA néo disponham
de qualificagéo e/ou equipamentos adequados.

OBSERVACOES:

DENTRE AS NORMAS GERAIS DE PADRONIZACAO DOS SERVICOS,
DEVERA A CONTRATADA OBSERVAR:

Procedimentos especificos para a inutilizacdo das embalagens vazias dos produtos,
posto que contém residuos (restos) do produto que podem causar acidentes. O descarte das
embalagens vazias deve observar a legislacdo ambiental e de preferéncia em sistema de
coleta seletiva;

Somente sera permitido o uso de produtos de limpeza/agentes domissanitarios
registrados pela ANVISA.
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B ANEXOI-C
RELACAO DOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
UNIDADE ENDERECO BAIRRO
1 |CEMUS I Rua 24 de Outubro, 1735 Bela Vista
- —
2 | CRECHE BELA VISTA Egg Winston Churehil, n® | g\ vista
3 | PRE-ESCOLA - JD. DONALIsI0 | Rua Maria de Lourdes Jd. Donalisio
Guarda, n° 264
4 ESCOLA " Profé. Maria Constanga | Rua Francisco A. Teixeira, Vila Elora
de Miranda Campos" 440
i (0]
5 |CEMUS I :F;(;Jg Dr. Barros Junior, n Centro
CRECHE "ANASTASIA ISSE , . o Jd.
6 RIGOLIN" Rua Antuirio, n° 180 Independéncia
(0]
7 |cEMUS 1l ?;;‘ Marechal Rondon, n® | £ 50
8 | CRECHE - JD. MARILIA Rua Pendpolis, n® 365 Jd. Marilia
9 |PRE-ESCOLA - JD. MARILIA Rua Pendpolis, n° 365 Jd. Marilia
10| PRE-ESCOLA JD. RONDON Rua Hilario Ferrari, n° 471 ‘;{ddn'\é'g;ed‘a'
11| CEMUS IV Avenida D. Pedro |1, 826 Centro
12| PRE-ESCOLA VILA IDEAL ?gf Presidente Bernardes, |\ ;- |geal
13 CRECHE "AMALIA ZUIM Rua Presidente Bernardes, Vila Ideal
GARAVELLO" 197
14| CEMUS V Rua Sao Genaro, 02 Sa0 Judas
Tadeu
CRECHE "IVANI DE LIMA . o . ]
15 FLAUSINO Rua Santa Carolina, n® 451 |Séao Gabriel
PRE-ESCOLA "IVANI DE LIMA . o N ]
16 FLAUSINO Rua Santa Carolina, n® 451 |Séao Gabriel
17| CEMUS VI Rua Asturia, 1120 Vilas D Icarai
mn - - 0
18 CREC_I'—I|E Prof® Luzia Raquel Rua Praia de Iracema, n Sol D’Tcarai
Roveri 191
19| CEMUS VI Rua Surubins, 187 ?g;go de Sdo
PRE ESCOLA “WEINER o Salto de Séo
20 STEFFEN” Rua dos Bagres, s/n José
21| CEMUS VIII Rua Sao Francisco, 100 Jd. Nova Era
PRE ESCOLA “PROF. IDINO - .
22 JOSE TADEU PERUGINT” Rua S&o Dimas, n° 400 Jd. Nova Era
CRECHE “PROF. IDINO JOSE o £ 0
23 TADEU PERUGINT” Rua Sao Tome, n°® 255 Jd. Nova Era
24| CEMUS IX Rua Henrique Dias, 391 | J4- Monte
Paschoal
. . Jd. Santa
25| CRECHE SANTA EFIGENIA Rua Nicolau Barreto, 2430 Efigénia
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26 | PRE ESCOLA SANTA EFIGENIA | Rua Nicolau Barreto, 2430 ‘IJEde ;eann,;a
27| CEMUS X Rua Estado de Sao Paulo, S. Pedro S.
310 Paulo
28 CRECHE “MARIA ANTONIETA |Rua Estado de Sao Paulo, S. Pedro S.
B. SONTAG” 380 Paulo
29 |CEMUS XI Rua Costa do Marfim, 100 |Jd. Planalto

30

CRECHE “NAIR ZANNI DALLA
VECCHIA”

Av. dos Imigrantes, s/n°

Jd. Das Nag0es

CRECHE “NAIR ZANNI DALLA

. o N
31 VECCHIA” - vinculada Av. dos Imigrantes, s/n Jd. Das Nacdes
32 |PRE ESCOLA - PLANALTO Rua Costa do Marfim, 390 |Jd. Planalto

33| CEMUS XII Rua Duarte Coelho, 641 Santa Marta
34| PRE ESCOLA CECAP Rua Gaspar de Lemos, 09 | Cecap

35| CEMUS XIIl (CRECHE) Rua Maria Vitale, 34 f\;‘;‘i:g‘ Nair

36| CEMUS XI1I (PRE-ESCOLA) Rua Maria Vitale, 34 f\;‘;‘i:? Nair

37 |PRE ESCOLA NACOES Rua Jap&o s/n° Jd. das Nagdes
38 | CEMUS XIV (CRECHE) Rua lugoslavia, 02 Sggr{gé';’”rame
39 | CEMUS XIV (PRE-ESCOLA) Rua lugoslavia, 02 Sggrlr;é';’”rame
40 i%%%%%:ég%l?féﬁzo Rua Jodo Ramalho, 100 Vila Norma
41 |PRE ESCOLA “FLORISBELA Rua Caramury, s/n® Vila Norma

AUGUSTA DA S. CASTRO”

Rua Inconfidéncia Mineira,

42 | CEMUS XV n° 1240 Jd. Soberano
43 |PRE ESCOLA CAIC Av. Eugénio Coltro, 1841 | Salto Ville
44| CRECHE CAIC Av. Eugénio Coltro, 1841 | Salto Ville
45| CEMAEE Av. Dom Pedro Il, n°® 46 Centro

CEC - Centro de Educacdo e Rua Prudente de Moraes, n°
46 Centro

Cultura 580

—

47| GARAGEM DA SECRETARIA  |Rua General Glicerio, n® - 65

900
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ANEXO I-D

QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DOS POSTOS DE SERVICOS
EXCEL
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ANEXO I-E
CALENDARIO ESCOLAR
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ANEXO I -F
UNIDADES ESCOLARES
IMAGENS
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura de Salto — Ref.: Pregio Presencial n° 56/2019

Objeto: Execucdo de servicos de conservacdo, limpeza e desinfeccdo nas instalacOes
prediais, areas internas e externas, areas verdes nas unidades escolares da Secretaria
Municipal de Educacdo de Salto, conforme especificacdes constantes no edital e seus
anexos, visando a obtencdo de adequadas condicbes de salubridade e higiene, com a
disponibilidade de méo de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos.

A

Rua

empresa

, com sede na

, devidamente inscrita no CNPJMF sob o n°

, prop0de executar o objeto abaixo, em estrito cumprimento ao

edital, pelos precos unitarios e totais abaixo elencados:

ITEM

UNID.

DESCRICAO DETALHADA

VALOR
UNIT.

VALOR
MENSAL

VALOR
12
MESES

Posto de
Servigo

Contratacdo de Empresa
Especializada para execucéo de
servicos de conservacdo, limpeza e
desinfecgéo nas instalagdes
prediais, areas internas e externas,
areas verdes nas unidades
escolares da Secretaria Municipal
de Educacéo de Salto, conforme
especificacbes constantes neste
edital e seus anexos, visando a
obtencdo de adequadas condi¢bes
de salubridade e higiene, com a
disponibilidade de méo de obra,
saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos.

Sendo: 110 Auxiliares; 03
Limpadores de vidro; 03
Jardineiros; 1 Supervisor, 1
quimico e 2 coordenadores.

R$

R$

R$

R$

R$

R$

Valor mensal dos servicos: R$ (
Valor anual dos servigos: R$ (
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1 - Minimo de 3 empregos de jardineiro. Cabendo a empresa, conforme sua tecnologia e
produtividade, majorar o0 nimero, se 0 caso.

2 - Faculta-se a apresentacdo de auxiliar de jardineiro ou outra ocupacdo, a critério da
empresa conforme sua tecnologia e produtividade, majorar o nimero, se 0 caso.

3 - Minimo de 3 LIMPADOR DE VIDRO. Cabendo a empresa, conforme sua tecnologia
e produtividade, majorar 0 nimero, se 0 caso.

4 - DENOMINACAO: apenas sugestdo, cabe a empresa especificar as denominagdes de
coordenacdo e supervisao, conforme legislacao trabalhista a que est& subordinada.
Minimo de 2 empregos de chefia e 1 de supervisdo

Assinatura e identificacdo do responsavel legal pela licitante
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ANEXO 111
TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa , com sede a Rua , C.N.P.J. n°

, representada pelo(a) Sr.(a) , CREDENCIA o(a)
Sr.(a) : (CARGO) , portador(a) do R.G.
n° e C.P.F. n° , para representd-la perante a
Estancia Turistica de Salto em licitacdo na modalidade Pregao Presencial n° ........... /2019 —
cujo o objeto é a contratacdo de pessoa juridiCa, Para ........ccccceceeeverereeieniennen, , podendo

formular lances, negociar pregos e praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive
interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

NOME

R.G.

CARGO
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ANEXO IV )
DECLARAGAO DE HABILITAGAO

Eu (nome completo), RG n°. , representante legal da
(denominacdo da pessoa juridica)), CNPJ n°.
, DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente
as exigéncias e os requisitos de habilitacdo prevista no instrumento convocatério do Pregao
Presencial n°......... /2019, realizado pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, inexistindo
qualquer fato impeditivo de sua participacdo neste certame.

(Cidade/Estado), em de de 2019.

Assinatura do representante legal
Nome do representante legal:
RG do representante legal:
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) _ ANEXOV ,
DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

Eu (nome completo), representante legal da empresa (nome da
pessoa juridica), interessada em participar do Pregdo Presencial n°.......... /2019, da Prefeitura
da Estancia Turistica de Salto, declaro, sob as penas da lei, que, nos termos do inc. V do art.
27 da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro
de 1999, a (nome da pessoa juridica) encontra-se em situacdo regular
perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal.

(Cidade/Estado), em de de 2019.

Assinatura do representante legal
Nome do representante legal:
RG do representante legal:
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) ANEXO VI
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢Ges e multas previstas neste ato
convocatorio, que a empresa (denominacéo da pessoa
juridica), CNPJ n° é microempresa ou empresa de pequeno
porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123/06 e suas
alterac6es, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o
direito de preferéncia e/ou exclusividade no procedimento licitatério do Pregdo Presencial
No e, /2019, realizado pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto.

(Cidade/Estado), em de de 2019.

Assinatura do representante legal
Nome do representante legal:
RG do representante legal:

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500
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ANEXO VII B
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PARA ASSINATURA DO CONTRATO DO VENCEDOR

A Prefeitura de Salto
Ref.: Pregéo Presencial n® 56/2019

COMPOSICAO DE CUSTOS

| - MAO DE OBRA - POSTOS DE TRABALHO |

REMUNERACAO
ITEM |QTDE POSTOS DE SERVICO UNITARIO | TOTAL

110 | AUXILIAR DE LIMPEZA

JARDINEIRO!

AUXILIAR DE JARDINEIRO 2 (SE O CASO)

LIMPADOR DE VIDRO 3

ENCARREGADO OPERACIONAL *

SUPERVISOR OPERACIONAL *

QuiMICO

ADICIONAL NOTURNO (SE O CASO)

OO (NP |WIN|F-

HORA REDUZIDA

[EEN
o

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

[EEY
[EEY

OUTROS (Insalubridade/periculosidade)

SUB-TOTAL

RESERVA TECNICA

TOTAL

1 - Minimo de 3 empregos de jardineiro. Cabendo a empresa, conforme sua tecnologia e
produtividade, majorar 0 nimero, se 0 caso.

2 - Faculta-se a apresentacdo de auxiliar de jardineiro ou outra ocupacao, a critério da
empresa conforme sua tecnologia e produtividade, majorar 0 nimero, se 0 caso.

3 - Minimo de 3 LIMPADOR DE VIDRO. Cabendo a empresa, conforme sua tecnologia
e produtividade, majorar o0 nimero, se 0 caso.

4 - DENOMINACAO: apenas sugesto, cabe a empresa especificar as denominagdes de
coordenacdo e supervisao, conforme legislagéo trabalhista a que esta subordinada.
Minimo de 2 empregos de chefia e 1 de supervisdo

Il - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A

ITEM | DESCRICAO % TOTAL

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500
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Previdéncia Social

FGTS

SESI/SESC

SENAI/SENAT

INCRA

SEBRAE

SALARIO EDUCACAO

N0 |WIN |-

SEGURO CONTRA RISCOS E ACIDENTES

TOTAL - GRUPO A

GRUPO B

ITEM

DESCRICAO

%

TOTAL

FERIAS SEM ABONO CONSTITUCIONAL

10

AUXILIO ENFERMIDADE

11

FALTAS LEGAIS

12

LICENCA PATERNIDADE

13

AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO

14

AVISO PREVIO TRABALHADO

TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

ITEM

DESCRICAO

%

TOTAL

15

ABONO CONSTITUCIONAL DE FERIAS

16

13° SALARIO

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

ITEM

DESCRICAO

%

TOTAL

17

INDENIZACAO - RESCISAO SEM JUSTA CAUSA

18

Contribuicdo Social - art. 1 da LC 110/01

19

aviso prévio indenizado

20

reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 13°
salério

21

Indenizagéo adicional

TOTAL - GRUPO D

GRUPO E

ITEM

DESCRICAO

%

TOTAL

22

Incidéncia Grupo A sobre Lic. Maternidade

23

Incidéncia FGTS sobre acid. Trabalho (> 15 dias)

24

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

25

Abono pecuniario

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900

CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br

Fone: (11) 4602-8500
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TOTAL - GRUPO E

GRUPO F

ITEM DESCRICAO %

TOTAL

26 | Incidéncia Grupo A X (Grupos B + C)

TOTAL - GRUPO F

%

TOTAL

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

%

TOTAL

VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA (SUBTOTAL +
RESERVA TECNICA) + ENCARGOS SOCIAIS =R$

111 — INSUMOS

ITEM DESCRICAO TOTAL

VALE-TRANSPORTE - DESCONTO DE 6% SOBRE
SALARIO

VALE-REFEICAAO - DESCONTO R$ /VALE

CESTA BASICA

UNIFORMES

MATERIAL DE LIMPEZA CONVENCIONAL

SEGURO DE VIDA EM GRUPO

TREINAMENTO OU RECICLAGEM DE PESSOAL

O N0 WIN|F-

CONTROLE FITOSSANITARIO

TOTAL — INSUMOS

IV - DEMAIS COMPONENTES

ITEM DESCRICAO TOTAL

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E
1| OPERACIONAIS

2| LUCRO

TOTAL - DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS

ITEM DESCRICAO TOTAL

1]1SSON

2| COFINS

3| PIS/IPASEP

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500
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4| CONTRIBUICAO SOCIAL
5| IRRF

TOTAL — TRIBUTOS

SINDICATO REPRESENTATIVO:

DATA BASE E (SE FOR O CASO) INDICE E CRITERIO DE ATUALIZACAO ATE A
DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA — OBS: NAO SERA ACEITO PEDIDO
DE REVISAO/REAJUSTE EM RAZAO DE DATA BASE

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500
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ANEXO VIII
MINUTA CONTRATUAL

Contrato Administrativon® __ /2019

Processo Administrativo n° 2829/2019

Contratante - Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Contratada -

Objeto -

Referente - Pregéo Presencial n® 56/2019

Valor Total - R$

Vigéncia -

O Municipio de Salto, Estado de S&o Paulo, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
sediada a Rua Nove de Julho n° 1.053, Vila Nova, na cidade de Salto/SP, CEP: 13.322-900,
inscrita no CNPJ n° 46.634.507/0001-06, neste ato representada pela Secretaria de

Educacdo, Sra. Fernanda Cristina de Almeida Barbutto, portadora do RG n° ................... e
do CPFN® .o , ora designada simplesmente como Contratante e de outro lado a
, sediada a , CEP

, Telefone , ha cidade de /__, inscrita no CNPJ(MF)

n° e Inscrigdo Estadual n° , neste ato representada
pelo Sr. , (nacionalidade), (estado civil), (cargo ou funcéo),
portador do RG n° e do CPF n° , doravante

designada simplesmente Contratada, tém entre si justo e acordado o presente contrato,
conforme as seguintes clausulas:

DO OBJETO

Clausula Primeira:

1.1. Constitui 0 objeto do presente contrato, servigos de forma continuada, conservacao,
limpeza e desinfec¢do nas instalagcdes prediais, areas internas e externas, areas ajardinadas
em unidades educacionais, visando a obtencdo de adequadas condic¢des de salubridade e
higiene, com a disponibilidade de m&o de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos de acordo as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e Descritivo
Geral dos Servicos anexos ao edital, a cargo da Secretaria de Educacéo.

Paragrafo Unico: Sera de responsabilidade da Secretaria de Educagio o acompanhamento
e a fiscalizacdo dos servicgos, através do(a) gestor(a) do contrato, Sra. Daniela da Silva,
Diretora de Diviséo, portador do RG n° 6.365.792-2e CPF n°® 751.247.508-04.

DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

Clausula Segunda:

2.1. Para efeitos obrigacionais, tanto o Edital do Pregéo Presencial n® 56/2019, bem como
a proposta nele adjudicada, integram o presente contrato, prevalecendo seus termos e
condicbes em tudo quanto com ele ndo conflitarem.

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500



Prefeitura da Estancia Turistica de Salto // \\\ I "'“" ‘

OUE SONHA E FAZ

DO PRAZO E DA VIGENCIA

Clausula Terceira:

3.1. A vigéncia da contratacdo se dara pelo periodo de 12(doze) meses, contados da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre as partes, por iguais e sucessivos
periodos, observando-se o limite de 60(sessenta) meses, nos termos do art. 57, 11 da Lei 8666/93
e suas alteracoes.

3.2. Oinicio dos servigos devera ocorrer em até 30(trinta) dias do recebimento da ordem de
servico emitido pela Secretaria de Educacéo.

3.3. As partes deverdo manifestar o interesse de prorrogacdo do contrato, com antecedéncia
de, no minimo, 90(noventa) dias antes do término do ajuste.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Clausula Quarta:

4.1. A verba para pagamento do objeto da presente licitacdo, esta de acordo com as dotacoes
orcamentarias vigentes da Secretaria de Educacdo e serdo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Salto, conforme demonstrados abaixo:

Fichas Dotacdes Recursos
69 02.06.01.339039.12.122.0002.2.659.01.200000 Proprio
86 02.06.03.339039.12.361.0002.2.659.01.220000 Préprio

101 02.06.08.339039.12.365.0002.2.659.01.210000 Proprio
117 02.06.09.339039.12.365.0002.2.659.01.210000 Préprio

DAS CONDICOES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO

Clausula Quinta:

5.1. O pedido de pagamento devera ser apresentado na Secretaria Municipal de Educacao
acompanhado da fatura ou nota fiscal-fatura dos documentos a seguir elencados, dos
comprovantes do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
do més de competéncia, bem como de cdpia reprogréfica da nota de empenho.

5.2. A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento que efetue, 0s
documentos a seguir discriminados, para verificacdo pela Contratante do cumprimento
dos deveres trabalhistas pela contratada:

5.3. A CONTRATADA deveré apresentar, a cada pedido de pagamento que efetue, 0s
documentos a seguir discriminados, para verificacdo pela Contratante do cumprimento
dos deveres trabalhistas pela contratada:

a)- Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

b)- Certiddo Negativa de Débito da Fazenda Municipal;

c)- ) Certiddao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribui¢fes sociais) e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

d)- Folha de pagamento dos empregados relativo ao més da prestacéo do servico;

e)- Relagédo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;

f)- Guias de recolhimento GFIP e GPS;
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0)- Recibo da conectividade social,
h)- Comprovante obtido via internet acerca da auséncia de inscri¢cdo devedor.

5.4. A falta de apresentacdo de certiddes negativas de débitos fiscais impedira o
pagamento, e poderd ser motivo ensejador de eventual rescisdo do contrato, caso
constatado que a contratada descumpriu a obrigacdo de manter as condi¢Ges que
culminaram com a sua habilitacdo no certame que deu origem ao contrato.

5.5. O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito em conta corrente.

5.6. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA. do cumprimento de suas
responsabilidades contratuais nem implicara a aceitacdo dos servicos.

5.6. Independentemente da retencdo do ISSQN — Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza, fica o responsavel tributario obrigado a recolher o imposto integral, multas e
demais acréscimos legais, na conformidade da legislagdo aplicavel.

5.7. Em caso de duvida ou divergéncia, a fiscalizacdo liberard para pagamento a parte
inconteste dos servigos.

5.8. A forma de pagamento realizar-se-4 em 10(dez) dias descontada a dezena, por periodo
de vencimento mensal na realizacdo dos servigos com a aprovacdo da medicéo, a fim de
possibilitar o atestamento da Nota Fiscal pelo ordenador de despesa, respeitando-se a
ordem cronoldgica de pagamento.

5.9. Na ocorréncia de rejeicdo da (s) nota (s) fiscal (is) motivada por erro ou incorrecoes, o
prazo estipulado no item anterior, passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.

5.10. A Contratada quando do faturamento devera inserir na Nota Fiscal - Pregéo Presencial n°
56/2019 e Contrato Adm............ /2019.

5.11. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a licitante, ou enquanto pendente de
liquidag&o qualquer obrigacéo financeira que Ihe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

DOS VALORES E REAJUSTE

Clausula Sexta:

6.1. O valor mensal compreendera todos 0s custos necessarios a execucdo dos servigos
objeto desta licitacdo, inclusive aos referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias,
impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras despesas e encargos, de modo que
nenhuma outra remuneracédo seja devida além do valor proposto.

6.2. Durante o periodo de vigéncia do contrato, os precos ndo serdo reajustados
automaticamente.
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6.2.1. A possibilidade readequacdo dos precos vigentes em face da superveniéncia de
normas (fato do principe), deverd ser comprovada, considerando a demonstracdo de
composicao de custos. (Anexo VII)

6.3. A CONTRATADA, no ato da assinatura do contrato devera(ao) demonstrar
claramente a composic¢do do(s) valores constante(s) de sua(s) proposta(s), apontando,
especialmente, as parcelas relativas a mao-de-obra direta, demais insumos, encargos em
geral, lucro e participacdo percentual de cada item em relagéo ao preco final.

6.4. Findos os 12(doze) meses, os valores poderdo ser reajustados mediante prévia
solicitacdo da Contratada, com a aplicacdo da seguinte formula, com base na CC-
79/12/12/2003:

IPC I

R=Po.[(0,75. ------ +0,25. ----- )-1] IPCo lo

Onde:

R=parcela de reajuste;

Po = preco inicial do contrato no més de referéncia dos precos ou preco do contrato no més
de aplicagdo do ultimo reajuste;

IPC/IPCo = variacdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre 0 més de
referéncia de pregos, ou 0 més do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicacdo do reajuste;
I/lo = variacdo do ILAC-FGV - indice de Limpeza, Asseio e Conservacao Predial, (exclusive
méao-de-obra e encargos) - SP - Coluna 79a, publicado pela Revista Conjuntura Econémica
da Fundacédo Getulio Vargas - FGV, ocorrida entre o més de referéncia de precos, ou 0 més
do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicagdo do reajuste”.

DA GARANTIA CONTRATUAL

Clausula Sétima:

7.1. A Contratada apresentou na assinatura deste ato, garantia de 5% (cinco por cento), na
quantia de R$................... (.......) do valor do CONTRATO, que ficara depositada como
garantia da fiel execucdo do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei 8666/93 e suas
alteracdes posteriores com vencimento para data da entrega final do ajuste, correspondente a
data da altima parcela a ser paga pela CONTRATANTE.

7.2. As garantias e seus reforcos responderdo por todas as multas que forem impostas a
CONTRATADA e por todas as importancias que, a qualquer titulo, relacionadas, direta ou
indiretamente, com a execucdo deste contrato, forem devidas pela contratada a Prefeitura de
Salto.

7.3. Em caso de insuficiéncia, sera a CONTRATADA notificada para, no prazo de 72
(setenta e duas) horas, completar o valor das multas, sob pena de rescisao do contrato.

7.4. O levantamento da caugdo, a CONTRATADA deverd apresentar o seguinte documento:
a)- Pesquisa fonética em nome da empresa CONTRATADA, junto a Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e, em havendo a¢Ges em curso contraa CONTRATADA e estando
0 Municipio de Salto no pdlo passivo da acdo, a empresa devera apresentar certiddao de objeto
e pé atualizada das acGes existentes;

b)- Caso a Administragdo Publica Municipal figure no polo passivo de alguma acgéo
trabalhista, ela se reserva o direito de reter a garantia até final decisdo da Justi¢a Trabalhista,
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nos termos da Sumula n°® 331 do TST, sem prejuizo de outras medidas cabiveis para seu
completo ressarcimento.

7.5. Antes da liberacéo da garantia, ao término do contrato, devera ser consultado a Secretaria
Municipal de Negdcios Juridicos acerca de eventuais acOes trabalhistas existentes e 0s
valores respectivos.

7.6. Normas Gerais da Garantia:

a) o reforco e/ou a regularizacdo da garantia, excetuada o caso de encerramento do contrato,
devera ser efetuado no prazo méximo de 5 (cinco) dias Gteis, contados do recebimento da
comunicacdo, feita por escrito pelo Municipio, sob pena de incorrer a CONTRATADA nas
penalidades contratuais;

b) o prazo acima aludido podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo, se ocorrer motivo justificado aceito
pelo Municipio;

C) a garantia prestada devera ser substituida automaticamente pela CONTRATADA
qguando da ocorréncia de seu vencimento, independentemente de comunicado do Municipio,
de modo a manter ininterruptamente garantido o contrato a ser celebrado, sob pena de
incorrer a CONTRATADA nas penalidades contratuais;

d) quando do encerramento do contrato, o que restar da garantia da execugdo do contrato e
seus reforcos serdo liberados ou restituidos apo6s a liquidacdo de eventuais penalidades
aplicadas, ou apds a deducdo de eventual valor de condenacdo da CONTRATADA, nos
termos previstos acima;

e) a garantia prestada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéaria deve explicitar a
cobertura integral do contrato, inclusive quanto ao pagamento imediato ao Municipio de
Salto em quaisquer das hipoteses previstas nesta Clausula.

DA MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS

Clausula Oitava:

8.1. Apds o término de cada periodo de medicdo, a CONTRATADA elaborara relatorio
contendo os quantitativos totais de cada um dos tipos de servicos efetivamente realizados.

8.2. As medicOes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com 0s seguintes
procedimentos:

a) No primeiro dia util subsequente ao final do periodo de medicdo em que foram prestados
os servicos, a CONTRATADA entregara relatorio contendo os quantitativos totais de cada
um dos tipos de servicos realizados e 0s respectivos valores apurados.

b)A CONTRATANTE confrontard o relatério da CONTRATADA com seus proprios
registros de medicdo e solicitara a CONTRATADA, na hipétese de glosas ou incorrecGes de
valores, a correspondente retificacao.

¢) Serdo considerados somente os servicos efetivamente executados e apurados. O valor dos
pagamentos sera obtido mediante a aplicacdo dos precos unitarios contratados as
correspondentes quantidades de postos de servigo efetivamente disponibilizados.

8.3. Apo0s a correcdo dos quantitativos e valores apresentados, a Gestora do Contrato da
Secretaria Municipal de Educacdo atestara a medicao.
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DO LOCAL E DAS EXECUCOES DOS SERVICOS

Clausula Nona:

9.1. O objeto desta licitacdo devera ser executado constante no Anexo | - B — Relagéo dos
Locais, atender as condicfes descritas no Anexo | — A Termo de Referéncia e |Descritivo
Geral dos Servicos Anexo | - B.

9.2. A relacdo dos locais da prestacdo dos servigos podera sofrer alteracfes decorrentes da
criacdo, extingdo, inclusdo ou exclusdo de prédios, respeitada a divisdo geografica do
Municipio.

9.3. Caso seja detectado que os servigos nao atendem as especificacdes do objeto licitado,
poderd a Administracdo rejeita-lo, obrigando-se a licitante a providenciar a imediata
correcdo, sem prejuizo da aplicacdo das multas, ap0s instauracdo do competente processo
Administrativo.

DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Clausula Décima:

10.1. N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo
de todos os servicos, a CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de Educacéo, é
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre o0s servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servico, para
comprovar o registro de fungéo profissional;

c) Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante domissanitario, material
ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus pertences,
equipamentos ou instalagdes ou, ainda, que ndo atendam as necessidades;

d) Executar mensalmente a conferéncia da medicdo dos servigos pela quantidade de postos
de servigo contratados, descontando-se do valor devido, o equivalente a indisponibilidade
dos servigos, por motivos imputaveis a CONTRATADA, sem prejuizo das demais san¢des
disciplinadas em contrato.

10.2. O recebimento e as medi¢des dos servicos objeto deste CONTRATO serdo efetuados
pelo Responsavel de cada prédio pablico municipal.

10.3. Os gestores devem adotar o livro de ocorréncia, nos termos do artigo 67, paragrafo 1°,
da Lei Federal n° 8.666/93, anotando as anomalias verificadas na execucdo, e solicitando
imediatas providéncias por parte da Contratada.

10.4. Os relatdrios de medicdo mensal do servigo apontardo as eventuais irregularidades
cometidas na execucdo contratual, que ensejardo a aplicagéo das penalidades previstas em
contrato.

10.5. Havendo inexecucdo de servigos, 0 valor respectivo serd descontado da importancia
mensal devida a contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sangGes cabiveis.

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500



Prefeitura da Estancia Turistica de Salto // \\\ jﬂi "“"' ‘

OUE SONHA E FAZ

10.6. Controle diario: serdo efetuadas avaliagdes, por amostragem, em salas, banheiros,
corredores, laboratorios e demais dependéncias de cada setor por preposto(s) da
CONTRATANTE, de acordo com 0s servigos a serem executados discriminados no
ANEXO | — A Termo de Referéncia do Edital e ANEXO | —B — Descritivo Geral dos
Servigos.

10.7. A fiscalizacdo da execucdo contratual sera feita pelo Responsédvel de cada prédio
publico municipal, e a gestdo do contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo,
a quem competira acompanhar a execuc¢do do contrato, fiscalizando-a, aplicando as
penalidades eventualmente cabiveis e atestando sua execucéo para fins de pagamento.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Clausula Décima Primeira:

11.1. A CONTRATADA, aléem do fornecimento da mé&o-de-obra, dos saneantes
domissanitérios, dos materiais e dos equipamentos necessarios para a perfeita execucao dos
servicos de limpeza de areas envolvidas, obriga-se a:

a)- Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic¢des que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase da
licitacdo;

b)- Disponibilizar, de forma ininterrupta, os Postos de Trabalho conforme quadro de
dimensionamento de postos de servico (ANEXO I-D);

c)- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacéo
vigente;

d)- Selecionar e preparar rigorosamente o pessoal que ira prestar os servicos, cuidando para
que seus funcionarios exercam as funcbes profissionais devidamente registradas em suas
carteiras de trabalho e apresentando a CONTRATANTE a relagdo contendo o nome, registro
e local de trabalho, mantendo sempre a relacéo atualizada;

e)- Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPT’s.

11.2. - A responsabilidade pelo estrito cumprimento das normas de seguranca e salde no
trabalho, Portaria N° 3214/78 do Ministério do Trabalho (e as que a suceder/alterar, se ocaso),
com destaque para a apresentacdo e cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA), do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) e
apresentacdo de laudo caracterizando eventuais atividades insalubres ou perigosas.

11.3. - O Municipio se reserva o direito de fiscaliza¢do das condi¢des de saude e seguranca
dos funcionarios da CONTRATADA que estiverem trabalhando em suas instalacfes, sob
este contrato, bem como de impedir a continuidade de trabalhos para os quais o0s funcionarios
da CONTRATADA néo disponham de qualificacdo e/ou equipamentos adequados.

11.4. - Os funcionéarios da CONTRATADA deverdo dispor de EPIs necessarios ao trabalho,
oriundos de fornecedores habilitados, com Certificados de Aprovacdo do Ministério do
Trabalho, em perfeitas condi¢des de uso.

11.5. - O uniforme e seus complementos a méo-de-obra envolvida, a ser fornecido pela
CONTRATADA, deverdo observar 0 que segue:
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a)Conjunto composto de calca ou saia e camisa, confeccionados em brim,

b)Camisa de mangas compridas e curtas,

c)Ténis ou outro calgado ocupacional apto ao exercicio do labor (por exemplo botas de
borracha, botas de PU, botas de PVC, botinas, etc);,

d)Touca de brim com renda,

e)Cracha de identificacdo, com nome e foto recente,

f)Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s.

11.5.1. - Em hipdtese alguma serd admitido o uso de chinelos ou qualquer cal¢cado que nédo
0s apropriados aos servicos, atendendo a legislacdo de medicina e segurancga do trabalho.

11.5.2. O funcionério ndo podera de maneira alguma se apresentar ao trabalho com o
uniforme incompleto, rasgado e sujo.

11.6. A CONTRATADA ndo podera repassar 0s custos de qualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos aos empregados.

11.7.- Deverdo, também, ser fornecidos livros de capa dura numerados tipograficamente,
para registro de ocorréncias e outros necessarios ao bom desempenho e controle de tarefas
afins.

11.8.- ACONTRATADA deverarelacionar, quantificar e identificar todos os equipamentos,
ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de po, enceradeiras,
mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

11.9.- Todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos deverdo ser
mantidos em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até
24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de
protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica, acidentes ou incidentes.

11.10. - Manter os equipamentos e utensilios em local apropriado e, ESPECIALMENTE 0s
materiais de limpeza e agentes domissanitarios armazenados em local apropriado cedido pela
CONTRATANTE dotado de chaves/cadeado mantendo-o permanentemente_ trancado e fora
do alcance dos alunos. Se o local disponibilizado pela CONTRATANTE ndo dispuser de
chaves e cadeados, competira a CONTRATADA providenciar. Durante o uso dos
equipamentos, utensilios e material de limpeza e agentes domissanitarios devera se atentar
para evitar o contato destes com alunos e funcionarios, sendo expressamente vedado que
tais materiais figuem sem a supervisdo do responsavel.

11.11.- A Contratada devera implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e
supervisdo permanente dos servicos, de maneira estruturada, apresentando planejamento
mensal das atividades a executar e mantendo durante o horario comercial suporte para dar
atendimento a eventuais necessidades para manutencao das areas limpas.

11.12. - Afastar ou substituir, em tempo razoavel, os funcionarios faltantes ou quando
solicitado pela administracdo das unidades administrativas.
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11.13. - Designar, por escrito, responsaveis pela supervisdo dos servi¢cos, com escolaridade
minima de ensino médio completo, com capacidade para fiscalizar, organizar, coordenar e
supervisionar o trabalho da equipe em acdes rotineiras e, excepcionalmente, em acdes de
média complexidade, com vistas a resultados, ficando responsavel pela prética dos seguintes
atos:

a) administrar relacoes;
b) motivar e controlar o trabalho de sua equipe;
c)orientar os funcionarios, dando-lhe o necessario estimulo;
d)solucionar imediatamente os problemas de limpeza e procedimentos para 0s quais seja
acionado;

e) priorizar os interesses da Secretaria Municipal de Educacéo;
f)solucionar imediatamente os conflitos relacionados ao trabalho, tanto no que tange a sua
equipe, quanto a usuarios;
g)controlar com precisao as pessoas, 0S materiais e equipamentos;
h)informar ao preposto toda a movimentacdo de pessoal que ocorrer;
i)zelar pelo rigoroso cumprimento do contrato estabelecido;
Jj)garantir o bom andamento dos trabalhos;
K) responsabilizar-se pela qualidade do servico prestado;
l)reportar-se ao representante da CONTRATANTE, quando houver necessidade, tomando
as providéncias pertinentes;

m) Ser responsavel pela seguranca do trabalho de seus funcionarios e atos por eles
praticados;

n)- Proteger os seus funcionarios, adotando as precaugdes necessarias durante a
execucdo dos servigcos, bem como evitar acidentes a terceiros;

0)- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao
atendimento de funcionério vinculado a prestacao do servico acidentado ou com mal subito;

p)- Arcar com o0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, e
respeitar a legislacdo trabalhista;

11.14.- A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia a Administracdo por escrito, e no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, das providéncias adotadas para sanar quaisquer irregularidades,
inclusive quanto a frequéncia das pessoas que estejam executando o contrato em seu nome,
apontada pelo seu encarregado ou pelo funcionario designado pela Contratada para receber
0 servico.

11.14.1.- Zelar pela qualidade dos servicos a serem prestados, e exercendo controle sobre a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;

11.14.2.- Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
notadamente a legislacao trabalhista;

11.25.- Instruir seu pessoal quanto as necessidades de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho tais como prevencéo de incéndio nas &reas da CONTRATANTE.

11.26. - Fazer seguro de seu pessoal contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelas prescri¢cbes e encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;
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11.27. No inicio do contrato a Contratada devera entregar:

a) MANUAL DE PRATICAS E ROTINAS DE LIMPEZA, subscrito por profissional
registrado no CRQ, com a descricéo dos protocolos de limpeza;

b) MANUAL DE ROTINAS DE LIMPEZA E MANUTENC}AO DAS AREAS
AJARDINADAS;

c)- Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos 0s
saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de
detritos, e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo.

11.28. - A CONTRATADA deverd apresentar, antes da execucdo dos servicos, as
especificacOes de todos os produtos de limpeza que serdo empregados na execucdo do objeto
do contrato, de forma a comprovar a qualidade de todos os materiais empregados na execucao
dos servicos

11.29.- A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE os documentos abaixo
relacionados, referentes aos produtos de limpeza e higiene a serem utilizados na execucéo
dos servigos objeto do contrato:

a)Carta referenciando o nimero do contrato e a destinacdo do produto.

b)Certificado de registro do produto.

c)Descri¢do do método e processo de utilizagdo do produto.

d)Recomendacéo de manuseio, transporte, armazenagem e providéncias em caso de acidente.

11.30. Os produtos aprovados para utilizacdo e armazenamento nas dependéncias da
CONTRATANTE deverdo conter rétulo contendo a seguinte identificagdo: Nome,
composicdo do produto, precaucdes e recomendacdes de primeiros socorros e data de
validade.

11.31. - Observar conduta adequada na utilizacdo dos saneantes domissanitarios, materiais e
dos equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalacbes objeto
da prestacao de servicos;

11.32. - Executar o0s servigos em horérios que néo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE.

11.33. - Apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, relatério de atividades efetivamente
executadas, comprovantes de pagamentos de salarios onde estejam evidenciados o0s
adicionais de insalubridade e periculosidade eventualmente devidos, de acordo com o laudo
de caracterizacdo de atividades insalubres e perigosas, apresentacdo das Comunicagdes de
Acidente do Trabalho do periodo, apdlice de seguro contra acidente de trabalho, quitacéo de
suas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e de outras exigéncias contidas na Convencao
Coletiva da categoria, relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servigo
da CONTRATANTE, por forga deste contrato;

11.34.- A CONTRATADA estara obrigada a fornecer mensalmente aos seus funcionarios
alocados na prestacao de servicos objeto desta licitacdo, auxilio-refeicdo em valor razoavel e
que atenda as regras do PAT — Programa de Alimentagdo do Trabalhador do Ministério do
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Trabalho, sem prejuizo do fornecimento de qualquer outro beneficio previsto em convencao
coletiva da categoria ou na legislacdo.

11.35.- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

11.36.- A CONTRATADA deve estabelecer e manter procedimentos documentados para
identificar as necessidades de treinamento e providencid-lo para todos os funcionarios
designados para a execucdo dos servicos, objeto do presente Contrato. Os registros
apropriados dos treinamentos deverdo ser mantidos a disposicdo da CONTRATANTE.

11.37.- Os prepostos da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente inspecionar 0s
trabalhos.

11.38. - Os prepostos da CONTRATADA deverdo sempre, ao assumir o servico, determinar
a execucdo das tarefas definidas no termo de referéncia (ESPECIFICACOES DO
OBJETO), definir e acompanhar as estratégias de trabalho diarias, seguindo as orientacdes
do(s) preposto(s) da CONTRATANTE;

11.39. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnicas e ambientalmente
recomendadas, quando da realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e da
aplicacdo de saneantes domissanitarios, nas areas escopo dos trabalhos; quer seja em
qualidade, em quantidade ou em destinacdo; atividades essas da inteira responsabilidade da
CONTRATADA que responderd em seu préprio nome perante os érgédos fiscalizadores,
inclusive quanto ao destino das embalagens, observando a legislacdo ambiental e a politica
municipal de residuos;

11.40.- Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos quer
materiais com vistas a satisfacdo da CONTRATANTE, praticando produtividade adequada
aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos
servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em sua
execucdo.

11.41.- Conforme previséo que consta em diversas Convengdes Coletivas de Trabalho da
area de limpeza, fica proibida a utilizacdo de cordas para a execuc¢do de servicos de limpeza
de vidros, externamente.

11.42.- Manter contingente suficiente de forma a atender o cumprimento das obrigagdes
assumidas.

11.43- A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir o objeto do contrato, no total ou
parcialmente, a terceiros, sob pena de resciséo.

11.43.1. Alem das obrigacOes acima, deve ser observado que:

e ndo haverd qualquer grau de subordinacéo, vinculagao hierarquica, prestagdo de contas,
controle de frequéncia, aplicacdo de sancdo ou penalidade administrativa ou funcional,
ou supervisdo direta pela Contratante sobre os funcionarios da Contratada.
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e A execucdo de tarefas, ordens, distribuicdo do servigo, controle e prestacdo de contas
devem ser exercidas por um coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de chefia
da Contratada.

e A fiscalizacdo de frequéncia dos funcionarios deve ser realizada pelo
coordenador/supervisor/ou qualquer outro cargo de chefia da Contratada.

11.44.- A Secretaria Municipal de Educacao se reserva o direito de fiscalizacdo das condigdes
de salde e seguranga dos funcionarios da empresa a ser CONTRATADA que estiverem
trabalhando em suas instalacdes, sob este contrato, bem como de impedir a continuidade de
trabalhos para os quais os funcionarios da empresa a ser CONTRATADA néo disponham
de qualificacdo e/ou equipamentos adequados.

11.45. A Contratada devera observar dentre as normas gerais de padronizacdo dos servigos:

a) Procedimentos especificos para a inutilizacdo das embalagens vazias dos produtos, posto
que contém residuos (restos) do produto que podem causar acidentes. O descarte das
embalagens vazias deve observar a legislacdo ambiental e de preferéncia em sistema de coleta
seletiva;

b) Somente sera permitido o uso de produtos de limpeza/agentes domissanitarios registrados
pela ANVISA.

DAS OBRIGAQOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

Clausula Décima Segunda:

12.1. A Contratante obriga-se:

a)- Exercer a fiscalizacdo dos servigcos por servidores publicos municipais especialmente
designados;

b)- Disponibilizar instalagdes sanitarias;

c)- Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos,
ressalvado que cabera a Contratada manter os locais com cadeados e fechados;

d)-Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste contrato.

DA RESCISAO

Clausula Décima Terceira:

13.1. A falta de cumprimento das obrigagdes assumidas no presente contrato ou a incidéncia
de comportamento descrito no artigo 78 da Lei 8666/93, e suas alteracbes posteriores, dara
direito a CONTRATANTE de rescindir, unilateralmente, o contrato, independentemente de
interpelacdo judicial, sendo aplicaveis, ainda, os artigos 79 e 80 da mesma Legislacdo, em
sendo inadimplente a CONTRATADA.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Clausula Décima Quarta:

14.1. Aplicar-se-d0 a contratacdo, as sangdes inscritas no Capitulo IV, da Lei Federal n°
8.666/93 e art. 7° da Lei Federal n.° 10.520/2002, demais normas pertinentes, sendo que, com
relacdo as multas, serdo aplicadas como segue:

a) - Multa pela recusa da Contratada em assinar o Contrato e/ou retirar “Nota de Empenho”
e/ou “Ordem para Inicio dos Servigos” dentro do prazo estabelecido, ou com atraso, sem a
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devida justificativa aceita pela Prefeitura: 30,0% (trinta inteiros por cento), sobre o valor do
ajuste, nos termos do art. 81 da Lei 8.666/93,;

b) - Incidira na mesma penalidade a ndo apresentacdo dos documentos necessarios,
impossibilitando a entrega da Nota de Empenho;

c) - Pela inexecucao total do objeto contratual, multa de 30% (trinta inteiros por cento) sobre
o valor global do contrato;

d) - Pela inexecucédo parcial do contrato, multa de 30% (trinta inteiros por cento), sobre o
valor da parcela inexecutada, proporcional aos prédios publicos em que tiver ocorrido a
infracdo, para cada infracéo;

e)- Por descumprimento de clausula contratual, multa de 2% (dois inteiros por cento) sobre
o valor mensal do contrato, proporcional aos prédios publicos em que tiver ocorrido a
infracéo, para cada infragéo;

f) - Pelo ndo atendimento as exigéncias formuladas pela fiscalizacdo, multa de 1% (um
inteiro por cento) sobre o valor mensal do contrato, proporcional aos prédios publicos em
que tiver ocorrido a infracdo, para cada infracéo;

g)- Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor faturado no més da ocorréncia,
proporcional aos prédios publicos em que tiver ocorrido a infracdo, para cada infracdo, para:
g.1)- Atrasos na entrada ou saida antecipada, em relagdo aos horarios estipulados para inicio
e fim da jornada de trabalho, ou ainda por falta ao trabalho do empregado, por ocorréncia e
por empregado, sem prejuizo do abatimento do valor correspondente ao tempo néo
trabalhado, de acordo com os valores constantes da planilha de custos apresentada pela
Contratada.

g.2)- Falta de polidez no trato com usudrios, por ocorréncia e por empregado;

g.3)- Falta de asseio ou vestuario adequados por ocorréncia e por empregado;

h)- Multa de 30% (trinta inteiros por cento) por rescisdo do contrato decorrente de
inadimpléncia da Contratada, a qual incidira sobre o valor do saldo do contrato na ocasido.

14.2. As penalidades séo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras.
14.3. As penalidades de multa serdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

14.4. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacédo
da empresa apenada. A critério da Administracdo e, sendo possivel, o valor devido sera
descontado da importancia que a contratada tenha a receber da Prefeitura Municipal de Salto.
Né&o havendo pagamento pela empresa, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando-se
a processo judicial de execucdo fiscal.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Décima Quinta:

15.1. Integram obrigatoriamente este contrato: o edital, proposta, Termo de Referéncia,
Descritivo Geral dos Servicos, Planilha de Custo e Formacdo de Custos, cronograma de
desembolso, publica¢des, bem como correspondéncias, notificagdes, etc.

15.2. O ajuste, suas alteracOes e resciséo, obedecerdo a Lei Federal 8.666/93 e restante
legislacdo sobre a matéria.

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil — Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500



Prefeitura da Estancia Turistica de Salto // \\\ jﬂi "“"' ‘

OUE SONHA E FAZ

15.3. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Pregédo Presencial n® 56/20109.

15.4. A Contratada sera responsavel por todo e qualquer dano a que der causa, e ela
competindo, exclusivamente, indenizar os prejuizos causados a Contratante ou a outrem.

15.5. Na ocorréncia de qualquer motivo que provoque a paralisacdo dos servicos, devera ser
comunicado incontinenti a Secretaria de Educacao da Prefeitura, que elaborara documento de
reconhecimento e justificacdo do fato, procedendo-se no ato, quantificagdo dos servigos

15.6. A Contratada devera proceder a substituicdo em até 24 (vinte e quatro) horas a partir da
comunicacdo, de materiais, ferramentas ou equipamentos julgados pela fiscalizacdo da
Prefeitura como inadequados a execu¢do dos servigos.

15.7. A fiscalizacdo da Prefeitura podera embargar o prosseguimento de qualquer servico e
ainda suspender os pagamentos, se 0 mesmo estiver em desacordo com as obrigacdes
assumidas e especificacOes previstas pela Contratante.

15.8. Caso ocorra o descumprimento do pagamento das obrigacfes previdenciarias e
fundiarias, a Contratante se reserva o direito de reter a referida verba, fazer o recolhimento
devido e descontar na fatura, nos termos do Decreto 3.048 de 06 de maio de 1.999 e suas
atualizagdes.

15.9. A qualquer tempo a Contratante podera solicitar e a Contratada devera cumprir a
comprovacdo do contrato de trabalho, a regularidade com 0 FGTS e com a Previdéncia Social
de seus empregados ligados ao objeto desta licitagdo. Mesmo sem conferéncia da
Contratante, a responsabilidade € uUnica e exclusiva da Contratada para com seus
funcionérios e os encargos sociais devidos. Caso a Contratante seja condenada a pagar
qualquer verba trabalhista, previdenciaria ou encargos sociais, este contrato, acompanhado da
sentenca transitada em julgado, valera como titulo executivo extrajudicial. O mesmo se aplica
caso haja qualquer acdo de natureza civel, promovida por funcionario ou por pessoa prejudicada
com a execucdo deste contrato.

15.10. A Contratada obriga-se a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas e imediatamente, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecBes, que sejam decorrentes da execucdo dos servicos ou dos
materiais e/ou equipamentos empregados.

15.11. Séo vedadas as sub-contratacbes do contrato a terceiros no todo ou em parte, exceto
com anuéncia expressa e por escrito da Prefeitura, e desde que de parte do objeto, e atendidas
por parte do sub-contratado todas as exigéncias de idoneidade sob todos 0s aspectos previstos
no Edital do Pregdo Presencial n® 56/2019, conforme disposto no art. 72 da Lei 8666/93.

15.12. Né&o se criara nenhum vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Prefeitura da Estancia Turistica de Salto. Os beneficios sociais e trabalhistas concedidos pela
Contratante aos seus servidores ndo sdo extensivos aos empregados da Contratada. Se for o
caso, a Contratada devera fornecé-los.
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15.13. A Contratada neste ato declara concordar com todos os termos do presente contrato,
bem como as obriga¢des do regulamento administrativo previsto pela Contratante, além das
penalidades pertinentes as leis especificas a matéria Lei Federal n® 8.666/93 e Lei n° 8.883/94,
Lei Organica do Municipio de Salto n° 1.382/90 (Emenda Substitutiva n°® 01/2008), que
fazem parte integrante do Pregédo Presencial n® 56/2019.

15.14. A Contratada reconhece os direitos da Administracdo em caso de rescisdo
administrativa prevista nos artigos 77 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93.

15.15. Constituem motivos para rescisdo, 0s casos previstos no artigo 78 da Lei Federal n°
8666/93.

DO FORO

Clausula Décima Sexta:

16.1. Fica eleita a comarca de Salto para dirimir eventuais dividas ou conflitos de interesses
oriundos do presente contrato, se ndo sanadas pela via extrajudicial.

Assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente contrato, em trés vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, de acordo com a legislacdo vigente.

Salto/SP, _ de de 2019.

Fernanda Cristina de Almeida Barbutto
Secretaria de Educacdo

Contratante
(Empresa)
Contratada
Testemunhas:
1 2
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ANEXO IX - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolucao n°® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:
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Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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