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EDITAL - CHAMADA PUBLICA N2 05/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 485/2019
REPUBLICACAO

A Prefeitura da Estancia Turistica de Salto, através da Comissdo de Analise e Selecdo,
devidamente constituida pela Portaria N2 153/2019, faz saber que se encontra aberta a
CHAMADA PUBLICA N2 05/2019, cujo objeto é a formalizagdo de CONTRATO DE GESTAO
com Organizagdo Social na drea da Saude, previamente qualificada no ambito deste
municipio da Estancia Turistica de Salto, visando ao gerenciamento, operacionalizagdo, e
execucdo das acGes e servicos de saude, em regime de 24 horas/dia, de modo a assegurar
assisténcia universal e gratuita a populagdo atendida tanto pelo HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT quanto pelo
AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME/SALTO.

1. OBJETO: Selecdo publica de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, previamente
qualificada como Organizag¢do Social no ambito do Municipio da Estancia Turistica de Salto,
nos termos da Lei Complementar 2.632/2005, através de CHAMAMENTO PUBLICO, tipo
MELHOR TECNICA E PRECO para celebragio de CONTRATO DE GESTAO visando ao
gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo das acdes e servicos de saude em regime de
24 horas/dia, de modo a assegurar a assisténcia universal e gratuita a populagdo, junto ao
HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT e AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME/SALTO.

2. OBIJETIVO: oferecer a populacdo da regido, servicos na drea da saude, de modo a atender
as especificacdes que se fizerem necessdrias para a sustentabilidade da integralidade de
cuidados entre a Rede Municipal e a Rede Especializada, contempladas no Plano Operativo,
cujos termos integram o presente Edital — ANEXO II.

3. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal 9.637/98, Lei Federal n. 12.101/09, Lei Federal
8.666/93 e demais normas, regras e normativas inerentes ao Sistema Unico de Saude
expedidas pelo Ministério da Salude e Secretaria de Estado da Saude; bem como Lei
Municipal 2.632/2005.

4. DA DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1. As entidades que tiverem interesse em participar do Chamamento Publico deverao
retirar o edital e seus anexos no site da Prefeitura: www.salto.sp.gov.br. — Licitacdo.

4.2, Para retirada no Setor de Licitacdo — Secretaria de Administracdo, situada na Estancia
Turistica de Salto, na Avenida Nove de Julho, n. 1053, Vila Nova, nos dias Uteis, das 08h as
16h30min, devendo a interessada comparecer munida de CD regravavel, pen-drive ou
outra midia para gravacao do arquivo do EDITAL.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos relativos ao presente procedimento deverdo ser
enviados ao Presidente da Comissdao de Analise e Sele¢do, até 02 (dois) dias uteis antes da
data fixada para abertura da sessdao publica, através do endereco eletrénico de e-mail:
licitacao@salto.sp.gov.br.
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4.4. Os esclarecimentos serdo respondidos até o dia anterior aquele designado para
realizacdo da sessdo publica e divulgados, para conhecimento dos demais interessados, no
Didrio Oficial do Municipio e no site www.salto.sp.gov.br - Licitacdo, disponiveis no espaco
para “duvidas e respostas” correspondente a cada edital.

4.5. Em caso de impugnacdo do Edital, a mesma podera ser promovida, por qualquer
cidaddo, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias uteis antes da data estabelecida para
apresentagdo dos envelopes. Caso a impugnagdo seja apresentada por interessado, este
prazo se amplia para 02 (dois) dias uteis anteriores a data limite de apresentacdo das
propostas.

4.6. A impugnagado do edital devera ser dirigida ao Presidente da Comissao de Analise e
Selec¢do indicando os nimeros do CHAMAMENTO PUBLICO e do Processo Administrativo,
assim como o telefone e o e-mail do impugnante, e responsavel para contato.

4.7. O Presidente da Comissdo de Analise e Selecdo decidira sobre a impugnagdo no prazo
de 24 horas, informando ao interessado sobre a sua decisdo.

5. DA DATA, DO LOCAL E HORARIO:
LOCAL: Setor de Licitacdo — Secretaria da Administracao da Prefeitura da Estancia Turistica
de Salto, situada na Rua 9 de Julho,1053 — Vila Nova:

DATA: 05 de setembro de 2019.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até 09:00 horas.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:30 horas.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

6.1. Poderdo participar do presente processo, as entidades interessadas, sem fins
lucrativos, qualificadas como Organizacdo Social na drea da Saude no ambito do Municipio
da Estancia Turistica de Salto e, desde que atendam as exigéncias contidas neste Edital e
respectivos Anexos, e atuem em drea compativel com a do objeto desta selecao.

6.3. As Organizacdes Sociais interessadas, antes da elaboracdo de suas propostas, deverao
proceder a verificacdo e comparacdo minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos
pela Secretaria Municipal de Saude da Estancia Turistica de Salto.

6.4. As OrganizacGes Sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboracdo de
suas propostas, ndao cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicio dos elementos
necessarios a apresentacdo destas.

6.5. N3do poderdo participar da presente selecdo:

a) entidades que ndo estejam qualificadas como Organizacdo Social na area da Saude no
ambito do Municipio da Estancia Turistica de Salto;

b) entidades consorciadas;

c) entidades declaradas inidéneas por ato do Poder Publico e ndo reabilitadas;

d) entidades que estejam impedidas ou suspensas de licitar ou contratar com o Municipio
da Estancia Turistica de Salto, conforme discriminado no texto da SUMULA 51 TCESP.
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7. DAS REPRESENTACf)ES DAS ORGANIZACGES SOCIAIS:

7.1. As OrganizacgOes Sociais que desejarem credenciar representantes, deverao fazé-lo por
escrito, mediante Carta de Credenciamento (Anexo IX) ou Procuracdo, conferindo-lhes
amplos poderes para atuacdo em todas as fases da selecdo, inclusive para receber
intimacdes e, eventualmente interpor recursos ou deles desistir.

7.2. Ficard impedido de quaisquer manifestacdes a fatos relacionados com a presente
selecdo, o representante de Organizacdo Social participante que ndo apresentar a
respectiva Carta de Credenciamento ou instrumento de procuracdo na sessdo publica de
entrega dos envelopes.

7.3. Caso a Organizacdo Social, na sessdo publica, se faca representar por dirigente, o
mesmo deverd exibir, na oportunidade, a respectiva Ata de eleicdo da diretoria,
juntamente com seus documentos pessoais.

7.4. E vedada, a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de uma
Organizac¢ao Social na presente selecao.

8. DA VISITA TECNICA:

8.1. As Organizag¢0Oes Sociais interessadas em participarem do Processo de Sele¢ao poderao
realizar visita técnica mediante prévio agendamento, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, responsdvel Sr. Fernando Amancio de Camargo ou Sr.2 Claudia Eliane
Pastorello Rodrigues ou Sr.2 Agueda Brizola — telefones (11) 2840-1208/ 4602-2082; e-mail:
salde.diretoria@salto.sp.gov.br. As visitas poderdo ser realizadas de segunda a sexta-feira,
nos horarios compreendidos entre 08:00h e 12:00h e 13:00h e 16:00h, até o ultimo dia util
anterior a data designada para sessao publica de abertura dos envelopes.

8.2. Na ocasido da visita, o representante devera estar munido de Procuragdo e documento
pessoal de identificacdo, além de documento da entidade que representa.

8.3. A visita técnica é extremamente importante, a fim de que as Organizagdes Sociais
possam ter amplo conhecimento do local onde os servicos serdo prestados, a fim de
conferir as condic¢Oes gerais tanto do imdvel, quanto dos materiais mdveis que integrarao
o CONTRATO DE GESTAO.

8.4. A comprovacdo da visita sera feita através de Atestado de Visita Técnica, emitido pela
Secretaria Municipal de Saude.

9. DA FORMA DE APRESENTACI"\O DOS ENVELOPES:

9.1. A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO e a PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA, deverdo
ser entregues no endereco, dia e hordrio estabelecidos neste instrumento, em 02 (dois)
envelopes distintos, indevassaveis, devidamente fechados e rotulados de “Envelope 01” e
“Envelope 02”, conforme as indicacGes expressas a seguir:

ENVELOPE 01: DOCUMENTAGAO PARA HABILITACGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
Chamamento Publico n? 05/2019 — Processo Administrativo n2 485/2019
Gerenciamento do Hospital e Maternidade Nossa Senhora do Monte Serrat e AME

(Razdo social e endereco da entidade)
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ENVELOPE 02: PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO

Chamamento Publico n? 05/2019 — Processo Administrativo n2 485/2019
Gerenciamento do Hospital e Maternidade Nossa Senhora do Monte Serrat e AME
(razdo social e endereco da entidade)

10. DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO:

O envelope correspondente deverd conter os documentos a seguir relacionados, os quais
deverdo ser apresentados em via original, cdpia autenticada em servico notarial, ou
publicacdo em 6rgdo de Imprensa Oficial.

10.1 HABILITACAOJURI'DICA:

a) Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a.l1. natureza social de seus objetos, relativos a respectiva drea de atuacao;

a.2. finalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

a.3. previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberacdo superior e de direcao,
um Conselho de Administracdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto,
asseguradas aquele composicdo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas
em lei;

a.4. previsdo de participagdo, no 0rgao colegiado de deliberagcdo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notdria capacidade
profissional e idoneidade moral;

a.5. composicdo e atribuicdes da diretoria;

a.6. obrigatoriedade de publicacdo anual, no Didrio Oficial da Unido, dos relatdrios
financeiros e do relatério de execucao do contrato de gestao;

a.7. no caso de associacao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
a.8. proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razdao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

a.9. previsdo de incorporacgao integral do patrimonio, dos legados ou das doacgbes que lhe
foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extincdo ou desqualificacdo, ao patrimoénio de outra Organizacdo Social
gualificada no ambito da Unido, na mesma area de atuacdo, ou ao patriménio da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢ao dos recursos e bens por
este alocados.

b) Ata de eleicdo da atual diretoria.

10.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);
b)
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b) prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do pretendente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto desta selegdo;

¢) prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede da entidade, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacao das
seguintes certiddes:

c.1. Certiddao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribuicGes sociais) e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

c.2. Certiddao Negativa de Débitos ou Certiddao conjunta positiva com efeitos de negativa,
relativos a Tributos Mobilidrios do Municipio do domicilio ou sede da entidade, ou outra
equivalente, na forma da lei.

c.3. Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddao conjunta positiva com efeitos de negativa,
relativos a Tributos Estaduais do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na
forma da lei.

d) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddao conjunta positiva com efeitos de negativa,
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da apresentac¢do do
CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

e) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de CNDT
— Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas.

10.3. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA:

a) balanco patrimonial e demonstracdes cabiveis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados naforma de Lei, que comprovem boa situacao financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

a.1) o referido balan¢o quando escriturado em forma nao digital deverd ser devidamente
certificado por profissional registrado no Conselho de Contabilidade, mencionando
obrigatoriamente, o niumero do livro diario e folha em que o mesmo se acha transcrito. Se
possivel, apresentar também termos de abertura e de encerramento dos livros contabeis;
a.2)o balango quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de “Recibo de
entrega de livro digital”;

a.3) a comprovacao da boa situacdo financeira da empresa proponente sera efetuada com
base no balanco apresentado e deverd, obrigatoriamente, ser formulada, formalizada e
apresentada pela proponente em papel timbrado da instituicdo, assinada por profissional
registrado no Conselho de Contabilidade, aferida mediante indices e formulas abaixo
especificadas:

Célculo demonstrativo da liquidez corrente, da liquidez geral e do indice de endividamento,
conforme abaixo:

ILC = AC/PC maior ou igual a 1,00
ILG = AC+RLP/PC+PNC maior ou igual a 1,00
IE = PC+PNC/AT menor ou igual a 1,00

Onde:
AC = Ativo Circulante; PC = Passivo Circulante; RLP = Realizdvel a Longo Prazo; PNC = Passivo
N3do Circulante; AT = Ativo Total
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b) apresentacdo de certiddo negativa de insolvéncia civil, nos moldes consubstanciados na
majoritaria jurisprudéncia do TCESP, tendo em conta a natureza juridica das sociedades
civis sem fins lucrativos.

10.4. QUALIFICAGAO TECNICA:
a) cépia do Decreto Municipal, que qualificou a instituicdo como Organizac¢do Social na area
de Saude no ambito do Municipio da Estancia Turistica de Salto.

10.5. DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR:

a) Declaracdo assinada pelo representante legal da entidade, de que ndo outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, tampouco qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, conforme disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal
(Anexo X).

b) Declaracdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que ndo estd cumprindo pena de suspensdo temporaria, nem
sancdo de inidoneidade para contratar com a Administracao Publica. (Anexo Xl)

c¢) Declaracgao firmada por dirigente da Organizacao Social de inexisténcia de situagées que
impliguem em Nepotismo (Anexo XII).

d) Declaragdo firmada pelo dirigente maximo da Organiza¢dao Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condicdes (Anexo XIlII).

10.6. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

10.6.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de cdpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da
Administracdao ou publicagdo em 6rgao da Imprensa Oficial, conforme art. 32 da Lei
8666/93, inclusive autenticacdo digital, em consondncia com a Lei Federal n. ¢
13.726/2019.

10.6.2. A autenticacdo da cdpia serd apenas com o cotejo do documento original, devendo
este ser apresentado juntamente com sua respectiva cépia simples. NAO sera autenticada
cOpia de outra copia, ainda que autenticada.

10.6.3. N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

10.6.4. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddoes apresentadas, esta
Prefeitura aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas.

11. PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA:

11.1. PROPOSTA TECNICA: é a demonstracdo do conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil das Unidades e o
trabalho técnico gerencial definido no objeto deste Edital, devendo restar demonstrada a
viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes a execucdo das atividades
propostas.
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A Proposta Técnica sera apresentada em via digitalizada (PDF) e em 01 (uma) via impressa
em lingua portuguesa, digitada com clareza, sem alternativas, emendas, rasuras,
entrelinhas. Deve estar encabecada por indice, relacionando todos os documentos e folhas
em que se encontram; suas folhas devem estar numeradas, rubricadas, datadas e
assinadas, contemplando as seguintes dreas de avaliacdo: Modelo Gerencial e Assistencial;
Atividades voltadas a Qualidade; Qualificagdo Técnica; e Qualificagdo Econdmica,
conforme abaixo:

11.1.1. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL E ASSISTENCIAL (C1):

Este item deverd caracterizar o Modelo Gerencial e Assistencial para o HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT E AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, e devera conter os seguintes topicos:

a) Organograma;

b) Atividades de Apoio;

c) Atividades Administrativas e Financeiras;

d) Apresentacao da Politica de Gestdo de Pessoas a ser praticada;

e) Dimensionamento de recursos humanos estimados, discriminando as categorias
profissionais, a carga hordria semanal, o salario e a area de trabalho no servico;

f) Identificacdo das atividades a serem terceirizadas e respectivas estimativas de custo;
g) Estimativa total de despesa mensal.
11.1.2. PROPOSTA VOLTADA A QUALIDADE (C2):

As propostas de atividades voltadas a qualidade deverdo estar orientadas a obter e garantir
a melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia existentes no HOSPITAL
E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT E AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO (Qualidade Objetiva); e & melhor percepcio
dos usuarios no tocante aos cuidados recebidos (Qualidade do Atendimento).

11.1.2.1. DA QUALIDADE OBIJETIVA: a proposta deverd contemplar as seguintes questoes:
a) ComissGes Técnicas;

b) Assisténcia Farmacéutica;

c¢) Arquivamento de Prontudrios Médicos;

d) Monitoramento de indicadores;

e) Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas;

f) Regulamento e Manual de Normas e Rotinas.

11.1.2.2. DA QUALIDADE DO ATENDIMENTO: a proposta devera contemplar as seguintes
questoes:

a) Informacdo aos Usudrios;
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b) Satisfagcdo dos Usudrios;
¢) Humanizacdo do Atendimento.
11.1.3. QUALIFICACAO TECNICA (C3):

a) Certificacdo de experiéncia anterior em geréncia hospitalar e capacidade de
administracdo do proponente.

11.2. PROPOSTA ECONOMICA:

A Proposta Econdmica consiste no volume de recursos destinados ao custeio de cada
despesa do servico, classificados segundo as rubricas de custeio das atividades: folha de
pagamento e encargos trabalhistas; prestacdo de servigos e aquisicio de material de
consumo e outros. A proposta deve contemplar, no minimo, a estrutura prevista no Plano
de Trabalho. A proposta deverd estar inserido no ENVELOPE 02.

12. PARAMETROS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:
12.1. PONTUACAO TECNICA:

As propostas formuladas nos termos estabelecidos pelo Anexo Il “PARAMETROS PARA
JULGAMENTO”, e que atendam as demais exigéncias estabelecidas neste Edital, serdo
analisadas pela Comissdo para Analise e Julgamento das Propostas Técnicas/Econdmica
para Gestdo (Organizacdo, Administracio e Gerenciamento) do HOSPITAL E
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT E AMBULATORIO MEDICO DE
ESPECIALIDADES — AME SALTO e pontuadas para cada uma das trés areas sujeitas a
avaliacdo, conforme estabelece o quadro abaixo:

Critérios Itens de Pontuagao
Avaliagao Maxima
Proposta de Modelo Gerencial e Assistencial (C1) 20
Proposta Voltada a Qualidade (C2) - Qualidade 30
objetiva
- Qualidade
do

atendimento
Qualificacdo Técnica (C3) 50
Pontuacgao Total 100

12.2. CRITERIOS PARA A DESCLASSIFICACAO:
12.2.1. Serao desclassificadas as propostas nas seguintes hipoteses:
a) quando ndo atenderem as exigéncias constantes deste Edital e de seus Anexos;

b) quando contiverem estimativa de despesas para custeio do servico com valores
manifestamente inexequiveis.
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12.3. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS:

12.3.1. No julgamento da Pontuagao Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) serd
considerado o somatodrio dos resultados obtidos por cada um dos trés critérios de
avaliagao.

NT=C1+C2+C3

12.3.2. O julgamento da Proposta sera definido através do ITP (indice Técnico da
Proposta), que consistira no resultado da apuragao obtida na Nota Técnica (NT), dividida
pela pontuacdo Maior de Nota Técnica (MNT) dentre todas as propostas:

NT x 10
ITP=

MNT

12.3.3. No julgamento das Propostas para a definicdo da Nota de Preco (NP) serdo
avaliados os Precos Propostos (PP) pelos participantes da selecdo, em relacdo a Proposta
de Menor Preco (MP), conforme férmula a seguir:

MP X10

PP

12.3.4. A Classificagdo Final (CF) das propostas far-se-d pela média ponderada das
Propostas Técnicas e Econdmicas, mediante a aplicacdo da seguinte formula com os
respectivos pesos:

PROPOSTA TECNICA: PESO = 60
PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 40
CF={(ITPx60)+(NPx40)}

100
Onde:
ITP = indice Técnico da Proposta
NP = Nota de Preco

12.3.5. Sera declarada como vencedora do CHAMAMENTO PUBLICO de que trata este
Edital a entidade cuja Classificacdo Final (CF) seja a maior dentre as demais.

12.4. CRITERIOS DE DESEMPATE: na hipétese da ocorréncia de empate na Classificagdo
Final de um ou mais proponentes, os critérios de desempate, aplicados sucessivamente,
serao os seguintes:
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a) a maior pontuacdo obtida através da soma dos pontos atribuidos a Proposta de Modelo
Gerencial e Assistencial e a Proposta Voltada a Qualidade (C1 + C2);

b) persistindo o empate, a maior pontuagdo para a proposta de Modelo Gerencial e
Assistencial (C2);

c) persistindo o empate, a maior pontuac¢ado para a Qualificagdo Técnica;
d) ainda em caso de empate, a Proposta EcondGmica com o menor valor.

13. CRITERIOS DE AVALIACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DO
PROCESSO DE SELECAO: tais critérios e respectivo roteiro estdo insertos no Anexo Il

13.1. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL E ASSISTENCIAL (C1): caracteriza o Modelo
Gerencial e Assistencial proposto para o HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO
MONTE SERRAT E AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO — Pontuacao
Maxima = 20 pontos.

13.2. PROPOSTA VOLTADA A QUALIDADE (C2)

Objetiva a obtencdo da melhor assisténcia possivel (Qualidade Objetiva) e a melhor
percep¢do dos usudrios no tocante aos cuidados recebidos (Qualidade do Atendimento) —
Pontuacdo Mdxima = 30 Pontos.

13.3. QUALIFICAGAO TECNICA (C3)

Objetiva a demonstracdo da experiéncia anterior do proponente - que podera utilizar-se
do somatdrio de atestados para atingir a nota maxima - da Qualificagdo de seus membros
e da Implementagao de Servicos — Pontuagao Maxima = 50 Pontos.

14. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO:

14.1. No dia 05 de setembro de 2019 as 09:30h, no Setor de LicitacGes da Prefeitura da
Estancia Turistica de Salto, na presenca dos participantes e da Comissdao de Andlise e
Sele¢do, serdo iniciados os trabalhos através do exame dos Envelopes 01 -
DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO; e Envelope 02 — PROPOSTA TECNICA E
ECONOMICA, os quais serdo rubricados pelos presentes, procedendo-se a abertura do
envelope de Documentos.

14.2. Apds a data e hordrio estabelecidos para a entrega dos invélucros, nenhum envelope
poderd mais ser recebido.

14.3. Em nenhuma hipdtese, sera concedido prazo para apresentag¢ao ou substituicao de
documentos exigidos e ndo inseridos nos envelopes “01” e “02”. No entanto, a seu
exclusivo critério, a Comissdo de Andlise e Selecdo, podera solicitar informagdes e/ou
esclarecimentos complementares que julgarem necessarios.

14.4. Serdo lavradas Atas Circunstanciadas das sessOes de abertura dos envelopes
contendo a Documentacao para Habilitacdo e as Propostas Técnica e Econ6mica.

15. DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PUBLICA:
15.1. A presente CHAMADA PUBLICA sera processada e julgada pela Comissdo de Andlise e
Selecdo, observando-se o seguinte procedimento:

10
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15.1.1. recebimento dos Envelopes n2 01 e n? 02;

15.1.2. abertura dos Envelopes n2 01 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, apreciacdo
de seu conteudo pelas participantes e rubrica dos documentos;

15.1.3. devolugdo dos Envelopes n2 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA, devidamente
lacrados aquelas OrganizacOes Sociais declaradas INABILITADAS, desde que ndo tenha
havido interposi¢ao de Recurso Administrativo; agendamento de sessao para abertura dos
Envelopes n? 02 das participantes habilitadas;

15.1.4. abertura dos envelopes n2 02 — PROPOSTA TECNICA E ECONOMICA das
participantes habilitadas; apreciacdo, andlise e julgamento das propostas apresentadas;
15.1.5. expirado prazo para interposicao de Recurso, a Comissdao Especial de Selecdo,
remeterd os autos ao Secretdrio Municipal de Saiide para HOMOLOGACAO do julgamento
e ADJUDICACAO do objeto da Selec3o a entidade vencedora.

16. DA AUTORIDADE SUPERIOR E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

16.1. Conforme determinagdo contida no Decreto Municipal n2 08/2001, cabera ao
Secretario Municipal de Saude, na condicdo de Autoridade Superior, competéncia para
decidir sobre Recursos Administrativos; aplicar multas e penalidades; determinar a
realizacdo de diligéncias voltadas a perfeita instrucdo deste procedimento; bem como para
anulacdo ou revogacdo desta CHAMADA PUBLICA; e ainda para deliberar sobre alteracdes
ou rescisao contratual.

16.2. O prazo para interposicdo de Recursos serd de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
publicacdao do ato de divulga¢ao do resultado da Selegao.

16.3. Os Recursos Administrativos eventualmente apresentados pelas Organizag¢des Sociais
deverdao obedecer ao rito processual e demais condi¢des previstas no artigo 109 da Lei
Federal n2 8.666/93.

17. DO CONTRATO DE GESTAO E DO MECANISMO DE PRORROGAGAO:

17.1. Apds a ADJUDICACAO, a proponente vencedora sera convocada para, dentro do prazo
de até 10 (dez) dias, assinar o CONTRATO DE GESTAO.

17.2. O CONTRATO DE GESTAO tera prazo de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da Contratante, por iguais e sucessivos periodos, na
forma da Lei, conforme os termos e condic¢des legais e até o limite de 60 (sessenta) meses,
definido no artigo 57, Il da Lei 8.666/93.

17.3. A Contratada ndo poderd ceder ou transferir o objeto do Contrato a terceiros, sem
prévio assentimento escrito do Poder Publico contratante, sob pena de rescisdo contratual,
sem prejuizo de outras penalidades cabiveis

18. DO REAJUSTE DO CONTRATO:

18.1. O Contrato podera ser reajustado quando da renovacdo, mediante requerimento
expresso da CONTRATADA, pelos indicadores FIPE Saude e/ou IGP Saude, optando-se
sempre pelo de menor valor (parametro maximo), para o acumulado de 12 (doze) meses
apos avaliacdo de planilhas demonstrativas e documentos da CONTRATADA que
comprovem a necessidade do reajuste;

11
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19. DOTA(;AO ORCAMENTARIA E VALOR TOTAL DO CONTRATO:

19.1. Os recursos para pagamento do objeto do CONTRATO DE GESTAO decorrente do
presente procedimento esta de acordo com a dotacdo orcamentdria vigente e ndo poderd
ultrapassar a quantia de R$ 45.736.880,88 (quarenta e cinco milhdes, setecentos e trinta e
seis mil, oitocentos e oitenta reais e oitenta e oito centavos) para 12 meses, sendo RS
1.382.948,00 — para o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO/més
(previsdo de contingenciamento que vem ocorrendo de 5%) e RS 2.428.458,74 — para o
HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT/més, que totaliza RS
3.811.406,74/més, consoante dotacBes orcamentarias abaixo:

Recursos Financeiros de fonte Federal
FICHA 208 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.05.302002
Recursos Financeiros de fonte Municipal

FICHA 203 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.01.310000

FICHA 615 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300096

FICHA 611 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300094

FICHA 613 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300095

FICHA 662 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300108

FICHA 626 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300097

FICHA 627 - 02.02.01.339039.10.301.0005.2.633.08.300098

FICHA 628 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300098

FICHA 637 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300101

FICHA 668 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300109

FICHA 655 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300107

FICHA 641 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300103

FICHA 684 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300111

FICHA 642 - 02.02.01.339039.10.301.0005.2.633.08.300104

FICHA 645 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300105

FICHA 671 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300110

FICHA 651 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300106

FICHA 723 - 02.08.02.339093.10.301.0005.2.633.08.300104

Recursos Financeiros de fonte do Estadual (Projeto AME Salto)

FICHA 204 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.02.300023

12
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20. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO:

20.1. O repasse dos valores ora discriminados é de responsabilidade exclusiva da Prefeitura
da Estancia Turistica de Salto e ndo serd admitida a escusa na liberagdo de tais verbas
fundamentadas em inadimplemento de obrigagGes assumidas por entes publicos ou
privados para a Administracdo Publica Municipal. Os repasses serdo liberados a
CONTRATADA em contas bancarias especificas: HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIADADES -
AME SALTO apds a realizagdao dos servicos, mediante apresentacdao das Notas Fiscais
correspondentes aos respectivos servi¢os, na forma e datas, de acordo com relagao abaixo
informada:

a) 12 PARCELA no ultimo dia util do més vigente - RS 1.000.000,00 (26,7215%) - custeio
Hospital e Maternidade;

b) 22 PARCELA no dia 10 do més subsequente, RS 1.382.948,00 (36,9544%) - custeio AME
(podera haver contingenciamento de 5% conforme Resolugdo SS — 9 de 9-3-2017 da
Secretaria de Estado da Saude);

c) 32 PARCELA no dia 20 do més subsequente - RS 1.359.358,69 (36,3241%) - custeio
hospital.

20.2. O MUNICIPIO se responsabilizarad de forma integral, pelo pagamento dos valores
devidos a CONTRATADA, desde que a mesma atinja os percentuais de atendimento
pactuados e previstos, devendo a perda primaria (falta de agendamento pela Rede Basica),
auséncias de pacientes (absenteismo) e/ou outros motivos que justifiguem o n3o
cumprimento serem devidamente registrados e os relatérios encaminhados a Secretaria
Municipal da Saude mensalmente, cabendo a Comissdo de Acompanhamento e ao Gestor
Municipal da Saude, o aceite das justificativas.

20.3. Os recursos do decorrente CONTRATO serdo utilizados no CUSTEIO de verbas
trabalhistas e rescisérias dos colaboradores, encargos, capacitacdo de empregados e
colaboradores (com anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS), honorarios médicos,
servicos prestados por terceiros (pessoas fisicas e juridicas), materiais hospitalares e de
expediente, medicamentos, dgua, energia elétrica, servico de telefonia, manutencdo de
equipamentos e aquisicdao de bens a serem imobilizados (com anuéncia prévia do Gestor
Municipal do SUS para bens de valor vultuoso), comunicacdo, géneros alimenticios,
reformas e manutencdo da construcao predial, material de limpeza, indeniza¢des (com
anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS), e outras despesas operacionais que se
fizerem necessarias ao funcionamento do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA
SENHORA DO MONTE SERRAT e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES -
AME/SALTO.

20.4. Os recursos provenientes de repasses de verbas estaduais (AME/SALTO) ao Municipio
para cumprimento do decorrente Contrato serdo destinados ao CUSTEIO (24,83% consumo
e 75,17% prestagdo de servigcos/mdo de obra, incluindo todas as verbas trabalhistas e
rescisorias dos empregados contratados sob o regime celetista), devendo os mesmos
serem aplicados de acordo com o PLANO OPERATIVO DO CONVENIO N. ¢ 732/2016 - AME
SALTO (Anexo a este Edital).

13
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20.5. Dos recursos financeiros destinados pelo Municipio, a CONTRATADA reservara, para
composicdo do Fundo de Reserva, o valor referente ao pagamento de todas as verbas
trabalhistas (saldrios, rescisdes e encargos) dos colaboradores da CONTRATADA, em caso
de rescisdo do presente instrumento. Tal valor devera ser provisionado més a més,
incluindo-se os empregados admitidos e excluindo os dispensados, em conta bancaria
especifica para esta finalidade;

20.6. O valor acima citado deverd ser aplicado nos termos previstos neste instrumento,
bem como fazer parte da prestacdo de contas mensal.

20.7. Ocorrendo hipdtese de, em determinado més, os gastos ndo atingirem o total dos
recursos disponibilizados pelo Contrato, a CONTRATADA podera utilizar o valor do saldo na
compra de equipamentos destinados a atividade hospitalar, bem como em reformas e
construgdes, depois da prévia anuéncia do Municipio.

20.8. Caso a execucdo financeira ultrapasse o exercicio anual, os recursos para atender as
despesas em exercicios seguintes constardo no Orcamento Anual da Secretaria Municipal
da Saude (Programa de Assisténcia Hospitalar: Fundo Municipal de Saude - Hospital) e os
empenhos referentes as despesas futuras estardo assegurados a sua cobertura.

21. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

21.1. Além das demais cldusulas previstas na Minuta do CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATADA se obriga a executar a sua missdo institucional e cumprir as cldusulas deste
instrumento, obrigando-se especificamente a:

21.1.1. utilizar e manter os bens descritos na Planilha Descritiva de Bens e Valores do
Hospital Municipal e AME Salto (Anexo a este Termo), para manutencdo e pleno
funcionamento do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DE MONTE
SERRAT E AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, assim como adquirir
novos equipamentos, sempre com vistas a melhoria do atendimento dos servigos de saude,
utilizando-se, preferencialmente, dos recursos destinados ao Hospital Municipal e/ou
gerados por forca da aplicacdo contratual.

21.1.2. executar, nos termos da legislacdo pertinente, o necessdrio para a consecuc¢ao do
objeto de que trata 0 CONTRATO DE GESTAO, observando sempre critérios de qualidade e
custo.

21.1.3. contratar pessoal necessdrio, conforme legislacdo vigente e
recomendacdo/determinacdo dos Conselhos de Classes para a execugdo das atividades
previstas neste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos de natureza civil,
fiscal, trabalhista, previdenciaria ou Social.

21.1.4. destinar os recursos financeiros que lhe forem repassados por objeto do CONTRATO
DE GESTAO, a geréncia, investimento, custeio e administracio do HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DE MONTE SERRAT E AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, para os fins estabelecidos no instrumento
contratual e atividades correlatas que advierem de termo aditivo, atentando para a
preservacao da natureza juridica do recurso publico.

21.1.5. a Contratada devera publicar no Didrio Oficial do Municipio e no Didrio Oficial do
Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do CONTRATO DE
GESTAO, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo
de obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do
Poder Publico.
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21.1.6. prestar cooperacdo para com o Municipio na prestacdo de contas dos valores
provenientes de verba estadual e federal, bem como na organizacao de informagdes para
o cumprimento da Lei Complementar n.2 131/2009, do Decreto n.2 7.185/2010 e a Portaria
do Ministério da Fazenda n.2 548/2010, que determinam a disponibilizagdo, em meio
eletrdnico de informacdes relativas ao CONTRATO DE GESTAO formalizado (PORTAL DA
TRANSPARENCIA).

21.1.7. registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos administrativos de gestao
de recursos alocados ao CONTRATO DE GESTAO.

21.1.8. prestar contas ao Municipio, de forma separada e mensalmente, da utilizagdo dos
recursos financeiros recebidos em decorréncia do CONTRATO DE GESTAO (HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT e AME SALTO); por
meio de Prestacdao de Contas mensal elaborada, organizada e apresentada em Pastas de
forma informatizada/digitalizada com armazenamento em CD, bem como cépia em papel
em relacdo ao AME Salto, devidamente identificados e no formato estabelecido no Modelo
para Prestacdo de Contas (Anexo a este Termo), até o 202 (vigésimo) dia do més
subsequente, conforme disposicdes legais vigentes.

21.1.9. a prestacdo de contas deverd ser acompanhada de relatério de execucdo fisico-
financeira, consoante modelo no Anexo a este Termo e demais relatérios que porventura
venham a ser solicitados pelo Municipio, a fim de atender a exigéncias da Secretaria de
Estado da Saude e dos Tribunais de Contas.

21.1.10. o Municipio deverda analisar as contas apresentadas nos 10 (dez) dias
subsequentes a entrega da prestacdo por parte da Contratada, sendo que as
irregularidades documentais ou descumprimento das datas estipuladas, apontadas por
meio de Relatério e/ou Oficio deverdo ser encaminhados a Contratada para que nos 10
(dez) dias subsequentes, sane as irregularidades apontadas ou indique justificativa que
demonstre a auséncia de irregularidades a serem reparadas;

21.1.11. caso as prestacoes de contas ndo sejam entregues até o 202 (vigésimo) dia do més
subsequente, apesar de os repasses terem ocorrido nas datas convencionadas por parte
do Municipio e, a CONTRATADA n3o adote qualquer providéncia, permanecendo inerte,, 0
Municipio descontara do valor do préximo repasse, o montante correspondente a
irregularidade apresentada.

21.1.12. trimestralmente, a CONTRATADA se reunira com o Municipio para analise das
metas quantitativas e qualitativas do CONTRATO DE GESTAO, cabendo as partes
colaborarem também para elaboracdao de Relatdrio Trimestral e Anual da Comissao de
Acompanhamento do Contrato de Gestao.

21.1.13. O dimensionamento minimo para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT devera ser:

a) Pronto Socorro Adulto: 3 médicos/dia (12 horas) + 02 médicos/noite (12 horas) + 01
médico/dia (12 horas) para Internagdo Adulta e Emergéncia + 01 médico psiquiatra/dia (24
horas) em retaguarda.

b) Pronto Socorro Infantil: 2 médicos/dia (12 horas) + 01 noite (12 horas)

c) Pré-Parto e Maternidade: 02 médicos ginecologista/obstetra/dia (12 horas) + 01 médico
ginecologista/obstetra/noite (12 horas)

d) 01 médico cirurgido geral/dia (24 horas) in loco + 01 médico cirurgido geral para
retaguarda cirdrgica 24 horas do dia;
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e) 01 médico anestesista/dia (24 horas) in loco;

f) 01 médico ortopedista/dia (24 horas) in loco + 01 médico ortopedista para retaguarda
cirargica 24 horas do dia;

g) Alas de Internacdo:

g.1) Clinica Médica: 01 médico Clinico Geral/dia — 24 horas — retaguarda.

g.2) Pediatria: 01 médico Clinico Pediatra/dia — 24 horas —in loco.

g.3) UTI: Dimensionamento deverd atender a legislacdo vigente para 10 leitos.
Enfermagem: Atender legislagdo vigente quanto ao dimensionamento.

h) Farmacéutico: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

i) Fisioterapéuta: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

j) Fonoaudidloga: Atender legislagdo vigente quanto ao dimensionamento.

k) Nutricionista : Atender legislagdo vigente quanto ao dimensionamento.

I) Assistente Social: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

m) Pessoal de Apoio (Técnicos e Auxiliares): Deverd atender a legislacdo vigente e ser
proporcional a proposta apresentada.

n) Profissionais das demais areas de suporte e gestdo: Devera atender a legislagao vigente,
se for o caso, e deverdo ser objeto da proposta apresentada (descricdao, quantificacao,
jornada e posto/local de trabalho.

21.1.14. para o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES - AME SALTO, o
dimensionamento deve ser feito de acordo com a legislagdo vigente para os leitos/dia (12
horas/dia) de forma a atender o Plano Operativo do AME Salto, visto que as atividades sdo
desenvolvidas dentro do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
MONTE SERRAT.

21.1.15. na forma dos paragrafos 42 e 52 do art. 116 da Lei Federal n.2 8.666/93 a
CONTRATADA fica obrigada a aplicar o saldo ndo utilizado do CONTRATO DE GESTAO, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo; ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um meés, utilizando-se de contas especificas e
separadas para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT, e para o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO e para o
Fundo de Reserva.

21.1.16. as receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo,
obrigatoriamente computadas a crédito do CONTRATO DE GESTAO, exclusivamente no
objeto de sua finalidade, devendo constar dos demonstrativos especificos que integrardo
as prestacdes de contas do ajuste.

21.1.17. o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, devera ser restituido quando:

a) n3o for executado o objeto do CONTRATO DE GESTAO;

b) ndo for apresentada, no prazo estipulado, as respectivas prestagdes de contas parcial ou
final;

c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estipulado no CONTRATO DE
GESTAO.
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21.1.18. assegurar a conservacao e manutencdo dos bens de propriedade do Municipio ou
a este cedidos e mantidos sob a guarda da CONTRATADA, podendo responder por danos
em relacdo ao extravio e/ou substituicdo dos mesmos, sem prévia autorizagdo;

21.1.19. zelar pelo patrimdnio publico geral cedido pelo Municipio, dentro de suas
condicOes atuais, excluida a responsabilidade da CONTRATADA em caso de forca maior,
bem como pelo desgaste natural decorrente do uso normal e da obsolescéncia,
responsabilizando-se, todavia, pela sua manutencao preventiva e corretiva.

21.1..20. adquirir o enxoval hospitalar em quantidade suficiente para a realiza¢cdo do Plano
Operativo de forma a atender tanto o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA
SENHORA DO MONTE SERRRAT, quanto o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES -
AME SALTO, substituindo-o com os recursos destinados preferencialmente ao Hospital
Municipal, devendo ao final do Contrato o mesmo encontrar-se em quantidade e condi¢des
adequadas para o regular funcionamento das Unidades;

21.1.21. garantir a usudrios do SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS acesso gratuito as acdes e
servicos de saude contemplados pelo CONTRATO DE GESTAO, vedada a cobranga de
qualquer valor ao paciente, acompanhante ou responsavel, assegurando, ainda aqueles
usudrios, atendimento com dignidade e respeito , zelando pela qualidade dos servigos
prestados.

21.1.22. permitir de forma permanente, o acompanhamento e fiscalizagdo do CONTRATO
DE GESTAO pelo Gestor Municipal do SUS ou por pessoas por ele designadas, bem como
da execucdo das metas e aplicagdo dos recursos publicos recebidos; vistorias para o correto
cumprimento dos termos do CONTRATO DE GESTAO, disponibilizando sala exclusiva para
tal fim dentro do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT, bem como para as atividades do membros da Comissao de Acompanhamento;
21.1.23. responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo do
CONTRATO DE GESTAO.

21.1.24. atender e submeter-se as regras e normativas do Ministério da Saude/SUS e
Secretaria Estadual da Saude vigentes quanto as normativas de alimentacdo de Sistemas
de Informacgdes, notificacdes, de faturamento SUS bem como seus subsistemas de coleta e
de apoio de dados, respeitando os prazos definidos e as orientacdes da Secretaria
Municipal de Saude, bem como as que vierem a ser publicadas. Caso as novas exigéncias
requeiram aporte financeiro ndo previsto no CONTRATO DE GESTAO, a questdo sera
avaliada pelas partes, sendo que, havendo necessidade, tal questao serd contemplada por
meio de Termo de Aditamento para atendimento as novas exigéncias legais.

21.1.25. prestar esclarecimentos e assisténcia técnica de forma a sanar quaisquer falhas na
compilagdo e transmissdo das informagdes da CONTRATADA a Secretaria Municipal de
Saude que impecam ou, de qualquer forma dificultem a migracdo e envio dos dados ao
Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude;

21.1.26. auxiliar a CONTRATANTE no fornecimento de dados e elaboragdo de projetos
destinados a busca de novos recursos para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT, junto ao Ministério da Saude e Secretaria de Estado
da Saude.
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21.1.27. cuidar e garantir a confidencialidade de dados e informagdes dos usudrios, salvo
nos casos previstos em lei, mantendo os arquivos dos atendimentos guardados e
organizados no prazo previsto na legislacdo vigente; findo o Contrato entrega-los ao
Municipio de modo a permitir a busca e localizagdo dos prontudrios.

21.1.28. assegurar aos usuarios o direito a assisténcia religiosa e espiritual por ministro de
culto religioso.

21.1.29. manter junto ao HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, servico de
atendimento ao usuario/ouvidoria, devendo encaminhar ao Municipio, relatério mensal de
suas atividades, inclusive com a resposta/solucdo dada as demandas registradas,
mensalmente na prestagdo de contas.

21.1.30. atender, no que lhe seja pertinente, a integralidade das instrugdes emanadas do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

22. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

22.1. disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica e recursos financeiros para a
organizagao, administracao e gerenciamento das Unidades;

22.2. prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucdo deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes,
quando for o caso, os recursos necessarios para custear seus objetivos, de acordo com o
sistema de pagamento previsto;

22.3. prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA que visem a orientd-la na
correta prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer altera¢do no presente Contrato;

22.4. realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periddicos, através da Comissao de
Acompanhamento do Contrato, a ser instituida para este fim, a qual observard o
desenvolvimento e cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA
aos usuarios das Unidades;

22.5. referendar, através da Comissdao de Acompanhamento do Contrato, os regulamentos
da CONTRATADA;

22.6. analisar, anualmente, a capacidade e as condicOes de prestacdo de servicos
comprovadas por ocasido da qualificacdo da entidade como Organizacdo Social, para
verificar se a mesma ainda disp&es de suficiente nivel técnico para execucdo do objeto
contratual.

23. DA ESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS:

23.1. A estrutura fisica e equipamentos do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA
SENHORA DO MONTE SERRAT e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME
SALTO serdo cedidos para uso pela CONTRATADA mediante Termo de Permissdo de Uso.
23.2. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela preservagao, conservagdao e
manutencdo dos modveis e imdveis pertencentes ao patrimoénio publico que serdao
disponibilizados para a consecucdo do objeto deste instrumento convocatdrio.

23.3. Todos os bens mdveis inventariados e relacionados circunstanciadamente serdao parte
integrante do CONTRATO DE GESTAO, mediante anexo préprio.
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23.4. Todo o patrimoénio, inclusive legados e doac¢des, adquiridos exclusivamente por forca
do CONTRATO DE GESTAO com seus recursos previstos neste edital serd incorporado ao
patriménio do Municipio da Estancia Turistica de Salto, tanto por ocasido do termo
contratual, quanto em casos de desqualificacdo ou extingdo da Organizacdo Social na drea
da Saude ou por qualquer hipétese de rescisdo contratual.

24. DAS PENALIDADES:

24.1. Nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93, pela inexecucdo total ou parcial desta
contratacdo, a CONTRATADA, garantida a prévia defesa, ficara sujeita as seguintes sangoes:
a) adverténcia;

b) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, pela
inexecucgao total ou parcial do servigo contratado;

c) suspensdo temporaria de participacdao em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea anterior.

25. DAS DISPOSICf)ES GERAIS:

25.1. A participacao da entidade no processo de selegao implica na aceitacao integral e
irretratdvel de seus termos, clausulas, condi¢cdes e anexos do presente instrumento, os
quais integrardo o decorrente CONTRATO DE GESTAO.

25.2. As normas que disciplinam este CHAMAMENTO PUBLICO serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da
seguranca do futuro CONTRATO DE GESTAO.

25.3. Os interessados poderdo obter informac¢des complementares no Setor de Licita¢des,
através do telefone (11) 4602-8533/4602-8524, ou ainda por e-mail:
licitacao@salto.sp.gov.br

25.4. Os casos omissos, assim como as duvidas relativas a este instrumento serdo dirimidos
pela Comissdo de Andlise e Selecdo, mediante orientacdo da Secretaria de Negdcios
Juridicos naquilo que couber, observada a legislacdo vigente e respeitados os prazos
estabelecidos administrativamente.

25.5. E facultado a Comissdo de Andlise e Selecdo, em qualquer fase da selecdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a posterior inclusdo de documento ou informacao que deveria constar na Proposta
Técnica e Econbmica.

25.6. Cabera a Comissdo de Analise e Selecdo, em qualquer fase do processo, a suspensao
dos trabalhos, promovendo, neste caso, o registro da suspensdo e a convocacdo dos
participantes para a continuidade dos mesmos.

25.7. A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados, podendo a Comissdo de Andlise e Selecao
inabilita-la ou desclassifica-la, conforme a hipdtese, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na legislacdo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisdao ou
falsidade das informagdes e/ou dos documentos apresentados.
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25.8. Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacao de documento em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

25.9. Quaisquer documentos extraidos, via internet, poderdo ter seus dados conferidos
pela Comissdo de Analise e Selecdo no site correspondente.

25.10. Fica estabelecida a validade minima da proposta por 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data da abertura de seu envelope pela Comissdo de Andlise e Selecao.

25.11. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessdo publica na data marcada, ela sera automaticamente transferida para
o primeiro dia atil subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecidos,
desde que ndo haja comunicado da Comissdao de Andlise e Selecao em contrario.

25.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto.

25.13. E condigdo indispensavel para a assinatura do CONTRATO DE GESTAO, a manutencéo
da qualificagdo da instituicao selecionada como Organiza¢do Social na drea de saude, no
Municipio da Estancia Turistica de Salto, assim como cumprir todos os requisitos da Lei
Municipal de n2 2.632/2005.

25.14. A Organizagao Social vencedora que deixar de comparecer para assinatura do
CONTRATO DE GESTAO, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua convocac3o,
perderd o direito a parceria em conformidade com a Lei, sem prejuizo das sang¢des previstas
na legislacdo que rege este processo de selecdo. Este prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que
haja motivo justificado e aceito pela autoridade competente da Secretaria Municipal de
Saude.

25.15. Até a assinatura do CONTRATO DE GESTAO, podera a Comissdo de Analise e Selecdo
desclassificar as Propostas Técnicas das organizacdes sociais participantes, em despacho
motivado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sanc¢des,
se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selecao,
que represente infracdo aos termos deste CHAMAMENTO PUBLICO, mediante orientacdo
da Secretaria de Negdcios Juridicos, naquilo que couber.

25.16. O Secretdrio Municipal de Saude poderd revogar a selecdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

25.17. A anulacdo do procedimento de selecdo por motivo de ilegalidade ndo gera
obrigacao de indenizar.

25.18. A Organizagdo Social vencedora do certame deverd manter em seu corpo técnico,
durante todo contrato de gestdao, os membros com as capacita¢des técnicas especificadas
neste CHAMAMENTO PUBLICO.

25.19. No decurso do Contrato de Gestao firmado, podera haver alteragdes na parceria
firmada, tais como acréscimos de servicos, ampliacdo de metas, investimentos de
infraestrutura, mobilidrios e equipamentos. Essas alteracdes deverdo ocorrer por meio da
elaboracdo de termos aditivos em que se respeitara o equilibrio econémico-financeiro da
parceria, comprovado mediante estudos de custos.
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25.20. Fazem parte integrante e indissocidvel deste Edital, como se nele transcritos:
ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Plano operativo, com respectiva descricdo dos servicos e indicadores de
qualidade
ANEXO Ill — Parametros para julgamento

ANEXO IV — Modelo de prestacdo de contas

ANEXO V — Demonstrativo de Custos — Hospital

ANEXO VI — Demonstrativo de Pregos - AME

ANEXO VII - Relacdo de mdveis e equipamentos

ANEXO VIII — Normas complementares relativas ao AMBULATORIO MEDICO DE
ESPECIALIDADES — AME SALTO

ANEXO IX — Modelo de carta de credenciamento

ANEXO X — Modelo de Declara¢ao de Regularidade perante a Justi¢ca do Trabalho

ANEXO XI — Modelo de Declaracdo de Idoneidade para contratar com a Administragao
Publica

ANEXO XIl — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Nepotismo

ANEXO XIll — Modelo de Declaragao de pleno conhecimento do objeto e condigdes a
serem pactuados

ANEXO XIV — Minuta do Contrato de Gestao

ANEXO XV — Termo de Ciéncia e Notificacao

25.21. Integram obrigatoriamente o processo de Sele¢do: o presente Edital e seus anexos;
publicacBes; propostas técnica e econémica; e ainda correspondéncias e notificacdes.

25.22. E, para conhecimento do publico, expede-se o presente Edital, que serd publicado
no Didrio Oficial do Estado, em 01 (um) jornal de grande circulacdo, e disponibilizado no
sitio Oficial do Municipio da Estancia Turistica de Salto.

25.23. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste CHAMAMENTO PUBLICO, n3o
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca da Estancia

Turistica de Salto, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Estancia Turistica de Salto, 02 de agosto de 2019.

José Geraldo Garcia
Prefeito Municipal

Fernando Amancio de Camargo
Secretario Interino de Saude
Pela Portaria n.2 302/2019
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ANEXO IX
CARTA DE CREDENCIAMENTO

(modelo sugerido)

REF.: CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO n¢2 485/2019

A Comissdo de Andlise e Sele¢do

Por meio do presente instrumento, a entidade
(denominacdao, CNPJ e endereco da pessoa juridica)) CREDENCIA o Sr.(a)
, (qualificacdo pessoal do credenciado) como seu
representante, podendo responder por esta entidade junta a essa Comissdo, em tudo que
se fizer necessario durante os trabalhos de abertura, exame, habilitacdo, classificacao,
interposicdo de recursos, bem como rendncia expressa, relativamente a documentacgao de
habilitacao e propostas apresentadas, para fins de participagdo no processo de selecao em
epigrafe.

Local e data

Responsavel legal da entidade

Credenciado
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ANEXO X

DECLARAGAO DE REGULARIDADE PERANTE A JUSTICA DO TRABALHO

REF.: CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO n¢2 485/2019

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade
(denominacdo, CNPJ e endereco da pessoa juridica), interessada em participar da
CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019, promovida pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto,
por seu representante legal, (nhome e
qualificacdo do dirigente, pessoa fisica), encontra-se regular perante o Ministério do
Trabalho, ndo empregando menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem empregando menor de 16 (dezesseis) anos, a ndo ser na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, conforme estabelecido no artigo 72, XXXIll da
Constituicao Federal.

Local e data

Representante legal da entidade
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ANEXO XI

DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

REF.: CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 485/2019

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade
(denominacdo, CNPJ e endereco da pessoa juridica), na data da apresentacdo da proposta
da CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019, promovida pela Prefeitura da Estancia Turistica de
Salto, ndo esta cumprindo pena de suspensdo tempordria de participacdo em Selecao
Publica, nem impedida de contratar com a Administragao Publica, tampouco apenada com
Declaragao de Inidoneidade para licitar ou contratar.

Local e data

Representante legal da entidade
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ANEXO Xil
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

REF.: CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 485/2019

A empresa (denominacdo, CNPJ e endereco da pessoa juridica),
por intermédio de seu representante legal, (nome e qualificacdo
do dirigente, pessoa fisica), DECLARA que:

1. N3o possui proprietario, sécios ou funciondrios que sejam servidores ou agentes
politicos (Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios e Diretores de Autarquias Municipais), na
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto.

2. N3o possui proprietario ou sécio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral até o terceiro grau, ou por afinidade, até o segundo grau, de agente politico
do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela Selecao.

Local e data

Representante legal da entidade
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ANEXO Xlil

DECLARAGAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZAGAO SOCIAL DE PLENO
CONHECIMENTO DO OBJETO A SER PACTUADO E DE SUAS CONDIGOES

REF.: CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 485/2019

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade
(denominacdo, CNPJ e endereco da pessoa juridica), interessada em participar da
CHAMADA PUBLICA n2 XXX/2019, promovida pela Prefeitura da Estancia Turistica de Salto,
tem pleno conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condicGes.

Local e data

Representante legal da entidade
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ANEXO XIV
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2 XXX/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 485/2019
CHAMADA PUBLICA N2 XXX/2019

CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO DO HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA
DO MONTE SERRAT E AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES — AME - SALTO

Pelo presente instrumento de Contrato de Gestdo, as partes, por um lado a Prefeitura da
Estancia Turistica de Salto, neste ato representado pelo Secretario de Saude, Sr. Fernando
Amancio de Camargo, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e por outro
lado a , pessoa juridica de direito privado, sem finalidade
lucrativa, qualificada, através do Decreto Municipal n2 /2019, como Organizac¢do
Social na drea da Saude no ambito do Municipio da Estancia Turistica de Salto, inscrita no
CNPJ sob o n¢® , estabelecida no municipio (endereco
completo), neste ato representada por (qualificacdo pessoal e
endere¢o), doravante denominada CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente
CONTRATO DE GESTAO, com fundamento na Lei Municipal n.2 2.632/2005, Lei Federal
9.637/98, bem como no inciso XXIV do artigo 42 da Lei Federal 8.666/93, e demais
dispositivos legais aplicaveis a espécie, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

1. O objeto do presente contrato de gestdo, nos termos da Lei Municipal Complementar
n.2 2.632/2005, é o gerenciamento, operacionalizacdo e execuc¢do das a¢des e servicos de
saude, em regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a
populagdo, junto ao HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME/SALTO, atendendo as
especificacdes contempladas no Anexo do Plano Operativo que faz parte do presente
contrato, e as que se fizerem necessdrios para a sustentabilidade da integralidade de
cuidados entre a rede municipal e especializada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A gestdo do contrato serd realizada pela Comissdo de
Acompanhamento do Contrato, designado pela Portaria n.2 /2019.
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PARAGRAFO SEGUNDO — REGIME DE EXECUCAO — O presente contrato reger-se-a pelo
Edital de CHAMAMENTO PUBLICO, Lei Complementar Municipal n. 2.632/2005, Lei Federal
9.637/98, Lei Federal n. 12.101/09, Lei Federal 8.666/93 e demais normas, regras e
normativas inerentes ao Sistema Unico de Satude expedidas pelo Ministério da Saude e
Secretaria de Estado da Saude.

CLAUSULA SEGUNDA:

2. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2.1. Além das demais clausulas deste Contrato de Gestdo, a CONTRATADA se obriga a
executar a sua missao institucional e cumprir as clausulas deste instrumento, obrigando-se
especificamente a:

2.1.1. utilizar e manter os bens descritos na Planilha Descritiva de Bens e Valores do
Hospital Municipal e AME Salto (Anexo a este Termo), para manutenc¢do e pleno
funcionamento do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DE MONTE
SERRAT E AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, assim como adquirir
novos equipamentos, sempre com vistas a melhoria do atendimento dos servigos de saude,
utilizando-se, preferencialmente, dos recursos destinados ao Hospital Municipal e/ou
gerados por forga da aplicagao contratual.

2.1.2. executar, nos termos da legislacdo pertinente, o necessdrio para a consecuc¢do do
objeto de que trata o presente CONTRATO DE GESTAO, observando sempre critérios de
gualidade e custo.

2.1.3. contratar pessoal necessario, conforme legislacdo  vigente e
recomendacdo/determinacdo dos Conselhos de Classes para a execugdo das atividades
previstas neste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos de natureza civil,
fiscal, trabalhista, previdenciaria ou Social.

2.1.4. destinar os recursos financeiros que lhe forem repassados por objeto deste
instrumento contratual, a geréncia, investimento, custeio e administracao do HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DE MONTE SERRAT E AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, para os fins aqui estabelecidos e atividades
correlatas que advierem de termo aditivo, atentando para a preservagdo da natureza
juridica do recurso publico.

2.1.5. publicar no Diario Oficial do Municipio e no Didrio Oficial do Estado, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias contados da assinatura do CONTRATO DE GESTAO, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servicos,
bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

2.1.6. prestar cooperagdao para com o Municipio na prestagao de contas dos valores
provenientes de verba estadual e federal, bem como na organizacado de informacdes para
o cumprimento da Lei Complementar n.2 131/2009, do Decreto n.2 7.185/2010 e a Portaria
do Ministério da Fazenda n.2 548/2010, que determinam a disponibilizagdo, em meio
eletrdnico de informacdes relativas & este CONTRATO DE GESTAO formalizado (PORTAL DA
TRANSPARENCIA).

2.1.7. registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos administrativos de gestdo de
recursos alocados ao CONTRATO DE GESTAO.
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2.1.8. prestar contas ao Municipio, de forma separada e mensalmente, da utilizacdo dos
recursos financeiros recebidos em decorréncia deste CONTRATO DE GESTAO (HOSPITAL E
MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT e AME SALTO); por
meio de Prestacdo de Contas mensal elaborada, organizada e apresentada em Pastas de
forma informatizada/digitalizada com armazenamento em CD, bem como cépia em papel
em relagcdo ao AME Salto, devidamente identificados e no formato estabelecido no Modelo
para Prestacdo de Contas (Anexo a este Termo), até o 202 (vigésimo) dia do més
subsequente, conforme disposicdes legais vigentes.

2.1.9. a prestacdo de contas devera ser acompanhada de relatdrio de execucgdo fisico-
financeira, consoante modelo anexo ao instrumento convocatério e demais relatérios que
porventura venham a ser solicitados pelo Municipio, a fim de atender a exigéncias da
Secretaria de Estado da Saude e dos Tribunais de Contas.

2.1.10. o Municipio devera analisar as contas apresentadas nos 10 (dez) dias subsequentes
a entrega da prestacao por parte da Contratada, sendo que as irregularidades documentais
ou descumprimento das datas estipuladas, apontadas por meio de Relatério e/ou Oficio
deverdo ser encaminhados a Contratada para que nos 10 (dez) dias subsequentes, sane as
irregularidades apontadas ou indique justificativa que demonstre a auséncia de
irregularidades a serem reparadas;

2.1.11. caso as prestacdes de contas ndo sejam entregues até o 202 (vigésimo) dia do més
subsequente, apesar de os repasses terem ocorrido nas datas convencionadas por parte
do Municipio e, a CONTRATADA ndo adote qualquer providéncia, permanecendo inerte, o
Municipio descontard do valor do préximo repasse, o montante correspondente a
irregularidade apresentada.

2.1.12. trimestralmente, a CONTRATADA se reunira com o Municipio para analise das
metas quantitativas e qualitativas do CONTRATO DE GESTAO, cabendo as partes
colaborarem também para elaboracdo de Relatério Trimestral e Anual da Comissao de
Acompanhamento do Contrato de Gestao.

2.1.13. O dimensionamento minimo para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT devera ser:

a) Pronto Socorro Adulto: 3 médicos/dia (12 horas) + 02 médicos/noite (12 horas) + 01
médico/dia (12 horas) para Internagdo Adulta e Emergéncia + 01 médico psiquiatra/dia (24
horas) em retaguarda.

b) Pronto Socorro Infantil: 2 médicos/dia (12 horas) + 01 noite (12 horas)

c) pré parto e Maternidade: 02 médicos ginecologista/obstetra/dia (12 horas) + 01 médico
ginecologista/obstetra/noite (12 horas)

d) 01 médico cirurgido geral/dia (24 horas) in loco + 01 médico cirurgido geral para
retaguarda cirdrgica 24 horas do dia;

e) 01 médico anestesista/dia (24 horas) in loco;

f) 01 médico ortopedista/dia (24 horas) in loco + 01 médico ortopedista para retaguarda
cirargica 24 horas do dia;

g) Alas de Internacao:
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g.1) Clinica Médica: 01 médico Clinico Geral/dia — 24 horas — retaguarda.

g.2) Pediatria: 01 médico Clinico Pediatra/dia — 24 horas —in loco.

g.3) UTI: Dimensionamento deverd atender a legislacdo vigente para 10 leitos.
Enfermagem: Atender legislagdo vigente quanto ao dimensionamento.

h) Farmacéutico: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

i) Fisioterapeuta: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

j) Fonoaudidloga: Atender legislagdo vigente quanto ao dimensionamento.

k) Nutricionista : Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

I) Assistente Social: Atender legislacdo vigente quanto ao dimensionamento.

m) Pessoal de Apoio (Técnicos e Auxiliares): Deverd atender a legislacdo vigente e ser
proporcional a proposta apresentada.

n) Profissionais das demais areas de suporte e gestdo: Devera atender a legislagao vigente,
se for o caso, e deverdo ser objeto da proposta apresentada (descricdo, quantificacao,
jornada e posto/local de trabalho.

2.1.14. para o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES - AME SALTO, o
dimensionamento deve ser feito de acordo com a legislagdo vigente para os leitos/dia (12
horas/dia) de forma a atender o Plano Operativo do AME Salto, visto que as atividades sdo
desenvolvidas dentro do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO
MONTE SERRAT.

2.1.15. na forma dos paragrafos 42 e 52 do art. 116 da Lei Federal n.2 8.666/93 a
CONTRATADA fica obrigada a aplicar o saldo n3o utilizado do CONTRATO DE GESTAO, em
caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsao de seu uso for igual
ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo; ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores que um més, utilizando-se de contas especificas e
separadas para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT, e para o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO e para o
Fundo de Reserva.

2.1.16. as receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo, obrigatoriamente
computadas a crédito do CONTRATO DE GESTAO, exclusivamente no objeto de sua
finalidade, devendo constar dos demonstrativos especificos que integrardo as prestacoes
de contas do ajuste.

2.1.17. o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Publica
Municipal, devera ser restituido quando:

a) n3o for executado o objeto do CONTRATO DE GESTAO;

b) ndo for apresentada, no prazo estipulado, as respectivas prestacdes de contas parcial ou
final;

c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estipulado no CONTRATO DE
GESTAO.

2.1.18. assegurar a conservagao e manutengdo dos bens de propriedade do Municipio ou
a este cedidos e mantidos sob a guarda da CONTRATADA, podendo responder por danos
em relacdo ao extravio e/ou substituicdo dos mesmos, sem prévia autorizagao;
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2.1.19. zelar pelo patrimdnio publico geral cedido pelo Municipio, dentro de suas
condicOes atuais, excluida a responsabilidade da CONTRATADA em caso de forca maior,
bem como pelo desgaste natural decorrente do uso normal e da obsolescéncia,
responsabilizando-se, todavia, pela sua manutencao preventiva e corretiva.

2.1..20. adquirir o enxoval hospitalar em quantidade suficiente para a realizacdo do Plano
Operativo de forma a atender tanto o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA
SENHORA DO MONTE SERRRAT, quanto o AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES -
AME SALTO, substituindo-o com os recursos destinados preferencialmente ao Hospital
Municipal, devendo ao final do Contrato o mesmo encontrar-se em quantidade e condicdes
adequadas para o regular funcionamento das Unidades;

2.1.21. garantir nas internagdes hospitalares, o percentual de 100% (cem por cento), a
usuarios do SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS, garantindo-lhes acesso gratuito as a¢des e
servicos de saude contemplados pelo CONTRATO DE GESTAO, vedada a cobranga de
qualquer valor ao paciente, acompanhante ou responsavel, assegurando, ainda aqueles
usudrios, atendimento com dignidade e respeito , zelando pela qualidade dos servigos
prestados.

2.1.22. permitir de forma permanente, o acompanhamento e fiscalizacdo do CONTRATO
DE GESTAO pelo Gestor Municipal do SUS ou por pessoas por ele designadas, bem como
da execucdo das metas e aplicacdo dos recursos publicos recebidos; vistorias para o correto
cumprimento dos termos do CONTRATO DE GESTAO, disponibilizando sala exclusiva para
tal fim dentro do HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO MONTE
SERRAT, bem como para as atividades do membros da Comissao de Acompanhamento;
2.1.23. responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execu¢io do CONTRATO DE GESTAO.
2.1.24. atender e submeter-se as regras e normativas do Ministério da Saude/SUS e
Secretaria Estadual da Saude vigentes quanto as normativas de alimentacdo de Sistemas
de Informacgdes, notificacdes, de faturamento SUS bem como seus subsistemas de coleta e
de apoio de dados, respeitando os prazos definidos e as orientacdes da Secretaria
Municipal de Saude, bem como as que vierem a ser publicadas. Caso as novas exigéncias
requeiram aporte financeiro ndo previsto no CONTRATO DE GESTAO, a questdo serd
avaliada pelas partes, sendo que, havendo necessidade, tal questao serd contemplada por
meio de Termo de Aditamento para atendimento as novas exigéncias legais.

2.1.25. prestar esclarecimentos e assisténcia técnica de forma a sanar quaisquer falhas na
compilagdo e transmissdao das informagdes da CONTRATADA a Secretaria Municipal de
Saude que impecam ou, de qualquer forma dificultem a migracdo e envio dos dados ao
Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude;

2.1.26. auxiliar a CONTRATANTE no fornecimento de dados e elaboracdo de projetos
destinados a busca de novos recursos para o HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL
NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT, junto ao Ministério da Saude e Secretaria de Estado
da Saude.

2.1.27. cuidar e garantir a confidencialidade de dados e informag¢des dos usudrios, salvo
nos casos previstos em lei, mantendo os arquivos dos atendimentos guardados e
organizados no prazo previsto na legislacdo vigente; findo o Contrato entrega-los ao
Municipio de modo a permitir a busca e localizacao dos prontudrios.

2.1.28. assegurar aos usuarios o direito a assisténcia religiosa e espiritual por ministro de
culto religioso.
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2.1.29. manter junto ao HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DO MONTE SERRAT
e AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES — AME SALTO, servico de atendimento ao
usuario/ouvidoria, devendo encaminhar ao Municipio, relatério mensal de suas atividades,
inclusive com a resposta/solucio dada as demandas registradas, mensalmente na
prestacdo de contas.

2.1.30. atender, no que lhe seja pertinente, a integralidade das instrucdes emanadas do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA:

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica e recursos financeiros para a
organizagao, administra¢do e gerenciamento das Unidades;

3.2. prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucao deste Contrato e a programar, nos orgamentos dos exercicios subsequentes,
quando for o caso, os recursos necessarios para custear seus objetivos, de acordo com o
sistema de pagamento previsto;

3.3. prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem a orienta-la na
correta prestacao dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer altera¢do no presente Contrato;

3.4. realizar o monitoramento, controle e avaliagao periddicos, através da Comissdo de
Acompanhamento do Contrato, a ser instituida para este fim, a qual observard o
desenvolvimento e cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA
aos usuarios das Unidades;

3.5. referendar, através da Comissdao de Acompanhamento do Contrato, os regulamentos
da CONTRATADA;

3.6. analisar, anualmente, a capacidade e as condicdes de prestacdo de servicos
comprovadas por ocasido da qualificacdo da entidade como Organizacdo Social, para
verificar se a mesma ainda dispGes de suficiente nivel técnico para execucdo do objeto
contratual.

CLAUSULA QUARTA:

4. DA ESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

4.1. A estrutura fisica e equipamentos do Hospital e Maternidade Municipal Nossa Senhora
do Monte Serrat e Ambulatério Médico de Especialidades — AME Salto serdo cedidos para
uso pela CONTRATADA mediante Termo de Permissao de Uso.

4.2. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pela manutencao predial, equipamentos e
materiais permanentes devendo contemplar a manutengao preventiva e corretiva, por
meios proprios ou terceirizados.

4.3. Todos os bens mdveis inventariados e relacionados circunstanciadamente serdo parte
integrante do Contrato de Gestdo, mediante anexo préprio.

4.4. Em caso de desqualificacdo e consequente extingdo da Organizag¢do Social (OS) na Area
da Saude, ou qualquer outra hipétese de rescisdo do Contrato de Gestdo, o patrimonio,
inclusive, os eventualmente adquiridos pela Organizac¢do Social (OS) na Area da Saude na
vigéncia do Contrato de Gestao para utilizacdo no Hospital e Maternidade Municipal Nossa
Senhora do Monte Serrat, os legados ou doac¢des que lhe forem destinados, os quais o uso
Ihes foram permitidos, serdo integralmente transferidos para a CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA:

5. PRAZO DO CONTRATO E DO MECANISMO DE PRORROGACAO

5.1. O Contrato de Gestdo terd prazo de 12 meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite definido no art. 57, Il da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA:

6. DO REAJUSTE DO CONTRATO

6.1. O Contrato podera ser reajustado quando da renovacdo, mediante requerimento
expresso da CONTRATADA, pelos indicadores FIPE Saude e/ou IGP Saude, optando-se
sempre pelo de menor valor (parametro maximo), para o acumulado de 12 (doze meses)
ap6s avaliagdo de planilhas demonstrativas e documentos da CONTRATADA que
comprovem a necessidade do reajuste;

CLAUSULA SETIMA:

7. DOTAGAO ORCAMENTARIA E VALOR TOTAL DO CONTRATO

7.1. Os recursos a para pagamento do objeto deste Contrato de Gestdo esta de acordo com
a dotacdo orcamentdria vigente e ndo podera ultrapassar a quantia de RS 45.736.880,88
(quarenta e cinco milhGes, setecentos e trinta e seis mil, oitocentos e oitenta reais e oitenta
e oito centavos) para 12 meses, sendo RS 1.382.948,00 — para o AME Salto/més (previsdo
de contingenciamento que vem ocorrendo de 5%) e RS 2.428.458,74 — para o Hospital/més,
que totaliza RS 3.811.406,74 /més, conforme dotacdo orcamentaria abaixo:

Recursos Financeiros de fonte Federal

FICHA 208 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.05.302002
Recursos Financeiros de fonte Municipal

FICHA 203 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.01.310000

FICHA 615 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300096
FICHA 611 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300094
FICHA 613 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300095
FICHA 662 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300108
FICHA 626 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300097
FICHA 627 - 02.02.01.339039.10.301.0005.2.633.08.300098
FICHA 628 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300098
FICHA 637 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300101
FICHA 668 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300109
FICHA 655 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300107
FICHA 641 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300103
FICHA 684 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300111
FICHA 642 - 02.02.01.339039.10.301.0005.2.633.08.300104
FICHA 645 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300105
FICHA 671 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300110
FICHA 651 - 02.08.02.339039.10.301.0005.2.633.08.300106
FICHA 723 - 02.08.02.339093.10.301.0005.2.633.08.300104
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Recursos Financeiros de fonte do Estadual (Projeto AME Salto)
FICHA 204 - 02.08.03.339039.10.302.0005.2.632.02.300023

CLAUSULA OITAVA:

8. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

8.1. O repasse dos valores ora discriminados é de responsabilidade exclusiva da Prefeitura
da Estancia Turistica de Salto e ndo serd admitida a escusa na liberagdo de tais verbas
fundadas no inadimplemento de obrigacdes assumidas por entes publicos ou privados para
a Administracdo Municipal de Salto, que serdo liberados a CONTRATADA em contas
bancdrias especificas (Hospital Municipal e AME Salto) apds a realizagdo dos servigos,
mediante apresentacao das Notas Fiscais correspondentes aos servigos (Hospital Municipal
e AME SALTO), na forma e datas abaixo relacionado:

a) 12 parcela no ultimo dia util do més vigente - RS 1.000.000,00 (26,7215%) - custeio
hospital;

b) 22 parcela no dia 10 do més subsequente - RS 1.382.948,00 (36,9544%) - custeio AME
(podera haver contingenciamento de 5% conforme Resolugdo SS — 9 de 9-3-2017 da
Secretaria de Estado da Saude);

c) 32 parcela no dia 20 do més subsequente - RS 1.359.358,69 (36,3241%) - custeio
hospital.

8.2. O MUNICIPIO se responsabilizard de forma integral, pelo pagamento dos valores
devidos a CONTRATADA, desde que a mesma atinja os percentuais de atendimento
pactuados e previstos, devendo a perda primaria (falta de agendamento pela Rede Basica),
auséncias de pacientes (absenteismo) e/ou outros motivos que justifiguem o ndo
cumprimento serem devidamente registrados e os Relatérios encaminhados a Secretaria
Municipal da Saude mensalmente, cabendo a Comissdo de Acompanhamento e ao Gestor
Saude Municipal o aceite das justificativas.
8.3. Os recursos do presente Contrato serdo utilizados no custeio de verbas trabalhistas e
rescisérias dos colaboradores, encargos, capacitacdao de empregados e colaboradores (com
anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS), honorarios médicos, servicos prestados por
terceiros (pessoas fisica e juridica), materiais hospitalares e de expediente, medicamentos,
agua, energia elétrica, servico de telefonia, manutencdo de equipamentos e aquisicdo de
bens a serem imobilizados (com anuéncia prévia do Gestor Municipal do SUS para bens de
do valor vultuoso), comunicacdo, géneros alimenticios, reformas e manutencdo da
construcdo predial, material de limpeza, indenizagdes (com anuéncia prévia do Gestor
Municipal do SUS), e outra despesas operacionais que se fizerem necessarias ao
funcionamento do Hospital e Ambulatdrio Médico de Especialidades - AME Salto.
8.4. Os recursos provenientes de repasses de verbas estaduais (AME Salto) ao MUNICIPIO
para cumprimento do presente Contrato serdo destinados ao CUSTEIO (24,83% consumo e
75,17% prestagdo de servicos/mdo de obra, incluindo todas as verbas trabalhistas e
rescisdrias dos empregados contratados sob o regime celetista), devendo os mesmos ser
aplicados de acordo com o Plano Operativo do Convénio n.2 732/2016 - AME Salto (Anexo).
8.5. Dos recursos financeiros destinados pelo MUNICIPIO, a CONTRATADA reservara, para
composicdo do Fundo de Reserva, o valor referente ao pagamento de todas as verbas
trabalhistas (saldrios, rescisdes e encargos) dos colaboradores da CONTRATADA, em caso
de rescisdo do presente instrumento. Tal valor devera ser provisionado més a més,
incluindo-se os empregados admitidos e excluindo os dispensados, em conta bancaria
especifica para esta finalidade;
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8.6. O valor acima citado deverd ser aplicado nos termos do disposto nos Itens 6.1, bem
como fazer parte da prestacdo de contas mensal.

8.7. Ocorrendo a hipdtese de, em determinado més, os gastos ndo atingirem o total dos
recursos disponibilizados pelo presente Contrato, a CONTRATADA podera utilizar o valor
do saldo na compra de equipamentos destinados a atividade hospitalar, bem como em
reformas e construcdes, apds prévia anuéncia do MUNICIPIO.

8.8. Caso a execucdo financeira ultrapasse o exercicio anual, os recursos para atender as
despesas em exercicios seguintes constardo no Orcamento Anual da Secretaria Municipal
da Saude (Programa de Assisténcia Hospitalar: Fundo Municipal de Saude - Hospital) e os
empenhos referentes as despesas futuras estardo assegurados a sua cobertura.

CLAUSULA NONA:

9. DAS PENALIDADES

9.1. Nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93, pela inexecu¢do total ou parcial desta
contratacao, a contratada, garantida a prévia defesa, ficara sujeita as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, pela
inexecucgao total ou parcial do servi¢o contratado;

c) Suspensao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 02(dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovia sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea anterior.

CLAUSULA DECIMA:

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A Contratada obriga-se a manter durante toda execu¢do do contrato de gestdo, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no chamamento publico.

10.2. A contratada responderd pelos danos que causar a Administracdo ou a terceiros na
execucdo do objeto contratado, isentando o Municipio de toda e qualquer reclamacao que
possa surgir em decorréncia dos mesmos.

10.3. N3o serd permitida a subcontratacdo do objeto do presente contrato.

10.4. A Contratada devera cumprir rigorosamente as normas de segurang¢a no trabalho,
pois sdo de sua exclusiva responsabilidade, assim como também s3o de sua inteira
responsabilidade, as reparacdes de danos eventualmente provocados contra terceiros,
durante a execucdo dos servicos objeto deste contrato.

10.5. A Contratada devera empregar, na execugdo dos servigcos, apenas produtos de
primeira qualidade, que obedecam as especificacdes, sob pena de impugnacado destes pela
fiscalizacdo da Comissao de Acompanhamento de Contrato.

10.6. Na ocorréncia de qualquer motivo que provoque a paralisagao dos servigos, devera
ser comunicado incontinenti a Secretaria de Saude da Prefeitura que elaborara, se for o
caso, documento de reconhecimento e justificacdo do fato, procedendo-se as medidas
cabiveis.
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10.7. N3o se criard nenhum vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Prefeitura da Estancia Turistica de Salto. Os beneficios sociais e trabalhistas concedidos
pela Contratante aos seus servidores ndo sao extensivos aos empregados da Contratada.
Se for o caso, a Contratada devera fornecé-los.

10.8. A Contratada, neste ato, declara concordar com todos os termos do presente
contrato, bem como as obrigacdes do regulamento administrativo previsto pela
contratante, das penalidades pertinentes as leis especificas a matéria Lei n? 8.666/93 e
suas atualizacBes, Lei Organica do Municipio de Salto n2 1382/90 (Emenda Substitutiva n2
01/2008), Lei Complementar Municipal n.2 2.632/2005, Leis Federais n.2s 9.637/98 e
12.101/09, além das regras e normativas inerentes ao Sistema Unico de Satude expedidas
pelo Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude, que fazem parte integrante da
Chamada Publican? /2019 e deste contrato.

10.9. A Contratada reconhece os direitos da Administracdo em caso de rescisao
administrativa prevista no artigo 77 e seguintes da Lei Federal n2 8666/93.

10.10. Constituem motivos para rescisdao, os casos previstos no artigo 78 da Lei Federal n?
8666/93.

10.11. Integram o presente CONTRATO DE GESTAO:

ANEXO | — Plano operativo, com respectiva descricdo dos servicos e indicadores de
qualidade

ANEXO Il — Modelo de prestagao de contas

ANEXO Ill —Relacdo de moveis e equipamentos

ANEXO IV - Normas complementares relativas ao AMBULATORIO MEDICO DE
ESPECIALIDADES — AME SALTO

ANEXO V — Termo de Ciéncia e Notificacdo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11. DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Estancia Turistica de Salto, para dirimir quaisquer

duvidas oriundas da presente contratagao, se nao solucionadas pela via amigdvel.

Assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente contrato, em duas vias de igual

teor e forma, na presenca de duas testemunhas, de acordo com a legislacdo vigente.
Salto/SP, de de 2019.

Prefeito e Secretario de Saude
Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Contratante

Contratada

Testemunhas

1- 2-
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ANEXO XV
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO Ne (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N2 OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estard sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das

manifestacées de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolug¢do n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:

37



Prefeitura

da Estancia Turistica

Rua 9 de julho, 1053 — Vila Nova
Salto — SP — CEP 13.322-900
Telefone: (11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br

Responsaveis gue assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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