Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato Administrativo n° 37/2019

Processo Administrativo n” 9943 /2018 \
Contratante — Municipio de Salto

Contratada — Acio Social e Politicas Pablicas Ltda EPP

Objeto — Execucio de Diagnostico Municipal, para criar subsidios ¢ indicadores necessarios para o
plancjamento de acoes que asscgurem os direitos das criancas ¢ adolescentes.

Referente — Convite n” 17/2019

Valor Total — R$46.560,00(quarenta ¢ seis mil quinhentos e sessenta reais)

Vigéncia — 06(scis) meses, a contar da emissao da Ordem de Servicos.

O Municipio de Salto, Estado de Sao Paulo, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
sediada a Rua Nove de Julho n” 1053, Vila Nova, na cidade de Salto/SP, CEP: 13.322-900, inscrita no
CNPJ n” 46.634.507 /0001-06, neste ato representado pelo Secretario de Agao Social ¢ Cidadania,
St. José Carlos Grigoletto, brasileiro, casado, portador do RG 11.069.180-5 n” ¢ CPF n” 003.010.408-
42, com fulcro do Decreto Municipal n® 08/2001, ora designada simplesmente como Contratante ¢ de
outro lado A¢do Social e Politicas Publicas Ltda EPP, sediada a Rua Itapirucu n” 613 Conj 43,
Bairro Perdizes, CEP: 05006-000, Telefone (11)99179-3717 (11)3672-9460, na cidade de Sao Paulo -
SP inscrita no CNPJ(MF) n® 07.995.506/0001-27, neste ato representada pelo Sr. Heitor Paulo
Battaggia, brasilciro, solteiro, diretor, portador do RG n” 8.106.022-1 ¢ do CPF n” 011.375.408-69,
doravante designada simplesmente Contratada, tém entre si justo ¢ acordado o presente contrato,
conforme as scguintes clausulas:

Do Objeto

Clausula Primeira

1.1: Constitui o objeto do presente contrato a execugao de Diagnostico Municipal, para criar
subsidios ¢ indicadores necessarios para o planejamento de acoes que assegurem os direitos das
criancas ¢ adolescentes, a cargo da Secretaria de A¢ao Social e Cidadania.

OBJETIVO:

A construcio do Diagnéstico Municipal da Crianca ¢ do Adolescente no municipio ¢ necessidade do
CMDCA para criar subsidios nas informagdes sobre a rede de protecio e atengao as vulnerabilidades
locais, obtendo assim, indicadores necessarios para o planejamento de acoes que asscgurem os dircitos
das criancas ¢ dos adolescentes. Bste sera objeto fundamental para dar subsidio ao CMDCA na
construcao do Plano Municipal Decenal de Direitos Humanos de Criancas ¢ Adolescentes no nosso

municipio.

METODOLOGIA:

As acoes para a realizacio do diagnostico serdo constituidas de;

I - Reunioes com a equipe responsavel pela execucio do Diagnostico;

2 — Levantamento de dados secundarios;

3 — Definicao da amostra da pesquisa qualitativa;

4 — Realizacio da pesquisa qualitativa com téenicos, gestores € pessoas envolvidas na politica de
protecao a crianca ¢ adolescentes;

5 — Analisc da pesquisa qualitativa;

6 — Producio ¢ entrega do relatorio final,

Obs.: Os cixos scrio definidos apds reunides com a equipe responsavel pela execucao do diagnostico,

juntamente com a participacao da gestao e equipe do CMDCA.

Rua 9 de Julho, n? 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil = Cep: 13322-900 /

CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500




Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

CRONOGRAMA:

ATIVIDADES/MESES 1/2|3[4([5]|6
Reunides com a equipe responsavel pela execugao do
Diagnostico.

Levantamento de dados secundarios.

Definigio da amostra da pesquisa qualitativa.

Realizag¢do da pesquisa qualitativa com técnicos, gestores e
pessoas envolvidas na politica de prote¢do a crianga e
adolescentes.

Anilise da pesquisa qualitativa.

Produgio e entrega do relatorio final.

ATIVIDADES:

A coleta de dados e informacoes quantitativas ¢ qualitativas que contemplem;

e A\ populacio infanto-juvenil ¢ suas familias, instituicoes ¢ entidades que desenvolvem
programas ¢ servicos voltados para o atendimento de criancas ¢ adolescentes;

e Identificacio da demanda reprimida por servigos de atengio em situacao de risco;

e Qualquer outro servico referente ao diagndstico que possa ser relevante as informacocs
complementares cuja discussdo seja apreciada em conjunto;

e Identificacio de drcas onde ha maior concentracio de criangas ¢ adolescentes tambeém ¢m
situacao de risco pessoal e social, com enfoque no diagnostico a toda forma de violencia;

e Sistematizacio ¢ andlise dos dados coletados, elaboracio, revisao, diagramacio ¢ formatacao
do diagnostico;

e \presentacio da finalizagao do diagnostico com a apresentagao para o Conselho Municipal da
Crianca ¢ Adolescente, entrega final do relatério.

DAS ENTREVISTAS/PESQUISAS: devera ser entrevistada pela empresa, pelo menos,
profissionais dos seguintes 6rgaos ¢ instituigoces:

e  ABRIGOS INSTITUCIONAIS DE CRIANCAS E ADOELESCENTES;

e CMDCA;

e CONSELHO TUTELAR;

o  (CRAS, CRIIAS:

e SECRETARIAS: DA CULTURA E ESPORTES, DESENVOLVIMENTOS SOCIAL,
EDUCACAO, SAUDE, MINISTEIO  PUBLICO, ORGANISMOS  NAO
GOVERNAMENTAIS, E  OUTROS PASSIVEL,  DE ]NDI(:;\(;;\() DA
CONTRATANTIL.

LOCAL DE EXECUCAO:
Sera utilizado o espaco fisico da sala de reunides junto a Secretaria de Acao Social ¢ Cidadania para _'h,
execucio de reunides com a gestio, na politica de protegao a crianca ¢ adolescentes.

MATERIAL E TRANSPORTE:
A empresa contratada deverd compor material para a realizacio do diagnostico, ficando sob a sua
responsabilidade a apresentagio do relatorio final com todas as informacoes ¢ recursos utilizados para
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’ QUE SONHA E FAZ

a composicao deste. Os transportes e alimentacao para a realizacao dos servicos serao de

responsabilidade da contratada, assim como todos os seus encargos sociais e trabalhistas.

‘ Valor Global R$46.560,00(quarenta e seis mil quinhentos e sessenta reais-)" |

Parigrafo Unico: Sera de responsabilidade da Secretaria de Ac¢ao Social ¢ Cidadania o
acompanhamento ¢ a fiscalizacio dos servicos, através da gestora de contrato, Sra. Angela Maria
Storati Ferreira, Chefe de Setor, portador do RG n.? 19.111.311 ¢ CPF n.° 167.405.868-37.

Dos Documentos Aplicaveis

Clausula Segunda

2.1, Para cfeitos obrigacionais, tanto as Disposicoes Gerais do Convite n® 17/2019, o termo de
referéneia, bem como a proposta nela adjudicada, integram o presente contrato, prevalecendo seus
termos ¢ condicoes em tudo quanto com cle nao conflitarem.

Do Prego e Condigoes de Pagamento

Clausula Terceira

3.1. A Contratante pagara a Contratada o valor global, de R$46.560,00(quarenta e seis mil
quinhentos e sessenta reais), sendo o pagamento efetuado em 06 (scis) parcelas mensais e iguais a
realizar-sc-a em 10(dez) dias, descontada a dezena, apos o atestamento da nota fiscal pelo ordenador
de despesa, respeitando-se a ordem cronoldgica de pagamentos.

3.2. A primcira nota fiscal devera ser emitida 30 (trinta) dias apds a emissao da ordem de servigo ¢ as
demais subscequentes.

3.3. Na ocorréncia de rejeiciao das notas fiscais, motivada por erro ou incorregoes, o prazo estipulado
no item 3.1, passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacio.

3.4. A Contratada, quando do faturamento, devera inserir na Nota Fiscal — Convite n” 17/2019 ¢
contrato n” 37/2019.

3.5. Quando da emissio da Nota [Fiscal ou Fatura, a Contratada devera destacar as retencoes dos
impostos ¢ contribuicoes sociais devidas, sobre a prestagao dos servicos, ou fazer mengao a base legal,
quando isenta ou dispensada.

3.6. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a contratada, ou enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacao financeira que The foi imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual
podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
(]1_1?11(.11_1('1' naturcza.

3.7. Na ocorréncia de rejeicio das notas fiscais, motivada por erro ou incorrecoes, o prazo estipulado Gj
no item 3.1, passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacao.

3.8. Nos precos contratados constituird a inica ¢ completa remuneracdo para os servigos objeto deste
contrato, onde estio inclusos materiais, equipamentos, transportes, mao de obra, alimentacao bem
como todos ¢ quaisquer encargos trabalhistas, previdenciarios, securitirios, tributarios, fiscals ¢
comerciais - despesas diretas e indiretas, nao recaindo ao Municipio de Salto, nenhum onus
suplementar além dos valores propostos, inclusive quanto as despesas indiretas.
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Do Crédito Or¢amentario

Clausula Quarta

4.1. A verba para pagamento do objeto do presente contrato esta de acordo com a dotacao
orcamentaria vigente de n® 02.11.04.339039.08.243.0006.2.642.01.500022 (ficha 308), fonte: Tesouro
— Recursos Préprios, da Secretaria de Agio Social e Cidadania ¢ sera de responsabilidade do Municipio
de Salto.

Da Vigéncia

Clausula Quinta

5.1. A vigéncia da futura contrataco serd pelo periodo de 06(seis) meses, a contar da emissao da Ordem
de Servicos.

Da Execugao dos servigos

Clausula Sexta

6.1. \ execucio dos servicos serd iniciada a partir da ordem de servigos, que serd emitida pela Secre taria
de Aciao Social e Cidadania.

6.2. \ exccucio dos servigos devera estar em conformidade com o “Termo de Referéncia (Anexo I do

cdital).

Das Penalidades
Clausula Sétima
7.1. Pelo nio cumprimento das obrigacoes assumidas, a Contratada cstard sujeita seguintes san¢ocs;
nio necessariamente nesta ordem, podendo ser cumulativa, dependendo da infracao ¢ respeitando-se
o contraditorio:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de 20" (vinte por cento) sobre o valor da obrigacio nio cumprida, pela inexecucao
total ou parcial do servico contratado;

¢) Rescisio contratual unilateral pela Prefeitura;

d) Suspensio temporiria do direito de participar de licitagao ¢ impedimento de contratar com
a Administracao por 02 (dols) anos;

¢) Declaracao de inidoneidade para licitar ¢ contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes.

Das Disposi¢oes Gerais

Clausula Oitava

8.1. A Contrarada obriga-se a manter, desde a proposta apresentada até a cfetiva execucao dos
servicos/materiais, as obrigacoes por cla assumidas e todas as condicoes de habilitacao ¢ qualificacao
exigidas neste processo licitatorio. __q

8.2. A\ contratada obriga-se a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas ¢
imediatamente, no total ou em parte, o objeto deste contrato em que se verificarem vicios, defettos
ou incorrecoes, que sejam decorrentes da execucao dos servicos.

8.3. Serio de responsabilidade da Secretaria de Acdo Social e Cidadania as orientacoes c¢ fiscalizacao

dos servicos em execucao.

8.4. \ Contratada devera cumprir rigorosamente as normas de seguranca no trabalho, pois sao de sua

exclusiva responsabilidade, assim como também sao de sua inteira responsabilidade, as repara -0gs de
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danos eventualmente provocados contra terceiros, durante a execucao dos servicos objeto deste
nstrumento.

8.5. Na ocorréncia de qualquer motivo que provoque a paralisacio dos servigos, devera ser
comunicado incontinenti a Secretaria de Acao Social e Cidadania do Municipio de Salto que elaborar,
se for o caso, documento de reconhecimento e justificacao do fato, procedendo-se no ato, medigao

dos servicos.

8.6. A fiscalizacio do Municipio de Salto poderi embargar o prosseguimento de qualquer servigo
em desacordo com as especificagoes previstas pela Contratante.

8.7. \ Contratada respondera pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicoes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos
executados por seus empregados.

8.8. A qualquer tempo a Contratante podera solicitar ¢ a Contratada devera cumprir, a COmprovagao
do contrato de trabalho, a regularidade com o FGTS ¢ com a Previdéncia Social de seus empregados
ligados a0 objeto deste contrato. Mesmo sem conferéncia da Contratante, a responsabilidade ¢ tnica
¢ exclusiva da Contratada para com scus empregados e 0s encargos sociais devidos. Caso a Contratante
seja condenada a pagar qualquer verba trabalhista, previdenciaria ou encargos soclals, este contrato,
acompanhado da sentenca transitada em julgado, valera como titulo executivo extrajudicial. O mesmo
se aplica caso haja qualquer agio de natureza civel, promovida por empregado ou por pessoa
prejudicada com a execugio deste contrato.

8.9. Caso ocorra o descumprimento do pagamento das obrigacoes previdenciarias ¢ fundiarias, a
Contratante sc reserva o direito de reter referida verba, fazer o recolhimento devido e descontar na
fatura, nos termos do Decreto 3048 de 06 de maio de 1999 ¢ suas atualizagoes.

8.10. Podera o Municipio de Salto, a qualquer tempo, solicitar a Contratada a substituicao de
qualquer de seus empregados ligados diretamente aos servicos, o que devera ocorrer num prazo
maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas a partir da notificacio, desde que haja motivo danoso ao bom
andamento dos servicos.

8.11. Sio vedadas as subcontratacoes do contrato a terceiros, exceto com anuencia expressa ¢ por
escrito do Municipio de Salto e desde que parte do objeto, ¢ atendidas por parte do subcontratado
todas as exigéncias de idoneidade sob todos os aspectos previstos no Fdital da Carta Convite n®
17/2019, conforme disposto no artigo 72 da Lei da Lei Federal n® 8.666/93, ficando também o
cessionario, no caso de subcontratacao, responsivel por todas as obrigacoes do cedente,

pcrm:mcccmlu solidario a este.

8.12. Nio se criara nenhum vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada ¢ o Municipio
de Salto. Os beneficios sociais e trabalhistas concedidos pela Contratante aos scus servidores nao sao
extensivos aos empregados da Contratada. Se for o caso, a Contratada devera fornece-los.

8.13. A Contratada neste ato declara concordar com todos os termos do presente contrato, bem como
as obrigacoes do regulamento administrativo previsto pela Contratante, além das penalidades
pertinentes as leis especificas a matéria Let n® 8.666/93, Lei Organica do Municipio de Salgo n”
1.382/90), que fazem parte integrante desta Carta Convite n® 17/2019.
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8.14. A\ Contratada reconhece os direitos da Administracao em caso de rescisio administrativa prevista
nos artigos 77 ¢ seguintes da Lei n® 8666/93.
8.15. Constituem motivos para rescisio, os casos previstos no artigo 78 da Lei n® 8666/93.

Do Foro

Clausula Nona

9.1. Fica eleita a Comarca de Salto, para dirimir quaisquer duvidas oriundas da presente contratagao,
s¢ ndo solucionadas pela via amigavel.

Assim, por estarem justas e acordadas, firmam o presente contrato, em trés vias de igual teor
¢ forma, na presenca de duas testemunhas, de acordo com a legislacao vigente.

A
Salto/SP, I de U Co- de 2019.

José
Secretario

Agio Social e Politicas Publicas Ltd:
Contratada

Testemunhas:

l—l\ngéﬁl Maria Storari Ferreira
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SALTO

CONTRATADO: ACAO SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS L'TDA EPP

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 37/2019

OBJETO: EXECUCAO DE DIAGNOSTICO MUNICIPAL, PARA CRIAR SUBSIDIOS FE
INDICADORES NECESSARIOS PARA O PLANEJAMENTO DE ACOLES QUE ASSEGUREM
OS DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: ()

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de 8i0 Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de

interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo cletronico, todos os Despachos ¢ Decisoes que vierem a scr
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Iistado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janciro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracio de endereco — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final ¢ consequente publicacio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais ¢ regimentals, exercer o
direito de defesa, interpor recursos ¢ 0 que mais couber.

Salto/SD, Dk de o ("}{} de 2019 f\ it
PELO ORGAO PUBLICO/ENTIDADE: ) | )

Nome: José Geraldo Garcia

Cargo: Prefeito Municipal

CPl: 032.586.138-26 RG: 12.424.665-5

Data de Nascimento: 07/01/1962

Endereco residencial completo: Alameda Lipisano, n® 515, Haras Paineiras, Salto/SP, CEP 13324-312
I:-mail institucional: gabineteprefeito@salto.sp.gov.br

E-mail pessoal;josegeraldogarcias to(@gny.
Telefone (s): (11) 99293-7349
Assinatura:

wt

Rua 9 de Julho, n2 1053 — Vila Nova — Salto/SP — Brasil - Cep: 13322-900
CNPJ: 46.634.507/0001-06 — www.salto.sp.gov.br
Fone: (11) 4602-8500



Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

Responsdveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:

Nome: Jos¢ Carlos Grigoletto
Cargo: Sccretario de Acao Social
CPF: 003.010.408-42 - RG: 11.069.180-5 — SSP/SP.

Data de Nascimento: 31/08/1960.

Endereco residencial completo: RUA SUICA, 267 — JD. CELANI I — CEP. 13326-140 NA Cidade
de Salto/SP

E-mail institucional: josegrigoletto(@salto.sp.gov.br
E-mail pessoal: grigolletto@terra.com.br

Telefone (s): (11) 4602-8699 CEL. (11) 98980-8341

-

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome: Heitor Paulo Battaggia
Cargo: Diretor

CPF: 011.375.408-69  RG: 8.106.022-1

Data de Nascimento: 04/04/1959

Endereco residencial completo: Rua Ministro Godot, 480 Ap 3144 na Cidade de Perdizes/SP, CIEP
05015-000

E-mail instrucional: heitor@asp2.com.br

I:-mail pessoal: heitor(@asp2.com.br
Telefone (s): (11) 3672-9400 (11x9827

\ ’ /
Advogado: / W

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.

-0

Assinatura:
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