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1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE | Secretaria de Agiio Secil e Odaderia
0SC “Organizacdo da Sociedade Civil” Proponente CNPJ
Associacio de Educacdo do Homem de Amanha - AEHDA 48.987.861/0001-31
Enderego E-mail
Rua: Winston Churchil n2 416 — Parque Bela Vista diretoria@escolahumanidade.org.br
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Salto SP 13321-370 (011) 4029-1922
Conta Corrente Banco Agéncia
22.586-1 Banco do Brasil 6658-3

Nome do Representante Legal
José Paulo Tarchiani

Identidade/Orgdo Expedidor CPF DDD/Telefone
2.962.619—- SSP/SP 017.912.308-49 (11) 4013.8849
Endereco E-mail

Alameda Carnaubeira, 21 Alto das Palmeiras, Itu —SP jpt@tarchiani.com.br

Nome do Responsavel Técnico pelo projeto
Leandra Aparecida Celante

Identidade/Orgdo Expedidor CPF DDD/Telefone
23.280.134-4 SSP/SP 197.381.598-22 (011) 4029-1922
Endereco E-mail

Rua: Araraquara n2 421 Bairro Jardim Marilia, Salto-SP servicosocial@escolahumanidade.org.br

ASSOCIACAOC DE EDUCACAO DO HOMEM DE AMANHA — AEHDA Ooq

2- APRESENTA(;E\O E HISTORICO DA 0SC
A Associacdo de Educacio do Homem de Amanha — AEHDA, mais conhecida como “Escola Humanidade de Salto”,

com sede na Rua: Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista — SALTO-SP, com seu Ultimo estatuto social registrado sob o
ne 17.481 no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Salto-SP, em 16/11/2012, trata-
se de uma entidade de direito privado, do tipo associagdo, de natureza beneficente, de carater educacional e de assisténcia
social, com atividade preponderante na drea de educagdo profissionalizante, sem fins lucrativos e, inscrita no Cadastro

Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda sob o n? 48.987.861/0001-31.

(1270, 2500iahumenidage. org. or)

Foi fundada em 21 de julho de 1980, declarada de Utilidade Publica Federal pelo Decreto de 05/10/1999, Estadual
(SP) pela Lei 6.657 de 15/02/1990, Municipal pela Lei 1.067 de 29/06/1981, registrada no CNAS desde 18/02/2000,
portadora do CEBAS desde 16/08/2005, inscrita no Cadastro Estadual de Entidades n® CRCE 1618/2013, no CMAS e no |

CMDCA de Salto-5P.
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3 — DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

ou

Identificagdo do Objeto Periodo de Execugdo*

Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo para

Término
a31/07/2017
a31/12/2017

adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses Inicio
12 turma de: 01/03/2017
22 turma de: 01/08/2017

Descricdo da realidade que serd objeto da parceria

Tratam-se de jovens em situagdo de vulnerabilidade social das Escolas Publicas da cidade, provenientes de comu nidades
em situacBes socialmente negativas, sujeitos a alvos de violéncias, ao uso de drogas, da discriminagdo, com baixa
resiliéncia e controle emocional, sem os devidos cuidados com a salide bucal e oftalmolégica, desencantado em relagdo
ao valor da escolaridade e, ainda, muitos deles provenientes de familias de pais e mdes desempregados, e que gostariam

de vencer estes obstaculos preparando-se para o mercado de trabalho formal com vistas ao primeiro emprego.

4- OBJETIVOS

I 4.1 — Objetivo Geral:

Promover o trabalho social com esses jovens, desenvolvendo oficinas de preparagdo comportamental e de formacao
cidad3 para a sua adequada inser¢do ao mercado de trabalho, prevenindo-os sobre os riscos sociais e fortalecendo a
convivéncia e o fortalecimento de vinculos.

4.2 - Objetivos Especificos:

| Acolher 110 adolescentes, por semestre, de ambos o0s sexos, com ou sem deficiéncia, de qualquer etnia, raga ou
sexualidade, provenientes das Escolas Publicas de Salto e de familias com vulnerabilidades sociais.

Preparé-los para ingressar no Curso Técnico de Administragdo, da Escola de Educacdo Profissional Humanidade de Salto,
com vistas ao seu primeiro emprego como aprendiz administrativo.

subsidiariamente, acompanhar suas frequéncias nas Escolas Publicas de Salto, colaborando na redugdo da evasao escolar.
Realizar as oficinas de formac3o cidad3 (Direitos Humanos, Prevengdo ao Uso de Drogas, Educagdo sexual, Politicas de
Seguranca Publica, Cooperativismo e Seguranga no Trabalho), com base no seu dia-a-dia e no seu futuro ambiente de
trabalho sempre destacando a ética, a moral e uma postura cidada, desabrochando o protagonismo nesses adolescentes
e o respeito a diversidade humana.

Proporcionar o atendimento dentério e oftalmoldgico preventivo aos 110 adolescentes, tdo necessario para o bom
desempenho na escola e no emprego.

5 — METAS A SEREM ATINGIDAS

Indicadores de afericdo de Meios de verificacdo

cumprimento das metas

Metas a serem atingidas

Matricular por semestre, no minimo, 105 jovens | Ndmero de adolescentes Controle didrio das Oficinas

no Curso Técnico em Administracdo. concluintes
Acompanhar para que os 110 jovens ndo Numeros de adolescentes do | Verificar, bimestralmente, as
desistam da Escola Publica. projeto frequéncias nos boletins dos alunos

das Escolas Publicas.

Ministrar Oficinas de “Formacdo Cidadad”. Numeros de adolescentes Controle das Oficinas: frequéncia,

aprovados participacdo e fotos.
Promover atendimentos sociais aos usuarios Numero de atendimentos Relagdo das pessoas atendidas
e/ou responsdveis conforme necessidades. realizados
Acompanhar os atendimentos dentarios Numero de atendimentos Planilha dos atendimentos
realizados. realizados
Agendar e acompanhar os atendimentos Ndmero de consultas Controle dos agendamentos
médicos oftalmolégicos realizadas realizados e dos dculos aviados.

Endereco: Rua Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista — Saitc — SP
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6 — FORMA DE EXECUGAO DA ATIVIDADE / PROJETO

6.1 — Cronograma de Atividades Propostas

Lista de atividades

Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més

Ativ Descrigdo da atividade o1 | 02 | 03| o0a | 0s | 06 | 07 | 08 | 09 10 | 11 | 12
1 |Preparar edital e publicar em Jornal de Salto. X X
Entregar as fichas socioeconémicas de inscrigdo ao
projeto nas Escolas Publicas da cidade. Os inscritos
em setembro/16 fardo o projeto de margo a
julho/2017 e os inscritos em abril/17 fardo de ;
agosto a dezembro/2017.
2 | Recolher as referidas fichas nas escolas e passa-las X X
para a comissdo de avaliagdo.
3 |Fazer reunies com os candidatos sobre o projeto. X X
4 | Fazer reunides com os pais ou responsaveis sobre o X X
projeto.
5 |Avaliar a documentagdo apresentada e fazer ficha X X
socioecondmica.
6 |Agendar e acompanhar os atendimentos X | X | X | X | x| X | X | X | X|X

voluntarios dos profissionais como: dentista e
oftalmologista conforme a necessidade.

7 | Ministrar as Oficinas de Direitos Humanos com X X
enfoque a respeito de discriminagdo por orientagdo
sexual, raca, etnia, idade, credo religioso ou opinido
politica.

8 | Ministrar as Oficinas de Prevencg&o ao uso indevido X | X X X
de dlcool, tabaco e outras drogas
-1 9 | Ministrar as Oficinas de Educagdo para salde X X
' sexual reprodutiva com enfoque nos direitos .
sexuais e nos direitos reprodutivos e relagdes de
género

10 | Ministrar as Oficinas de Politicas de Seguranca X X
Publica, Cooperativismo e Seguranga no Trabalho

Obs.: Neste item sé devem constar as atividades que serdo realizadas com o recurso da parceria i

6.2 Metodologia

A Associacdo publica, nos meses de abril e setembro, em jornal da cidade e no site da Entidade, o edital para admissdo de
jovens de ambos 0s sexos, que estejam estudando nas Escolas Publicas de Salto-SP. No més de abril para os jovens que
vio iniciar no projeto em julho e, em setembro, para aqueles que vao iniciar no projeto em margo do ano seguinte.

Os alunos interessados retirardo, nas suas Escolas, as fichas socioeconémicas para concorrem as 110 vagas ofertadas, que
apds serem preenchidas pelos seus pais ou responsaveis, serao entregues nas Escolas.

Assim que a Associac3o receber as fichas preenchidas, encaminha-as para uma comissdo formada pela Assistente Social, ':

Diretor da Associacdo, Coordenador Pedagdgico e Psicéloga. Apds andlise socioecondmica e tendo em vista que ademanda

de candidatos tem sido maior que o nimero de vagas disponiveis, a comissdo passa a analisar os boletins dos candidatos

Endereco: Rua Winston Churchil, 416 — Parque Bela Vista — Salto - 5P
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nas Escolas Publicas, dando-se preferéncia aos alunos beneficidrios do “PBF — Programa Bolsa Familia” e aqueles cujas

fichas socioecondémicas demonstrem maior vulnerabilidade social da familia. Apds sdo realizadas reunides com 0s |

pais/responsaveis e com os adolescentes para os esclarecimentos sobre o objetivo e a abrangéncia do projeto.

As Oficinas sdo realizadas, semanalmente, com atividades tedricas e praticas, dinamicas em grupo, debates, producdo de |

textos, slides, videos, com énfases nos seguintes temas:
- Direitos Humanos com enfoque sobre respeito de discriminagdo por orientacdo sexual, raca, etnia, idade, credo
religioso ou opinido politica.
- Prevencdo ao uso de dlcool, tabaco, e outras drogas.
- Educacdo para a satide sexual reprodutiva com enfoque nos direitos sexuais e nos direitos reprodutivos e relagdes
de género.

- Politicas de Seguranca Publica, Cooperativismo e Seguranga no Trabalho voltadas para os jovens.

A oficina prioriza aspectos qualitativos relacionado ao processo de aprendizagem e ao desenvolvimento do aluno, estes

observados durante a realizacdo das atividades propostas, individualmente e/ou em grupo. Todas as etapas do '

aprendizado serdo valorizadas, bem como as experiéncias anteriores e as opinides dos alunos.

7 — RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se que, ao términc do semestre, no minimo 95% dos adolescentes admitidos no projeto estejam preparados para
ingressarem no “Curso Técnico de Administracdo” desta Associagdo para poderem participarem das entrevistas nas
empresas da regido, e concorrerem como aprendizes ou estagidrios administrativos, ou seja, o seu primeiro emprego,
gerando renda e o fortalecimento na sua convivéncia familiar e comunitéria. Como sabemos, o trabalho é estruturador de

identidades e temos a conscientizagdo de que o trabalho sem proteg&o social é uma violagdo ao direito.
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8 — PLANO DE APLICAGAO

ASSOCIACAQ DE EDUCACAD DO HOMEM DE AMANHA ~ AEHDA
Fundada em 21 de julho de 1980

Utilidade Publica Municipal N2 1.067 de 29/06/1981
Utilidade Pablica Estadual N2 6

657 de 15/02/1990

Utilidade Pablica Federal Decreto de 05/10/1999

VALORES DE SALARIOS E ENCARGOS MENSAIS

VALOR DE SALARIO E ENCARGOS PERIODO TOTAL DO

PESSOAL E ENCARGOS PROJETO/ATIVIDADE

Forma Custo Total Salario

ari IN
) i de Carga | Salario Saldrio | pore s fa Mensal | Qdede | Total FGTS =0 S
Ativ Cargo/Fungio Qtde. Total Patr. Mensa : 2 Patr. | PISTotal | Periodo
Contrata | Hordria | Mensal Mensal (salario + meses | Projeto/ Total
Mensal Mensal | : Total Total
-¢do encargos) atividade
30h/ 2.333,0 10
Assistente Social CLT semanal 0 30dias | 2.333,00 | 186,64 0 23,33 2.542,97 meses | 23.330,00 | 1.866,40 0 233,3 | 25.429,70
Recursos proprios da Associacdo 1.429,70
Provis6es (132 Salario / Férias / Outros)
Salario Salddde; | Provisdo; | Provisso un_u_”mq..“mmm mc_“mmmmm PIS
Ativ Cargo/Fungdo Qtd total 132 1/3 - - Custo Total
mensal 2 : provisde | provisde | mensal
Mensal salario férias % o
2.333,0
Assistente Social 2.333,00 | 10 meses 0 194,42 64,81 20,74 0 25,92 305,89
TOTAL
Material de Consumo (*)
. e Unidade Valor Valor

i‘.»n_: Deserigao.do fem medida | unitario SApanL total
TOTAL
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9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Despesas Més 3 Més4 Més 5 Més 6 Més 7 TOTAL
Recursos Humanos 2.333,00 2.333,00 2.333,00 2.333,00 2.333,00 | 11.665,00
Encargos 469,20 469,20 469,20 469,20 469,20 2.346,00
Material de Consumo (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material Permanente (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.802,20 2.802,20 2.802,20 2.802,20 2.802,20 14.011,00

(*) Materiais subsidiados com recursos préprios.

Despesas Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
Recursos Humanos 2.333,00 2.333,00 2.333,00 2.333,00 2.333,00 11.665,00
Encargos 469,20 469,20 469,20 469,20 469,20 2.346,00
Material de Consumo (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material Permanente (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.802,20 2.802,20 2.802,20 2.802,20 2.802,20 14.011,00

(*) Materiais subsidiados com recursos préprios.

10 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIACAO
A avalicdo da aprendizagem serd continua, ocorrerd a cada encontro, priorizando-se aspectos qualitativos relacionados ao

processo de aprendizagem e ao desenvolvimento dos usudrios, estes observados durante a realizacdo das atividades
propostas, individualmente e/ou em grupo. Todas as etapas do aprendizado serdo valorizadas, bem como, as experiéncias
anteriores e as opinides dos adolescentes. Dentre as atividades constam avaliagdes escritas contendo questdes
dissertativas e/ou testes de mdltipla escolha, resolucdes de problemas, interpretagdes de textos diversos, pesquisas,

relatérios de atividades e apresentacdo de semindrios.

11 - DECLARACAO
Na qualidade de representante legal da Associacdo de Educagdo do Homem de Amanhi - AEHDA proponente, declaro,

sob as penas da lei, que a entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores

pela Administracdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar

ou valor a ressarcir.

Salto, 29 de agosto de 2017

Mimarme Maambmil
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