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PARECER CONCLUSIVO

| - identificagdo

Processo Adm n® 3659/2015 |orgdo concedente: MUNICIPIO DE SALTO

N2 Canvénio: 74,/2015

Exercicio 2017 Periodo: 01/01/2017 - 31/12/2017 [
\Entidade: Associagdo Casa Naim de Salto
|CNPI: 22.168.395/0001-79

Finalidade Estatutaria:

Protegad Socizl de Alta Complexidade - Acolhi to Institucional para criangas e adolescentes

zlbje!n:

1-Acolher e garantir protegio integral, contribuindo para a prevengio do agravamento de situagfes de negligéncia, violencia e ruptura de vinculos,
além de promover o acesso 4 rede socioassistencial, aos orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as Politicas Pablicas.2- Preservar,
restabelecere e fortalecer os vinculos dos usuarios com as familias de origem e na impossibilidade desta, buscar familias substitutas.

Il- Valor Total previsto: RS
natureza da despesa valor empenhado ‘alo:ram ferido w pagamer?t:’em de saldo do empenho
i RS 60.000,00 5.000,00 371/2017 55.000,00
5.000,00 1092/2017 50.000,00
| 5.000,00 2148/2017 45.000,00
! 5.000,00 3351/2017 40.000,00
| 5.000,00 4491/2017 35.000,00
! 339039 5.000,00 6202/2017 30.000,00
| 5.000,00 7506/2017 25.000,00
5.000,00 8857/2017 20.000,00
5.000,00 10126/2017 15.000,00
‘ 5.000,00 11406/2017 10.000,00
5.000,00 12749/2017 5.000,00
L 5.000,00 13957/2017 R
saldo final

11I-IV DATA DA PRESTAGAD / SANCOES/GLOSAS

| DATA SANCOES / POSSIVEIS GLOSAS
| PRESTACAD
12/01/2018 ndo houve aplicagdo de sangdes e glosas

V - devolugdo/ sangdes e utilizagio em exercicio subseq

\#, organizacdo ndo incorreu em sangbes pela falta de prestagio de contas ou devio de finalidades e ou apresentou vicios insdnaveis, e nfio houve
cevolugdo de recursos ndo zplicados, tendo em vista gue a organizagdo aplicou todo recurso repassado no exercicio.

VI - compatibilizaco ( reda¢do conforme Resolugdo n® 03/2017);

Declaramos a compatibilizacdo e a adequagdo das despesas as normas vigentes, nos artigos XV e XVI da Lei de Responsabilidade Fiscal da
Crganizagdo Casa Naim de Szlto, referente ao repasse do Convenio n? 74 Do exercicio de 2017.

Vil - cumpri das cld pac

|4 organizagdo cumpriu integralmente as clausulas pactuadas no Plano de Trabalho/2017 tendo cumprido suas propostas de trabalho em
|consonancia com as finalidades registracas na SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA , érgdo fiscalizador das organizagBes no municipio.

. VIl - regularidade dos gastos;

Atestamos que a Organizagio atendeu integralmente ao Plano de Trabalho e também aos itens exigidos na Instrugdo 02/2016 do Tribunal de
|Contas do Estado de 530 Paulo. Os acompanhamentos realizados durante o exercicio em referencia foi objeto de a¢Bes aos cumprimentos das

|rmesmas.
|

IX- da guarda dos documentos originais;

|Constatou-se gue as copias dos documentos das despesas correspondem aos originais e contém a identificagdo da Entidiade beneficiaria, do tipo
|02 repasse, bem como o nimero, drgéo, entidade repassador (a) a que se refere. Os mesmos deverdo permanecer guardados na entidade pelo
|prazo de 10 anos, conforme a declaracic apresentada na prestagio de contas anual, devidamente assinada pelo representante oficial,

L




X-da laridade dos recolhi tos de encargos trab

n organizacdo apresentou as certidBes negat vas de FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo), CND Federal e de Tributos Municipais. J

XI - principios de legalidade
[Constatou-se gue a Organizacdo atendeu acs principios da Legalidade, Impossoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia, Economicidade,

Motivagio e Interesse Pablico.

{
L

Xl - do controle i

ﬁ-ratam o5 autos da liquidagéo dos recursos referente ao EMPENHO 559/2017 VALOR GLOBAL RS 60.000,00 repassados por meio do Convenio n?
ii-‘l/IOlS no valor de RS 5.000,00 por més, na forma do Plano de Trabalho apresentado, conforme artigo 42, paragrafo Unico, inciso 1, da Lei Federal
|17 13.019/2014 e alteragBes. Da andlise do processo de prestagdo de contas em epigrafe, e com base no relatério de execugdo do objeto
|zpresentado pela entidade, no Relatério do(a) Gestor(a) de Parceria (que monitorou e avaliou o cumprimento das metas), na homologagdo pela
'Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento e no parecer dola) secretdrio(a), contatou-se que estdo presentes todos os elementos e formalidades
\cxigidas pela Lei Federal n® 13.019/2014. Segundo o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragBes, o 6rgdo concedente através de servidor
|dasignado, o(a) Gestor(a) de Termo e a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, por meio da emissdo de relatério, parecer e Termo de
it-omologaqao, respectivamente, manifestaram-se pela possibilidade de aprovagdo do relatério apresentado pela entidade ou da prestagio de
\rantas, Assim, considerande gue tante o gestor do Termo, como a Comissio de monitoramento e Avaliagdo manifestaram pela aprovagdo do
‘relatério de cumprimento do objeto e da prestacdo de contas, entende-se como suficiente para a entidade alcangar as metas previstas no Plano de
|1rabalho, Relativamente 4 aplicagdo financeira, verifica-se que os recursos foram regularmente utilizados, em conformidade com o Plano de
i'.‘raba.ho. Sendo estas as considerages, manifestamos a concordancia da conclusio exarada pela unidade concedente, e consideramos a presente
prestagdo de contas tanto do cumprimento do objeto como a financeira, como sendo regular. E por fim, submeta-se 0s autos aos procedimentos
e baixa contabil. Controladar(a) Geral do Municipio: Janaina de Castro - CPF: 278.137.278-19.

=

_ XIIl - da fiscalizagdo
Houve fiscalizagio inloco efetuada pela comissad de avaliagdo e monitoramente, com parecer apresentado na prestacio de contas anual. J

XIV- do parecer final
[#pds conferéncia e andlise ca prestagzo de contas apresentadas pela Organizacdo, conclui-se a correta aplicagdo dos recursos repassados na forma
\¢a Convénio 0742015 para a Organizacdo, atendendo aos preceitos contidos na Instrugdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

sendc aprovada pela Gestoro Municipal.

Salto, 10 de Maio de 2018

CRISTIANE/DOS SANTOS DE SOUZA VITORIO
Gestopa Municipal de Assisténcia Social



