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PORTARIA MUNICIPAL DE N°115 DE 12 DE JANEIRO DE 2017

“Designa os membros da Comiss&o Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA — 2017/2018™".

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Salto, do Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei.

CONSIDERANDO, os termos constantes do Acordo Coletivo 2016/2017, entre a Administragéo Publica Mu-
nicipal e o Sindicato dos Servidores Publicos de Salto, no tocante aos procedimentos oriundos da Comissao
Interna de Prevencéo de Acidentes;

CONSIDERANDO, a Portaria de N°3214 de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, referente a
Norma de n°05, e as ivas gerais e legais, para o funcionamento, criagao, ativida-
de, eleigdo e demais questdes, sobre a CIPA;

CONSIDERANDO, o Decreto de N°116 de 07 de Junho de 2016, dispde sobre a criacéo e regulamentagéo
da CIPA — Comiss&o Interna de Prevencao de Acidentes da Administragao Publica Municipal;
CONSIDERANDO, ainda, que a Lei Municipal de N°2 811/2007, art. 52, XI, dispde que compete a Secreta-
ria Municipal de garantir estrut para a Comisso Interna de Preven-
¢éo de Acidentes - CIPA.

RESOLVE
Art. 12, Ficam instituidos como membros da Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes — CIPA da Admi-
nistragdo Publica Municipal, tomando posse na data de 13 de Fevereiro de 2017, com mandato de duragéo
estabelecido em 01 (um) ano corrente, os seguintes nomes, representantes dos Servidores Pablicos Muni-
cipais e da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto:

ESTADO DE SAO PAULO

do primeiro e a a COMISSAO ITE DE SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR com mandato no prazo de 24 (vinte e quatro) meses con-
secutivos.
Art. 32, Fica designado como DEFENSOR DATIVO DISCIPLINAR GERAL, o Servidor Publico Municipal,
ALEXANDRO BATISTA DA COSTA, para atuar dentre seus pares, com sabido conhecimento juridico, nos
casos de revelia e garantia dos procedimentos administrativos de defesa.
Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes em contrario, em
especial a Portaria de N°111 de 11 de Marco de 2016.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto
os 12 de Janeiro de 2017
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
ia de 40 e publicada no quadro de Atos Oficiais do Municipio.
WAGNER CORREIA DA SILVA
Secretério Municipal de Administragao

PORTARIA MUNICIPAL DE N°136 DE 17 DE JANEIRO DE 2017

“‘Designa os membros da Comissao Permanente de Avaliagao Funcional dos Servidores Publicos Munici-
pais de Salto ™
JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Salto, do Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pcr Lei.

SUPLENTE - 03 Vera Licia Leite Esportes e Lazer

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - ELEITOS RESOLVE
Nome C i de Origem: Art. 12, Ficam desil os Servidores Publicos MANOEL NOBREGA, CAIO VINICIUS PI-
TITULAR Ester Garcia de Souza Aratjo Educacao CININ, LUCIMARA APARECIDA PIRES, STEFANI QUEIRANTES ARRAES, ROGERIO PEREIRA ROSA,
TITULAR Carolina Favero Governo ALEXANDRO BATISTA DA COSTA, MARIA CECILIA STOPPA e LARUSHA ANTUNES E SILVA, para,
TITULAR L Pereira Mod G sem prejuizo de suas funcdes, sob a Presidéncia do primeiro, a Secretaria do segundo, respectiva suplén-
ovejoi Pereira Modesto S de do terceiro e participagio dos demais, para constituirem a COMISSAO PERMANENTE
TITULAR Caroline Christine Cavagliero Acéo Social e Cidadania DE AVALIACAO FUNCIONAL, a que se refere o Decreto Municipal N°166 de 02 de Agosto de 2016, da
SUPLENTE - 01 Gilberto Donizete Esquerdo Saude Lei Municipal N°3506 de 25 de Setembro de 2015, a Lei Municipal N°3023 de 26 de Novembro de 2010, a
SUPLENTE - 02 Sidneia de Queiroz Rosa Educacio Lei Orgénica Municipal de N°1382 de 03 de Abril de 1990 — Emenda Substitutiva N°01 de 14 de Novembro

de 2008 e seu Art. 101, a Lei Municipal N°2814 de 16 de Maio de 2007, a Lei Municipal N°3024 de 26 de

Desenvolvimento Econémico,

de 2010, a Lei Municipal de N°3033 de 08 de Dezembro de 2010 e a Constituigao Federal da Re-
publica, em seu Art. 41, §4°, todos referentes aos procedlmemos de Estagio Probatdrio e Avaliacéo de De-
Art. 10 do j4 aludido Decreto Municipal.

SUPLENTE - 01 Lucimara Aparecida Pires

e publicada no quadro de Atos Oficiais do Municipio.

RESERVA - 01 Euzébio Galdino Alves rabalh & Turiomo Funcional & a
Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposigdes em contrario, em
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — INDICADOS especial a Portaria de N°110 de 10 de Margo de 2016.
Nome Completo: N 4o 0n Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto

ome e Orige Aos 17 de Janeiro de 2017
TITULAR Alexandro Batista da Costa Governo JOSE GERALDO GARCIA
TITULAR Maria Cecilia Stoppa Saude Prefeito Municipal

- - gi na ia de a
TITULAR Fernanda Cristina de Almeida Barbutto Educacéo WAGNER GORREIA DA SILVA
TITULAR Caio Vinicius Picinin i &

Secretario Municipal de Administragao

SUPLENTE - 02 Selma Deolinda Ferreira Obras e Servigos Publicos
Desenvolvimento Econdmico,

Trabalho e Turismo

SUPLENTE - 03 Stefani Queirantes Arraes

PUBLICACAO RH 01/2017

Pelo presente, convocamos a comparecer neste Orgao Piblico, sito & Rua: Nove de Julho n° 1053 (com
a

Trabalho e Turismo

Art. 2°. As Reunioes Ordinarias Mensais da CIPA - Comiss& Interna de Prevenc@o de Acidentes seguirdo
as datas 1o Anexo Unico desta Portaria Municipal

Art. 3°. O Servigo de Engenharia de & em Medicina do Trabalho — SESMET, nos

moldes da Norma Regulamentadora de N°04 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, item 4.13, pres-

tard auxilio aos trabalhos desenvolvidos pela da CIPA — Comissio Interna de Prevengéo de Acidentes, na

pessoa abaixo indicada, da Técnica Municipal de Seguranga do Trabalho:

RESERVA - 01 Edgar Rodrigo dos Santos Governo exigida no edital), sob pena da perda desta vaga, os candidatos abaixo aprovados nos
Concursos Publicos e Processos Seletivos, em seus respectivos prazos:
MESA DIRETORA ‘ o ‘ CASSE
Nome Completo: de Origem: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SANTA CRUZ - PSP 001/2015 - 2 (dois) dias diteis

Presidente Caio Vinicius Picinin Administragdo MICHEL APARECIDA KIEL 33.240.508-4 I

Vi i Ester Garcia de Souza Aratijo Educagao oo 130 2017
- — alto, 13 de Janeiro de
Secretario Stefani Queirantes Arraes Desanvalvimento Econmico, Larusha Antunes e Silva - Diviséo de RH

PORTARIA N2 160 /2017

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Salto, Estado de S&o Paulo, no uso

das atribuides que Ihe sao conferidas por Lei,

Considerando os preceitos do artigo 39, § 6° da Constituigao da Republica Federativa do Brasil,
RESOLVE

[ Nawreza: | Nome Completo: | secretaria Municipal de Origem: |

D a da relaggo anexa, parte integrante desta Portaria, dos Valores dos Subsidios e da

dos Cargos e Publicos vil a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto e

|_consuLToRIA | Marcilene Pereira Administragéo |

Art. 4°. Seré fornecido a todos os membros da CIPA — Comiss&o Interna de Preven;ao de Acidentes, nos
dias 06, 07, 08, 09 e 10 de Fevereiro de 2017, nos moldes a Norr de
N°05 do Ministério do Trabalho e Emprego — TEM, itens a partir de 5.32., o trelnamen(o especifico para os
membros de tal colegiado.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes em contrério, em
especial a Portaria de N°569 de 20 de Dezembro de 2016.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Salto
Aos 12 de Janeiro de 2017
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
Registrada na Secretaria de Administragéo e publicado no quadro de Atos Oficiais do Municipio.
WAGNER CORREIA DA SILVA

|end0 como base 0 més de dezembro de 2016.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrério.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
Em 20 de janeiro de 2017
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
de i a0 e publicada no quadro Atos Oficiais do Municipio, em 20 de

ada na
Janeiro de 2017.
WAGNER CORREIA DA SILVA

Secretério de Administragéo

RELAGAO DE QUE TRATA A PORTARIA N2 160 / 2017 DE 20/01/2017

Secretario Municipal de Administragéo -
ANEXO UNICO - Calendario de Reunides Ordinarias da Comisso Interna de Prevengao Internas — DESCRICAO DOS CARGOS PROVIMENTO)| ATXE:}L SAB';g:'o o?:ﬁﬁgggs
CIPA da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto — 2017 e 2018
n TIPO: HORISTA
N° ORDEM DATA HORARIO LOCAL
— IAJUDANTE DE MOTORISTA ** EFETIVO RO |R$4,93 1
o1 22/02/2017 13h00m Pago Pblico
P AJUDANTE DE OPERADOR DO SAE ** EFETIVO R02 R$ 5,16 1
02 29/03/2017 13h00m Paco Publico
— p_— IAJUDANTE DE TRANSITY EFETIVO RO2 |R$5,16 2
03 26/04/2017 13h00m Pago Publico
—— /AUXILIAR DE MANUTENCAO ** EFETIVO RO2 |R$5,16 1
04 24/05/2017 13h00m Paco Publico
_— IAUXILIAR DE MERENDEIRA ** EFETIVO RO1 R$ 4,93 3
05 28/06/2017 13h00m Pago Publico
 — p_— /AUXILIAR DE PADEIRO ** EFETIVO RO1  |R$493 2
06 26/07/2017 13n00m Paco Publico IAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1 EFETIVO RO1  |R$493 312
07 30/08/2017 13h00m Paco Publico - Sala de Licitacde: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1-PAR *
08 27/09/2017 13h00m Pago Publico - Sala de L QUES E JARDINS EFETIVO RO1  |R$4,93 0
|09 | 251022017 | 13h00m Pago Publico - Salade | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL EFETIVO RO4 |R$635 15
10 29/11/2017 13h00m Paco Publico BORRACHEIRO ** EFETIVO RO1 RS 4,93 1
11 13/12/2017 13h00m Pago Publico CALCETEIRO ** EFETIVO RO2 |R$5.16
12 22/01/2018 |  13hoom Pago Piblico - Sala de L CANTEIRO * EFETIVO R02_ | R$ 5.6 A
CIRURGIAO DENTISTA EFETIVO R14_ |R$18,08 35
ICOPEIRA ** EFETIVO RO1 R$ 4,93 5
PORTARIA MUNICIPAL DE N°116 DE 12 DE JANEIRO DE 2017 DIRETOR MEDICO COMISSAO R17 RS 43,37 0
“Designa os membros da Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar e FOICEIRO ™ EFETIVO Ro1 R$ 4,93 7
indica a Autoridade Instauradora de Procedimentos de Apuragao Interna e da outras providencias correla- FRENTISTA ** EFETIVO RO1_ |R$4.93 1
tas™
JOSE GERALDO GARCIA, Prefsito Municipal da Estancia Turistica de Salto, do Estado de Sao Paulo, no INSPETOR DA GM EFETIVO RoO RS 11,69 1
uso de suas atribuiges que Ihe sdo conferidas por Lei. INTERPRETE DE BRAILLE EFETIVO R08 R$ 10,05 0
CONSIDERANDO, a necessidade de preservar os Prlnc\plos Ce la Publica INTERPRETE DE LIBRAS EFETIVO R08 R$ 10,05 0
Municipal, sendo estes da Legalidade, e Eficiéncia, positi no -
Art. 37 da Constituigao Federal da Republica e no Art, 77 da Lei Organica Municipal; JARDINEIRO ™ EFETIVO ROl |R$4.93 8
CONSIDERANDO, o Art. 41, §1°, inciso II, da Constituicdo Federal da Republica, que se aplica a todos os MARTELINHO ** EFETIVO Ro1 R$ 4,93 1
Servidores Publicos, sejam eles estatuérios ou ainda celetistas, conforme entendimento do Supremo Tribu- MECANICO DE MANUTENCAO ** EFETIVO R04 R$ 6,35 1
nal Federal — STF (Recurso Extraordinario 542.344 AGR/RS); -
CONSIDERANDO, a Simula de N°77 do Tribunal Superior do Trabalho TST, que a aplicagéo de punices | [MECANICOI EFETIVO R04 |R$635 1
disciplinares fica obrigatoriamente precedida da direta instalagao de procedimentos de apuragao e investi- MEDICO EFETIVO R17 _ |R$43,37 103
gagao para com as condutas, e de igual maneira, a Simula de N°20 do Supremo Tribunal Federal — STF, da MEDICO AUDITOR COMISSAO R17. R$ 43,37 0
necessidade de abertura de Processo Administrativo Interno, baseado no Contraditdrio e da Ampla Defesa, MEDICO DO TRABALHO EFETIVO R17_ |R$ 4337 1
para com o do vinculo dos. em Concursos Pubhcos N
CONSIDERANDO, a necessidade de se assegurar no curso de Discipl e MONITOR CULTURAL EFETIVO R06 R$ 8,34 2
nas Sindicancias, o direito aos Principios Constitucionais da Defesa e do Livre Peticionamento, nos termos IMONITOR DE INFORMATICA EFETIVO RO6 R$ 8,34 6
do inciso LV do Art. 5° da Constituicdo Federal da Repuiblica;
CONSIDERANDO, a imperiosa necessidade de adequagéo quanto a entrada em vigor da Lei Municipal de MONITOR DE SAUDE MENTAL EFETIVO o4 |RS$ 635 5
N°3.572/2016, que o0s trativos Di & nas MONITOR DE TURISMO EFETIVO R06  |R$8,34 8
RESOLVE IMONITOR INICIACAO A DANCA EFETIVO R06 R$ 8,34 0
Art. 1g Fica designado o Secretario Munlclpal de Admmls(ra;ao WAGNER CORREIA DA SILVA, como MONITOR INICIACAO MUSICAL EFETIVO RO6 RS 8,34 1
dos no ambito da Adminis- .
tragao Publlca Mumcwpal MOTORISTA EFETIVO R04 R$ 6,35 31
Art. 22, Fic: os Servidores Pblicos : MANOEL NOBREGA, CAIO VINICIUS PI- MOTORISTA-1 EFETIVO RO5 |R$7,17 8
CININ, STEFANI QUEIRANTES ARRAES e ROGERIO ROSA PEREIRA, LARUSHA ANTUNES E SILVA MOTORISTA-2 EFETIVO RO6 RS 8,34 14

para que sem prejuizos de suas fungdes, de forma iosa e nao sob a
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OFICIAL MANUTENCAO -CARPINTERIO EFETIVO RO4 | R$6.:35 1 AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL SUPE-{ ccero Ros RS 221,00 R
OFICIAL MANUTENCAO -ELETRICISTA EFETIVO Ro4  |R$6.35 12 RIOR ** . !
OFICIAL MANUTENCAO -ENCANADOR EFETIVO Ro4 | RS 6.35 9 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE EFETIVO RO3 |RS 121660 47
|OFICIAL MANUTENCAO -MARCENEIRO EFETIVO Ro4 | RS 6.35 B AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS EFETIVO RO3 _|RS 121660 10
OFICIAL MANUTENCAO -PEDREIRO EFETIVO RO4 | R$ 6,35 2 AGENTE DE FISCALIZACAO EFETIVO Ro4 |RS 1.397,00 9
OFICIAL MANUTENCAO -PINTOR EFETIVO Ro4 | RS 6.35 1 AGENTE DE FISCALIZACAO DE RENDAS EFETIVO R10_|R$ 2.666.40 7
OFICIAL MANUTENCAO -SERRALHEIRO EFETIVO RO4 | R$6.,35 2 AGENTE DE SANEAMENTO EFETIVO Ro4 RS 1.397.00 5
OPERADOR DE MAGUINAS EFETIVO Ros | RS 635 5 AGENTE DE TRANSITO EFETIVO RO3 |R$ 1.216.60 5
OPERADOR DE MAQUINAS ** EFETIVO RO4 | R$ 635 1 ARQUITETO EFETIVO R14 RS 3977.60 4
OPERADOR DE MAQUINAS I EFETIVO RO6 | R$834 1 éﬁﬂﬁgg‘:”'co DE ADMINISTRACAO B|  geeryo R0 |R$ 2.666,40 1
OPERADOR DE MOTO SERRA EFETIVO RO2 |R$5,16 1 ASSISTENTE DE INFORMATICA EDUCA-
PROF.ED.BASICA 1 - CAT. A EFETIVO R08 | R$ 10,05 15 CIONAL EFETIVO R10  |R$  2.666,40 1
PROF.ED.BASICA 1 - CAT. B EFETIVO RO9 | R$11.69 141 ASSISTENTE SOCIAL EFETIVO R10_|Rs 266640 31
PROF.ED.BASICA 1 - CAT. B - 200h/m EFETIVO R09 | R$ 11,69 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EFETIVO RO3 |R$ 121660 222
PROFED.BASICA 1 - CAT.C EFETIVO R10__|R$ 1212 277 AUXILIAR DE COZINHA ** EFETIVO RO1_ |R$  1.084,60 7
PROF.ED.BASICA 1 - CAT. C- 200h/m EFETIVO R10 R$ 12,12 7 AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFAN- EFETIVO RO2 RS 1.135.20 509
PROF.ED.BASICA 1 - CAT.D EFETIVO R11 R$ 13,37 1 L "
PROF.ED.BASICA 2 - CAT.B EFETIVO R10_ | RS 12,12 6 AUXILIAR DE ENFERMAGEM EFETIVO RO3 |R$ 1.21660| 23
PROF.ED.BASICA 2 - CAT. B - 200h/m EFETIVO R10 | R$ 12,12 4 AUXILIAR DE GESTAO EFETIVO R02 _|R$ 1.135,20 1
PROF.ED.BASICA 2 - CAT. C EFETIVO R11 RS 13,37 46 AUXILIAR DE SAUDE EFETIVO RO1_|R$ 1.084,60] 17
PROF.ED.BASICA 2 - CAT. C - 200h/m EFETIVO Ri1_ |R$13,37 5 AUXILIAR EM FARMACIA EFETIVO RO2__|RS 1.135.20 19
PROF.ED.BASICA 2 - CAT.D EFETIVO R12 | R§14.47 1 BIBLIOTECARIO EFETIVO R08 |R$ 2.211,00 2
PROFINSTRUMENTISTA EFETIVO R10 _|R$12,12 26 EFETIVO R10 |R$ 2.666.40 5
PROFESSOR DE DANCA EFETIVO R10 |R§$12,12 6 EFETIVO R10 RS 2.666.40 2
PROFESSOR SUBSTITUTO EFETIVO RO7 _ |R$9,11 1 EFETIVO R10 RS 2.666.40 1
PSIQUIATRA EFETIVO R17_ | RS 4337 2 CHEFE SECAO | ** EFETIVO RO4_|R$ 1.397.00 0
REGENTE DO CONSERVATORIO COMISSAO | R10 _|R§ 1212 0 CHEFE SECAO Il ** EFETIVO RO3 RS 1.216,60 3
SERVENTE DE LAVANDERIA EFETIVO RO1 _|R$493 4 CONTADOR EFETIVO R14 |R$ 3.977.60 2
ER\/ENTE DE LIMPEZA EFETIVO RO | R$ 493 6 COORDENADOR ** EFETIVO R04 RS 1.397.00 !
TECNICO DE SOM E ILUMINACAO EFETIVO Ro4 | RS635 4 COORDENADOR DE SETOR FISCAL ** EFETIVO RO5 |R$ 1.577.40 1
TECNICO EM ESPORTES E LAZER EFETIVO R10 | RS 12,12 20 COSTUREIRA EFETIVO Rot RS 1.08460| 1
VIGILANTE EFETIVO ROt | RS 4,93 50 COZINHEIRA ** EFETIVO RO1__|RS 1.08460 10
lsuB-ToTAL 1322 ENCARREGADO ** EFETIVO RO3 |R$ 1.216,60 1
Total HORISTAS 1322 ENCARREGADO DE CADASTRO ** EFETIVO RO5 |R$ 1.577.40 1
EFETIVO R11__|R$ 294140 32
NIVEL | SALARIO | CARGOS EFETIVO R14__|R$ 3.977.60 4
DESCRICAO DOS CARGOS PROVIMENTO |saLamiaL| BASE |ocupabos ENGENHEIRO AGRONOMO EFETIVO R14__|R$ 3.977,60 2
TIPO: MENSALISTA ENGENHEIRO AMBIENTAL EFETIVO R14__|R$ 3.977,60 1
PREFEITO ;gﬁ_’;‘l‘é% AP |RS$ 18.757,24] 1 $EIGENHEIRO CIVIL ESPEC.MEIO AMBIEN-|  cervo Ri4 |Rs  3.977,60) 0
SECRETARIO MUNICIPAL ;OGL?IE% AP |R$ 9.296,61 0 |ENGENHEIRO TRANSITO EFETIVO R14 |R$ 3.977.60] 1
FARMACEUTICO EFETIVO R10 |R$ 2.666.40 9
VICE-PREFEITO S AP |R$ 7.31919] 1 FISCAL AMBIENTAL EFETIVO RO6 |Rs 1.83480] 1
ASSESSOR 1 COMISSAO R15_ |Rs 439560 2 FISIOTERAPEUTA EFETIVO R10_|R$  2.666.40 8
A FONOAUDIOLOGO EFETIVO R10_|R$ 2.666.40 7
giSESSOR " COMUNIGAGRO & IMPREN-|  comissao Ri5 |R$ 439560 0 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE EFETIVO RO |Rs 183480 16
ASSESSOR 2 - COMUNICAGAO E IMPREN-| 1 eeis R13 |Rs 350460 R GUARDA CIVIL MUNICIPAL 22 CLASSE EFETIVO RO5 |RS 157740 42
SA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 3¢ CLASSE EFETIVO RO4 |RS 1.397,00] 74
ASSESSOR 2 - ECONOMICO COMISSAO R13 |R$ 3.504.60) 0 -
ASSESSOR 2 - ESPECIAL GABINETE COMISSAO R13_ |R$ 3.504.60) 1 (TE:ARDA CVIL MUNICIPAL CLASSEDISTI  eremvo Ro7_|Rs 200420 5
ASSESSOR 2 - JURIDICO COMISSAO R13_ |R$ 3.504.60) 1 HISTORIADOR EFETIVO RO9 |R$ 2.571.80 2
ASSESSOR 2 - RELAGOES INSTITUCIO-| \necio R |Rs as0460 o INSPETOR DE ALUNOS | EFETIVO RO2 |RS 113520 60
NAIS LACTARISTA ** EFETIVO RO1_ |R$  1.084,60 1
ASSESSOR 2 - TECNICO LEGISLATIVO COMISSAO R13|R$ 3.504.60) 0 LANCADOR ** EFETIVO RO1_|RS$  1.084,60 0
é%%ESSOR 2-TECNOLOGIA DA INFORMA-| - j1cai R13  |R$ 3.504,60) 1 MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA |  EFETIVO R18_ |R$ 10.685,40
— MEDICO VETERINARIO EFETIVO R10|R$ 2.666.40 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COMISSAO RO4_|RS$ 9 MERENDEIRA = EFETNG Rot Rs 1osaco] 27
ASSISTENTE TECNICO 1 COMISSAO R11__|R$ 7 MESTRE OBRAS = EFETVO Ro5s RS 157740 o
ASSISTENTE TECNICO 2 COMISSAQ B RS 18 NUTRICIONISTA EFETIVO R10 |R$ 2.666.40 6
ATENDENTE CHEFE DO BANCO DO POVO | COMISSAO RO5 _|RS$ 0 PROCURADOR EFETO Rioa |Rs 513375 o
maomiconoom | cowsso | s s 1| ororssiowpeies eremvo | a0 Jas commeo] 1
- PROJETISTA DE TRANSITO EFETIVO R10_|R$ 2.666.40 0
:IE:[D’E:E gg E:TNCO Do Povo Egm:zzig 22: 2: g PSICOLOGO EFETIVO R10__|RS 260640 26
= PSICOLOGO EDUCACIONAL EFETIVO R10 |R$ 2.666.40 4
ATENDENTE DO PROCON COMISSAQ e b PSICOPEDAGOGO CLINICO EFETIVO R10 |R$ 2.666.40
CHEFE DE GAB"\."ETE COMISSAQ Ri6__IRS 5 |SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE ** | EFETIVO R12__|RS$ 3.18340 1
CHEFE SECAO| COMISSAQ Bod RS 3 SECRETARIA EXECUTIVA | ** EFETIVO RO5 |R$ 1.577.40 1
zggggéz:ggi p—— Egm:zzzg 2“)2 2: : SECRETARIO DE ESCOLA EFETIVO RO5 |RS 157740 16
COORDENADOR TECNICO (CRAS) COMISSAO R12_|R$ 4 §}f INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICH  gremivo RO8  |R$  2.211,00 2
COORDENADOR TECNICO (CREAS) COMISSAO R12 |R$ 0 SUPERVISOR DE EDUCACAO EFETIVO R13__|R$ 3.504,60] 5
DIRETOR DE DEPARTAMENTO COMISSAO R15 _|R$ 15 ITECNICO DE BANCO DE SANGUE ** EFETIVO RO3 |R$ 1.216,60 1
B onOSCEPTIMENTO-COMECE] couasho | e s o || peomooesvens- | erewo | o s el
DIRETOR DE DEPARTAMENTO - ED FISICA| COMISSAQ A5 s b TECNICO EM EDIFICACOES E PROJETOS | EFETIVO R0O6 |RS 1.834,80 1
E:gggg EE SETQ,F:LAMENTO ~ENG/ARQ igm:zzgg ::? :z g TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVO R4 |R$ 1.397.00] 94
OUVIDOR COMISSAO R13__|R$ 0 ;\rﬁi?qwéc,pomsw FISCALIZ. DE POSTURAS|  gremvo R06  |R$  1.834,80 4
SECRETARIO EXECUTIVO (CMAS) COMISSAO Ros |R$ 221100 1 TEGNICO EM INFORMATICA - MANUTEN [ oo w06 |ms 183080 .
EH':HERVISOR Of JUNTA DO SERVIGO W comssio RO |RS 183480 ! (T:égmco EM INFORMATICA - SISTEMAS E
SUPERVISOR GESTAO RESIDUOS comissAo | Ri2  |R$ 318340 0 DADOS EFETIVO R06 |Rs 183480 3
COMISSAO TECNICO EM LABORATORIO ** EFETIVO RO3 |RS 1.216,60 3
ASSISTENTE DE DIRECAO DE ESCOLA PRIVATIVO R12 |R$ 3.18340 22 TECNICO EM MEIO AMBIENTE EFETIVO RO6  |RS  1.834,80 ]
CONCURSADO TECNICO EM SANEAMENTO AMBIENTAL EFETIVO RO6 |R$ 1.834,80 0
CHEFE DE SETOR %g?’\','f.rs,cg Ro7 |Rs 200420 51 TECNICO EM SAUDE BUCAL EFETIVO RO5 |R$ 1.577,40 0
CONCURSADO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO | EFETIVO RO6 |R$ 1.834,80 1
COMISSAO TELEFONISTA EFETIVO RO3 |R$ 1.216.60 6
CHEFE DE SETOR ** PRIVATIVO RO7  |R$  2.004,20 5 I TERAPEUTA OCUPACIONAL EFETIVO R10 |R$ 2.666.40 5
CONCURSADG ESTAGIARIO NIVEL MEDIO ESTAGIARIO | BEM |R$ 90522 0
COORDENADOR PEDAGOGICO %gmfﬁcg R12  |R$ 318340| 20 ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR ESTAGIARIO | BES |RS 1.093,00 4
CONCURSADO |suBTOTAL 1680
COMISSAO | Total MENSALISTAS 1680
DIRETOR DE DIVISAO PRIVATIVO R11 |R$ 294140 37
coNcuAsADo | RSO GERAL
DIRETOR DE ESCOLA PRIVATIVO R15 |R$ 4.395,60) 16 [TOTAL DE HORISTAS 1.322
CONCURSADO Efetivo 1.322
COMISSAO Comissao -
INSPETOR CHEFE DE DIVISAO DA G.C.M cc;?é\{ﬁ;\ns\;%o R13  |R$ 3.504,60) 0 |TOTAL DE MENSALISTAS 1,680
COMISSAG Efetivo 1.444
INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL | PRIVATIVO R09 |R$ 257180 0 Comissdo de Livre doe a 7
CONCURSADO Comisséo Privativo de C: 151
ADVOGADO EFETIVO R12_|R$ 1 Agente Politico 2
AGENTE ADMINISTRATIVO 11 ** EFETIVO RO3 |R$ 1 Estagiério 4
TOTAL GERAL DO QUADRO DE SERVIDORES 3.002




EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n? 02/2017, firmada com a empresa ANACONDA TRANSPORTES EIRELI
EPP no valor global de R$ 1.091.400,00 (Um milhd@o noventa e um mil e quatrocentos reais), através do
Pregao Presencial n? 72/2016, cujo objeto é Registro de Pregos, para prestagao de servigos de transporte
sanitrio intra/intermunicipal, com veiculos tipo Van, com capacidade de no minimo 15(quinze) passageiros,
de fabricago igual ou superior a 2013, para transporte de ida e volta de pacientes da rede municipal de
Saude a hospitais, clinicas e ambulatérios credenciados pela rede SUS. O prazo de vigéncia desta Ata de
Registro de Pregos ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicagao.
Estancia Turistica de Salto, 20 de janeiro de 2017.
Flavio Francisco Vitale Filho
Secretério Municipal de Saude

Conforme preceituam os artigos 61 e 62 da Lei Federal n° 8.666/93 com redagao pela Lei 8.883/94,
&0 com esta Municipali referente a de licitag@o, dispensa ou

inexigibilidade:
Contrato

PREGAO PRESENCIAL N.2 01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 141/2017

Encontra-se aberta licitagao visando a contratagao de pessoa juridica para prestagao de servigos de implan-

tagao, emissao, i e 40 de cartoes com on line, com chip de
tarja ética ou ia similar, aos servidores da Prefeitura da Estancia Turistica de Salto,
que permitam a aquisicao de géneros alimenticios em 4 contrata-

da, bem como a disponibilizagéo, em tais cartdes, dos respectivos beneficios (créditos), a cargo da Secreta-
ria de Administragéo.
Data para e entrega dos de Proposta e | — até &s 09hs do dia 02 de
fevereiro de 2017, no Setor de LicitacSes — Secretaria da Administracéo, Paco Municipal, em sess&o publica.
O Edital esté disponivel para consulta e impressao no site da Prefeitura: www.salto.sp.gov.br. Acesso Répido
— Licitagdo.
Caso prefira obter copia do Edital na Prefeitura, o it devera recolher uma taxa de R$
20,00(vinte reais), no prédio do Atende Fécil, sito 4 Rua José Revel, n.2 270, Centro e, apés dirigir-se a0
Setor de Licitagoes, & Rua Nove de Julho n.? 1053, Vila Nova, das 13 as 17 horas, para retirada do mesmo.
Estancia Turistica de Salto, 20 de janeiro de 2017.
Wagner Correia da Silva
Secretério de Administragao

PREGAO PRESENCIAL Ne 63/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 8000/2016

Contratagéo de PJ, com cota para ME e EPP, para fornecimento de material médico e de enfermagem para
consumo nas unidades basicas e especializadas da rede municipal de saude.

Contrato Adi rativo n® 135/2016 — Cirurgica Unido Ltda

Vigéncia — 12 (doze) meses

Valor Total - R$ 16.572,00 (Dezesseis mil quinhentos e setenta e dois reais)

PREGAO PRESENCIAL N¢ 58/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 9291/2015

Contratagao de Pessoa Juridica com cota para ME/EPP, para fornecimento de equipamentos e material
permanente para unidades especializadas.

Contrato Adi rativo n® 147/2016 — J.C. Barbieri & Cia Ltda

Vigéncia — 20 (vinte) dias

PREGAO PRESENCIAL N¢ 58/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 9291/2015

Contratagao de Pessoa Juridica com cota para ME/EPP, para fornecimento de equipamentos e material
permanente para unidades especializadas.

Contrato Adi rativo n® 148/2016 — Filipe Moisés Garcia ME

Vigéncia — 20 (vinte) dias

CARTA CONVITE N2 25/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 8315/2016
Contratagao de PJ especializada para prestagéo de servigos na confecgdo de aproximadamente 56.000
(cinquenta e seis mil) carnés de IPTU, para o exercicio fiscal de 2017.

Contrato Administrativo n® 01/2017 — Smarapd Informatica Ltda
Vigéncia — 10 (dez) dias

CHAMAMENTO PUBLICO N2 06/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 8825/2016

Prestac&o de servicos bancarios de recolhimento de tributos e demais receitas publicas municipais, através
de DAM, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com prestagao de contas por meio
magnético dos valores arrecadados.

Contrato Administrativo n® 05/2017 — Banco do Brasil S.A.

Vigéncia — 12 (doze) meses

TERMO DE ADITAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2933/2010

Locagéo de Imével para o Departamento de Fisioterapia.
Contratante - Violet Pasqualina Zuim Nardelli (102 TA)
Vigéncia — 02 (dois) meses
Valor Total (aditado): R$ 9.283,58 (nove mil duzentos e oitenta e trés reais e cinqlienta e oito centavos)
Salto/SP, 20 de janeiro de 2017.
Wagner Correia da Silva - Secretario de Administragao

PORTARIA N2 001, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI.

JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de S&o Paulo, usando das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12, Ficam nomeados os seguintes membros titulares e suplentes da JARI:

| - Representante indicado no Inciso | do artigo 3¢ do Decreto 001/2017:

a) Titular: Rosalvo Rosa Jacyntho

b) Suplente: Estela Rosana Raiz da Silva.

Il - Representante indicado no Inciso Il do artigo 32 do Decreto 001/2017:

a) Titular: Rodrigo Andrietta.

b) Suplente: Leonice Ribeiro da Costa.

Il - Representante indicado no Inciso IIl do artigo 32 do Decreto 001/2017:
a) Titular: Messias Ferreira de Souza.

b) Suplente: Jesuino da Silva Dutra Filho.

IV — Representante indicado no Inciso IV do artigo 3° do Decreto 001/2017:
a) Titular: Dr. Haroldo Lais Ribeiro Junior — OAB/SP 149.488.
b) Suplente: Dr. Luiz Felipe Romeiro Godoy — OAB/SP 364.546.
Art. 22, Fica nomeado como Presidente da JARI o Dr. Haroldo Lais Ribeiro Junior.
Art. 32, Este Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
aos 20 de janeiro de 2017.
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

Registrado no Gabinete do Prefeito, publicado na Imprensa Local e no Quadro de Atos Oficiais do Munici-
pio.

MARIO GILMAR MAZETTO

Secretério de Governo

DECRETO N¢ 001, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.

Aprova o Regil Interno da Junta
cia Turistica de Salto.
JOSE GERALDO GARCIA, Prefeito da Estancia Turistica de Salto, Estado de Sao Paulo, usando das atri-

buigbes que Ihe séo conferidas por Lei;

de Recursos de Infragdes — JARI, no &mbito da Estan-

DECRETA:
Art. 12, Fica aprovado o Regimento Interno da Junta Administrativa de Recursos de Infragoes-JARI, no am-
bito da Estancia Turistica de Salto, nos termos da minuta que faz parte integrante do presente Decreto.
Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em contrério,
especialmente os Decreto n° 28/1998 e n® 24 /2009.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
aos 20 de janeiro de 2017.
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JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal
Registrado no Gabinete do Prefeito, publicado na Imprensa Local e no Quadro de Atos Oficiais do Munici-
pio.
MARIO GILMAR MAZETTO
Secretério de Governo

REGIMENTO INTERNO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES DA ESTANCIA
TURISTICA DE SALTO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes-JARI funcionara junto ao Departamento Municipal
de Transito, cabendo-lhe julgar recursos contra i aplicadas por inobservancia de
preceitos do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, e demais normas legais atinentes ao transito.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Art. 22, Compete a JARI, dentre outras atribuigdes:
| - analisar e julgar os recursos interpostos pelos infratores;

1l - solicitar ao Departamento Municipal de Transito, quando rela-
tivas aos recursos, objetivando uma analise mais comple(a da situag@o recorrida;
IIl - encaminhar ao Departamento de Transito, sobre nas Oes e

apontados em recursos, e que se repitam sistematicamente.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO DA JARI
Art. 32 A JARI serd composta por 4 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, designados atra-
vés de Portaria, expedida pelo Prefeito Municipal, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugao,
sendo assim constituida:
I= 1 (um) representante do érgao ou entidade que impos a penalidade;
1l - 1 (um) representante indicado por entidade representativa da sociedade ligada & area de transito
ou, inexistindo referida entidade no municipio, a indicagdo podera se feita por entidade representativa da
sociedade, devidamente constituida no municipio ou excepcionalmente, na impossibilidade de se compor
o colegiado por i éncia de entidades da ligada & érea de transito ou por
comprovado desinteresse dessas entidades na indicagéo de representante, ou quando indicado, injustifica-
damente, ndo asesséo de jt devera ser ituido por um servidor publico habilitado
integrante de 6rgao ou entidade componente do Sistema Nacional de Transito, que podera compor o cole-
giado pelo tempo restante do mandato nos termos da Resolugéo Contran n® 357, de 2 de agosto 2010;
I1I- 1 (um) representante com conhecimento na &rea de transito com, no minimo, nivel médio de escola-
ridade;
IV - 1 (um) advogado regularmente inscrito na OAB.
§ 12, O Presidente da JARI poderd ser qualquer um dos representantes do Colegiado, ficando a critério do
Prefeito Municipal a designagéo.
Art. 42, A JARI devera informar sua composi¢ao ao Conselho Estadual de Transito (CETRAN) e encaminhar
o regimento interno, observadas as disposigdes contidas nas Resolugdes do Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN) n° 357/2010, que estabelecem as diretrizes para elaboragao do regimento da JARI.
Art. 52, Ocorrendo fato gerador de i ou i oD Municipal de Transi-
to adotara providéncias cabiveis para tornar sem efeito ou cessar a designagao de membros e respectivos
suplentes da JARI, garantindo o direito de defesa dos atingidos pelo ato.
Art. 62. Nao poderao fazer parte da JARI:
| — os condenados criminalmente por sentenga transitada em julgado;
Il —membros e assessores dc CETF(AN
Ill - pessoas que sejam ou proprietarios de e D
IV - pessoas que fenham tido suspenso seu direito de dirigir ou a cassagio de documento de habilitagso,
previstos no CTB;

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA JARI
Art. 72, Sao atribuicbes conferidas ao Presidente da JARI:
| - convocar, presidir, suspender e encerrar reunioes;
Il - solicitar as. aremessa de e
mes e deliberagdes da JARI;
11l - convocar os suplentes para eventuais substituicoes aos membros titulares;
IV — resolver questGes de ordem, apurar votos e consignar, por escrito, no processo, o resultado do julga-
mento;
\ icar & de transito os j
VI - assinar as respectivas atas de reunioes;
VII - fazer constar nas atas a justificativa das auséncias as reunioes.
Art. 8. S&o atribuicbes dos Membros da JARI:
|- Comparecer s sessdes de julgamento e as reunides convocadas pelo Presidente da JARI ou, quando
for o caso, pelo responsével pela Coordenagao da JARI;
Il - Justificar as eventuais auséncias;
IIl - Relatar, por escrito, matéria que Ihe for distribuida, fundamentando o voto;
IV - Discutir a malena apresentada pelos demais relatores, |uslmcando 0 voto quando for venmdo
V - Solicitar a a de reunides da JARI para de assunto
relevante, bem como apresentar sugestdes, objetivando a boa ordem dos julgamentos e o correto procedi-
mento dos recursos;

— Comunicar ao Presidente da JARI, com antecedéncia minima de 15 dias, o inicio das suas férias ou
auséncia a fim de a 40 do suplente, sem prejuizo do normal
funcionamento da JARI;

VIl - Solicitar informagdes ou diligéncias sobre matéria pendente de julgamento, quando for o caso.
CAPITULOV

DAS REUNIOES

Art. 92, As reunides da JARI serdo realizadas, no minimo, uma vez por semana, para apreciagdo da pauta
a ser discutida.

Art. 10. As deliberagGes serdo tomadas com a presenga dos quatro membros da JARI, cabendo a cada
um, voto tnico.

Paragrafo Gnico. Sempre sera registrada a presenca dos membros que comparecerem as reunides, mes-
mo que néo haja quérum para deliberagéo.

Art. 11. Os resultados dos julgamentos dos recursos ser&o obtidos por maioria dos votos.

Paragrafo tinico. Em caso de empate o voto do presidente servira como desempate.

Art. 12. As reunioes obedecerao & seguinte ordem:

| - Abertura;

Il - Leitura, discuss&o e aprovagéo da ata da reuni&o anterior;

11l - Apreciagao dos recursos preparados;

- do de des ou des sobre assuntos relacionados com a JARI;

aos exa-

proferidos nos recursos interpostos;

V — Encerramento.

Art. 13. Os recursos apresentados a JARI deverdo ser distribuidos equitativamente aos seus quatro mem-
bros, para andlise e elaboragao de relatério.

Art. 14. Os recursos serdo julgados em ordem cronolégica de ingresso na JARI.

Art. 15. N&o sera admitida sustentagao oral no julgamento do recurso.

CAPITULO VI

DO SUPORTE ADMINISTRATIVO

Art. 16. A JARI dispora de um
| - Secretariar as reunides da JARI;

Il-  Preparar os processos para distribuicio aos membros relatores pelo Presidente da JARI;

IIl = Manter atualizados os arquivos, inclusive as decises, para coeréncia dos julgamentos, estatisticas
e relatérios;

IV - Lavrar as atas das reuni6es e subscrever os atos e termos do processo;

V- Requisitar e controlar o material permanente e de consumo da JARI;

com as seguintes

~ Verificar o dos comos pelas partes ou aqueles requi-
sitados pela JARI, e as folhas i aos autos.
VIl - Prestar os demais servigos de apoio administrativo aos membros da JARI
CAPITULO VIl

DOS RECURSOS

Art. 17. O recurso serd interposto perante a autoridade recorrida.
Art. 18. O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo nos casos previstos no § 32 do art. 285, do Cédigo de
Transito Brasileiro.
Art. 19. A cada penalidade cabera, isoladamente, um recurso, cuja peticdo deveré conter:
I Qualificagéo do recorrente, enderego completo &, quando possivel, telefone de contato;
11— Dados ref tes & da ou fornecido pelo Departamento
de Transito;
Ill - Caracteristicas do veiculo, extraidas do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRVL
ou do Auto de Infragdo de Transito — AIT, se este foi entregue no ato da sua lavratura ou remetido pela
repartigao ao infrator;
IV~ Exposigéo dos fatos e fundamentos do pedido.

agrafo tnico. O devera anexar a petigo copia dos seguintes documen-
tos: auto de infragao de transito, certificado de registro e licenciamento dc veiculo e cane\ra nacional de ha-
bilitagao - CNH, podendo também juntar outros documente das
Art. 20. A apresentagdo do recurso dar-se-a junto ao 6rgao que aplicou a penalidade.
§ 12 Para os recursos encaminhados via postal, serdo observadas as mesmas formalidades previstas no
artigo 19.
§ 22. A remessa pelo Correio, mediante porte simples, ndo asseguraré ao interessado qualquer direito de
conhecimento do recurso.
Art. 21. O Orgéo que receber o recurso deveré adotar as seguintes providéncias:




T
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| - Examinar se os
contrarios;
Il - Verificar se o destinatario da peti¢ao é a autoridade recorrida;
IIl - Observar se a peti¢ao se refere a uma unica penalidade;
IV — Fornecer ao il o protocolo de do recurso, exceto no caso de remessa postal ou
telegrafica, cujo comprovante sera o carimbo de postagem dos Correios.
V - Autuar o recurso e encaminha-lo a JARI, que devera julga-lo em até 30 (trinta) dias.
Art. 22. Das decisdes da JARI cabera recurso para o Conselho Estadual de Transito-CETRAN, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da publicagao ou da notificaao da decisao.
CAPITULO VIl

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 23. O Departamento Municipal de Transito deverd fornecer a JARI todas as informagdes necessarias
ao julgamento dos recursos, permitindo aos seus membros, se for o caso, consultar registros e arquivos
relacionados com o seu objeto.
Art. 24. A qualquer tempo, de oficio ou por representacao de interessado, o Departamento de Transito po-
derd examinar o funcionamento da JARI e se o 6rgéo esta observando a legislagao de transito vigente, bem
como as obrigagées contidas neste Regimento.
Art. 25. A fungao de membro da JARI é considerada de relevante valor para a Administragdo Publica e seu
membro perceberd uma ajuda de custo mensal, no valor de meio salério minimo federal, desde que participe

na peticao esta juntados, certificando nos casos

de, no minimo, cingiienta por cento (50%) do nimero de reunides mensais.
Parégrafo tinico. O nimero de reunides mensais da JARI ndo podera ser inferior a trés, ficando a critério do
Presidente da JARI estabelecer o nimero méximo, em fungéo do volume de processos a serem julgados.
Art. 26. O depésito prévio das multas obedecera a normas fixadas pela Fazenda Publica, ficando assegu-
rada a sua pronta devolugéo no caso de provimento do recurso, de preferéncia mediante crédito em conta
bancéria indicada pelo recorrente.
Art. 27. A JARI tera apoio técnico, administrativo e financeiro junto ao Departamento Municipal de Transito,
de forma a garantir seu pleno funcionamento.
Art. 28. A JARI seguird, quanto o j
Capitulo XVIII, do Cédigo de Transito Brasileiro.
Art. 29. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo Departamento Municipal de Transito.
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
aos 20 de janeiro de 2017.
JOSE GERALDO GARCIA
Prefeito Municipal

Registrado no Gabinete do Prefeito, publicado na Imprensa Local e no Quadro de Atos Oficiais do Munici-
pio.

das des e

o disposto na Segao I, do

MARIO GILMAR MAZETTO
Secretério de Governo

www.gazetasp.com.br




