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Acolhimento de Criarirac a A dslas domtes
AcCoinimento de Criancas € Adolescentes

1- DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE: Associacio Casa Naim Salto

CNPJ: 22.168.395/0001-79

ENDERECO: Rua Rubi, 120 Jardim Sontag

CIDADE: Salto U.F.: SP CEP: 13.322-153
TELEFONE: (11) 4021-2267 / (11) 94867-1644 (11) 97216-0780

E-MAIL: casanaimsalto@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL: Luiz Fernando Frois FUNCAO: Presidente
TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO: Marcos Paulo Campos dos Santos

N2 DE INSCRICAO NO CMAS: 09

Tipo de Inscrigdo  Entidade ( X) Servigco ( ) Vigéncia:

Ne de registro no CMDCA: 14
Vigéncia: 15/03/2018

2. DESCRICAO

TIPO DE SERVICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
Prote¢do Social Basica ()

Protec¢do Social de Média Complexidade ()

Prote¢do Social de Alta Complexidade (X)

Periodo de Execugdo das Atividades Previstas

Inicio: 01/05/2018 Término: 31/12/2018
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3 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A cidade de Salto, de 2011 a inicio de 2012, verificou que o municipio tinha a
necessidade de outra instituicdo de acolhimento, ja que na época a cidade apenas
contava com uma instituicdo de acolhimento, chamada Casa de Belém.

Com isso, o municipio precisava de mais uma instituicdo que desenvolvesse o
servico de acolhimento para criangas e adolescentes, sendo esses com idade superior
a 11 anos e 11 meses, e principalmente com adolescentes mais velhos, idade superior
a 14 anos de idade, pois na época o municipio tinha uma demanda de pré-
adolescentes e adolescentes que precisavam ser acolhidos no municipio, e que
estavam sendo acolhidos em outras cidades da regido, principalmente na cidade de
Séo Paulo. Mas, nessa situagéo, estes adolescentes acabavam ficando longe das suas
familias, pois a maioria dessas familias era do municipio de Salto, e isto dificultava o
trabalho dos técnicos dos seNigos de acolhimentos das cidades proximas, os quais
precisavam desenvolver trabalhos com a familia para ocorrer o possivel
desacolhimento.

Assim, devido a esse cenario, os responsaveis pelo municipio de Salto
buscaram conhecer o trabalho da Casa Naim, unidade de Sao Paulo, e apds
verificarem que esta unidade tinha bons projetos e trabalhos de qualidade
desenvolvidos, a cidade em parceria com a Associagdo Alianca de Misericordia (que e
responsavel pelo trabalho Casa Naim S&o Paulo) verificaram que era possivel inserir
uma unidade Casa Naim na cidade de Salto, assim os responsaveis pela Associacédo
Alianga de Misericordia, a qual desenvolve diferentes projetos psicossociais, iniciaram
suas articulagdes para implantar a Casa Naim, unidade Salto.

A Casa Naim Salto abriu as suas portas em janeiro de 2012, e nesse ano foi
ocupada a primeira gestéo de trabalho da instituicdo, a qual buscou receber e acolher
as primeiras criancas e adolescentes da Casa Naim Salto, j&4 que em 2012 buscou-se

acolher criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, conforme a lei.
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Nesse primeiro ano de trabalho, e na primeira gestdo, o objetivo era iniciar a
instituic&o, acolhendo criangas encaminhadas pelo judiciario, construindo parcerias que
pudessem contribuir com a instituicdo que estava acabando de abrir suas portas, e
iniciar seus trabalhos psicossociais em fun¢do do municipio, e com certeza esta nao foi

uma tarefa facil para quem estava na gestao, pois a instituicdo precisava existir e se

apresentar, ndo apenas para 0s responsaveis principais do municipio, mas também
para a rede social do municipio (educagéo, satde, judiciario, outros).

Assim, mais a frente da histéria, em margo de 2013 iniciou uma segunda gestéo
da instituicéo, a qual esta até os dias atuais. Esta nova gestéo, em 2013, buscou dar
uma estrutura soélida a instituicéo, ou seja, passou a executar nesse ano: organizacao
do quadro de funcionarios, para diminuir a rotatividade dos colaboradores; estruturacéo
da equipe técnica, sendo, Psicélogo e Assistente Social responsaveis pelos casos dos
acolhidos, e assim a Casa Naim passou nesse ano a ter a 4rea de Psicologia, pois
desde 2012 ndo se tinha um profissional da &rea. Assim, outros aspectos foram se
tornando mais estruturados e desenvolvidos dentro da instituicao.

Além disso, nesse ano trabalhou-se mais em dois polos, sendo, (1) o
desenvolvimento da coordenacdo da instituicdo, ou seja, rotina institucional, na
organizacdo das criangas e adolescentes, pois estes passaram a cumprir com regras
de relacionamento do local, também passaram a ter uma dinamica institucional mais
organizada, e os acolhidos passaram a seguir um cronograma de atividades, ter mais
espacos de atividades e lazer, passaram a receber o que é de direito e dever.

E, o outro polo, (2) o desenvolvimento da area técnica, a qual possibilitou os
acolhidos mais informagdes sobre os procedimentos judiciarios, sendo esses de direito
dos mesmos, e ainda a vida dos acolhidos passaram a serem melhores cuidadas e
respeitadas no ambito psicossocial, do mesmo modo que o trabalho com as familias,
os quais foram intensificados.

Outro fator que ganhou maior estrutura e cuidado foi o espiritual, ja que cuidar
da vida espiritual das criangas e adolescentes & algo que diz respeito a lei e mais do
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que isto, também é uma proposta e missio da instituicdo, mas sempre respeitando o
desejo de cada acolhido enquanto crianga e/ou adolescente, que é o que rege a lei,
diante dessa tematica.

Dessa forma, em 2014, a instituicdo obteve resultados provenientes de 2013,
pois nesse ano quatro adolescentes foram desabrigados com idade superior a 18 anos,
e trés desses adolescentes saindo da Casa Naim Salto, com: trabalho, casa, aluguel
superior a seis meses pago, estudo encaminhado, poupanga iniciada para o futuro,
lagos afetivos reconstruidos com os familiares, entre outros. Também no mesmo ano
foram desabrigadas dez criangas/adolescentes, os quais retornaram para as familias
biologicas, ou seja, 2014 foram desacolhidas 14 criangas/adolescentes.

Estes resultados também demonstram um dos focos de trabalho de 2014 da
area técnica, que foi o desenvolvimento de articulagdes com a rede social, pois a partir
de 2014 a instituicéo reconstruiu/construiu fortes lagos com os CRAS das cinco regides
de Salto, CREAS, os quais muito contribuiram com o trabalho realizado junto as
familias. Ainda muito se fez para manter os vinculos com as redes de educacao e
saude do municipio. Pode-se dizer que, 2014 foi 0 ano de construir lacos com a rede
municipal, e de ter resultados com as familias que se estava trabalhando ha mais de
um ano.

Isto mostra que, o que se tem planejado e trabalhado na Casa Naim, tem-se
alcangado resultados. Além disso, em pouco tempo a instituicdo também ja ganhou
prémios, como, em margo de 2014 recebeu do Jornal Tapera de Salto como Instituicido
Social Destaque em 2013, além de ter conquistados novas parcerias com projetos para
captacao de verba.

No final de 2014, houve conversas e reunies a respeito da desvinculagao entre
Associagéo Alianga de Misericordia e Casa Naim unidade em Salto, a instituicdo
passou a realizar no final de 2014 os tramites necessérios para ser uma instituicdo

independente.
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Assim, em 2015, a instituicdo com muito esforgo conseguiu se desvincular da
instituicdo mantenedora. Com isso, um novo CNPJ foi aberto, bem como nova diretoria
foi desenvolvida, e assim foi construida a Associagdo Casa Naim Salto, a qual ndo tem
mais vinculo com a Associagédo Alianga de Misericérdia.

Assim, em 2015, a Associagdo Casa Naim Salto, deu continuidade a sua
trajetoria e metas que iniciou em 2014, ou seja, firmando parcerias, estruturando o
quadro de funcionarios e treinando os mesmos para que um melhor servico fosse
oferecendo aos acolhidos e suas familias. Também alcangou melhorias e modificacdes
na area técnica, para desenvolver um trabalho ainda mais completo com acolhidos e
suas familias, para que pudesse oferecer mais qualidade ao servigo de acolhimento de
alta complexidade (criangas, adolescentes e familias).

Em 2016, o ano foi marcado pelo empenho da Gestdo da Associagdo Casa
Naim Salto, em planejar e desenvolver novas captagdes ao servico, seja por meio da
participacdo em eventos, abertura do "Bazar Solidario Casa Naim Salto", ou pela
dedicagdo em firmar parcerias existentes e desenvolver novas parcerias, para que
desse modo a Associagéo pudesse conquistar novos passos, os quais contribuissem
para oferecer mais qualidade no servigo prestado aos usuarios do Servigo.

Portanto, o que aqui foi exposto, € a histéria que se inicia de uma instituicdo que
esta apenas no inicio da sua caminhada, mas que muito tem-se feito para que a
mesma possa desenvolver cada vez mais, a fim de atender a demanda do municipio, e
também atender a demanda de cada uma das criancas e/ou adolescentes que na
Associagéo entram e que buscam no local ser compreendidos e acolhidos, pois cada
um que passa pela Associagéo Casa Naim Salto, busca com suas palavras e acles de
crianga e/ou adolescente, o que foi violado por lei, dentro do ambito familiar, e a
Associacdo busca atender tais demandas, e principalmente desenvolver um servico
psicossocial digno e de qualidade com as familias, para que essas possam também
reencontrar por meio desse trabalho o papel da familia, e com isso seguir de maneira

mais organizada e estruturada.
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4 - OBJETIVO GERAL

A Associagdo Casa Naim Salto tera como objetivo geral prestar servico de
acolhimento provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos,
inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sobmedida de protecao (Art. 98 do

Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em situag&o de risco pessoal e social, cujas WJ
e
familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir

sua fungéo de cuidado e protegdo, com objetivo de reintegracao familiar.

5 — PUBLICO ALVO

O publico alvo para 2018 seréo criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, de
ambos os sexos, cujas familias sdo residentes na cidade de Salto, nas seguintes
condi¢cdes: criangas e adolescentes em situagdo de risco social e pessoal, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos e que foram encaminhados pela rede
protetiva do municipio. Atender até 20 criancas e/ou adolescentes.

6— META

Proporcionar para os acolhidos excelentes atendimentos em todas as areas: salde,
educacao, lazer, cultura entre outras. Sempre visando a eficiéncia e a eficacia tanto na
vida desse acolhido ou familiares.

7 - OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS RESULTADOS ESPERADOS

1 — Acolher e garantir protecdo
integral,  contribuindo para a
prevencdo do agravamento de
situagbes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos, além de

v Recepcéo e acolhimento dos usuarios.

v Construgdo do Plano de Individual
Atendimento (PIA).

v Encaminhamentos a rede
assistencial e acesso a beneficios.

socio

promover o acesso a rede soécio | v Realizar acompanhamento da
assistencial, aos demais 6érgdos do Educacéo.

Sistema de Garantia de Direitos e as | v Realizar acompanhamento
demais politicas publicas setoriais. Organizacional.

LN

Proporcionar atividades externas.
Proporcionar eventos e passeios.

<~
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B v Realizar acompanhamento Saude.

v Realizar atendimentos Psicossociais
aos Acolhidos.

v Reunibes internas e externas para
discusséo de caso.

v Reunibes e contatos com rede

v Reunides e contatos com o Férum

2 - Preservar, reestabelecer e| v~ Atendimentos Psicossociais a familia

fortalecer os vinculos dos usuérios dos acolhidos.

com as familias de origem e na| v Visitas institucionais e domiciliares a

impossibilidade desta, buscar familias familia.

substitutas. v Encaminhamentos a rede sdcio
assistencial e acesso a beneficios,
| para familia.

8 - METODOLOGIA

O trabalho realizado pela Associagdo Casa Naim Salto, sera o servigo de acolhimento
institucional de alta complexidade, e o método que sera utilizado para a execucgéo
desse, nessa instituicdo sera dividido em diferentes etapas e acgles, as quais serdo
sempre executadas pelos técnicos da instituicdo (Psicdlogo e Assistente Social), e
acompanhadas pela Gestao.

O trabalho tera dois focos, o acolhimento e o desacolhimento, processos
envolvendo, (1) acolhido e (2) familia do acolhido. Assim, segue especificagoes.

Acolhimento:

(1) Acolhido:
= Acolhimento (encaminhados pelo Conselho Tutelar de Salto e Vara Infancia e
Juventude de Salto);

Atendimento de acompanhamento psicoldgico;

Atendimento de acompanhamento psicossocial:
* Organizagdo de documentacéo do acolhido;

Acompanhamento educacional (vida escolar e cursos extracurriculares);
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* Acompanhamento da salde (diferentes especialidades);
* Acompanhamento de dentista:
* Inserg&o no mercado de trabalho:

* Inser¢do em esporte;

* Inserg&o em passeios (lazer e cultura); _ :
= Acompanhamento e intervengdo junto com o judiciario (diferentes tipos de =
documentagéo para o judiciario, e diferentes tipos de reunides com o judiciario,
as quais as criangas e adolescentes ficam sabendo, de acordo com a sua
linguagem).
(2) Familia do Acolhido:
= Acompanhamento psicossocial;
= Visita institucional (familia para as criangas):;
= Atendimento de “Orientagéo familiar’;
* Encaminhamentos (salde, trabalho, CRAS, CREAS, outros);
* Acompanhamento e atendimentos Casa Naim Salto junto com CREAS e CRAS;
» Visita domiciliar;
* Assisténcia com alimentagdo, moveis, roupas, sapatos (quando necessario);
" Acompanhamento e intervengdo junto com o judiciario (diferentes tipos de
documentacéo para o judiciario, e diferentes tipos de reunides com o judiciario).
Desacolhimento:

(1) Acolhido e (2) Familia do Acolhido:

= Encaminhamentos:

Visita institucional:

Contato Telefénico;
= CRAS;

Acompanhamento para o judiciario.

] O R 120 Jd. Pra—— o .
H ;{]12815}2‘21%14 2 gl gEiu,t; ;;JGI;: . Cil wwwicasanaimm.cam.br 1 facebook.com/naimsalto



Dessa maneira, pode-se dizer que, o trabalho com acolhido e familia sera
dividido em cinco grandes etapas, as quais estdo descritas a seguir.

A. Recepgdo e acolhimento da crianca e/ ou adolescente:

Nesta primeira fase, as criangas e/ou adolescentes serdo encaminhadas a
instituicdo através do Conselho Tutelar, e da Vara da Infancia e da Juventude do
Municipio de Salto. E, posteriormente serdo recebidas na instituicdo pelos técnicos
responsaveis (Psicélogo e Assistente Social), sendo, o Psicdlogo acolhendo a crianca
e/ ou adolescente; e Assistente Social coletando informacdes do acolhido junto ao
orgao responsavel pelo encaminhamento e pela entrega do acolhido na instituicao,
normalmente Conselho Tutelar.

Ainda, pode-se dizer que, nessa etapa a Gest&o acompanha todo o trabalho
executado pelos técnicos, pois esse processo também envolve reunides de equipe
desde a entrada do acolhido, a fim de que o acolhido possa ser observado e
compreendido pela equipe desde o momento de sua chegada na instituicdo, e com isso
os técnicos possam desde esse momento criar diferentes estratégias e metas, isto em
relacdo a adaptagéo, acolhimento e desacolhimento, uma vez que nesse momento
também € iniciada a coleta de informagdes para construcdo do Plano Individual de
Atendimento (P.L.A.), o qual é construido nos quinze primeiros dias da entrada da
crianga da Casa Naim Salto.

B. Construgédo do Planejamento de Atendimento Individual:

Nos primeiros trinta dias sdo realizados cerca de quatro atendimentos
psicossocial com o acolhido a fim de coletar o maior nimero de informacdes a respeito
do mesmo, principalmente a respeito das percepcdées que o mesmo possa ter em
relagédo ao acolhimento, futuro e em relagdo ao retorno para sua familia de origem,
ainda e verificado os pensamentos do acolhido sob familia substituta.
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Ainda, ressalta aqui que, esses assuntos sdo abordados de acordo com a idade da
crianca, bem como respeitando a histéria do acolhido, e o conhecimento que o mesmo
tem dessa.

Nesse momento, a Casa Naim Salto, também aciona as informacdes do CREAS e
do CRAS da regigo da residéncia do acolhido, seja do municipio ou também fora do

mesmo. A respeito da rede social destaca-se mais a diante como é realizado esse
trabalho.

C. Acompanhamento da crianga e/ ou adolescente:

Em seguida, inicia o acompanhamento no &ambito: escolar; educacional:
organizacional (quando ja inserido no mercado de trabalho); do desenvolvimento;
psicossocial; entre outros. Todo esse trabalho € realizado com atendimento de
Psicdlogo e Assistente Social, destacando ainda que, a Gestdo também entra no
processo de acompanhamento uma vez que a instituigdo compde de uma rotina que
tambem e organizada pela mesma, uma vez que o local ha um quadro de horarios para

os acolhidos, atividades e regras a serem respeitadas no convivio de grupo.

D. Estudo e acompanhamento familiar:

A equipe técnica realiza um estudo minucioso acerca do motivo do acolhimento da
crianga e adolescente, e quais os fatores causadores do seu afastamento do ntcleo
familiar.

No trabalho com a familia inclui agdes direcionadas para conhecer a histéria de vida
da familia, constituicdo, rede social intra e extra familiar, dindmica, interacdo e as
razbes da institucionalizagéo do olhar da familia, também inclui as visitas da familia na
instituicdo, visitas domiciliares (técnicos na casa da familia) e atendimento de
orientagbes familiares/ orientagdes de pais (atendimentos psicossociais da familia na
institui¢éo), isto quando o trabalho com a familia € permitido pelo judiciario.
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Ainda, no caso da familia estar impossibilitada de receber novamente a crianca e/ou
adolescente, busca-se alternativas de trabalho, ou ainda uma futura inclusio em familia
substituta, mas apenas depois do trabalho ser intenso com a familia de origem e
apresentar resultados negativos.

Destaca-se que, o trabalho com a familia é continuo, e as metas a serem tracadas,
bem como os resultados, sempre sdo informadas no Planejamento Individual de
Atendimento (P.I.A.), o qual & encaminhado ao Férum a cada seis meses, e também ha
os relatérios que constam informagdes do acolhido e de suas familias.

E. Articulagdo com a rede de apoio:

O conceito de rede utilizado é a articulagdo com servigos da rede social,
educacional, judiciaria, entre outras parcerias, assim, articulagdes, com: creches,
cooperativas, capacitacéo profissional, empresas e redes sociais publicas nas areas de
educagdo, salde, habitagdo, esporte, cultura e lazer através da concretizacdo de

parcerias e encaminhamentos das criangas, adolescentes e familiares aos mesmos.

E, principalmente com os CRAS das cinco regides de Salto e com 0 CREAS, essas
parcerias desde 2013 tem sido imprescindivel no trabalho com a familia, ou seja, as
acbes com a familia tragadas pela Casa Naim Salto, junto com os técnicos do CREAS
e/ou CRAS s&o de extrema importancia quando quer se alcangar o principal resultado,
o retorno para a familia de origem. E, para a Casa Naim Salto, isto vem gerando bons
resultados.
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9 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO/FISICA (META, ETAPA, FASE)

Cronograma de Execucgdo

a Indi r Fi
N° | Etapa Descrigao da dicador Fisico Duracdo
Meta/Etapa -
Unidade Quantidade Inicio Termino
Construcdo do Plano
9 de Individual Semestral 2 mai/18 dez/18
- Atendimento (PIA).
@
S | Reunidesinternas e
8 externas para Mensal 8 mai/18 | dez/18
.§ discussdo de caso.
-
1] o Elaboracdo de
= ,g ) Mensal 8 mai/18 dez/18
i relatorios
© 5
= Prontuarios: PSR
3 elaboraggo e Didrio cordoc mai/18 | dez/18
T . a demanda
g alimentacdo
& r r i
Cursos pa ancasafs de _— De acordo com mai/18 dez/18
adogdo a demanda
Recepcdo e
: - De acordo com .
aco[hlm'er}to dos Didrio iy a—— mai/18 dez/18
usuarios.
2 Encaminhamentos a
E rede sdcio assistencial Semanal 32 mai/18 dez/18
2 | eacesso a beneficios.
g Realizar De acordo com
5 acompanhamento da Didrio mai/18 dez/18
2 = ~ a demanda
s Educacdo.
[1°] s
S ) I?roporaonar Semanal 32 mai/18 dez/18
3 atividades externas.
E Redlaar De acordo com
a acompanhamento Semanal R mai/18 dez/18
Organizacional.
Proporcmnar' RVERLRS Semanal 32 mai/18 dez/18
e passeios.
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Acolhimento de Criancas e Adolescentes
Realizar B g
acompanhamento Diario s mai/18 dez/18
) a demanda
Saude.
Realizar atendimentos
Psicossociais aos Quinzenal 16 mai/18 dez/18
Acolhidos.
A Atendimentos
= Psicossociais a familia | Semanal 32 mai/18 dez/18
& dos acolhidos.
Q
Rt Visitas institucionais a
e - Semanal 32 mai/18 dez/18
= familia.
2 = s x
3 © Visitas domiciliares a _
e . Semanal 32 mai/18 dez/18
S familia.
:§ Encaminhamentos a
: . " .
rede sdcio assistencial
E o Semanal De acordo com mai/18 | dez/18
= e acesso a beneficios, a demanda
para familia.
=]
g Reunides com a Rede. | Bimestral 4 mai/18 dez/18
=
© cord
® © | Contatos com Rede. Semanal DEStHrEs Co mai/18 dez/18
= 5 a demanda
4 (=] E D d
'g % | Reunides com o Férum | Trimestral i mai/18 dez/18
W o a demanda
% De acordo co
£ Contatos com o Forum | Semanal = W mai/18 dez/18
3 a demanda
10- AVALIACAO
O QUE SERA QUANDO INDICADORES ANALISE QUANTITATIVA E
AVALIADO QUALITATIVA
Recepcdo e | Mensal v Numero de acolhidos. ¥" Guias de acolhimento.
acolhimento dos
usuarios.

Construcdo do Plano
de Individual
Atendimento (PIA). v

Semestralmente | v

Reunides

elaborac¢do de PIA.

Nimero de
encaminhado.

para | v

PIA

Lista de presenca de reuniGes.
v" Oficio de encaminhamento de PIA.

11 4021-2267
11 9 4867-1644
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colhimento de

Criancas e Adolescentes

Encaminhamentos Mensal v Ndmero de | v Oficio de encaminhamento para rede sécio
a rede socio encaminhamento. assistencial e beneficios,
assistencial e acesso
a beneficios.
Atividades externas. | Mensal v Numero de atividades v" Registro de atividades externas.
v' Impacto das atividades | v Pesquisa sobre o impacto das atividades na
na vida dos acolhidos. vida dos acolhidos.
Eventos e passeios. Mensal v" Numero de Eventos e | v/ Registro de eventos e passeios.
Passeios. ¥ Questionario qualitativo sobre os eventos
¥ Impacto na vida dos e passeios respondido pelos participantes.
acolhidos.
Acompanhamento Mensal v Nimero de ac¢Bes | v Registro de acdes voltadas 3 Educacdo.
Educacdo. voltadas a educagdo.
Acompanhamento Mensal ¥ Nimero de agBes | v  Registro de acdes voltadas 2 Satide.
Saude. voltadas a saide.
Atendimentos Mensal v Numero de | v/ Registro de atendimentos psicossociais.
Psicossociais aos atendimentos
Acolhidos. psicossociais.
Atendimentos Mensal v Nimero de | v/ Lista de presenca.
Psicossociais a atendimentos
Familia dos psicossociais a familia
acolhidos. de acolhidos.
Reunides internas e | Mensal v" Numero de reunides. v"  Llista de presenca.
externas para
discussdo de caso.
Visitas institucionais | Mensal v Numero de \visitas | v Lista de presenca.
e domiciliares 3 institucionais e
familia. domiciliares.
ReuniGes e contatos | Mensal ¥ Nidmero de reunides e | v Lista de presenca.
com rede. contatos com a rede. v Registro de contatos com rede.
Reunites e contatos | Mensal ¥" Nimero de reunides e | v* Lista de presenca.
com o Férum. contatos com o Férum. | v/ Registro de contatos com rede.,
Encaminhamentos a | Mensal ¥ Numero de | v Oficio de encaminhamento para rede sécio
rede socio encaminhamento. assistencial e beneficios.
assistencial e acesso
a beneficios, para
Familia.
Satisfacdo dos | Semestral ¥ Avaliagdo dos usudrios | v Questiondrio respondido por usuarios e
usuarios e familias e familia sobre o familia sobre o servico ofertado.
em relagio ao servico ofertado.
Servico.
Cursos para casais | Quinzenal ¥ Ndmero de casais que | v Lista de presenca.
de adogdo. participaram do curso.

114021-2267
11 94867-1644
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11 - RECURSOS LOGISTICOS

11.1. INFRAESTRUTURA

A Associagdo Casa Naim Salto, esta localizada a Rua: Rubi, n2 120, Jardim Sontag em Salto/SP, e

este € um local alugado. Para maiores informagdes a respeito do espaco fisico e da infraestrutura que

serd utilizado em 2018, segue a Tabela 1.

Aos

Ainda, posteriormente, segue Imagem 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9, as quais sdo imagens da

instituicdo, para que assim possa aqui ser representado visualmente a infraestrutura da Associacio Casa

Naim Salto, lembrando ainda que, sdo apenas algumas imagens, de alguns dos espacos da instituicdo.

Tabela 1. Espaco fisico/ infraestrutura da Casa Naim de Salto

Espaco Quantidade
Areas comuns

Refeitdrio 1
Cozinha 1
Sala de recepcdo 1
Sala administrativa 1
Sala de atendimento psicossocial 1
Brinquedoteca 1
Sala de Informética 1
Lavanderia doméstica 1
Lavanderia industrial 1
Depésito para eventos 3
Dispensa Alimentos 1
Dispensa Produtos de Limpeza/Higiene 1
Banheiro de funcionarios 2
Parque infantil 1

R.Rubi, 120 - Jd. Sontag - Salto/SP
CEP 13.322-153

11.4021-2267
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Acolhimento de Criancas e Adolescen

Quadra esportiva 2
Capela 1
Area coberta para lazer 1

Espaco Quantidade

Areas masculinas
2 (capacidade total para 10 acolhidos do sexo masculino
Dormitério masculino
— pode ser adaptavel)
Banheiro masculino 1
Salade TV 1
Areas femininas
3 (capacidade total dos quartos para 10 acolhidos do
Dormitorio feminino
sexo feminino — pode ser adaptavel)
Salade TV 1
Banheiro feminino 2
Espaco para lanche 1
Veiculos/ Transportes

Kombi 1
Uno 1

11 4021-2267
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Acolhimento de Criancas e Adolescente:

Imagem 7. Sala de TV do Dormitério masculino e/ ou feminino da Associacéo Casa
Naim Salto.

Imagem 8. Sala de TV do Dormitério masculino e/ ou feminino da Associagao Casa
Naim Salto.

11.4021-2267
11 94B67-1644
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11.2. RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

LISTA DE BENS - CASA NAIM SALTO
Quantidade Descricdo de Bens Valor Total
20 | Camas RS 180,00 RS 3.600,00
20 | Guarda roupas RS 280,00 RS 5.600,00
20 | Colchio RS 250,00 |RS 5.000,00
10 | Berco RS 600,00 RS 6.000,00
5[Tv 32" RS 1.000,00 | RS 5.000,00
3[(Tv42" RS 1.400,00 | RS 4.200,00
2 | Bebedouro RS 530,00 RS 1.060,00
1| Bebedouro Industrial RS  2.490,00 RS 2.490,00
T 3| Interfone RS 60,00 |RS 180,00
3 | Controlador de banho RS 600,00 RS 1.800,00
19 | Extintores RS 100,00 | R$ 1.900,00
3|DVD RS 80,00 | RS 240,00

11 4021-2267 5700 R.Rubi, 120- Jd. Sontag - Salto/5P
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25 | Tatames RS 25,00 RS 625,00
1 | Balcdo de vidro RS 600,00 |RS 600,00
1| Balango RS 800,00 RS 800,00
2 | Escorregador RS 440,00 RS 880,00
2| Gira gira RS 1.000,00 | RS 2.000,00
1| Secadora industrial R$ 10.000,00 RS  10.000,00
1 | Centrifuga industrial RS 8.700,00 RS 8.700,00
1| Maquina de lavar industrial RS 12.700,00 RS 12.700,00
1| Suqueira RS  2.900,00 RS 2.800,00
1| Carrinho churrasqueira RS  1.500,00 RS 1.500,00
1| Central com 16 cdmeras RS  2.200,00 RS 2.200,00
1| Balanga digital RS 500,00 RS 500,00
1| Chapa de lanche RS 900,00 RS 900,00
1| Moedor de frios industrial R$ 900,00 |RS 900,00
1 | Batedeira industrial RS  2.400,00 RS 2.400,00
1| Fatiador de frios RS 2.700,00 |R$ 2.700,00
1| Tacho industrial RS 250,00 RS 250,00
1| Liquidificador industrial RS 680,00 RS 680,00
1| Espremedor de laranja industrial RS 200,00 RS 200,00
1| Forno industrial RS 580,00 |RS 580,00
2 | Geladeira ' RS  2.000,00 RS 4.000,00
2 | Freezer vertical grande RS  3.400,00 RS 6.800,00
1| Freezer vertical pequeno RS  1.700,00 RS 1.700,00
1 | Fritadeira industrial RS  1.150,00 RS 1.150,00
1 | Seladoura industrial RS 370,00 RS 370,00
7 | Botijdo de gas RS 190,00 RS 1.330,00
4 | Jogo de mesa RS  3.000,00 RS 12.000,00
12 | Ventilador RS 100,00 RS 1.200,00
12 | Computador R$ 1.200,00 | RS  14.400,00
6 | Armdrios de escritério RS 460,00 RS 2.760,00
2| Armdrio de arquivo RS 400,00 RS 800,00
2 | Notbook RS 1.500,00 [R$ 3.000,00
2 | Data show RS 2.000,00 |RS 4.000,00
4 | Lousa de vidro RS 300,00 RS 1.200,00
1| Mesa de reunido RS 1.800,00 RS 1.800,00
23 | Cadeira de reunido RS 260,00 RS 5.980,00
1 | Automével Kombi R$ 30.414,00 |RS  30.414,00

facebook.com/naimsalto
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Acolhimento de

1| Automédvel Uno RS 21.143,00 RS 21.143,00
3| Painel RS 250,00 RS 750,00
7 | Sofa RS 200,00 RS 1.400,00
6 | mesa de escritério RS 400,00 RS 2.400,00
3| Armério de Escritério Pequeno RS 200,00 RS 600,00
1| Home teacher RS 800,00 RS 800,00
1| Video game RS 100,00 RS 100,00
1 | microondas RS 1.200,00 | RS 1.200,00
1| Armaério de cozinha RS  2.500,00 RS 2.500,00
1| Mesa de Pedra RS 1.000,00 | RS 1.000,00
1| Fogdo RS 300,00 RS 300,00
2 | Fogdo industrial RS  1.000,00 RS 2.000,00
1| Gondola RS 200,00 |RS 200,00
1| Armaério de Pedra RS 500,00 RS 500,00
1| Mesa de Varanda RS 200,00 RS 200,00
1| Impressora colorida RS 800,00 RS 800,00
1| Sevidor RS  2.500,00 RS 2.500,00
2 | Nobreack RS 350,00 RS 700,00
1| Picotadora RS 120,00 RS 120,00
1| Richos Quente RS  1.500,00 RS 1.500,00
1| Richo Frios RS 600,00 |RS 600,00
6 | Cadeiras de Aco RS 50,00 | R$ 300,00
1| Maquina de costura industrial RS  1.500,00 RS 1.500,00
1| Maquina de costura caseira RS 600,00 RS 600,00
2 | Aparelho de Som RS 400,00 RS 800,00
1| Radio Portatil RS 150,00 RS 150,00
1| Geladeira Expositora R$ 700,00 | RS 700,00
1| Cama Elastica RS 1.000,00 RS 1.000,00
1| Estufa RS 400,00 RS 400,00
2 | Climatizador RS  1.520,00 RS 3.040,00
1| Cafeteria Expresso RS  3.490,00 RS 3.490,00
1 | Cafeteria Profissional RS  1.795,00 RS 1.795,00
1| Richaus Banho Maria RS 686,00 RS 686,00
1| Richad Redondo RS 416,60 RS 416,60
1| Suqueira de mesa RS 1.158,00 | RS 1.158,00

Total | RS 239.337,60
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12 - ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO

12.1. QUADRO DE PESSOAL
) FUNCAO FORMACAO CARGA HORARIA Vinculo
SEMANAL Empregaticio
i Diretora Geral Superior 44 horas CLT
1 Psicélogo Superior 30 horas CLT
1 Assistente Social Superior 30 horas CLT
4 Monitor Diurno Médio 12X36 ClT |
4 Monitor Noturno Médio 12X36 CLT
1 Supervisor de Médio 44 horas CLT
Monitor
1 Técnico de Médio 44 horas CLT
Manuten¢do
1 Assistente Médio 44 horas CLT
Administrativo
1 Auxiliar de Médio 44 horas CLT
Limpeza
1 Motorista Médio 44 horas CLT
1 Cozinheiro Médio 44 horas CLT
1 Pedagogo Superior 20 horas CLT

a) Recursos Humanos: saldrios, adicional de tempo de servigo, 1/3 ter¢o constitucional de

férias, 132 saldrio e pagamento das verbas rescisérias.

b) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, DARF, contribuicdo sindical, Exames

(admissional/demissional/periédico).

12.2. SERVICOS DE TERCEIROS/BENEFICIOS

- Pagamento de vale transporte.

12.3. MATERIAL DE CONSUMO

- Géneros Alimenticios:

- Gas de cozinha,

- Combustiveis automotivos:

- Material de limpeza e produgéo de higiene:
- Material para manutencio de bens imdveis:

- Material para manutencg&o de veiculos:
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Acolhimentc

- Material para manutencdo de bens méveis:
- Material escolar.

- Uniformes.

- Material educativo e esportivo:

- Material de processamentos de dados:

- Material de cama, mesa e banho:
- Material de copa e cozinha:

- Material elétrico e eletronico:

- Material de protecdo e seguranca:

- Ferramentas:

12.4- SERVICOS DE TERCEIROS:

- Manutencdo e conservagdo de equipamentos;
- Prestacdo de servigo juridico;

- Prestacdo de servigo contabeis;

- Sistema para gestdo do servigo;

- Dominio de site;

- Manutencao de veiculos;

- Manutencdo e conservagdo de bens imédveis;

- Qutros servigos de pessoa fisica;

12.5 - Prestacdo de Servigo Juridico:
- Agua;

- Energia;

- Internet;

- Telefone;

- Aluguel do imével:

- Entre outras;

R. Rubi, 120 - d. Sontag - Salto/SP
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Marcos Paulo Campos dos Santos
CRP: 107321
i ] ]
Diretora

Dhannielle de C. Armelin Frois

R. Rubi, 120 - Jd. Sontag - Salto/5P

114021-2267 - T
W CEP13322-153

1194867-1644 facebook.com/naimsafto

www.casanaim.com.br




