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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS PROPONENTE

OSC “Organizagao da Sociedade Civil” Proponente

CNPJ

Associacdo Casa Naim Salto

22.168.395/0001-79

Enderego

E-mail

Rua Rubi, 120 Jardim Sontag

casanaimsalto@gmail.com

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Salto SP 13.322-153 (11) 4021-2267 / (11) 97216-0780
Conta Corrente Banco Agéncia

24054-0 Banco do Brasil 6658-3

Nome do Representante Legal

Clovis Wilson Fontenla

Identidade/Orgao Expedidor | CPF DDD/Telefone

17.285.658-9 / SSP

110.386.898-56

(11) 4021-2267

Endereco

E-mail

Rua: Sete de Setembro, 46 - centro

casanaimsalto@gmial.com

Nome do Responsavel Técnico

Marcos Paulo Campos dos Santos

Identidade/Orgao Expedidor

CPF

DDD/Telefone

34.888.082-0 / SSP

368.301.378-88

(11) 4021-2267

Enderego

E-mail

Rua: Das Colinas, 181 — Cond. Esplanada

psicologianaimsalto@gmail.com
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2 — APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Entre 2011 e inicio de 2012, o municipio de Salto verificou que tinha a necessidade de outra
instituicdo de acolhimento, j& que na época a cidade apenas contava apenas com uma instituicao de
acolhimento, chamada Casa de Belém. Fazia-se necessario um trabalho que desenvolvesse o
servigo de acolhimento para criangas e adolescentes, sendo esses com idade superior a 11 anos e
11 meses, e principalmente com adolescentes mais velhos, idade superior a 14 anos de idade, pois
na época o municipio tinha uma demanda de pré-adolescentes e adolescentes que precisavam ser
acolhidos e que estavam sendo encaminhados para outras cidades da regi&o, principalmente para a
cidade de S#o Paulo, ficando assim, longe de suas suas familias, dificultando o trabalho dos técnicos
dos servigos de acolhimentos das cidades proximas, os quais precisavam desenvolver trabalhos com
a familia para ocorrer a possivel reinsergao familiar.

Assim, devido a esse cenario, os responsaveis pelo municipio de Salto buscaram conhecer
o trabalho da Casa Naim, unidade de S&o Paulo (gerido pela Associagéo Alianga de Misericordia) e
apos verificarem que esta unidade tinha bons projetos e trabalhos de qualidade desenvolvidos,
iniciaram suas articulagdes para implantar uma nova unidade em Salto, a ser mantido pela mesma.

Assim. nasceu a Casa Naim Salto, que abriu as suas portas em janeiro de 2012, com a sua
12 equipe de gestido de trabalho, a qual buscou receber e acolher as primeiras criangas e
adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.

Nesse primeiro ano de trabalho, e na primeira gestao, o objetivo era iniciar a instituigéo,
acolhendo criangas encaminhadas pelo judiciario, construindo parcerias que pudessem contribuir
com a instituicio que estava acabando de abrir suas portas, e iniciar seus trabalhos psicossociais
em fungéo do municipio, e com certeza esta n&o foi uma tarefa facil para quem estava na gestéao,
pois a instituicio precisava existir e se apresentar, néo apenas para 0s responsaveis principais do
municipio, mas também para a rede social do municipio (educagao, saude, judiciario, outros).

Assim, mais a frente da histéria, em marco de 2013 iniciou uma 2° gestao, a qual esta até os
dias atuais. Esta nova gestdo, em 2013, buscou dar uma estrutura solida a instituicdo com
organizagao do quadro de funcionarios para diminuir a rotatividade dos colaboradores; estruturagao
da equipe técnica, incluindo Psicélogo e Assistente Social responsaveis pelos casos dos acolhidos
que permitiram o desenvolvimento de dois eixos:




*Rotina institucional na organizagao das criancas e adolescentes,

- Regras de relacionamento do local,

= Dindmica institucional mais organizada com cronograma de atividades;
+ Atividades e espacos de lazer,;

* Estrutura e cuidado com da vida espiritual das criangas e adolescentes conforme o que
preconiza a lei, sempre respeitando o desejo de cada acolhido.

- Clareza sobre direitos e deveres.

Desenvolvimento da area técnica —

- Informacgdes sobre os procedimentos judiciarios;
= Promocéo do cuidado psicossocial e da satde mental;
= Trabalho ps:cossocaal com as familias;

Dessa forma, em 2014, a instituicdo obteve resultados provenientes de 2013:

e 4 adolescentes foram desabrigados com idade superior a 18 anos, sendo que 3 desses
adolescentes sairam com: trabalho, casa, aluguel superior a seis meses pagos, estudo
encaminhado, poupanga iniciada para o futuro, lacos afetivos reconstruidos com os
familiares, entre outros resultados.

¢ Foram desacolhidas 10 criangas/adolescentes, os quais retornaram para as familias
biolégicas;

Estes resultados também demonstram um dos focos de trabalho de 2014 da area técnica,
que foi o desenvolvimento de articulagbes com a rede social, pois a partir de 2014 a instituicéo
reconstruiu/construiu fortes lagos com os CRAS das cinco regides de Salto, CREAS, os quais muito
contribuiram com o trabalho realizado junto as familias.

No final de 2014, iniciou-se o processo de desvinculagéo entre a instituicdo mantenedora
Associagao Alianca de Misericordia e a Casa Naim unidade em Salto, o qual foi concluido em 2015.

Assim, em 2015, a Associagao Casa Naim Salto, deu continuidade a sua trajetdria e metas
que iniciou em 2014, ou seja, firmando parcerias, estruturando o quadro de funcionarios e treinando
os mesmos para que um melhor servigo fosse oferecendo aos acolhidos e suas familias.

Em 2016, o ano foi marcado pelo empenho da Gestéao da Associagdo Casa Naim Salto, em
planejar e desenvolver novas captagbes de recursos, seja por meio da participagdo em eventos,
abertura do "Bazar Solidario Casa Naim Salto", ou pela dedicagcdo em firmar parcerias existentes e
desenvolver novas parcerias.

O grande marco do ano de 2017, foi a abertura da primeira republica masculina da
Associacao Casa Naim Salto, voltada para a jovens entre 18 e 24 anos, tendo esta como objetivo
oferecer ao jovem apoio e moradia para o processo de constru¢éo da autonomia, e possibilitar o
desenvolvimento de auto-sustentacdo e independéncia do mesmo. Através da experiéncia e historia
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da instituic@o, a gestao identificou a necessidade da republica por esta ser de extrema importancia
quando se fala de Jovens em situacéo vulnerabilidade social e sem condi¢des de voltarem para a
familia de origem.

O ano de 2018 foi marcado pela abertura do segundo "Bazar Solidario Casa Naim Salto" e
pelo aumento das oficinas extracurriculares para os acolhidos, além do aumento e fidelizagdo de
parceiros e voluntarios ligados & Associagdo Casa Naim Salto.

Em 2019 o ano foi marcado pela abertura do Bazar Solidario Il e pela ampliacdo da equipe
técnica juntamente com estagiarios, para assim qualificar ainda mais as atividades desenvolvidas.

Mar/2014 - 2016 -
Prémio Abertura 2018 -
Janf2012 - lornal Tapera do Abertura do
Inicio das de Salto - “Bazar segundo”Bazar
Atividades Instituicdo Solidério Soliddrio Casa
(criangas de Social Casa Naim Salto" e
Oal7anose Destaque em Naim aumento de
11 meses) 2013 Salto" parceirias.
Mar/201 2015 - 2017 - 2019 -
3 - Inicio Desnvinculo Abertura da Abertura
da 22 u-se da primeira do Bazar
Gestiio Matriz Rebublica 1,
Masculina ampliagdo
da equipe
técnica e
estagidrios

Portanto, o que aqui foi exposto, € a historia que se inicia de uma instituigdo que esta apenas
no inicio da sua caminhada, mas que muito tem-se feito para que a mesma possa desenvolver cada
vez mais, a fim de atender a demanda do municipio e de cada uma das criangas e/ou adolescentes
que na Associagdo entram e que buscam no local ser compreendidos e acolhidos, diante de seus
diretos violados dentro do ambito familiar ou comunitario. Assim, buscamos desenvolver um servigo
psicossocial digno e de qualidade com as familias, para que essas possam também reencontrar por
meio desse trabalho, o papel da familia, e com isso seguir de maneira mais organizada e estruturada.

No que se refere aos resultados gerais obtidos pela instituicdo no periodo entre o ano de
2012 a setembro de 2019, segue tabela 1.
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Grafico1. Resultados gerais da instituicio.
Resultados
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
B Quantidade de acolhidos novos inseridos na instituicdo nesse ano
® Total de acolhidos da instituicdo
Saidas de acolhidos da institui¢do (desacohimento ou outros motivos)

2014
02 adolescentes residindo sem familia por 11 criangas ou adolescentes que
01 adolescente residindo sem familia 6 meses e posteriormente com a familia retornaram para as familias

l¢

02 adolescentes residindo com as familias

I¢

2016

01 adolescente, por completar maioridade e desejar residir sem

familia 01 acolhido transferido, pois mde mudou de municipio

2017

03 adolescentes encaminhados para a
fundagao casa.

02 adolescentes transferidos de abrigo. 01 adolescente retornou para a familia,

01 adolescente adotado por

08 criangas/adolescentes 01 adolescente residindo com a

residindo com as familias. familia extensa. familia substituta. 02 adolescentes em fuga.
4 com retorno para a familia de origem 1 com retorno a familia extensa
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3 - DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Identificacdao do Objeto Periodo de Execucgéao

Servigo de Acolhimento Institucional Inicio Término

para Criancas e Adolescentes de 0 a 17 .
anos e 11 meses Janeiro/2020 Dezembro/2020

Descricao da realidade que sera objeto da parceria

Hoje, segundo o Conselho Nacional de Justi¢a, no Brasil existem cerca de 40 mil criancas e
adolescentes acolhidos em instituicbes. O acolhimento institucional é uma medida protetiva
excepcional e, segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o prazo maximo de acolhimento
institucional ndo deve passar dos 18 meses. Portanto, o foco da equipe é realizar um trabalho com
as familias e com a rede de atendimento, entender as causas que levaram ao acolhimento e em
conjunto, verificar as possibilidades dessa crianga retornar ao convivio da familia de
origem/extensa e, somente se, esgotando essa possibilidade, essa crianga ser encaminhada para
adocéao.

O ambiente institucional oferecido deve se adequar as diretrizes propostas pelo ECA e a tipificacéo
nacional dos servicos socioassitenciais (resolugdo n°® 109 do MDS), assemelhando-se & um
ambiente residencial, onde a crianca possa desenvolver-se plenamente. As atividades
desenvolvidas devem possibilitar que as criangas e adolescentes vivenciem experiéncias
semelhantes as vividas no contexto familiar e comunitario, além de proporcionar ambientes ludicos
tipicos as idades.

Nessa perspectiva, a Casa Naim visa oferecer o servigo de acolhimento para até 20 criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida
de protegéo (art. 98 do estatuto da crianga e do adolescente) e em situagdo de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados decumprir

sua fungéo de cuidado e prote¢do, com objetivo de reintegragao familiar.

4 - OBJETIVOS

4.1 - Objetivo Geral

A Associagdo Casa Naim Salto tera como objetivo geral prestar servigco de acolhimento
provisério e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e
adolescentes com deficiéncia, sobmedida de protegao (Art. 98 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e em situag&o de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-
se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegdo, com objetivo
de reintegragao familiar.




n
"

ok e
hl

3 A
iy 27

N

4.2 - Objetivos Especificos

setoriais.

1 — Acolher e garantir protegéo integral, contribuindo para a prevengéo do agravamento de
situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, além de promover o acesso a rede sdcio
assistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas

2 — Preservar, reestabelecer e fortalecer os vinculos dos usuarios com as familias de origem e na
impossibilidade desta, buscar familias substitutas.

3 — Acompanhar a familia e os usuérios desacolhidos.

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas a serem atingidas

Indicadores de aferigao de
cumprimento das metas

Meios de
Verificagdo

- Acolhimento institucional de até 20
criangas e adolescentes de 0 a 17
anos e 11 meses em situagdo de
risco social;

- Construgao do Plano de Individual
Atendimento (PIA) para 100% dos
atendidos;

- Realizar pelo menos 2

atendimentos psicossociais mensais
com os atendidos;

- 4 reuniées com a rede no ano;

- Pelo menos 2 passeios mensais
com os acolhidos;

- N° de criangas e adolescentes
acolhidos mensalmente.

- % dos atendidos com PIA
enviado.
- N° de atendimentos psicossociais

realizados mensalmente;

- N°® de reunibes com a rede
anuais;

- N° de passeios mensais com os
acolhidos;

- N° de reunides anuais com o
Forum;

- N° de atividades externas

- Lista de atendidos;

- PlAs enviados;

- Relatorio de
atendimentos
psicossociais;

- Relatdrios de
atividades;

- Relatorio de
atividades, fotografias
dos passeios;

- Receber pelo menos 2 visitas das
familias de origem por més;

- N° de visitas familiares de cada
acolhido por més;

- 4 reunides com o férum anuais; realizadas; - Relatorio de
atividades;

- Realizar pelo menos 4 atividades - N° de reunides internas/ externas

externas (por crianca); realizadas; - Relatério de
atividades;

- 12 Reunides Internas e Externas

para discussédo de casos;
- Relatério de
atividades;

- Realizar pelo menos 1 atendimento | - N° de atendimentos mensais

mensal psicossocial com as familias | psicossociais realizados com as

de origem dos atendidos; familias dos acolhidos;
- Relatdrio de Atividades
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- Realizar pelo menos 1 visitas
domiciliares as familias dos
atendidos.

- Realizar 2 cursos para
casais/familias que desejem adotar

- N° de visitas domiciliares mensais
realizadas para cada familia;

- N° de cursos sobre adogéo
realizados no ano;

- Realizar pelo menos 1 contato
mensal com a familia dos
desacolhidos;

- N° de contatos mensais
realizados com a familia dos
desacolhidos:

- Relatério de atividades

6 — FORMAS DE EXECUGAO DA ATIVIDADE /PROJETO
6.1 — Cronograma de Atividades Propostas

objetiva

Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso de forma clara e

Ativ | Descricao da Atividade

10

11

12

1.1 | Acolhimento (encaminhados
pelo Conselho Tutelar de
Salto e Vara Infancia e

Juventude de Salto);

Atendimento de
acompanhamento

psicoldgico;

1.2

Atendimento de
acompanhamento
psicossocial;

1.3

1.4 | Organizacgéo de

documentacao do acolhido;

1.5

Acompanhamento
educacional (vida escolar e
cursos extracurriculares);

P
x
P
x
>
x
x

x

<

1.6 | Acompanhamento da salde
(diferentes especialidades) e

dentista;

x
P

1.7

Inser¢éo no mercado de
trabalho;

>

x

>

1.8

Inser¢éo em esporte, em
passeios (lazer e cultura);

>
>

x

x

1.9 | Acompanhamento e
intervengao junto com o

judiciario

X | X | X | X

2:1

Acompanhamento
psicossocial;

2.2

Visita institucional (familia
para as criangas);

2.3

Atendimento de “Orientagéo
familiar”;

XX [ X[ X
X | X | X| X [ X[X

XXX X [ X|X]| X

2.4

Encaminhamentos (saude,
trabalho, CRAS, CREAS,
outros);

2.5

Acompanhamento e
atendimentos Casa Naim

X X | X|X|X| X | X|X]| X
X | X x| X

X| X | X[ X|X]| X | X|X]| X

X[ X | X|IX|X| X

X X | X| X | x| X

x| X
x| X

X X | X X[ x| X

x| X

X | X | X| X | X[ X

X X | X| X[ x| X

X | X | XX | X

(s2]
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Salto junto com CREAS e
CRAS;

2.6 | Visita domiciliar;

X
x
>

2.7 | Assisténcia com alimentagao,
méveis, roupas, sapatos
(quando necessario);

>
>
>

2.8 | Acompanhamento e
intervencéo junto com o

documentagéo para o
judiciario, e diferentes tipos
de reunides com o judiciario).

judiciario (diferentes tipos de XIxIxIxIxIx!Ix!IxlIx!x|x

3.1 | Entrega de declaragao para
toda a rede informando o

com as informacgdes basicas
das familias responsaveis
pelos mesmos.

desacolhimento de usuarios XIxIxIxIxIxIxIxlIx!x!|x

3.2 | Contato e reunio escolar
para acompanhamento
educacional;

3.3 | Acompanhamento salde

3.4 | Acompanhamento
psicossocial;

3.5 | Visita domiciliar;

3.6 | Atendimento de “Orientacao
familiar”;

XX X X X
X X[ X [X| X
XX X [X| X
XX X X X
XX X X X
XX X X X
XX X |X| X
X IX| X [X| X
XOIX| X X[ X
X |IX| X (X[ X

>XIX| X X X

XX X [X| X

6.2 METODOLOGIA (como fazer o projeto/atividade, como sera
implementado, como serdo desenvolvidas as atividades)

O trabalho realizado pela Associagédo Casa Naim Salto, € o servico de acolhimento
institucional de alta complexidade, e o método que utilizado para a execugdo desse, nessa
instituicdo & dividido em diferentes etapas e acbes, as quais serdo sempre executadas pelos
técnicos da instituicéo (Psicélogo e Assistente Social), e acompanhadas pela Gestéo.

O trabalho tem 2 focos, o acolhimento e o desacolhimento, processos envolvendo,
acolhido e familia do acolhido que envolvem as atividades descritas anteriormente, cada qual

focada em seu objetivo.

Desacolhimento

*Acolhido
*Familia

Dessa maneira, pode-se dizer que, o trabalho com acolhido e familia sera dividido em

cinco grandes etapas, as quais estéo descritas a seguir.
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A. Recepcdo e B. Construgdo do
acolhimento da crianca Planejamento de :1 Mm?aﬂh!;nfntu da
e/ ou adolescente Atendimento Individual anga e/ ou adolescente

@

D. Estudo e N
acompanhamento & Amc":a:’: c;:;m Areds
familiar po

Recepcao e acolhimento da crianca e/ ou adolescente:

Nesta primeira fase, as criangas e/ou adolescentes serdo encaminhadas a instituicio
através do Conselho Tutelar, e da Vara da Infancia e da Juventude do Municipio de Salto. E,
posteriormente seréo recebidas na instituigdo pelos técnicos responsaveis (Psicologo e
Assistente Social), sendo, o Psicologo acolhendo a crianga e/ ou adolescente; e Assistente
Social coletando informagées do acolhido junto ao érgdo responsével pelo encaminhamento
e pela entrega do acolhido na instituicdo, normalmente Conselho Tutelar.

Ainda, pode-se dizer que, nessa etapa a Gest3o acompanha todo o trabalho executado
pelos técnicos, pois esse processo também envolve reunides de equipe desde a entrada do
acolhido, a fim de que o acolhido possa ser observado e compreendido pela equipe desde o
momento de sua chegada na instituigdo, e com isso os técnicos possam desde esse momento
criar diferentes estratégias e metas, isto em relagdo a adaptagdo, acolhimento e
desacolhimento, uma vez que nesse momento também ¢€ iniciada a coleta de informagées
para construgdo do Plano Individual de Atendimento (P.I.A.), o qual é construido nos quinze
primeiros dias da entrada da crianga da Casa Naim Salto.

B. Construcao do Planejamento de Atendimento Individual:

Nos primeiros trinta dias s@o realizados cerca de quatro atendimentos psicossocial
com o acolhido a fim de coletar o maior nimero de informagdes a respeito do mesmo,
principalmente a respeito das percep¢des que o mesmo possa ter em relagéo ao acolhimento,
futuro e em relagao ao retorno para sua familia de origem, ainda é verificado os pensamentos
do acolhido sob familia substituta.

Ainda, ressalta aqui que, esses assuntos sdo abordados de acordo com a idade da
crianga, bem como respeitando a histéria do acolhido, e o conhecimento que o mesmo tem
dessa.
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Nesse momento, a Casa Naim Salto, também aciona as informagdes do CREAS E do
CRAS da regi&o da residéncia do acolhido, seja do municipio ou também fora do mesmo. A
respeito da rede social destaca-se mais a diante como é realizado esse trabalho.

: Acompanhamento da crianca e/ ou adolescente:

Em seguida, inicia 0 acompanhamento no &mbito: escolar; educacional; organizacional
(quando ja inserido no mercado de trabalho); do desenvolvimento; psicossocial; entre outros.
Todo esse trabalho é realizado com atendimento de Psicélogo e Assistente Social, destacando
ainda que, a Gestdo também entra no processo de acompanhamento uma vez que a
instituicdo compde de uma rotina que também é organizada pela mesma, uma vez que o local
ha um quadro de horérios para os acolhidos, atividades e regras a serem respeitadas no
convivio de grupo.

A equipe técnica realiza um estudo minucioso acerca do motivo do acolhimento da crianga
e adolescente, e quais os fatores causadores do seu afastamento do nticleo familiar.

No trabalho com a familia inclui agées direcionadas para conhecer a histéria de vida da
familia, constituicdo, rede social intra e extra familiar, dindmica, interacdo e as razdes da
institucionalizag&o do olhar da familia, também inclui as visitas da familia na instituicéo, visitas
domiciliares (técnicos na casa da familia) e atendimento de orientagdes familiares/ orientagbes
de pais (atendimentos psicossociais da familia na instituico), isto quando o trabalho com a
familia & permitido pelo judiciario.

Ainda, no caso da familia estar impossibilitada de receber novamente a crianga e/ou
adolescente, busca-se alternativas de trabalho, ou ainda uma futura inclusdo em familia
substituta, mas apenas depois do trabalho ser intenso com a familia de origem e apresentar
resultados negativos.

Destaca-se que, o trabalho com a familia é continuo, e as metas a serem tracadas, bem
como os resultados, sempre s&o informadas no Planejamento Individual de Atendimento
(P.LLA.), o qual é encaminhado ao Férum a cada seis meses, e também ha os relatorios que
constam informagbes do acolhido e de suas familias.

E lagao com a rede de apoio:

O conceito de rede utilizado é a articulagdo com servicos da rede social, educacional,
judiciaria, entre outras parcerias, assim, articulagdes, com: creches, cooperativas, capacitacao
profissional, empresas e redes sociais publicas nas areas de educagdo, saude, habitagao,
esporte, cultura e lazer através da concretizagdo de parcerias e encaminhamentos das
criangas, adolescentes e familiares aos mesmos.

E, principalmente com os CRAS das cinco regides de Salto e com o CREAS, essas
parcerias desde 2013 tem sido imprescindivel no trabalho com a familia, ou seja, as a¢des
com a familia tragadas pela Casa Naim Salto, junto com os técnicos do CREAS e/ou CRAS
sdo de extrema importancia quando quer se alcangar o principal resultado, o retorno para a
familia de origem. E, para a Casa Naim Salto, isto vem gerando bons resultados.
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7 - RESULTADOS ESPERADOS

Objetivo Especifico 1:

v Usuarios acolhidos e bem recebidos;

v Usuarios atendidos por toda a rede sdcio assistencial tendo garantido seu acesso aos
beneficios.

v Acompanhamento da vida escolar e educacional dos usuarios;

v Convivéncia e fortalecimento de vinculos garantidos.

v Saude fisica e mental dos usuarios garantida;

Objetivo Especifico 2:

v Familias dos usuarios acolhidas e atendidas em sua demanda psicossocial:

v Vinculos entre usuarios e suas familias reestabelecidos ou fortalecidos:

v Reinsergéo familiar dos usuérios do servigo;

v Familias substitutas em processo de aproximagao com usuarios, acolhidas e atendidas em
sua demanda psicossocial;

v Aproximagao e construgdo de vinculo entre usuarios e familias substitutas;

v Adogéo dos usuarios do servigo por familias substitutas.

Objetivo Especifico 3:

v Familias e usuarios desacolhidos acompanhados por toda a rede sécio assistencial tendo
garantido seu acesso aos beneficios.

v Acompanhamento da vida escolar e educacional dos usuarios desacolhidos;

v Acompanhamento da Saude fisica e mental dos usuérios garantida;

v Familias e usuarios desacolhidos atendidos em sua demanda psicossocial;

8 — PLANO DE APLICAGAO (previsdo das despesas a serem realizadas na
execucgao das atividades)

ANEXO |
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9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

. Servigos de .
Recursos Material de Material
Humanos Encargos Consumo fu(er?:i?:g Permanente
Més 1 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 2 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 3 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 4 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 5 |[R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 6 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 7 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 8 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 9 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 10 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 11 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
Més 12 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 | R$ 0,00
TOTAL GERAL:

(Valor Total Dos Recursos Que Serao Gastos Com As Despesas Da Proposta)

10 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIAGAO

quem sera responsavel)

atividades. Segue abaixo as atividades que serdo monitoradas:

Atendimentos Psicossociais aos Acolhidos e Desacolhidos.
Atendimentos Psicossociais a Familia dos acolhidos e desacolhidos.
Reunides internas e externas para discussao de caso.

Visitas institucionais e domiciliares a familia.

Reunides e contatos com rede.

Reunibdes e contatos com o Férum.

Familia.
Satisfagao dos usuarios e familias em relagéao ao Servigo.
Cursos para casais de adocao.

Metodologia proposta para o acompanhamento das acgbes através de
instrumentais: o que serad avaliado, qual a periodicidade, quem participara,

Todo o projeto serd& monitorado mensalmente, conforme a ocorréncia das

Encaminhamentos a rede sécio assistencial e acesso a beneficios, para

13
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11 - DEICLARAC:AO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da
lei, que a entidade apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em
exercicios anteriores pela Administracao publica municipal direta e indireta, que
foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Ih., o, 40

Local e Data Presidente \
Clovis Wilson Fontenla

12 - APROVAGAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

odlo\2019

Local e Data /e’c

rio ou Responsavel
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